Abstrakt

Diplomova prace se zamétuje na vztah genderu a zdravi. Postoje a projevy chovani, souvisejici
s muzskou ¢i Zenskou roli jedinct ve spolecnosti, jsou jednim z faktort, které ptisobi na lidské
zdravi a ovliviiuji délku Zivota. Prace mapuje situaci v Ceské republice — zda je sméfovana
politika ke snizovani genderovych nerovnosti ve vyuzivani zdravotnich sluzeb a zda jsou néjak
reflektovany rozdily mezi zenami a muzi v jejich potfebach a v ptistupu ke svému zdravi. Prace
se opira o teorii implementace se zaméfenim na identifikaci bariér, které uspésné implementaci
brani, o koncept determinant zdravi a gender mainstreamingu. Pfi vyzkumu byly uplatnény
kvalitativni 1 kvantitativni metody. Primarni data byla ziskana expertnimi rozhovory
a pisemnym dotazovanim odbornik. Mezi sekundarnimi daty mély klicovou roli strategické
vetejnépolitické dokumenty a publikované statistické udaje. Vyzkumem bylo zjisténo, ze
Ceska republika se hlasi ke strategickym cilim v souvislosti s nerovnostmi ve zdravi Zen
amuzl, neni vSak vyvijena adekvatni Cinnost k jejich dosazeni. Ddle bylo identifikovano
n¢kolik bariér, které naplnéni strategickych cilii mohou znesnadiiovat ¢i branit. Tyto bariéry

byly roz¢lenény na dvé hlavni skupiny: bariéry subjektivni a objektivni.



