
Diplomová práce měla za cíl identifikovat problematické oblasti pacientů 

s Huntingtonovou chorobou (HCH) ve výkonu zaměstnávání z pohledu pacientů a z pohledu 

jejich blízkých osob (pečujících) a posoudit možný vliv deficitu kognitivních funkcí na výkon 

pacientů s HCH v běžných denních činnostech (ADL).  

Kritéria výběru účastníků výzkumné akce splnilo dvacet pět pacientů s diagnózou 

HCH a jejich pečujících. Pro sběr dat byly využity standardizované hodnotící metody 

dostupné v českém jazyce: Montrealský kognitivní test (MoCA), Kanadské hodnocení výkonu 

zaměstnávání (COPM) a dotazník pro pečující Bristolská škála denních aktivit (BADLS-CZ). 

Pro verifikaci hypotéz byly využity neparametrické statistické metody, dále kategorizace dat 

kvalitativního charakteru. Statisticky významný výsledek (p <0,05) testování první statistické 

hypotézy potvrzuje, že pečující uváděli více problematických oblastí ve výkonu zaměstnávání 

pacientů. Byla zjištěna vzájemná souvislost bodového výsledku dotazníku s výsledkem testu 

MoCA (rSp = -0,620; p <0,05).  

Pacienti s HCH z různých důvodů udávají méně problematických oblastí 

v každodenním životě, hodnocení výkonu v ADL u osob s HCH je tak vhodné v klinické 

praxi doplňovat informacemi od jejich pečujících. Kognitivní deficit pacientů průkazněji 

koreluje se sníženým výkonem v instrumentálních ADL, také pacienti i pečující pozorují 

v této oblasti výkonu nejčastěji obtíže. Na základě studia odborné literatury a s využitím 

informací od respondentů byl vytvořen edukační materiál pro pacienty s HCH a jejich rodiny 

s návrhy využití kompenzačních strategií a pomůcek v každodenním životě. Diplomová práce 

zdůrazňuje podstatnou roli ergoterapeuta v procesu výběru a nácviku kompenzačních 

strategií.  

 


