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Zmena image zakladni skoly prakticke 

pocet IKriteria hodnoceni zaverecnych praci boduO-5 . 
A Uvodni cast 

Jasna formulace tematu. Zduvodneni a stanoveni cile pnice. (Co chce autor vyiesit? 
Proc to chce autor resit? Je to poti'ebne? Ma to sirsi vYznam? Co bude vYstupem? Ceho 

5rna by! dosaZeno?) 

Vymezeni obsahove struktury prace. 

Zretelne vymezeni do oblasti skolskeho managementu. (Kterych fidicich funkci se to 

tYka? Kterych oblasti manazerske prace ?) 


Dosavadni reseni problemu B 
Prehled ruizorU vztahujicich se k danemu tematu na zilklade odbome literatury (akcent 5na manazerskou literaturu). Konkretni pfiklady teoretickYch i praktickYch pfistupu 
nasich ci zahraniCnich autorU. 

Vyzkumna cast Ci 
Stanoveni vYzkumneho problemu. Spravna formulace hypotez (pokud umoziiuje typ 4vYzkumneho problemu). Zduvodneni zvolenych metod. Sondy a vYzkurny vztahujici se 
k cHi prace. Riizne dokurnenty a jine relevantni materialy (zejmena z oblasti fizeni). 

Analytick8 cast D 
AnalY"za ziskanych faktU a udaju, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroveii 4interpretace materialu, konfrontace s udaji z odbome literatury ci z jinych analogickYch 
vYzkurnu 

ZaveryE 
Doporuceni 0 vhodnosti irnplementace (kdy, kde vyuZit, za jakYch okolnosti apod.). 4Vytisteni formou projektu rozvoje 

F Prezentace (formalni iiroveii prace) 
Jasna a zfetelrui struktura prace. 
Vhodne zaclenene tabulky ci jine dokurnenty. 
Uplnost obligatnich nalezitosti, napr.: 

• POuZiti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• Klicova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k resene problematice a jejicbZ 

zadanim do pocitace by byl prave text teto prace identiftkovan a vyhledan 
z nmozstvi jinych podobnych). 

• Ceske a anglicke resume (jde 0 souhrn resenych a zjistenych skutecnosti, nikoliv 0 

,,zkniceny obsah bez uvedeni stran"). 
• Bibliografie dIe platne normy atd. 
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G Prinos pro sfern rizeni 
Vztahuje se prace skutecne k managementu? Je dostateene analyticka Ci pouze 
popisna? (Neni to pouze komentovany prehled reditelske dokurnentace? Neobsahuje 
pfilis obecnych frazi?) 

Jde skutecne 0 odborne fundovany projekt vedouci k rozvoji urciteho iiseku rizeni 
skolstvi? 
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celkem bodu (0-35) 29 



Klady prace 

o 	 Pfehlednost a ucelenost infonnaci 
o 	 Aktmilni tema s akcentem na nory pfistup feditele - manaZera ke snaham 0 zvy-seni 

image specifickeho typu skoly - z8k:ladni skoly prakticke 
o 	 Vyu.ziti 3 typu metod k mefeni a analyze stavajici image skoly (1.zjisteni miry 

znamosti skoly 2.srovnani image s konkurencnimi skolami 3.zjisteni polaritniho 
profilu skoly) 

o 	 Zpracovam konkretniho planu pozitivni zmeny image (manaZerska funkce 

planovani) 


o 	 univerzalni vyuZiti k mefeni a analYze image skoly a sestaveni planu pro pozitivni 
zmenuimage 

Nedostatky prace: 

Fonnalni moven 

• 	 nedodrzeni nonny CSN (Uprava pisemnosti. .. ) - velikost pisma 12 (dodrZeni nonny 
by v dusledku ovlivnilo rozsah prace) 

• 	 pro srovnam image stejneho typu skol by bylo vhodne zatadit dotaznikove setfeni 
z dalsich ZS praktickych (rozdilnost v zamefeni managementu skol pfi vytvateni nove 
"tvate" skol) 

• 	 v ramci mefeni image vlastni skoly by bylo vhodne stanovit hypotezy 

Navrh klasifikace prace: velmi dobre 

1. 	 JakYm zpusobem a do jake miry Ize konkretne implementovat plan pozitivni zmeny 

image do SVP? 

2. V jakem casovem odstupuje podle Vaseho nazoru vhodne mefeni image opakovat? 

V C. Budejovicich dne 13.5. 2007 	 Mgr. Karel Stix 


