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Zména image zakladni $koly praktické

Kritéria hodnoceni zavéreénych praci bf(;)é%t_s
A Uvodni &ast
Jasna formulace tématu. Zdlivodnéni a stanoveni cile prace. (Co chce autor vyfesit?
Pro¢ to chce autor fesit? Je to potiebné? Ma to §iri vyznam? Co bude vystupem? Ceho
ma byt dosaZeno?) S
Vymezeni obsahové struktury prace.
Zietelné vymezeni do oblasti §kolského managementu. (Kterych fidicich funkci se to
tyka? Kterych oblasti manaZerské prace ?7)
B | Dosavadni FeSeni problému
Ptehled ndzoril vztahujicich se k danému tématu na zakladé odborné literatury (akcent 5
na manaZerskou literaturu). Konkrétni ptiklady teoretickych i praktickych pfistupt
naSich ¢&i zahraniénich autord.
C | Vyzkumna ¢ast
Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace hypotéz (pokud umoZiiuje typ 4
vyzkumného problému). Zdivodnéni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici se
k cili prace. Rzné dokumenty a jiné relevantni materialy (zejména z oblasti Fzeni).
D | Analyticka ¢ast
Analyza ziskanych fakti a udajd, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroveit 4
interpretace materialu, konfrontace s udaji z odborné literatury ¢i z jinych analogickych
vyzkumi
E | Zavéry
Doporuceni o vhodnosti implementace (kdy, kde vyuzit, za jakych okolnosti apod.). 4
Vyusténi formou projektu rozvoje
F | Prezentace (formalni trovei prace)
Jasna a zfetelna struktura prace.
Vhodneé zaclenéné tabulky ¢&i jiné dokumenty.
Uplnost obligatnich nalezitosti, napt.:
= PouZiti kvalitniho tiskového editoru a korektoru.
= Kli¢ova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k fe§ené problematice a jejichz 3
zadanim do pocitade by byl pravé text této prace identifikovan a vyhledan
z mnoZstvi jinych podobnych).
= Ceské a anglické resumé (jde o souhrn fedenych a zjisténych skutecnosti, nikoliv o
»zkraceny obsah bez uvedeni stran®).
*  Bibliografie dle platné normy atd.
G | P¥inos pro sféru Fizeni
Vztahuje se prace skuten€ k managementu? Je dostatecn analyticka &i pouze
popisné? (Neni to pouze komentovany piehled feditelské dokumentace? Neobsahuje
piilis obecnych frazi?) 4
Jde skute¢né o odborné fundevany projekt vedouci k rozveji urcitéhe niseku Fizeni
Skolstvi?
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Klady prace

o Ptehlednost a ucelenost informaci

o Aktualni téma s akcentem na novy piistup feditele — manaZera ke snaham o zvyseni
image specifického typu Skoly — zakladni $koly praktické

o Vyuziti 3 typh metod k méfeni a analyze stavajici image §koly (1.zjisténi miry
znamosti $koly 2.srovnani image s konkurenénimi Skolami 3.zji$téni polaritniho

profilu $koly)
o Zpracovani konkrétniho planu pozitivni zmény image (manaZerska funkce —
planovani)

o univerzalni vyuZiti k méteni a analyze image $koly a sestaveni planu pro pozitivni
Zménu image

Nedostatky prace:
Formalni uroven

e nedodrreni normy CSN (Uprava pisemnosti...) — velikost pisma 12 (dodrZeni normy
by v diisledku ovlivnilo rozsah prace)

e pro srovnani image stejného typu $kol by bylo vhodné zatadit dotaznikové Setfeni
z dalgich ZS praktickych (rozdilnost v zam&feni managementii kol pii vytvareni nové
,»tvare™ skol)

e v ramci méfeni image vlastni $koly by bylo vhodné stanovit hypotézy

Navrh Klasifikace prace: velmi dobfe

1. Jakym zpilisobem a do jaké miry lze konkrétn€ implementovat plén pozitivni zmeény
image do SVP?

2. V jakém casoveém odstupu je podle VaSeho nazoru vhodné méfeni image opakovat?

V C. Budgjovicich dne 13.5. 2007 Mgr. Karel Stix



