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Nazev zaverecne prace: 

Vyuziti pocitacu v rueni skoly. 

pocet
Kriteria hodnoceni zaverecnych praci bodu 0-5 

A I Uvodni cast 
Iasna formulace tematu. Zduvodneni a stanoveni cile prace. (Co chce autor vyfesit? 
Pro~ to chce autor res it? Ie to potfebne? Ma to sirsi vYznam? Co bude vYstupem? Ceho 
rna by! dosafeno?) ,)" 
Vymezenf obsahove struktury prace. 

Zretelne vymezenf do oblasti skolskeho managementu. (Kterych rfdicich funkcf se to 

tYka? Kterych oblasti manazerske prace ?) 


. Dosavadni resent problemu B 
• Prehled mizorO vztahujicich se k danemu tematu na zaklade odborne literatury (akcent 

na manaferskou literaturu). Konkretni priklady teoretickYch i praktickYch pi'fstupu 
nasich ~i zahrani~nfch autoru. 

Vyzkumna cast 

I 

C 
Stanovenf vYzkumneho probIemu. Spravna formulace hypot6z (pokud umofnuje typ 
vYzkumneho problemu). Zdiivodneni zvolenych metod. Sondy a vYzkumy vztahujicf se 
k cfli pnice. Ruzne dokumenty ajine relevantni materialy (zejmena z oblasti tizenf). 

I Analyticka cast D 
Analyza ziskanych faktii a udajii, jejich korektni a objektivnf hodnoceni. Uroven 

i interpretace materialu, konfrontace s udaji z odborne literatury ci z jinych analogickYch 
vyzkumu 

E Zavery 
Doporucenf 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyufft, zajakYch okolnosH apod.). 
Vylisteni formou projektu rozvoje 

F Prezentace (formalni uroven prace) 
• Iasna a z!'etelna struktura prace. 


Vhodne zaclenene tabulky cijine dokumenty. 

Uplnost obligatnich nalditosti, nap!'.: 


• 	 Poufiti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• 	 Klicova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k fesene problematice ajejichf 

zadanfm do pocitace by byl prave text teto prace identifikovan a vyhledan 
z mnofstvijinych podobnych). 

• 	 Ceske a anglicke resume Ode 0 souhrn !'esenych a zjistenych skutecnosti, nikoliv 0 

"zkraceny obsah bez uvedeni stran"). 
• 	 Bibliografie dIe platne normy atd. 

Pfinos pro sferu rizeni G 
Vztahuje se prace skutecne k managementu? Ie dostatecne analyticka Ci pouze 
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popisna? (Neni to pouze komentovany prehled i'editelske dokumentace? Neobsahuje 
prili!; obecnych frazf?) 2 

Jde skutecni! 0 odborni! fundovany projekt vedouci k rozvoji urciteho useku fizeni 
skolstvi? 

celkem bodu (0-35) 18 



let. 

Prace podava aktualni pfehled evidencniho softwaru pro skoly, 

nabizi zakladni doporuceni pro nakup evidencniho softwaru, 

obsahuje zajimava srovnani ve vyuZivani evidencnich programu za poslednich deset 


Nedostatky prace: 

Prace je vYrazne popisna bez znamek jakekoliv hlubsi analyzy a hodnoceni, 
- je polis zuzena na oblast evidencnfho softwaru ve vazbe na deklarovane tema prace, 

pri popisu programu postrad8m analyzu vyuzitelnosti ve skolni praxi, klady a zapory 
(autorUv popis vychazi pravdepodobne z komercnich zdroju) porovnava se pouze 
kvantita - co kteremu programu chybi, co maji spolecne, 
minimaIni vYcet manazerske literatury, 
formaIni nedostatky (formatovani odstavcu, radky s jednim slovem) 

Navrb klasifikace prace: 

Navrhuji klasifikovat jeste dobre. 

Doporuceni a otazky pro obbajobu: 

1. 	 V nazvu prace hovonte 0 rizeni skoly - jak reditel ridi skolu pomoci evidencnich 

programU? !
2. 	 V jakych dalSich oblastech a jak lze vyuZit vYPocetni techniku pri rizeni skoly? 

V Chomutove dne 3.5.2007 
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