
Abstrakt 
Diplomová práce „Zákon o sociálním podnikání jako prostředek v boji proti sociálnímu 
vyloučení“ je zaměřena na sociální podnikání v České republice a možnosti, jakými lze sociální 
podniky podpořit tak, aby byly efektivnější v sociálním začleňování svých zaměstnanců.  
Vychází ze skutečnosti, že v České republice není sociální podnikání nijak legislativně upraveno a 
je tudíž obtížné ho nějakým způsobem ze strany státu podporovat. Cílem práce je navrhnout 
doporučení pro takovou případnou legislativu s ohledem na sociální začleňování skrze tyto 
podniky. Pro dosažení těchto cílů práce využívá design případové studie, v jejímž rámci autor 
navštívil čtyři stávající sociální podniky v České republice a s využitím zakotvené teorie popsal, 
jakým způsobem v současnosti fungují. V práci dále popisuje mechaniky skrze, které sociální 
podniky pomáhají sociálně vyloučeným osobám v návratu zpět do společnosti a, jakým způsobem 
lze tyto mechaniky prostřednictvím legislativy ovlivnit. Autor dále prostřednictvím teorie 
institucionalismu analyzuje současnou situaci aktérů a institucí s ohledem na možné přijetí 
zákona o sociálním podnikání v České republice a na základě zjištění překládá doporučení pro 
výslednou podobu této legislativy. 


