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Technické parametry prace:

Pocet stranek textu (bez ptiloh): 69
Pocet stranek ptiloh: 11

Pocet titulti v seznamu literatury:36 + 10 internetovych zdroju

Formalni zpracovani:

Jazykové vyjadreni (dodrZzovani pravopisné normy,
stylistické schopnosti, zvladnuti odbornych vyrazi)

Zachazeni s odbornou literaturou a prameny (citace,
parafraze, odkazy, dodrZeni citacnich norem)

Formalni zpracovani (jasnost tématu, roz¢lenéni textu,
pravodni aparat, poznamky, ptilohy, graficka uprava)

Metody prace
Vhodnost pouzitych metod
Vyuziti vyzkumnych empirickych metod

Vyuziti praktickych zkuSenosti

Obsahova kritéria a prinos prace

Ptistup autora k feSené problematice (samostatnost,
iniciativa, spoluprace s vedoucim prace, originalita)

Naplnéni cilti prace
Vyvazenost teoretické a praktické casti
Néavaznost kapitol a subkapitol

Dosazené vysledky, odborny vklad,
pouzitelnost vysledkill v praxi

Vhodnost prezentace zavérh prace
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Otazky a naméty k diskusi pii obhajobé:

1. Objasnéte, pro¢ polozky dotazniku zjist'uji i skute¢nosti nesouvisejici s cili vyzkumu.

2. Jaka feSeni nezaméstnanosti mladych lidi 1ze povazovat za pedagogicka?

3.V ¢em miize provedeny vyzkum obohatit dosavadni praxi Utadi prace pfi praci s mladymi
nezaméstnanymi?

4. Jak si vysvétlujete rozpor mezi nahledem pracovniktit UP a mladych nezaméstnanych na
hodnoceni poskytované pomoci?

Celkové hodnoceni prace (klady, nedostatky):

Diplomova prace se pokousi piiblizit Zivotni situaci mladych nezaméstnanych a nastinit
pedagogické moznosti feSeni jejich nezaméstnanosti. Je ¢lenéna tradiéné na teoretickou a
empirickou ¢ast. V teoretické Casti je kladen diraz na vyjasnéni komplexné uchopené
kategorie nezaméstnanosti mladych lidi a na jeji feSeni z pohledu statni politiky zaméstnanosti
a politiky vzdélavaci, pfi¢emz pedagogicka dimenze feSeni je vztaZzena zejména ke konceptu
celozivotniho vzdélavani. Uzitd odborna literatura je zejména cesky psand, nicméné ve vztahu
k tématu vhodné volena. V empirické €asti se autorka na zéklad¢ dotaznikového Setfeni snazi
zjistit, zda referenti zaméstnanosti ufadlt prace pii spolupraci s mladymi nezaméstnanymi
vyuzivaji pedagogické zplsoby feSeni nezaméstnanosti, dale pak, jak jejich intervenci hodnoti
na sami mladi nezaméstnani. Cil prace je v zakladnich obrysech splnén.

Klady prace:

Aktudlnost a spoleCenska zavaznost tématu.

Zaclenéni tabulek a grafi do vykladu, ktery tak ziskava na ptehlednosti a je podlozen daty.
Zavéry k cilim vyzkumu jsou pregnantné formulovany.

Badatelsky piinosné je zjisténi rozporu mezi hodnocenim intervenci ze strany pracovnika UP
a z pohledu mladych nezaméstnanych.

Moznost vyuziti vysledki Setfeni ke zlepseni praxe Utadi prace.

Dobr¢ grafické zpracovani.

Nedostatky prace:

Nekteré partie teoretické ¢asti ulpivaji na povrchu a nejsou dostatecné rozpracovany ve
vztahu k tématu prace (viz napt. kap. 3.2.3).

Konkrétni pedagogické postupy feSeni nezaméstnanosti mladych lidi jsou pojmenovany az v
empirické ¢asti prace, v teoretické vSak nejsou konceptualizovany. Navzdory néaro¢nosti
takového ukolu se o to autorka méla pokusit.

Dotaznik svymi poloZzkami piesahuje zacileni vyzkumu, aniz by bylo ziejmé, pro¢ tomu tak
je.

Statistické zpracovani dat je peclivé, ale pouze na elementarni urovni.

Skoda, e se diplomantka nepokusila zformulovat doporuéeni pro praxi.

Nedokonald je misty korektura prace, viz napi.: Vyhodnoceni dotaznikové Setfeni (s.47),
Hlavnim cile vyzkumu je zjistit... (s. 44), Ob¢ skupiny respondentti se shodli... (s. 75).
Zavery

Doporuceni k obhajobé: doporucuji
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