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zaverecne price: 

Stabilita kolektivu jako jedna z priorit uspesneho vedeni organizace 

Kriteria hodnoceni z3verecnych praci 
:) 


Jasna formulace tematu. Zduvodneni a stanoveni cfle prace. (Co chce autor vyi'esit? 

Prot to chce autor fesit? Je to potrebne? Ma to sirsi vyznam? Co bude vystupem? Ceho 

mil by! dosazeno?) 

Vymezeni obsahove struktury pnice. 

Zretelne vymezeni do oblasti skolskeho managementu. (Kterych fidicich funkci 

tyka? Kterych oblasti manaierske prace 7) 


problemu 
Prehled mizol'1] vztahujicfch se k danemu tematu na zaklade odborne literatury 
na manazerskou literaturu). Konkretni pi'iklady teoretickych i praktickych pristupu 
nasich ci zahranicnich autortJ. 

.---~ 

Vyzkumna cast :1c 
Stanoveni vyzkumneho problemu. Spravna formulace hypotez (pokud umoznuje typ 
vyzkumnei10 problemu). Zduvodneni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujici 
se k cfti prace. Ruzne dokumenty ajine relevantni materialy (zejmena z oblasti i'izeni). 

Analyticka cast D 
A;lalyza zfskanych faktu a udajiJ, jejich korektnf a objektivni hodnoceni. Uroven 
interpretace materialu, konfrontace s udaji Z odborne literatury ci zjinych analogickych 
vyzkumu

I-----~ 	 ~-----.--.----I---. 

ZaveryE 
Doporuceni 0 vhodnosti implementace (kdy, kde vyuzit, zajakych okolnosti apod.). 
Vyustenf formou 

F Prezentace (formalni ul'oven prace) 4 
Jasna a zi'etelna struktura prace. 

Vhodne zaclenene tabulky ci jine doku11lenty. 

Uplnost obligatnich nalezitostf, napr.: 


• 	 Pouziti kvalitniho tiskoveho editoru a korektoru. 
• 	 Klicova slova. (Slova, ktera se nejvice vztahuji k i'esene problematice ajejichz 

zadanim do pocitace by byl prave text teto prace identifikovan a vyhledan 
z Illnolstvf jinych podobnych). 

• 	 Ceske a anglicke resume Ode 0 souhrn felienych a zjistenych skutecnosti, nikoliv 0 
"zkn'iceny obsah bez uvedeni stran"). 

• 	 Bibliogratie dIe platne normy atd. 

.;;Pfinos pro sferu G 
Vztahuje se prace skutecne k managementu? Je dostatecne analyticka ci pouze 
popisna? (Neni to pouze komentovany pl'ehled i'editelske dokumentace? Neobsahuje 
pi'fIis obecnych frAzf?) 

skutecne 0 odborne fundovany projekt vedouci k rozvoji urciteho useku fizeni 

ce!kCIU bi.Hhi 



---_..._.._.._ ... 

Kladv prace:. 

-	 Jasne Zdt"lvodneni cile pnice 

-	 Prehledne zpracovani teoretickych podkladu k tematu 

-	 Je stan oven vyzkumny problem, hypotezy 

Zobrazeni vys]edku prace ijejich interpret ace jsou prehledne 

-	 Pnice majasnou a zretelnou strukturu 

-	 Prace rna sirs} vyznam pro skolsky management a je vyuzitelna pro rozvoj fizeni skol 

Nedostatky prace: 

-	 Mensi nedostatky ve fomlruni strance prace 

Navrb klasifikace prace: 

vyborne 

Doporuceni a otazky pro obbajobu: 

I. 	 Vysvetlete pojem filosofie skoly a uved'te pfiklady jejiho ovlivl'iovani tymem 

pracovniku. 

2. 	 DopolUcte managementu skol moznosti vytvareni a udrzovani pracovnich rymu 
3. 	 .laky vyznam rna stabilita kolektivu pro uspesnost organizace? Jaka je cesta 

k vybudovani stabilniho kolektivu? 
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