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 Kritérium hodnocení Hodnocení  

(počet bodů) 

1. Formální náležitosti portfolia  – max. 5 b. 4 

2. Hodnocení formální stránky předmluvy a formální stránky 
životopisu – max. 10 b. 

8 

3. Hodnocení eseje – max. 20 b. 16 

4. Hodnocení seznamu prostudované literatury – max. 10 b. 10 

5. Hodnocení konspektu – max. 10 b. 8 

6. Hodnocení profesiografie – max. 20 b. 14 

7. Hodnocení případové studie – max. 20 b. 14 

8. Hodnocení písemné přípravy na vyučovací jednotku – max. 5 b. 2 

 
Otázky k obhajobě  Pokuste se najít srovnání v práci trenéra a učitele. 

 Vyjádřete se k vztahu tématu eseje a vaší odbornosti. 

 

 

Poznámky Práce je spíš popisná, málo analytická, což lze přičítat zřejmě v textu 

deklarované pokoře k praxi. Zvláště didaktický úkol by však měl 

(vzhledem k zaujetí autorky pro trenérskou profesi) vykazovat hlubší 

vhled. 

 

 

Celkové hodnocení   Práce splňuje podmínky kladené na závěrečné práce v daném oboru.  
 

 
Datum a podpis autora posudku bakalářské práce:     2.2.2018                    Zdeňka Hanková 

Vendula VELCOVÁ  

Portfolio profesního rozvoje Venduly VELCOVÉ 

PaedDr. Zdeňka Hanková 

https://is.cuni.cz/studium/dipl_uc/redir.php?id=6cabc3b7be1b93f73e202a2b87dec036&tid=15&redir=detail&did=175206

