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 Kritérium hodnocení Hodnocení  

(počet bodů) 

1. Formální náležitosti portfolia  – max. 5 b. 3 

2. Hodnocení formální stránky předmluvy a formální stránky 
životopisu – max. 10 b. 

6 

3. Hodnocení eseje – max. 20 b. 12 

4. Hodnocení seznamu prostudované literatury – max. 10 b. 8 

5. Hodnocení konspektu – max. 10 b. 8 

6. Hodnocení profesiografie – max. 20 b. 14 

7. Hodnocení případové studie – max. 20 b. 14 

8. Hodnocení písemné přípravy na vyučovací jednotku – max. 5 b. 5 

 

Otázky k obhajobě Porovnejte v rozpravě rozdíly v práci s oběma klienty  (esej) 

s ohledem na podporu státem. 

Pokuste se najít analogie v oblasti formulování pravidel (řádu) při 

práci s těmito klienty a práci s žáky v domově mládeže. 

 

 
 

Hodnocení případné 
nepovinné části portfolia 

 

 

Poznámky Porfolio vykazuje velké zaujetí jednotlivými tématy (esej, konspekt, 

didaktická část), avšak také řadu formálních chyb (formátování, 

gramatika, stylistika). Oceňuji výraznou profesní motivaci autorky. 

 
 

 

Celkové hodnocení   Práce splňuje podmínky kladené na závěrečné práce v daném oboru.  
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