ABSTRAKT

Pfedmétem disertatni prace je teoretickd a empirickd analyza promén kulturni identity
v kontextu interkulturni komunikace. Pfi zpracovani zvoleného tématu byly vyuzity jak
teoretické poznatky ziskané studiem odbornych knih a dalSich relevantnich prament, tak
empirickd data, kterd autorka shromdzdila v pribéhu antropologického terénniho vyzkumu
v pribé¢hu dvoulet¢ho pobytu v Berliné. Hlavnim cilem disertatni prace bylo popsat,
analyzovat a interpretovat fenomén kulturni identity v kontextu migracnich procest,
globalizace a evropské uteCenecké krize. Zvlastni pozornost byla proto vénovéna situaci
cizinci, ktefi se ocitli v nové odlisné kultute a prochazi naroénym procesem adaptace na nové
prostiedi. Promény identity cizinct a jejich vztah k majoritni kultufe je zkouman také z hlediska
rtiznych typt imigracni politiky hostitelskych zemi. V ohnisku vyzkumného zajmu se tak ocitly
otazky efektivity asimilacni, integraéni a multikulturni politiky. Mezi dil¢i cile prace patii
deskripce a analyza procesu utvaieni, reprodukce a transformace kulturni identity do podoby
identity bikulturni nebo transkulturni a identifikovani bariér a faktor ovliviiujicich ucinnost
interkulturni komunikace. Soucasti disertacni prace je prezentace vysledkli antropologického
terénniho vyzkumu, ktery autorka realizovala v letech 2014 az 2015 mezi zahrani¢nimi
studenty a lektory v univerzitnim prostiedi Humboldt Universitdt zu Berlin. Prostfednictvim
dotaznikového Setfeni, rozhovorli a zucastnéného pozorovani se u svych informatort a
respondentli pokusila identifikovat specifika interkulturni komunikace, postoje Berliflana k
multikulturnimu souziti a analyzovat procesy adaptace cizincti na odlisné kulturni prostredi.
Cilem prace byla ztohoto hlediska snaha pfispét =z interdisciplinarni perspektivy a
prostiednictvim terénniho vyzkumu k hlub§imu pochopeni mechanismi ovliviiujicim proménu
identity cizincl a analyzovat faktory, které ovliviiuji interkulturni komunikaci a multikulturni
souziti. V neposledni fadé je aspiraci této prace poukézat na vyznam interkulturni kompetence
osobnosti a multikulturni vychovy jako néstroje k pochopeni ,,jinakosti“ a kultury ,.téch

druhych* ve stale vice globalizovaném svéte.
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