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Abstrakt:

Tato diplomova prace se zabyva vybranymi psychologickymi aspekty rasismu. V tvodu
definuji zékladni pojmy problematiky a ve struc¢nosti predstavuji Sirsi kontext problematiky.
stereotypim a predsudkim a jejich meéfeni. Dulezitd je také Cast vénujici se moznym
psychologickym kofentim rasismu a psychologickym teoriim, které rasismus vysvétluji. Dalsi
kapitola je vénovana specifikim obdobi adolescence v kontextu rasismu. Vyzkumna cast
ptredstavuje explicitni a implicitni méfeni postoji dospivajicich k etnickym ¢i ndrodnostnim
mensSinam, které hraji v tuzemsku vyraznéj$i roli. Vyzkumu se ucastnilo 404 student
sttednich Skol. Kromé vysledkli jednotlivych ¢asti vyzkumu je pfinosnd také vzijemna

korelace metod a srovnani s pfedchozimi studiemi, které naznacuje slozitost problematiky.
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Abstract:

This diploma thesis is focused on selected psychological aspects of racism. In the
introduction, I define basic concepts of the problem and I present wider context of psychology
of racism. The main focus of the thesis is put on psychological forms of racism, racist
attitudes, stereotypes and prejudices and their measurement. An important part also deals with
psychological roots of racism and psychological theories that explain racism. The next chapter
is focused on the specifics of adolescence in the context of racism. The research part is an
explicit and implicit measurement of the attitudes of adolescents towards ethnic or national
minorities that play animportan role in the Czech Republic. 404 high school students
participated in the research. In addition to the results of the individual parts of the research, it
is also beneficial the correlation of the methods and the comparison with the previous studies,

which indicates the complexity of the problem.
Keywords:
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UVOD

.1 have a dream

that my four little children will one day live in a nation where they will

‘

not be judged by the color of their skin but by the content of their character. *

Martin Luther King, 1963 (in Jahandar, 2013)

Jako téma diplomové prace jsem si zvolila jedno z hlavnich témat socialni
psychologie, a to rasismus. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o Sirokou problematiku, povazuji za
prace se vénuje psychologickym formam rasismu v dnesni spolec¢nosti a jejich mefeni. Dale
se zabyvam moznymi psychologickymi kofeny tohoto fenoménu. V neposledni fad¢ se vénuji
psychologickym teoriim, které rasismus popisuji a vysvétluji. V diplomové praci tak pomijim

fadu podtémat, které¢ jsou nad ramec téchto vymezenych aspekti.

Uvédomuji si nejasnost pojmoslovi dané problematiky. Vzhledem k problemati¢nosti
terminologie definuji na ivodu prace dilezité pojmy, které se tohoto tématu tykaji. Povazuji
nosné se ve strucnosti vénovat také SirSimu kontextu psychologie rasismu. Ve druhé kapitole
kratce zmifuji SirSi kontext, ktery se problematiky psychologie rasismu dotykd. V druhé
kapitole také ptiblizuji, jak se v souCasné dob¢ rasismus projevuje a jaka jsou specifika pro

Ceské prostiedi.

Dané téma je mozné zkoumat v kontextu nejriiznéjSich skupin respondenti. Rozhodla
jsem se blize vénovat skupin€ dospivajicich, kterd je v kontextu dané problematiky znacné

specificka. Specifiku obdobi adolescence v kontextu rasismu se vénuji ve Ctvrté Casti prace.

Motivaci, abych se danému tématu odborné¢ vénovala, je jeho nadCasovost a
aktudlnost. Rasismus ve spolecnosti je stale silné zastoupen, 1 kdyZ v jinych formach nez v
minulosti. Vice nez o tradiénim rasismu mluvi socialni psychologové o rasismu symbolickém
¢i modernim. Aniz by pro to byly jakékoli moralni ¢i védecké diikazy, jsou ve spolecnosti
stale silné tendence lidi jednoduse rozd€lovat na ty lepsi a horsi na zékladé€ ptisluSnosti k rase,

nabozenstvi €1 etniku.



Motivaci ke zvolenému tématu byl také rozhovor s byvalou spoluzackou, kterd mi
béhem diskuze o uprchlické krizi sdélila, ze ptes vSechno zlé, co nacisté udé€lali, méli v

lecCems pravdu. Napiiklad pry v chapani Cisté rasy.

Na zavér avodu upiesiuji, ze nékteré piimé citace jsou z odbornych zdrojt, které do
cestiny nebyly pielozeny. V takovych ptipadech je uvadén preklad autorky prace. Nékdy je
zachovano origindlni znéni citace. Preklad by byl v takovych ptipadech spiSe nepiesny a

redukujici.



1 TERMINOLOGICKE VYMEZENI POJMU

Vzhledem k tomu, ze byva Casto zaménovana fada pojmu, které se rasismu tykaji,
povazuji za nezbytné na zaCatku prace tyto pojmy definovat a vymezit tak jejich pouziti v
praci.

Nutno dodat, Ze shoda v chdpani danych pojma nepanuje ani mezi odborniky. V
historii i mezi laickou vefejnosti byvaji pojmy Casto zaménovany, proto i uziti nékterych
pojmu v této diplomové praci neni optimalni. V préci naptiklad pouzivam pojem rasa, ktery

zaroven vnimam jako zna¢né problematicky.

1.1 Rasismus

Slovo rasismus nese mnoho vyznaml a v odborné i laické vefejnosti byva chapano

ruzn¢ (Hnilica, 2010).

Kryl (2011, 24) a jeho kolegové rasismus definuji ndsledovné: ,, Rasismus je
pseudovédeckd ideologie, kterd zneuziva biologické teorie polyfietismu'.“ Wolf rasismus
povazuje za ,, teorii nenavisti vici ¢loveku *“ (Wolf, 2000, 135). V této praci je rasismus chépan

v kontextu téchto definic.

Pro rasismus je typické zevSeobecnéni, zjednoduseni a zabsolutizované hodnoceni (Kryl
et al., 2011). Rasismus je pfitomny i u jedinct, ktefi se se zastupci z nenavidéné skupiny
nikdy nesetkali, k rasistickym postojim muiiZe dochazet i na zaklad¢ jediné zkuSenosti s jinou

skupinou (Kryl et al., 2011).

Zéakladem vsech rasistickych teorii pak jsou nésledujici body (Cerny, Komarkova,
1995):

- danost vrozenych vlastnosti a schopnosti na zaklad¢ rasové pfislusnosti
- nerovnost ras

- fatalni néasledky rasového miseni

1 Dle této teorie se lidstvo vyvijelo z n¢kolika zakladu (Kryl, 2011).
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- protikiest’anské stanovisko.

Rasismus muize nabyvat nejriznéjSich modalit — rasistické postoje, minéni, stereotypy,
predsudky, rasistické texty, kulty ¢i symboly (Rydl, 1997). V odborné literatute ¢asto dochazi
k ptekryvani téchto pojmi (Weinerova, 2014). Rasismus se obvykle poji s nacionalismem, pro

ktery je typicky pocit nadfazenosti vlastniho néroda.

Rasismus miize nabyvat i pozitivnich forem. Tzv. pozitivni rasova diskriminace

oznacuje zvyhodnéni urcité, jinak znevyhodnéné skupiny.

Vedle kategorizace somatické, za kterou byva rasismus povazovan, je néckolik
kategorizaci psychosomatickych ¢i konstituénich. Mezi né patii napf. Kretschmerova,

Sigaudova, Thoorisova ¢i Saller-Martinova typologie (Wolf, 2000).

1.1.1 Kontroverze rasismu

Kvalifikace lidstva je v fad¢ ohledli nepfesna a nejasna stejné¢ jako samotny pojem
rasismus. Vzhledem ke kontroverzi pojmu, povazuji za nezbytné si zde ptedstavit zakladni

problematické body, které se rasismu tykaji.

Terminem rasismus logicky ptedpokladdme, Ze jeho determinantou je rasa. Tak to ale
neni. Obéti rasismu se stavaji lidé jiného etnika ¢i jiného naboZenstvi. Kryl (2011) spolu s
kolegy v této souvislosti upfesiiuje, Ze jsou dé&jiny plné rasismu, ktery maji na svédomi
jedinci, ktefi neméli o rasovém tiidéni sebemensi povédomi. Rasisté se v historii Casto
odvolavali na Zidovskou rasu. Fakticky ale Zadné takova rasa neexistuje. Z historie zname
také poymy germanska ¢&i nordicka rasa. Absurdnost takové rasové skupiny charakterizuje
nasledujici vtip: ,, German ma byt blond jako Hitler, stihly jako Goring a urostly jako
Goebbels. “ (Kryl et al.,, 2011, 23) Dalsi obéti rasismu jsou bezesporu Romové. Neni
prekvapivé, ze dle vyzkumu Karla Hnilici a Lii Radové (2013) maji Cesi nejzaporngjsi

postoje pravé k Romiim. Romové ale nepfedstavuji jinou rasu, nybrz jiné etnikum.

Je patrné, Ze se obéti rasismu muizou stat ptislusnici uréitého naroda, lidé vyznavajici

urcité naboZenstvi nebo lidé urcitého etnika (Kryl et al., 2011).
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Rada populaci, které jsou udajn¢ v jedné rasové skupin€, nema spole¢né biologické
znaky. Pravé Romové jsou piislusnici europoidni rasy a maji tmavsi plet’. DalSim ptikladem

jsou africti kfovaci (Kryl et al., 2011).

Existenci tii rozdilnych ras také ztézuje fakt, Ze dochéazi neustale k miseni (Kryl et al.,
2011). MiSeni je piirozeny jev, ktery napomaha lepSimu zdravotnimu stavu jedincii. MiSenci
se také vyznacuji neobvyklou fyzickou krasou. V soucasné dob¢ je témét nemozné najit

prislusnika Cistého antropologického typu (Wolf, 2000).

Vsichni lidé jsou pfislusniky jediného druhu clovéka — homo sapiens, cloveéka
rozumného (Wolf, 2000). Rozdily mezi jedinci odlisnych ras jsou mensi nez rozdily mezi
jedinci v rdmci jedné skupiny (Rydl, 1997). Lidské rasy jsou z 99,99% geneticky podobné
(Kryl et al., 2011).

Vzhledem k problemati¢nosti pojmu rasismus se v odborné literatufe objevuji jiné
pojmy, které se snazi pojem rasismus nahradit. Nahrazovani ale nebyva presné. Jednim z
takovych pojmt je heterofobie, ktera odkazuje na odmitnuti druhého jedince na zaklad¢ jeho
odlisnosti (Kryl et al., 2011). V Némecku je pojem rasismus €asto zaménovan za pojmy
Ausldnderfeindlichkeit ¢i Fremdenfeindlichkeit, coz znamena nenavist k cizimu ¢i k cizinclm.
Obéti rasismu v Némecku oviem nejsou blond’ati Svédové, ale Némci, ktefi maji tmavou plet
(Kulick & Staud, 2009). Moderni rasismus se ¢asto zaméfuje na kulturni aspekty a kritériem
kategorizace se tedy stava etnikum €1 narod. Lidé jsou pak kategorizovani na zéklad€ udajné
odlisného stupné kulturniho vyvoje. Takovy moderni rasismus byva nazyvan

ethnopluralismem (Kulick & Staud, 2009).

1.1.2 Latentni rasismus

,, Rasismus je vSude, je ve vSednich dnech, v historii a urcite také ve Vasich hlavach.

(Kulick & Staud, 2009)

Latentni rasismus byva v literatufe také oznacovan jako rasismus vSedniho dne. Jedna
se o jakysi pozistatek ptivodniho rasismu, ktery se mize lehce zménit na ptivodni formu
(Wolf, 2000). Kryl a kol. (2011) oznacuje latentni rasismus jako mnohdy vice nebezpecny,
nez je forma rasismu zjevného. Latentni rasismus nevyvoldva vSeobecné zavrZeni, je

spoleCensky piipustny, obecné pfijimany a je velmi hluboko zakofenén v nasi spolecnosti.
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Byva charakterizovan vyroky typu ,,Je to sice Rom, ale je pracovity... “(Kryl et al., 2011). Dle

Wolfa (2000) je takova forma rasismu charakteristicka pro ¢eskou spole¢nost.

Latentni rasismus miize nabyvat projevl ignorace, neakceptovani ¢i odmitani. Byva
oznacovan také jako tzv. mékka forma. Tvrdd forma rasismu pak odkazuje na télesné

ublizovani, které je dnesni spole¢nosti netolerovano (Radova, 2009).

1.2 Rasa

, V ramci druhu ,clovek” je pouZiti pojmu rasa zcela nesmysiné. Kdo to presto cini,

«

sleduje tim rasisticky cil: Nalezt legitimnost pro snizeni ciziho a vyvySeni viastniho. "
(Rydl, 1997, 20)

Termin rasa pochdzi z arabského slova ras, coz lze pielozit jako plivod ¢i pocatek.
Ashley Montagu definuje pojem rasa coby biologickou formu existence druhu (Kryl et al.,
2011). Jedna se o vyhradné piirodovédecky pojem, ktery odkazuje pouze na télesné znaky

jedince (napt. mnoZstvi pigmetu &i zlutého barviva® v krvi, tvar lebky).

V soucasné odborné literatufe je uZiti pojmu rasa kontroverzni. Atkinson (in Casas,
2005) povazuje tento pojem za jeden z nejvice zneuzivanych a chybné pochopenych pojmi

socialni psychologie.

Karel Kryl et al. (2011) povazuje uziti pojmu rasa v kontextu psychologie za zcela
mylné. Samotné pouZivani tohoto pojmu pak dle jeho nazoru vede k rasismu a xenofobii. I
pfes odmitani ze strany odbornikd je pojem rasa v kontextu mezilidské interakce dal hojné

uzivan (Bryan, 2012).

Naproti tomu jini autofi zastavaji nazor, Ze samotné¢ uvédomeéni biologické odliSnosti
nutné neznamena hostilni postoj. Rasa odkazuje vZdy jen a pouze na fyzické znaky jedincti.
Neexistuji lep8i ani horsi rasy. Fyzické rozdily mezi jednotlivymi skupinami odkazuji na
rizna prostiedi, ve kterych se rasy vyvijely (Wolf, 2000). Stejn¢ tak Hendl (2015, 495)

definuje rasu jako,, informaci neobsahujici hodnotici charakter“.

2 Zluté barvivo je trvalou soucasti kiize Cernochti, u bélochtl je jeho mnozstvi proménlivé, vyssi mnozstvi je u

belocht charakteristické pro ur¢itd onemocnéni, napt. zloutenku (Wolf, 2000).
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V historii bylo nespocet pokust lidstvo kategorizovat na zéklad¢ rasové pfislusnosti.
Dnesni antropologie rozliSuje tfi hlavni lidskd plemena, a to euroasijské, asijsko-americké a

ekvatoridlni (negroidni). Toto déleni reflektuje tfi zemépisnd pasma (Wolf, 2000).

1.3 Xenofobie

Xenofobie odkazuje na strach ze vSeho neznamého, nového, odlisného. Slovo vzniklo
spojenim feckého xenos — prichozi a fobos — bazen (Wolf, 2000). Takovy strach je do jisté
miry pochopitelny vzhledem k piirozené lidské potiebd bezpedi a jistoty. Pavel Ri¢an (1998)
strach z ciziho oznacuje jako funkéni instinkt. Xenofobii tedy na rozdil od rasismu tedy neni
mozné chapat negativné (Kryl et al.,, 2011), pfesto je vétSinou postavena na fixnich a

nepodlozenych pfedstavach spiSe nez na redlném ohrozeni (Wolf, 2000).

Xenofobie je vzdy soucésti nacionalismu a rasismu (Wolf, 2000).

1.4 Postoje, stereotypy a predsudky

¢

Hartl a Hartlova (2015, 495) definuji rasismus jako,, predsudek zaloZeny na postoji*.

Pokud tedy mluvime o rasismu, mluvime o urcitém postoji, predsudku ¢i stereotypu.

Postoj ptedstavuje jedno ze zdkladnich témat socidlni psychologie. Pfesto je jeho
definice slozitd a r0zni autofi ho chapou rizné¢ (Radova, 2009). Postoj je naucena,
konzistentni predispozice k reakci (Hayes, 2003), kterd ,, souvisi se sklony a zdjmy osobnosti a

predurcuje poznani, chapani, mysleni a citeni“ (Hendl, 2015, 442).

Stereotypy a ptredsudky maji zdsadni vliv na vnimani osob. Stereotyp je ,,soubor
dedukci o osobnostnich rysech nebo fyzickych vlastnostech tridy lidi“ (Atkinson, 2003, 702).
Projevuje se tedy na tirovni predstav (Wienerova, 2014). Hnilica (2010, 12) stereotyp definuje
jako ,,pamétovou asociaci mezi kategorii (Cernoch) a atributem (agresivni)‘. Stereotypy
byvaji zjednodusujici, nespravedlivé, rigidni a maji hodnotici charakter. Ztidka vznikaji na
zéklad¢ piimé zkuSenosti (Rydl, 1997). Stereotypy tedy predstavuji urCité zkresleni, zaroven
ale umoznuji rychle zpracovat a ulozit informace (Hendl, 2015). Hnilica a Barto§ (2017) také
zdaraziuji historické opodstatnéni stereotypu, které se projevuje udrzovanim moralniho radu.
Mnoho stereotypl a predsudkli je ovSem vytvoifeno na zdkladé¢ umélych kritérii a jejich

opodstatnéni je tedy limitované (Dalal, 2015).
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Stereotypy se mohou vztahovat také k vlastni osobé ¢i k vlastni skupiné

(autostereotypy) nebo ke skupiné cizi (heterostereotypy).

Ptedsudky znamenaji ,, negativni pocity viici urcité skupine, které se nezakladaji na
adekvatnich nebo platnych informacich ohledne dané skupiny“ (Atkinson, 2003, 699). Jedna
se o tedy o konkrétni postoj (Weinerova, 2014), ktery je fixni a bezohledny k individualité
jedince (Haysova, 1998).

Postojim, stereotyptim a predsudkiim coby pfimym projeviim rasismu je vénovan veétsi

prostor ve tieti kapitole této prace.

1.5 Diskriminace

Diskriminace se na rozdil od postojl projevuje v konkrétnim chovani (Weinerova,
2014). Ptedstavuje ,, omezovani nebo upirani prav urcitym skupinam obyvatel z divodii

etnickych, nabozenskych, jazykovych ¢i sexualnich “ (Hartl, Hartlova, 2015, 115).

1.6 DalSi diilezité pojmy

1.6.1 Etnikum

Etnikum odkazuje na sociokulturni aspekty kategorie. Etnickad skupina je
charakterizovana ur¢itym stupném hospodarsko-kulturniho vyvoje. Jedinci v ramci jedné
etnické skupiny spolu sdili spolecny jazyk, historii, 1zemi, duchovni i materialni kulturu

(kroje), nabozenstvi €1 zvlastni typy hospodateni (Krylet al., 2011).

1.6.2 Narod

Wolf (2000, 35) definuje narod nasledovné: ,, Ndrod je historicky vzmikla, stabilni
pospolitost Feci, uizemi, hospodarského Zivota, kultury a psychického zalozeni. Narod muize

zahrnovat n€kolik rasovych ¢i etnickych skupin (Wolf, 2000).

15



1.6.3 Nacionalismus

Nacionalismus ptedstavuje ideologii ¢i systém vysvétleni svéta, ktery se vyznacuje

zjednodusenim, mytologizovanim néroda ¢i vytvarenim obrazu nepfitele, kterého je potieba

zneSkodnit (Rydl, 1997).

1.6.4 Pravicovy extremismus

Pravicovy extremismus muze nabyvat riznych forem — velkou roli hraje osobnost

nositele. Obecné bychom mohli fici, ze pravicovy extremismus nese nasledujici znaky (Rydl,

1997):

- Jedinci argumentuji fe¢i nacistické propagandy a manipulace.

Agresivita a nasili je legitimnim prostfedkem, pokud je nasmérovano proti

,nepriteli®.

Legitimnimi prostfedky jsou praktiky diskriminace, prondsledovani, vyfazovani.
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2 KONTEXT PSYCHOLOGIE RASISMU

Rasismus je komplexni problém spadajici do sféry nékolika védnich obort. Je ziejmé,
ze v této kapitole nemohu postihnout fenomén rasismu v celé jeho $itfi. Moji snahou je stru¢né
poukazat na Sirs$i pozadi rasismu, které ma souvislost s psychologickymi aspekty ¢i teoriemi,
kterym se vénuji ve tieti kapitole. V nasledujici Casti také popisuji projevy rasismu v dnesni

spole¢nosti.

2.1 Sociologické a ekonomické souvislosti rasismu

Rasismus je nemoci socialni skupiny. Neohrozuje jedince jako takového, ohrozuje vzdy
¢lena urcité skupiny ¢i spolecnosti (Kulick & Staud, 2009). Pokud je jedinec ve spolecnosti,
ktera je rasisticky smyslejici, rasismus ptijme za svij. To ukazuji vyzkumy Rogerse a Frantze

z Sedesatych let minulého stoleti (in Hayes, 2003).

Kulturni a sociologické Setfeni ukazuji, Ze n€které narody jsou rasismem ohrozenéjsi
nez jiné. Middleton (in Hayes, 2003) vySetioval pfisluSniky rtznych narodi pomoci
Adornovy F-8kaly (Skala méfici fasistické postoje). Vysledky Setfeni naptiklad ukézaly, ze

Jihoameri¢ani maji extrémnéj$i ndzory nezli Severoamericani.

Rasismus ve spole¢nosti neni vazan na velikost rasové €i etnické menSiny. Ilustraci toho
je situace v Holandsku a v Anglii. V obou zemich je pomérové stejné zastoupeni bilych 1
tmavych obcant. V Holandsku ovSem nejsou pfitomné tak vyrazné rasistické postoje jako ve

Velké Britanii (Hayes, 2003).

Rasismus je pro spolec¢nost ohrozujici, pokud je ve spole¢nosti patrny etnocentrismus.
Ten je charakterizovany tfemi hlavnimi procesy: sebestiednosti, negativnimi postoji vici
cizim a zobectiovanim. Etnocentrismem vznika pocit nadfazenosti nezavisle na schopnostech
konkrétnich jedincti (Hnilica, Radova, 2013).

Rasismus negativné souvisi se vzdélanosti a inteligenci spolecnosti (Hayes, 2003).
Jedinci, ktefi maji rasistické postoje, dosdhli Casto niz§iho vzdélani a jsou tak nachylngjsi k
manipulaci (Rydl, 1997). Zkratkovité uvazovani typu ndklady — uzitek (pt. azylanti dostavaji

penize z naSich dani, je tedy nevyhodné jim poskytovat azyl) jsou pro rasismus zivnou ptudou.
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Mezi dalsi rizikové faktory spoleCnosti fadime chudobu, nezaméstnanost, zakonna
opatfeni vztahujici se k legitimnimu drzeni zbrani ¢i drogové politice, dale pak negativni
vzory ve spolecnosti, nedostateCnou komunitni aktivitu ¢i mnozstvi piilezitosti k nelegélni

praci (Kabicek, Scémy & Hamanova, 2014).

2.1.1 Projevy rasismu v soucasné spolec¢nosti

Pfestoze se méni ideovy ramec, rasismus ve spoleCnosti zistava, fika Tyson E. Lewis
(2016). Méni se ovsem jeho projevy a podoba (Lewis, 2016). V nasledujici kapitole ve
stru¢nosti predstavim praktické dopady rasismu v souasném svété. Rasismus se projevuje na

trhu prace, v kriminalité, v poskytovani Iékatské péce €i ve Skolstvi.

Vyzkumy ukazuji, Ze 1ékat, aniZ by si toho byl védom, miize poskytovat horsi zdravotni

péci cloveku, ktery méa tmavou plet’ (Gregoire & Dass-Brailsford, 2015).

Vysledky mezinarodni studie Philippa Rushtona a Donalda I. Templera (2009) ukazuji
signifikantni souvislost mezi kriminalitou a barvou ktize (r = 0,21). Takova souvislost mtize
byt vysvétlena tim, ze lidé tmavsi pleti maji vrozené dispozice ke kriminalité, coz je
nepiijatelné zdiivodnéni, nebo spolecnost lidem tmavsi pleti ptipisuje urcité atributy, které ke

kriminalité vedou. Takové pfipisovani svéd¢i o skrytém rasismu v dnesni spolecnosti.

Rasismus je patrny v horSich pracovnich pftilezZitostech pro lidi minoritnich skupin. Pro
bélocha je mnohem jednodussi najit zaméstnani a to 1 v piipadé, Ze pro danou pozici neni
adekvatng kvalifikovany (Gregoire & Dass-Brailsford, 2015). Marianne Bertrand a Sendhil
Mullainathan (2004) experimentalné zkoumali, jak zaméstnavatelé odpovidaji uchaze¢im o
zaméstnani. Vyzkumnici odpovédéli na 1300 pracovnich nabidek a poslali témér 5000
Zivotopist potenciondlnich zadatelll. Zajimalo je, nakolik bude souviset jméno Zadatele s tim,
zda mu zaméstnavatel odpovi, ¢€i nikoli. Autofi studie vybirali fiktivnim uchazectim typicky
americkd jména (Emily, Greg) a typicky afroamericky zné&jici jména (Lakisha, Jamal).

Uchazeci s americky znéjicimi jmény dostali o 50% vice odpoveédi.

Kdyz si lidé tmavé pleti chtéji pronajmout ¢i koupit nemovitost, nabidka nemovitosti,

které jsou jim ukazany, je mensi v praméru o 18% (Turner, 2013).
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Rasismus v nasi spole¢nosti je Casto ze strany majoritni skupiny piehlizen. Vyzkumy
ukazuji, ze bélosi pokladaji rasismus za prezity na rozdil od ¢ernocht, kteti ho ve spolecnosti
stale vnimaji. Pravé presvédceni, Ze rasismus v dnesni spolecnosti neni pfitomny, oznacuje
Paul Poteat a Lisa B. Spanierman (2012) za jeden ze znakli moderniho rasismu. To je ve
shodé¢ se studii Rodericka J. Wattse a Roberta T. Cartera (1991). Tito autofi zkoumali rasismus

na pracoviStich pomoci Skaly Racial Identity Attitudes Scale. Vysledky ukazuji, ze

vvvvvv

Benjamin Chavis (2014) v této souvislosti varuje pfed bagatelizaci rasismu. VSichni
musime byt dle jeho slov neustdle obezietni a vnimavi k jakymkoli naznakiim rasové
diskriminace v nasi spole¢nosti. Paradoxni tedy je, Ze abychom se rasismu zbavili, musime

byt neustéle ostraziti a vnimavi k jakymkoli jeho formam.

2.1.2 Rasismus v ¢eské spolecnosti

., ...maji v sobé zardzejici krasu, ktera nas cini oSklivymi samy pred sebou. Jejich pouhad

existence zpochybnuje nase hodnoty...
Giinter Grass o Romech (in Ri¢an, 1998, 131)

Jak jiz bylo zminéno, pro ¢eskou spolecnost je typicky latentni neboli skryty rasismus
(Wolf, 2000). Radova (2009) zminuje, ze v Ceské spolecnosti existuji na jedné stran¢ striktni
vyhrady vuci etnickym ¢i narodnostnim mensindm, na druhé strané je zde patrna upiimna
akceptace jednotlivych ¢lenli minoritnich skupin. Pfislusnik menSin si v tuzemsku musi
akceptaci ze strany okoli zaslouzit na rozdil od c¢leni majority, ktefi jsou pfijimani

automaticky.

Zprava Jana MiSovice (1999) z Institutu pro vyzkum vetejného minéni shrnuje situaci v
CR v priibéhu devadesatych let. Zajimavé je, ze mladsi respondenti (do 19 let) citili silngjsi
pocity narodnostni nesnasSenlivosti. NaboZensk4 a rasova nenavist byla vyraznéjsi na severu
Cech a na jihu, naopak nejméné vyrazna byla ve vychodnich Cechéach. Ze studie J. Miskovice
vyplyva, ze nejhorsi postoj maji respondenti k romské mensiné (63 % respondenttt). Rasovou
nenavist si spojuje 9 % respondentli s ukrajinskou mensinou, 7 % respondentli s vietnamskou
a 6 % s arabskou ¢i muslimskou komunitou. Pfiiny nesnédsenlivosti shledavaji respondenti v

hluéném a nevhodném chovani na vetejnosti (29 %), opiraji se o osobni zkuSenosti (24 %)
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nebo se odvolavaji na statistiky pfestupkt a trestnych ¢ini (19 %). Je zajimavé, ze pouze 4 %

respondentll maji za to, Ze moznym feSenim rasové nenavisti je vzajemna komunikace.

Také novéjsi studie ukazuji problematicky vztah majoritni Ceské spolecnosti k
romskému etniku. Z vyzkumu DISCRIMINATION IN THE EU IN 2015 (Special
Eurobarometer 437, 2015), ktery si nechala vypracovat EU, kdyz v Evropé vrcholila
uprchlicka krize, vyplyva, ze si Cesi drzi fadu pomyslnych prvenstvi v nesnasenlivosti k
druhym. Pouze 27 % Cechii by pracovalo s lidmi muslimského vyznani, pouze 29 % Cechii
by bylo ochotno pracovat s romskym kolegou. Jen 12 % Cechii by pfijalo, pokud by
partnerem jeho ditéte byl muslim a jest¢ méné€ (11%) by pfijalo do rodiny Roma. Dana studie

ukazuje, Ze problematicky vztah maji Cesi nejen k Romaim, ale také k musliméim.

Romové predstavuji 3% etnickou menginu®, v CR jich je tedy podobné jako Slovakd
(Wolf, 2000). V osnovach tuzemského vzd€lavaciho planu o nich piesto neni ani zminka
(Cangk, 1996). Pavel Ri¢an (1998) v tomto kontextu mluvi spiSe o averzi nez o rasismu. Ta je
¢asto odiivodiiovana romskou kriminalitou. Trestnou ¢innost Romi je ovSem nutné pficitat
hluboké socidlni dezintegraci, nikoli specifickému etniku. Averze ¢i rasismus je v tomto
pfipadé¢ oboustranny fenomén. Vztah vétSinové spolecnosti k Romlim by zaslouzil

samostatnou diplomovou praci a je nad ramec této prace se mu blize vénovat.

2.2 Nabozenstvi

Nabozenstvi v problematice psychologie rasismu sehravé vyraznou roli. Kiestanstvi uci
rovnosti. Neni lepSiho nebo horSiho ¢loveka, natoz pak lepsi €1 horsi rasy. Kiestanstvi také
nabada ke spokojenosti se socialnim stavem, ve kterém se jedinec nachazi. Nejedna se o elitni

vvvvvv

Komarkova, 1995).

Diilezitou roli v problematice rasismu sehravad protestantskéd etika, ktera zdlraziiuje
vlastni Gsili jedince, Setrnost a kézen. Dle takovych principt jsou lidé posuzovani na zakladé

vysledkl ¢innosti, nikoli podle rasového pivodu ¢i ndbozenské ptislusnosti. S protestanskou

3 Upftesnéni — Romové netvoii jednotnou etnickou skupinu, ale piedstavuji zhruba 12—14 odlisnych etnickych

skupin, které maji spolecny historicky ptivod (Wolf, 2000).
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etikou souvisi presvédCeni, ze svét je spravedlivy a kazdy ma moznost ve spole¢nosti uspét,
pokud bude chtit. Pokud je jedinec netispé$ny, miize si za to sdm, protoze na sob& nepracuje a
nevzdélava se (Hnilica, Radova, 2013). Protestanska etika tedy povazuje netspéSného
Cloveéka za liného a neschopného. Socialni a ekonomicka neuspésnost je chapana jako ukazka
nepevnosti a nestability. Z vysledkd studie Racial ambivalence an American value conflict

(Katz, Hass, 1988) autofi vyvozuji, Ze protestantskd moralka aktivuje proti¢ernos$ské postoje.

Vysledky studie Karla Hnilici a Lii Radové (2013) ukazuji, Ze postoje ceskych student
(N= 198) k jednotlivym kategoriim pomérné¢ piesné¢ zrcadli umisténi danych kategorii na
dimenzi protestantské etiky. Vysledky tak naznacuji, ze v ceském kontextu nejde o
preferovani vlastni rasy ¢i o negativni vztah k cizimu, spiSe se jednd o preference

protestantskych hodnot.

2.3 Historie rasismu v kontextu psychologie

¢

,, Co jednou bylo skutecnosti, ziistane navzdy moznosti.
Theodor Adorno (in Rydl, 1997, 206)

Rasismus je velmi stard ideologie a ma jasné historické pti¢iny. Rasismus vznika uz ve
staroveéku, aby ospravedlnil jednani otrokarti vici otrokim. Neni tedy pravda, ze by byli
bélosi rasisté, a proto se stali otrokafi, bylo to pfesné naopak — bélochiim se hodilo mit otroky,
a proto se z nich stali rasisté. Rasismus neni postaven na védeckych ditkazech jako spiSe na

obranném mechanismu racionalizaci (Wolf, 2000).

Rasistické teorie byly v historii posilovany 1 na zékladé pseudovédeckych vystupl z
fady studii v oboru psychologie. Francis Galton pfedpokladal, Ze jedinci negroidni rasy jsou
mén¢ inteligentni v priméru o 15 bodl. Galton je zakladatelem eugeniky, kterd se zabyvala
tim, jak je moZné pomoci genetiky zlepsit kvalitu rasy. Jako moZnou cestu ke zlepSeni kvality
rasy vidél Galton sterilizaci psychicky nemocnych a neduzivych. Jeho Ndrodni geneticka
laborator si kladla mimo jiné za cil pfinutit ,rasové méné kvalitni jedince™, aby se

nerozmnozovali (Kryl et al., 2011).
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Galtonovy vyzkumy se fadi k prvnim pokustim o psychologické vysvétleni rozdilti mezi
rasami. Nasledovaly ho vyzkumy Herberta Spencera ¢i G. Stanley Halla (in Langer-Osuna,

Nasir, 2016).

Robert Mearns Yerkes testoval inteligenci ¢lenti armady. Shromazdil tak velké mnozstvi
dat, kterd byla zneuzita k tvrzeni, ze jedinci ur€ité rasy maji vzhledem k niz§imu skoru v 1Q
testech nekvalitni geny a jejich migrace do USA by tak méla byt omezena (Kryl et al., 2011).
Cyril Burt a Artur Robert Jensen publikovali vyzkumy ukazujici dédi¢nost mentalnich
vlastnosti. Tak autofi zdtraznovali vrozené a rigidni rozdily v inteligenci b&lochii a cernocht
(Kryl et al., 2011). Murray a Herrnstein ve vyzkumu z roku 1994 dochazi k zavéru, ze 1Q
cernochil je primérné o 16-20 bodl nizsi nez 1Q bélocht. Tomuto vyzkumu i vyvozenym
zavérim je vycitdna fada nedostatkl (napf. metodologie ¢i platnost zobecnéni vysledkl —
rozdily mezi jednotlivci v ramci jedné rasy jsou vyznamnéj$i nez rozdily mezi rasovymi

skupinami) (Rydl, 1997).

Dulezité¢ je ptipomenout, ze vysledky IQ testii vyznamné souvisi s prosttedim, ve
kterém jedinec vyrustd. Vyzkumy odhaduji, ze prostfedi mize vysledek testu ovlivnit v ramci
jedné smérodatné odchylky (Kaplan, 2015).Problematika inteligence v souvislosti s rasismem
je velmi kontroverzni téma a je nad rdmec této diplomové prace se danému problému

podrobnéji vénovat.

Vyvoj spolecenského nastaveni ve vztahu k rasismu je patrny také na vyvoji
vyzkumnych metod rasistickych postoji. Zhruba do Sedesatych let devatenactého stoleti, kdy
rasismus nebyl nijak spoleCensky sankcionovan, byly otdzky o rasové diskriminaci zcela
oteviené a explicitni (Hnilica, 2010). P¥ikladem polozky ze Skaly tradi¢niho rasismu je
napiiklad otazka: , Souhlasite s ndzorem, Ze cernosSi nejsou stejné inteligentni jako

bélosi? “(Hnilica, 2010, 190).

Postupem c¢asu, s ménicimi se socidlnimi a pradvnimi normami se méni také odpovédi
respondentli. Je patrna snaha pusobit tolerantné. Karel Hnilica (2010, 191) tuto etapu
charakterizuje nasledovné: ,, Trochu se zlepsuji postoje k minoritam a trochu se zvysuje mira
podvadeni. “ V této dobé€ je hlavni snaha eliminovat chybu socialni Zadoucnosti. Mezi nejvice
pouzivané $kaly se fadi Skala moderniho rasismu s vyroky typu ,,Souhlasite s ndzorem, Ze
spolecnost dosahla bodu, kdy maji cernosi a bélosi stejné sance na uspech? “(Hnilica, 2010,

191).
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V 80. a 90. letech se v psychologickych vyzkumech tykajicich se rasismu objevuje
rozliSeni explicitnich a implicitnich kognitivnich procesii. Snahou je zkoumat automatické,
neuvédomované, mimovolni chovani. Predmétem zajmu je také vztah explicitnich a

implicitnich postojt (Hnilica, 2010).

V priibéhu historie se tedy méfeni rasismu vyvijelo a proménovalo. Implicitni méfeni
ale nikdy nenahradilo méfeni explicitni, které ziistava jedinym ukazatelem obsahu stereotypu

(Hnilica, 2010).

2.4 Politicko-psychologické souvislosti rasismu

Konzervativni a liberalni smysleni méa souvislost s rasistickymi postoji jedince. Jak
konzervatismus, tak liberalismus lze chapat pomoci Skaly moderniho rasismu: konzervativni
jedinci odmitaji existenci diskriminace menSin a odmitaji této menSin¢ jakkoli pomoci.
Liberalismus je charakterizovan opacné (Hnilica, Radovéa, 2013). Oba politické sméry v sob&
maji zakofenény rasismus, ktery se ovSem projevuje rozdiln¢ (Nail et al, 2003).
Konzervativné zaméfeni lidé si negativni postoje vii¢i Romiim ¢i ¢ernochiim casto vysvétluji
v kontextu protestantské etiky: menSiny si za své hor$i socidlni postaveni mohou samy,
protoze nepracuji a nevzdelavaji se. Divody nizs§iho platu, horSich pracovnich moznosti ¢i
bytové situace shledava konzervatismus ve vnitfnich atributech (lenost, nepfizptisobivost...)
(Nail et al., 2003). Cim negativn&jsi implicitni postoje konzervativni jedinci maji, tim
negativnéji se budou vic¢i menSindm projevovat. U konzervatismu tedy nastadva shoda

implicitnich a explicitnich postojt.

Gaertner (1973) na né€kolika experimentdlnich studiich ukézal, jakou ma politické
nastaveni souvislost s chovanim a ochotou pomoci. Clentim liberalnich a konzervativnich
stran volal ¢lovék, u n€hoz bylo z dialektu patrné, zda je American, ¢i Afroameri¢an. Dany
jedinec prosil o pomoc, protoze m¢l problémy s autem, nevéd¢l Cislo na zddného opravare a
nemél ani dostatek penéz, aby zavolal n€komu dalSimu. Nebylo piekvapenim, Ze liberalné
smyslejici jedinci pomahali bélochlim i ¢ernochlim rovnomérné na rozdil od konzervativné
smyslejicich jedinct, ktefi bélochim pomahali vic. Pifekvapivé ovsem bylo, Ze ochota pomoci
ze strany liberall klesla, kdyZ Cernoch zavésil telefon pfedcasné. Pred¢asné zavéSeni mohlo
pusobit dojmem, ze pomoc neni akutni. Zajimavym zjisténim také bylo, Ze ochota pomoci ze
strany konzervativci se zvysila, pokud bylo z hovoru patrné, Ze je volajici Afroamerican
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zenaty. Mozné vysvétleni je, ze Zzenaty AfroameriCan piedstavuje pro konzervatismus

vyjimku, kterou je dobré podpofit (Nail et al., 2003).

Také vyzkum autort Naila, Hartona a Deckera (2003) se zabyval souvislosti rasismu a
politické orientace. Vysledky potvrzuji tzv. integrovany model rasismu, ktery piedpoklada
jiné projevy rasismu u konzervativnich a jiné projevy rasismu u liberalnich jedincti. V prvni
¢asti studie upiednostiiovali liberdlné smyslejici jedinci cernochy, konzervativné smyslejici
jedinci upifednostiiovali naopak bélochy. Druha c¢ast, ktera se zabyvala psychickym
nabuzenim respondentti, ukazala, ze pouze liberalné smyslejici ucastnici vykazuji vyssi miru

nabuzeni / arousal pti kontaktu s cernochem.

Dany experiment a bezpocet dalSich podobnych ukazuji politické souvislosti s
psychologii rasismu. Politické orientace sehravd v podob¢ rasismu vyraznou roli, proto jsem

se také rozhodla jeji méteni zaclenit do vyzkumné ¢asti této diplomové prace.

Vyse zminéné vyzkumy zaroven ukazuji problematicnost a nejednoznacnost tematiky.
Vysledky experimentd jsou ¢asto vysvétlitelné teorii averzivniho rasismu, kterd je blize

popsana v samostatné podkapitole.

2.5 Evolucni aspekty rasismu

K pochopeni rasismu mohou pomoci poznatky evoluc¢ni biologie.

Produktt vyvoje lidského chovani je celd fada. V kratkosti zde zminim mechanismy,
které mohou sehrat v problematice rasismu diilezitou roli. Jedna se naptiklad o specifickou
reakci na stres (utok, uték), kterd ma jasnou evolu¢ni funkci. Dal§im produktem je strach z
ciziho a neznamého a snaha ochranit vlastni geny ¢i teritorium (Hayes, 2003). Strach z ciziho
je patrny uz u ditéte ve véku Sesti mésicil, a to bez ohledu na kulturu. Dané mechanismy

pomahaly skupin€ i jednotlivelim pieZit a maji tak jasnou historickou funkci (Rydl, 1997).

Jedinci se také rodi s urcitymi dispozicemi — napft. skupinovym myslenim IN a OUT,

které¢ umoznuje ptijeti hodnot a nazoru Clenské skupiny (Rydl, 1997).

Naproti tomu agresivitu nelze vysvétlit pouze biologicky, vedle instinktivni agresivity
existuje také agresivita ofenzivni, kterd je ovlivnitelna vili a je ddna spiSe sociologickymi ¢i
historickymi aspekty (Rydl, 1997). Strach z ciziho sam o sobé také nevyvolava rasismus.
Biologické souvislosti ignoruji diilezité aspekty lidského prozivani (Hayes, 2003) a evoluc¢ni
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¢i biologické vysvétleni rasismu tedy neni dostatecné. Muze nam ale pfinést zajimavé

dokresleni dané problematiky (Rydl, 1997).
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3 PSYCHOLOGICKE ASPEKTY RASISMU

Poté, co jsem vymezila zakladni pojmy problematiky a v kratkosti se vénovala SirSimu
kontextu psychologie rasismu, se v nasledujici kapitole vénuji vymezenym psychologickym
aspektlim, které jsem v uvodu prace definovala. V nasledujici kapitole tak predstavim formy
rasismu v dnes$ni spoleCnosti (postoje, predsudky, stereotypy), podrobnéji se také vénuji
explicitni a implicitni Grovni rasismu. Dale se v této kapitole zamyS$lim nad moZznymi
psychologickymi koteny tohoto fenoménu a nad psychologickymi teoriemi, které rasismus

popisuji a vysvétluji.

3.1 Formy rasismu v soucasné spole¢nosti

Rasismus je komplexni ideologicky systém. Nasledujici kapitola popisuje jeho zakladni
psychologické formy, které pomohou Iépe uchopit a vysvétlit slozity fenomén. Ten
predstavuje urcity postoj, stereotyp ¢i predsudek. Dané fenomény se mohou projevovat na
implicitni ¢i explicitni urovni. Rozdéleni na implicitni a explicitni sehrdva v dané

problematice diilezitou roli a vénuji mu tedy samostatnou kapitolu.

3.1.1 Rasistické postoje

Rasismus je postaven na urcitém postoji (Hartl, Hartlova, 2015). Na uvod je tedy

optimalni se vénovat rasistickym postojum, jejich funkci vzniku 1 mozné zméné.

Postoj byva charakterizovan pomoci tfi dimenzi, kterymi jsou kognitivni, konativni a
afektivni sloZka. Postoj je tedy tvofen urcitym piesvéd¢enim, emoci a afektem a jednadnim ¢i
chovanim (Hayes, 2003). Pomoci téchto slozek je také mozné postoj popsat a zkoumat.
Stabilita postoje je dana vnitini konzistenci mezi jednotlivymi vySe zminénymi sloZkami.
Nejvyznamnéjsi vliv mé afektivni slozka, naopak nejméné stabilni je slozka behavioralni,

ktera podléha situa¢nim vliviim (Radova, 2003).

Souvislost mezi postoji a chovanim tedy neni jednoznac¢na. Chovéni je vzdy dano

subjektivnim hodnocenim. V objektivné stejné situaci mohou tedy lidé reagovat rizné (Rydl,
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1997). Lapiere (in Hayes, 2003) cestoval v tficatych letech spolu s Cinskymi prateli po
Americe, spali v hotelich a jedli v restauracich. Po pil roce Lapiere telefonoval do zafizeni,
ve kterych s piateli pobyval, a ptal se, zda by hostinsti ubytovali Cifiany. Odpovéd’ byla ve
vét§ing piipadd negativni a to i presto, Ze dotyéni podnikatelé pfed nedavnem Cifany
ubytovali. Dany experiment ukazuje nekonzistenci jednotlivych slozek postoje k ptisluSnikiim

jiného naroda.

Vzhledem k problemati¢nosti konzistence jednotlivych dimenzi postoje byva postoj
popisovan jako pamétova asociace, ktera je zaloZena na afektivnim hodnoceni. Tato definice

nezdiraziuje slozku behavioralni a kognitivni, které poklada za urc¢itou védomou kontrolu.

3.1.1.1 Funkce rasistickych postojii

Postoje obecné jsou dilezité a funkéni. Je dobré si uvédomit, Ze i rasistické postoje jsou

pro jedince piinosnou strategii a napliiuji mu fadu funkei (Rydl, 1997):
-Identita

Postoje pomahaji jedinci se sebeurenim, rasistické postoje zvySuji pocit vlastni
hodnoty (Rydl, 1997). V extremistickych skupindch také jedinec nachédzi uspokojivy
vzor muzstvi (Kulick & Staud, 2009).

-Obrana

Rasistické postoje umoziiuji, abychom se vypotadali s pocity, které¢ v sobé samych
nejsme schopni zpracovat. Takové negativni pocity miZeme nasmérovat smérem ven a
sméfovat je vici lidem odliSnym. Tim sami sebe chranime (Rydl, 1997). Vnitini
konflikt tak jedinec externalizuje. Zastavani rasistickych postojui tak mize napovidat, ze

jedinec proZziva vnitini uzkost (Hayes, 2003).
-Prospésnost

Rasistické postoje jsou typické pro urcitou skupinu, kterou posiluji a zvySuji jeji
soudrznost (Hayes, 2003). Sdileni rasistickych postoji vytvafi pevné a jisté pouto mezi
jedinci stejné rasy (Raman, 1984). Skupinovéa soudrznost a jednota zbavuje jedince
pocitu zodpovédnosti (Rydl, 1997). Jedinec v takovych skupinach ziskava nové
zkuSenosti a pocit dobrodruzstvi (Kulick & Staud, 2009). Nasili je také efektivni

obranou proti nud¢ a latentni depresi (Rydl, 1997).
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Rasistické chovani pfinasi také pozornost ze strany okoli. Holger Kulick a Toralf
Staud(2009, 225) cituji byvalou clenku pravicové extremistické skupiny. Divka
vzpomina na pozitiva, které ji ¢lenstvi ve skupiné piinaselo: ,, Bylo tam tolik policistu, a
ti vsichni prisli jen kviili nam...

-Urychlovani

Rasistické postoje zjednodusuji sveét. Komplikovany a komplexni problém se redukuje

na ¢ernobilou skutecnost (Rydl, 1997).

Rasismus miize mit fadu vyhod pro jeho nositele, na druhou stranu ma ovSem velmi
negativni disledky pro obét’ rasistickych postoju a jednani. Jak zdtraziuje J. M. Casas (2005)
je potieba, aby psychologie uméla nabidnout efektivni pomoc lidem, ktefi jsou obéti takového
nerovného zachazeni. Rasismus stavi bariéry mezi jedince ridzného pivodu (Raman, 1984).
Dopadem na obét’ rasismu mtize byt deprese, strach, izkostné poruchy, vysoky krevni tlak,
srde¢ni poruchy ¢i poruchy spanku (Gregoire & Dass-Brailsford, 2015). Vyzkum Yvonne
Kelly (2012) a jejich kolegl ukazal, ze déti z rodin, které patii k etnickym menSindm, maji
vyssi riziko obezity, socio-emociondlnich problémii a dosahuji niz§iho skoru neverbdlnich
schopnosti. Rasistickd diskriminace ma tedy negativni vliv na psychiku jedince, jeho
emocionalitu i kognici i konaci. Lidé, ktefi maji zkuSenost s rasistickou diskriminaci, vykazuji

znaky PTSP a pottebuji tedy specifickou odbornou pomoc.

Problematika dopadli rasistického chovani na obét by si zaslouZila samostatnou
diplomovou praci. Z divodu vymezeni vybranych aspektl, kterym se v praci vénuji, nemohu

tomuto tématu vénovat patfiénou pozornost.

3.1.1.2  Zména postoje

Leon Festinger (in Hayes, 2003) popisuje kognitivni disonanci jako hlavni motiv pro
zménu postoje. Disonance znamena nejednotnost postojii nebo ndzorl. Jedna se o nepiijemny
a stresujici stav. Jedinec mé tedy motivaci stav zménit nebo nesoulad ospravedlnit (pf.
student, ktery sam sebe vnimé jako ptatelského, nesnasi Rusy. Tento nesoulad/disonanci si
ospravedIni tak, Ze Rusové jeho zemi okupovali, proto je naprosto v potfadku, Ze jimi

opovrhuje). Takové ospravedlnéni racionalizuje vnitini disonanci (Rydl, 1997). Jedinec si také
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vybird, jaké informace poklada za relevantni podle toho, zda jsou ve shod€ s jeho vnitinim

nastavenim (Hayes, 2003).

3.1.1.2.1 Efekt bumerangu
Efekt bumerangu se tykad prevazné postoju, které jsou velmi silné a emotivné ladéné.
Pokud se n¢kdo snazi jedinci takové postoje zménit, mize je tim naopak upevnit (Rydl,

1997).

3.1.1.2.2  DalSi faktory ovliviiujici zménu postoje

Dulezitou roli hraje divéryhodnost fecnika. Pokud se fecnik jevi jako kompetentni a
spolehlivy, pravdépodobnost zmény postoje je vétsi. Cim vétsi je rozdil mezi nazory feénika a
adresata, tim je vétsi také pravdépodobnost zmény postoje u adresata. Zména ovSem

nenastava, pokud je fe¢nik malo divéryhodny (Rydl, 1997).

Zména postoje v zavislosti na divéryhodnosti zdroje ovSem neni v Case stabilni. Trva
jen tak dlouho, jak dlouho si adresat zdroj pamatuje. Ukazuje se, Ze rychleji zapominame
zdroje informaci nez jejich obsah. Tento efekt se nazyva sleeper nebo casovy efekt (Hayes,

2003).

Pro jedince je dulezité, jak je za své postoje odménovan a jakou ma zpétnou vazbu od
okoli. Odmény v podobé souhlasu dulezitych osob pochopitelné posiluji rasisticky ladény

postoj (Rydl, 1997).

Dale je dulezity vznik postoje. Pokud postoj vznikl na zaklad€ vlastni zkuSenosti, je
pevnéjsi a hife ovlivnitelny, nez kdyz byl postoj vytvofen na zékladé neptimé zkuSenosti z
cetby ¢i z televize (Rydl, 1997). Také pokud méme pocit, Ze nds nékdo presvédCuje a snazi se
nas postoj zménit, nd§ postoj je pevnéjsi. Pokud ale informaci, kterd je pro nas relevantni,

zaslechneme nédhodou, pravdépodobnost zmény postoje je vétsi (Hayes, 2003).

3.1.2 Rasistické stereotypy a predsudky

¢

., Pojem Zida nevytvari zkusenost, zkusenost je pokiivena predsudkem. *
Jean Paul Sartre (in Rydl, 1997, 62)

Rasismus se v na$i spolecnosti Casto objevuje ve formé rasistickych stereotypii a
predsudki. Jedna se o dva riizné fenomény, které jsou definovany v uvodu této prace.
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Predsudky a stereotypy se projevuji rizn¢ a mohou nabyvat rizné vaznosti. Allport (in

Haysova, 1998) v této souvislosti popsal pét tazi etnickych predsudkd.

Ocernovani, pomluvy

izolace, vznik ghett

diskriminace, nerovny pfistup k zdkladnim lidskym pravim

télesné napadeni

vyhlazovani urcité skupiny lidi.

RozliSujeme stereotypy populacni, konsenzualni a osobni. Populacni stereotyp
predstavuje nezkraceny seznam atributti urcité kategorie. Konsenzualni stereotyp predstavuje
nékolik (vétSinou deset) nejcastéjSich atributli k urcité kategorii. Osobni stereotyp pak
predstavuje atributy konkrétniho jedince. Stereotypy se stejné jako pfedsudky ¢i postoje

projevuji na explicitni ¢i implicitni trovni (Hnilica, Barto§, 2017).

3.1.3 Explicitni a implicitni formy rasismu

Postoje, stereotypy i pfedsudky mohou probihat na explicitni 1 na implicitni urovni. V

literatute tak byva popisovan nevédomy rasismus.

Na uvod je tfeba zminit, Ze rozliSeni explicitnich a implicitnich forem neni zcela ptesné.
Neexistuji totiz diikkazy, ze jsou explicitni postoje nezavislé a tedy oddélené od téch
implicitnich.

Implicitni postoje jsou fakticky internalizované explicitni postoje. Logicky tedy
oc¢ekavame urcitou podobnost mezi implicitnimi a explicitnimi postoji, stereotypy C¢i
predsudky. Presto je dle mého nazoru dulezité témto jednotlivym formam vénovat zvlastni

pozornost a méfit je oddélené.

U nekontroverznich témat se explicitni a implicitni postoje vétSinou shoduji (Rudman,
2004). U problematickych témat naopak shoda nenastava (Akrami, Ekehammar, 2005). Z
metaanalyzy, kterd se zabyvala korelaci explicitnich a implicitnich rasovych postoji, se
ukazuje korelace v priméru 0,24 (Dovidio, Kawakami, & Beach, 2001). Ilustraci takového

nesouladu explicitnich a implicitnich postoji popisuje Tyson E. Lewis (2016). Jeho pfitel o
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sobé& prohlasuje, ze neni ani v nejmensim rasista. Pfesto vzdy ptfechazi chodnik, odsedava si v
tramvaji a vybira si cesty tak, aby se vyhnul ¢ernoSskym sousediim. Takovy muz tedy bud’
1ze, nebo je jeho rasismus nevédomy. Lewis (2016) piedpoklada, ze Casty nesoulad mezi

explicitnimi a implicitnimi postoji svédci o dvou rozdilnych zptsobech ¢i trovnich rasismu.

Implicitni urovenl byva v literatufe Casto chapana jako emociondlni slozka, explicitni
uroven pak jako vysledek védomé kontroly (Radova, 2009). Vyzkumy ukazuji, ze implicitni
postoje jsou ve shod¢ se spontannim chovanim, explicitni se zamérnym jednanim (Rudman,
2004). Implicitni rasové postoje se tedy projevuji ve chvilich, kdy je nase chovani tézko
kontrolovatelné a kdy je kontext situace slozity (Gaertner, Dovidio, 2005). Radova (2009) v
této souvislosti zmifuje motivaci, upravu a uvazeni coby dilezité faktory, které¢ udavaji, zda

bude chovani predikovano explicitnimi ¢i implicitnimi postoji.

Rozdé€leni na implicitni a explicitni uroven piipodobiiuje Staats (2016) k rychlym a
pomalym procesim Daniela Kahnemana. Rychlé kognitivni procesy, které Kahneman
oznacuje coby systém 1, nevyzaduji védomou pozornost. Na druhou stranu pomalé kognitivni
procesy vyzaduji védomou koncentraci. Dulezité je, ze velkd ¢ast nasi kognice spadd pod
systém 1. Neurovédcei se shoduji, ze vétSina kognitivnich procesti se odehrdva mimo védomou
kontrolu jedince. Pravé systém 1 je zodpovédny za implicitni chyby (implicite bias).
Implicitni chyby mohou byt v rozporu s pfesvédcenim a se zdmérnym jednanim jedince.
Protoze systém 1 mize probihat mimo védomou kontrolu, jedinec si procesy daného systému
vysvétli subjektivné tak, aby nebyly v rozporu s jeho védomym piesvédCenim. Explicitni

podoby rasismu podléhaji védomé kontrole, jsou pomalé a zdmérné.

Predpoklada se, ze implicitni postoje maji svlj pivod v minulosti, zatimco explicitni
postoje zrcadli aktualni atmosféru ve spolecnosti. MoZznym vysvétlenim této hypotézy je, Ze
to, co se u¢ime nejdrive, se u¢ime nepiimo a neverbalni cestou. Tak si osvojujeme implicitni
postoje, které maji jiné vlastnosti neZ postoje explicitni. Ty si osvojujeme pozdé&ji, verbalné a
na védome urovni (Rudman, 2004). Ve spolecnosti je pak patrny paradox: na jedné stran¢ stoji
vyrazné protirasistické tendence, na druhé stran¢ je velmi patrnd diskriminace a nerovné

ptilezitosti viici menSinam (Goff, Steele, Davies, 2008).
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3.1.3.1  Implicitni formy rasismu

Rasismus, ktery probihd na implicitni urovni, povazuji za natolik dilezity a pro dnesni

spolecnost typicky, Zze mu vénuji samostatnou podkapitolu.

Rasismus se Casto odehrava na trovni implicitnich mentalnich procesti, coz znamena,
ze probihd neumyslng, nevédome, automatizované a bez vyuziti kognitivnich zdroji (Hnilica,

2010, 54).

V disledku se mohou neuvédomované formy rasismu vyskytovat u socidlné¢ a
rovnostaisky smyslejicich jedincti, coz odkazuje na problematiku liberalismu a

konzervatismu, ktera byla popsana vyse (Staats, 2016).

Aniz bychom zamérné¢ chtéli, ndS mozek automaticky hlasi ohrozeni pii setkani s
¢lovékem jiné barvy pleti. V roce 2008 byl na univerzit¢ ve Virginii provadén rozsahly
asocia¢ni experiment. Ten ukézal, Ze 68% lidi si béhem setkani s clovékem jiné pleti asociuje
negativni pocity. To vSe se d¢je velmi rychle, podvédomé, automatizované, proto je tézké se
negativnim pocitim vyhnout (Nosek, Smyth, Hansen, Devos, Lindner, Ranganath & Banaji,
2007). Autor studie, profesor Brian Nosek, tento experiment zopakoval v roce 2010, kdy si
Amerika zvolila poprvé v historii ¢erno$ského prezidenta. Vysledky druhé studie byly ovSem

velmi podobné (Morber, 2015).

Rychlé zkratkovité stereotypni vzorce se aktivuji zvlasté ve chvili, kdy jsme pod silnym
stresem, kdyz jsme pod ¢asovym tlakem nebo kdyZ zaZivame velky strach (Bertrand, Chugh,
& Mullainathan, 2005). Implicitni negativni diskriminace se také castéji objevuje v
nejednoznacnych situacich, ve kterych je mozno si rasovou diskriminaci ospravedlnit jinym

nez rasovym zdivodnénim (Bertrand et al., 2005).

Podvédomému piesvédceni, ze ,,bili* jsou lepsi, se uc¢ime od détstvi. Morber (2015)
pfipomind, Ze jsme zvykli na zdporného hrdinu v ¢erném a hodného v bilém, ¢erné je barva
smrti, bilou obléka nevésta ve svatebni den, ¢ernd kocka pies cestu znaci nestesti a Jezis je
znazoriiovan v bilém rouchu. Nayeli Chavez, klinické psycholozka z univerzity v Chicagu (in

Morber, 2015) tika, zZe je nemozné nebyt rasistou.

Ptestoze jsou implicitni postoje mimo védomou kontrolu, koreluji s chovanim jedince.
Z metaanalyzy 61 studii vyplyva, Ze korelace mezi vysledky IAT (tento test je blize popsan v

nasledujici podkapitole) a chovanim (rozhodovani, usuzovani) jedince je v praméru 0,27
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(Bertrand et al., 2005). Lidé, ktefi dle vysledkii IAT preferuji bélochy, maji tendenci s lidmi
bilé pleti vice mluvit, vice se na n¢ usmivat, jsou k nim vice pratelsti. To ukazuji napiiklad
vysledky studie, ve které autoii méfili interakci respondentl k experimentatorim bilé a tmavé

barvy pleti (Bertrand et al., 2005).

Je ovSem otazkou, zda implicitni procesy miizeme vzdy oznacit jako projevy rasismu.
Karel Hnilica (osobni rozhovor, 4. dubna 2017) v této souvislosti tvrdi, ze implicitni postoje
coby naméiené automatismy nemuizeme pouzit jako ukazatele rasismu. To, ze urcitym
zpusobem automaticky reagujeme, neznamena, ze bychom byli schopni diskriminace a

ublizovani.

3.2 Psychologické kofeny rasismu

V piedchozich kapitolach byly blize popsany formy, v jakych se rasismus v dne$ni dobé

vyskytuje. Nasledujici kapitoly se blize vénuji psychologickym kotfentim rasismu.

V psychologickych souvislostech rasismu je patrny konflikt vrozeného vs. nauceného
(Gregoire & Dass-Brailsford, 2015). V nésledujici kapitole zminuji roli jak vrozenych, tak

naucenych mechanismu.

3.2.1 Hlubinné kofeny rasismu a prispévek psychoanalytickych teorii

,, ... CIm je to v nas samych silnéjsi, tim zurivéji je nenavidime...
(Rican, 1998, 67)

Psychoanalyza pracuje s nevédomymi obsahy védomi, jeji piinos pro studium
implicitnich rasistickych postojti je tedy znaény. Rydl (1997) popisuje, ze do nevédomi jsou
odsouvany strachy, fantazie ¢i pfani jedince, ktera jsou pro ného samotného nepfijatelné. Je
zfejmé, Ze psychoanalyza zdlraznuje iracionalitu rasismu a n€kdy aZ paranoidni povahu
rasistickych projeva (Frosh, 2013). Nevédomé obsahy jsou projektovany do lidi, ktefi jsou
odlisni. Tak mlze jedinec tyto obsahy jednoduse kontrolovat (Rydl, 1997) a zachovat si tak

vlastni sebetctu a vnitini klid (Ri¢an, 1998). Duivodem rasistickych postoji je tedy dle
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psychoanalyzy skutecnost, Ze by ndm cizinci mohli byt podobni. Nenavidime je tedy proto, Ze

mame problém sami se sebou (Rydl, 1997).

Stephen Frosh (2013) upozoriiuje, Ze rasismus bélochii vici ¢ernochim muze mit také
kofeny v sexudlni oblasti. Béloch je ohromen sexudlnim apetitem cernocha, stejn¢ jako
velikosti jeho penisu. Kofeny rasismu tedy nemusi pramenit z podobnosti, kterou si nechceme
pfiznat, ale také z jinakosti, kterou zavidime. Zde sehravéd dulezitou roli fantazie, ktera
predstavuje Cernocha jako jedince plného energie, sexualniho apetitu a Zivotniho naplnéni.
Iustraci daného fenoménu je tvrzeni, Ze Zid nam ukradl penize, Gernoch sexualitu (Frosh,

2013).

Také Melanie Klein (in Rasmussen, 2013) zdiraziuje dilezitou roli zavisti. Zavist je
destruktivni pro jejiho nositele, zadroven nuti zniit objekt Zarlivosti. V piipad¢ rasismu se
¢lovék nemlze radovat z kulturni diverzity. Mozné kulturni obohaceni je pod taktovkou

zarlivosti pferamovano jako néco ohrozujiciho a Spatného.

Tento mechanismus je ilustrovan ve filmu Gran Torino. Hlavnimu hrdinovi Waltovi se
rozpadla rodina a on zije sam. V blizkosti pak Zije rodina cizinct, ktera je ukdzkou pevnych a
stabilnich rodinnych vazeb. A tak Walt nenavidi ostatni za to, co sam neméa. Cim vice se se
svymi asijskymi sousedy sblizuje, tim je jeho nenavist, zavist a rasismus mensi. Ve filmu je
také nespocet prikladl projekce a projektivni identifikace coby psychologickych mechanismii

rasismu — ¢im min zna Walt asijské sousedy, tim vice je nenavidi (Rasmussen, 2013).

Projekce a projektivni identifikace ov§em nejsou jedinym vysvétlenim rasismu ze strany
psychoanalyzy. Dal$imi mechanismy mohou byt rozpor lasky a nendvisti, destrukce,
agresivita €1 fantazie (Rasmussen, 2013) a urcity vrozeny, biologicky podminény instinkt
(Dalal, 2015). S témito koncepty pracovala jiz zminénd psychoanalyticka Melanie Klein

(Rasmussen, 2013).

Dle psychoanalyzy je obecné mozné hledat kofeny rasistickych predsudki v détstvi.
Jedinec dokola opakuje vzorce chovani, které si osvojil v détstvi a které mohou mit formu
rasistickych pfedsudkl (Dalal, 2015). Pro bliZ§i porozuméni psychoanalytickému vysvétleni
rasismu je vhodné v kratkosti predstavit koncept M. Klein. Autorka popisuje vyvoj ditéte
pomoci paranoidné-schizoidni a depresivni pozice. Zakladnim piedpokladem teorie je, Ze
mysl je velmi nestabilni. Paranoidné-schizoidni pozice mysli odkazuje na jasné rozdéleni

svéta ditéte na ten dobry a ten Spatny. Depresivni pozice, kterd nasleduje, je charakterizovana
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zjisténim, ze sv€t neni Cernobily. Dité zjiStuje, Ze matka neni pouze dobra. Je zdrojem
potravy i frustrace. Dit¢ tedy zacind vnimat okolni osoby v jejich komplexnosti, coz je
zdrojem uzkosti a deprese. Jedinec chce vznikly stav néjak napravit. Snaha o napravu muze
mit podobu fantazii, umélecké cinnosti nebo v kontextu rasismu specifického chovani

(Rasmussen, 2013).

Praktickou ukazku téchto dvou vyvojovych pozic je také mozné popsat filmem Gran
Torino. Clint Eastwood v ném ztvariiuje starého protivného muze, ktery je uvéznén v
paranoidné-schizoidni pozici. Jeho svét je jasné rozdélen na to dobré a Spatné. Hlavni hrdina
si svét srozumitelné rozdéli na zakladé podobnosti — dobfi jsou jemu podobni, Spatni jsou ti
odli$ni. Tento mechanismus ma také vyznam pro utvafeni identity. Otazkou ovSem je, dle
jakych kriterii (rasa, etnikum, vek, pohlavi, vzdélani...) jedince posuzujeme a pro¢ jako

hlavni kriteria vybirdme zrovna ta, kterd vybirdme (Dalal, 2015).

Clint Eastwood vérné ztvarnil muze, ktery nesnasi ptistehovalce. To ale zméni Thao,
stydlivy adolescent. Ten se pod vlivem mistniho gangu nejprve pokusi o kradez auta hlavniho
hrdiny, poté se sviij ¢in snazi od¢init a pomdha, jak jen mize. Hlavni hrdina se tak dozvida, Ze
cizinec, ktery mu chtél ukrast auto, je zarovenn hodny a tichy chlapec. Tak se hlavni hrdina
dostava z paranoidné-schizoidni pozice do depresivni, a zafina tak byt schopny sebereflexe.
Uvédomuje si diky tomu vlastni chyby a hfichy z minulosti, které pfed nim paranoidné-
schizoidni pozice skryvala. Nasledné se je snazi napravit a dat tak vlastnimu Zivotu a smrti

smysl.

Obecné je dobré pripomenout, ze ilustrace psychoanalytickych mechanismt na filmu
Gran Torino je zna¢né zkratkovita a zjednodusujici. Klein zdirazitovala, ze vyvojové pozice
jsou velmi nestabilni a z&vislé na situacnich faktorech ¢i stresu, a proto se ani lidé nemohou
jednoduse rozliSit na rasisty a ne-rasisty, jak k tomu mame sklony u filmu Gran Torino

(Rasmussen, 2013).
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3.2.2 Socializaci k rasismu

Pokud vyrtistdme a zijeme ve spolecnosti, ve které jsou belosi povazovani za zastupce
lepsi rasy, zatneme tomu také vétit. Jako ukazkovy ptiklad rasisticky smyslejici spolecnosti

muzeme videt neptili§ davnou situaci v Jizni Africe (Gregoire & Dass-Brailsford, 2015).

Dle Gaertnera a Dovidia (2005) se stavame rasisty, i kdyz ne témi tradi¢nimi, v
dasledku nevyhnutelného procesu socializace. Od détstvi se uc¢ime rozliSovat jedince v okoli
na zaklad¢ nejriznéjSich kriterii. Béhem tohoto procesu, ktery nazyvame kategorizace, se
dopoustime fady chyb. Mezi né se tadi chybné stereotypy a predsudky. Gaertner v této

souvislosti popisuje averzivni formu rasismu, ktera je popsana v samostatné podkapitole.

3.2.2.1 Vnimani rasy v pribéhu socializace

Dulezitou otazkou je, jak a odkdy vnimaji déti odlisné etnikum ¢i rasu.

Kara Weisman se spolu s kolegy (2015) vyzkumné zabyvala tim, jak a kdy jsou déti
schopné kodovat a vnimat rasu a pohlavi ostatnich. Pozornost déti je omezend. Vyzkumniky
tedy zajimalo, ¢emu déti vénuji pozornost, kdyz vidi nezndmého clovéka. Vysledky pilotni
studie, ktera zkoumala percepci dospélych ucastnikli, ukazuji, Ze kategorizace dle rasy a

kategorizace dle pohlavi byla pro dosp€lé srovnatelné dilezita.

Utastniky vyzkumu bylo 192 déti ve véku 36 let. Vyzkumniky zajimalo, jak probiha
percepce u nejmladSich déti, které jsou zaroven schopny své rozhodnuti verbalizovat

(Weisman et al., 2015).

Hypotézou studie bylo, Ze déti budou preferovat jedince stejné barvy pleti a stejného
pohlavi, jako maji ony. Soucasti vyzkumu byl také rozhovor rodi¢ii o socidlnim prostiedi, ve
kterém dité vyrusta. Autorky vyzkumu predpokladaly, ze déti, které se setkavaji s lidmi jiné

rasy, budou schopny rasovou ptislusnost ptfesnéji diferencovat.

Vysledky vyzkumu ukazuji, Ze pro malé déti neni rasa dalezitym kritériem percepce. To
naznacuje, Ze vnimani rasy miize byt naucené a jako takové miize byt vysledkem socializace.
Hlavnim kritériem vybéru bylo pohlavi, které déti rozliSuji coby kritérium vybéru od Ctyf let.
kritérium rasy. Dle Bethlehema (in Hayes, 2003) déti dovedou rozlisit etnickou pfislusnost

pomérné brzy, az pozdéji si ovSem utvaii pevné postoje.
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Vysledek daného vyzkumu také ukazuje, ze déti, které maji interkulturni zkuSenosti,
jsou schopny 1épe rozlisit, kdo je ptfislusnikem jaké rasy (Weisman, Johnson, & Shutts, 2015).
Dalsi vyzkum, ktery se zabyval percepci déti ve véku 5-11 let (in Weisman, Johnson, &
Neznamé jedince kategorizovali ucastnici dle rasy, znamé (v této studii spoluzéky) dle

pohlavi.

Obecné se interkulturni zkuSenost zdd byt vyznamnym faktorem k tomu, abychom
dokazali spravné kategorizovat. Pokud mély déti ve véku 4-13 let kategorizovat jedince dle
barvy pleti a zaradit je do skupiny bélochli, ¢ernochli ¢i do jiné skupiny, nejpiesnéjsiho
rozdéleni dosahly cernosské déti. To je vysvétlitelné pravé tim, ze dané déti mély vice
zkuSenosti s jedinci z riznych etnickych skupin. Naopak bélosské déti nebyly schopné rozlisit

miSence od &ernocha (Roberts, & Gelman, 2015).

Vyzkum Dalila X. De Franca a Maria B. Monteiro (2013) naznacuje, ze kategorizace na
zaklad¢ rasy probiha od péti let véku. Vysledky také naznacuji, ze u déti starSich sedmi let je
pfitomna averzivni forma rasismu. Také vyzkum Brownové a Yee (in Hewstone, Stroebe,
2006) ukazuje, ze rasova predpojatost byla patrnd u déti starSich sedmi let. U mladSich déti se

ukdzalo obecné zvyhodiovani vztazné skupiny.

Respondenty daného vyzkumu bylo 82 déti. Ty mély za ukol postavit domek nebo
gardaz. K tomu si mély zvolit pomocnika dle fotografie. Na fotografii byly cernosské a
bélosské déti. U kazdého ditéte byla zachycena také stavba, kterou dité postavilo. Respondent
si mél zvolit dva pomocniky, které¢ mél za jejich praci odménit formou sladkosti. Vyzkumniky
zajimalo, jak budou déti pomocniky odménovat a zda se budou odmény lisit vzhledem k véku
ucastniki.

Cernosské déti byly od respondentii obecné méné odméiovany. Mladsi respondenti
(ve v€ku 5-7) jim davaly méné sladkosti na rozdil od starSich respondentt (ve véku 8-10),
ktefi rozdélovali odmény rovhomémne. To naznacuje, Zze uz mladsi déti (5—7) vnimaji jedince

na zakladé rasové prislusnosti. Pokud ovSem dostaly star§$i déti fotografii moZnych

4Mi§encﬁ neustale pribyva. Odhadem jich bude v Americe v roce 2050 zhruba 21%. Jejich nespravné vnimani ze
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pomocnikl a jejich staveb, které byly kvalitativné odlisné, odménovaly vic bélosské déti. V
takové situaci si mohly mensi odmény pro cernosské déti ospravedlnit. Vysledek je ve shod¢ s
hypotézou, ze u déti starSich sedmi let je patrnd averzivni forma rasismu, pokud si rasistické
chovani mohou vzhledem ke kontextu situace ospravedlnit. Vysledky u skupiny mladsich déti

nejsou konzistentni a bylo by nepfesné z nich vyvozovat obecné zavéry (De Franca, 2013).

Z dalsich vyzkumi vyplyvé, Ze jedincim, ktefi maji stejnou barvu kiize, vénuji déti
vetsi pozornost. Vyzkumy ukazuji, ze déti ve véku 4-9 let, které maji svétlou plet’, si 1épe
zapamatuji tvare lidi, ktefi maji stejnou barvu kiize nez tvare Cernochti ¢i miSenct (Roberts, &

Gelman, 2015).

3.2.2.2 Vychova a rodinné prostiedi

Rasismus je casto davan do souvislosti se zanedbanim péce o jedince a Spatnym
rodinnym prostfedim. Negativni zkuSenosti z détstvi mohou mit podobu neuplné rodiny,
nezaméstnanosti, chudoby, domaciho nésili, nedostate¢né ¢i neuspokojivé vazby matka—dité

¢1 nedostatecné péce ze strany rodicti (Wolf, 2000).

ZhorSené zivotni podminky v détstvi pak jedinec mize vnimat jako nespravedlnost
(Rydl, 1997). Jedinec, ktery pochédzi z neuspokojivého rodinného prostiedi, vyhledava
nahraZzky, které by ho uspokojily. Ty nachazi v agresi, alkoholu, nacionalismu ¢i rasismu

(Wolf, 2000).

Takto vysvétluji také Vaclav Cerny a Kvétoslava Komarkova (1995) rasismus de
Gobineaua, autora slavné eseje O nerovnosti ras lidskych. Ten vnimal rasismus coby pudovy,
vrozeny a dany mechanismus. Cerny a Komarkovd v této souvislosti piipominaji
Gobineauovo détstvi: jeho otec mél z politickych diivodii zni¢enou kariéru, rodina se propadla

na socialni dno, rodi¢e vinili ostatni a synovi pfedali pocit kiivdy a ubliZenosti.

Extremistické postoje miiZze pfijmout také jedinec, na n€hoZz jsou kladeny velmi vysoké
naroky. Protoze vysokym ndrokiim nemulze vyhovét, zkouSi byt uspéSnym jinde.

Vychodiskem pro né¢j mohou byt extremistické skupiny (Rydl, 1997).
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Teorie socialniho uceni tvrdi, Ze pokud je v rodinném systému agresivita a rasismus
normou, jedinec si ho osvoji. Neni tedy dulezité, co rodice tikaji, ale jak se chovaji (Bandura

in Hayes, 2003).

Naro¢né podminky béhem détstvi a dospivani vSak samy o sobé neznamenaji vznik
rasistickych postojii a vnimat rasisty jako obéti Spatnych rodinnych vztah by bylo zna¢né

zkratkovité (Rydl, 1997).

Diilezité je také zminit, ze politické nazory jedinec velmi malo piebird od rodicu,
zvlasté pak u mladeze je vliv rodic¢i nepatrny (Rydl, 1997). Na druhou stranu A.C. Raman
(1984) v clanku o psychologickych aspektech rasismu zdlraziuje fundamentalni roli rodica

béhem tvorby postoji.

To doklada také vyzkum, ktery se zabyva socializaci a rasismem. Erin Pahlke (2012) a
jeji kolegyné zkoumaly 84 matek. Zeny byly nataéeny, kdyz &etly svym détem pohadky s
rasistickymi motivy. Nasledné Zeny i déti zodpoveédély otazky tykajici se jejich moznych
rasistickych postoji a chovani. Vysledky ukazuji, ze témét vSechny Zeny se snazily, aby
vychovavaly déti bez rasovych predsudki. Zajimavé je, Ze to, zda mélo, ¢i nemélo dité
rasistické postoje, souviselo hlavné s tim, jestli se matka (tedy i dit€) schazi s lidmi, ktefi maji
odlisnou barvu ktze. To je ve shod¢ s tvrzenim psycholozky z Georgetownské univerzity (in
Gregoire & Dass-Brailsford,2015). Abychom se zbavili rasismu, musime spolu vice mluvit,

diskutovat a setkavat se.

3.2.2.2.1 Autoritaiska vychova

Zastupci radikalné rasistickych skupin vykazuji podobné znaky vychovy. Jedinci Casto
projdou autoritafskou vychovou, kterou charakterizuje pfisny otec a slabad matka. Dité je v
takovém prostiedi zvyklé poslouchat rozkazy a nevytvari si autonomii. Z toho diivodu je pak
nachylnéj$i k manipulaci a slepému nésledovani (Rydl, 1997). Rodice tyto jedince také casto
vedou ke konformnimu chovani. Takto charakterizoval také Adorno (in Howstone, Stroebe,
2006) vychovu jedince, ze kterého se pozdé&ji stane tzv. autoritaiska osobnost. Vztek a agrese,
kterou by dit¢ v jiném kontextu sméfovalo k rodi¢lim, je pfesmérovana na jiny objekt.

Snadnymi cili se stavaji lidé, kteti jsou odlisni.
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To je ve shod¢ s vyzkumem Paula Poteata a Lisy B. Spanierman (2012), ktery se
zabyval souvislosti mezi autoritafstvim, dominanci a rasistickymi postoji. Uastniky studie
bylo 342 studentli-bélochtl, u kterych autofi zjist'ovali mozné rasistické postoje, mozné efekty
socialni dominance (SDO) a autoritarstvi (RWA). Vysledky ukazuji vyznamnou souvislost
mezi témito komponentami a rasistickymi postoji. To dokladd, ze dominantni a autoritarsti
studenti jsou nachylngjsi k rasistickym postojim, pro ktera maji rizna odiivodnéni (Poteat,

Spanierman, 2012).

Teorie socialni dominance piedpoklada, ze jsou skupiny ve spolecnosti hierarchicky
usporadany. Jedinci, ktefi maji vyssi pozici ve spoleCenské hierarchii, vykazuji vyssi skor
SDO. Autoritafstvi zahrnuje fadu faktorii typu konzervatismus, identifikace s autoritami,

agresivita ¢i konformita (Poteat, Spanierman, 2012).

3.2.2.2.2 Vychova k muzstvi

Muzi jsou nachylngjsi k osvojeni rasistickych postojii. To mize souviset s procesem
socializace. Ve chlapecké vychové a socializaci nabyvaji na vyznamu hodnoty, jako je
stateCnost, odvaha, sila, pfipravenost k boji. Muzi jsou casto vedeni k tomu, aby se citili
odpovédni za vefejny prostor — za bezpeci a poradek. Naopak divky jsou vedeny spise k
mirumilovnosti, péci, pfizptisobeni. Divky jsou vedeny k tomu, aby zavrhovaly nasili coby
zpusob feSeni. Agrese je u nich vyjadfovéna spiSe nepiimo, je Castéji sméfovana do nich
samotnych (napf. v podobé& poruch piijmu potravy) (Rydl, 1997). Extremistické skupiny jsou
pro muze obecné piitazlivéjsi, nachazeji v nich jasnou autoritu, fad a hierarchii, coz jim v

bézném zivoté Casto chybi (Kulick & Staud, 2009).

Souvislost mezi pohlavim a rasistickymi postoji ukazuji také vyzkumy. Naptiklad
vyzkum Paula Poteata a Lisy B. Spanierman (2012) ukazuje, ze muZi maji vyssi skor na Skale

rasistickych postojli, socidlni dominance a autoritafstvi.

Rasismus 1 pravicovy extremismus se tykd Zzen v mensi mife a Zeny také sehravaji jinou
roli. V extremistickych skupindch stoji Zeny €asto v pozadi, organizuji koncerty, détské akce,
staraji se o obGerstveni (Kulick & Staud, 2009). Casto je pro Zeny t&z§i do rasisticky
orientované skupiny vliibec vstoupit a byt pravoplatnym ¢lenem. Holger Kulick a Toralf Staud
(2009) vypravi ptibéh mladé Zeny, kterd byla clenkou extremistické skupiny v Némecku.
Divka popisuje represe a ponizovani, které ve skupiné coby zéstupce ,,slabsitho pohlavi*
zazivala. Takovy pfistup k Zendm ovSem neplati pro vSechny skupiny. Pravicové
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extremistickd skupina HNG (Hilfgemeindschaft fiir nationale politische Gefangene und deren
Angehorige) je naptiklad jiz dvacet let vedena Ursulou Miiller (Kulick & Staud, 2009).

3.2.3 Sebenapliujici se proroctvi a selektivni vnimani

Pokud jedinec vyriista ve spolecnosti, ktera ho pokladd za ménécenného, zacne se za
podiadného sam povazovat. O tom blize pojednava teorie socidlni identity (social identity
theory) Margaret Beale Spencer a Carol Markstrom-Adams (in Langer-Osuna, Nasir, 2016).
Pokud spole¢nost vnima urcitou mnozinu jedinct na zéklad¢ stereotypniho piesvédceni, hrozi
tzv. selektivni vnimani. Zajimavou ilustraci je experiment, ktery popisuje Aronson a Osherow
(in Hayes, 2003). Ucitel v daném experimentu prohlasil, ze hnédooké déti jsou lepsi a
predstavuji tedy vladnouci skupinu. Modrooké déti si musely sednout dozadu a nebyla jim
vénovana pozornost. Hnédooké se nésledné zacaly chovat arogantné a agresivné. Modrooké

déti byly vzteklé, sklicené a samy sebe popisovaly hiife.

Pokud jsou stereotypy zakladnim filtrem vnimani, mohou u ¢lena urcité skupiny
vyprovokovat chovani, které se od né& ocekava. Takovy fenomén byva oznacovan jako
sebenaplnujici se proroctvi. Tento fenomén odkazuje na snahu vytvaret si realitu, kterd je ve

shod¢ s ocekavanim jedince (Weinerova, 2014).

Pokud jsou urcité¢ skupiné ptipisovany konkrétni vlastnosti, dané vlastnosti se mohou
také projevit. Pokud je vnimani takto zkresleno a chybné potvrzovana jeho spravnost, ocitdme
se v kruhu, ze kterého je velmi tézké se vymotat (Rydl, 1997). Selektivni vniméni a
sebenapliujici se proroctvi mohou byt fenomény, které napomahaji rasismu, aby byl trvalou

slozkou nasi spole¢nosti (Langer-Osuna, Nasir, 2016).

Vyzkumnou ilustraci vySe popsaného fenoménu je studie Laurie Rudmanoveé (2002) a
jejich spolupracovnikii. Vysledky studie ukazuji, ze ¢im niz8i je socialni status minoritni
skupiny, tim vice jeji Clenové upfednostiiuji vétSinovou spolecnost. Dochdzi tedy k
internalizaci vSeobecn& vnimaného niz§iho postaveni dané skupiny. Vyzkum ukézal, ze Zidé,
ktefi povaZzovali kiestanstvi za ukazatel vySSiho socidlniho statusu, spojovali pozitivni
atributy s kiest'anstvim, negativni naopak s Zidovstvim, stejné tak chudi a obézni preferovali

jedince hubené a bohaté.
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Pokud mé jedinec negativni postoj k minoritni skupiné a zaroven se se skupinou
identifikuje, méa negativni postoj k sobé samému. Laurie Rudman (2004) tuto skutecnost
vysvétluje pomoci principu kognitivni konzistence: pokud se jedinec tmavé pleti identifikuje s

¢ernochem, zaroven implicitné preferuje bélochy, ma negativni pfistup k sobé samému.

Roli sebenapliiujiciho se proroctvi zdiraziiuje také teorie kontextualniho rasismu.
Béloch je dle této teorie z pohledu ¢ernocha vniman jako rasista a hrozi tak, Ze se jako rasista
bude také chovat (Hnilica, 2010). Dana problematika je dilezitd vzhledem k implicitni

podob¢ rasismu v dnesni spolecnosti.

3.2.4 Situacni vlivy

Nikdo z nds neni vi¢i rasismu imunni. V uréitych situacich se muzeme chovat
rasisticky, pfestoze nechceme, a dané chovani si ani neuvédomujeme. To doklad4 bezpocet
vyzkumt, které jsou v této praci v jinych souvislostech zminény. Podhoubim pro dnesni
rasismus jsou zejména situace, které jsou ambivalentni a které nenabizi jasné normy chovani
(Gaertner, Dovidio, 2005). Dal§im nebezpec¢im jsou situace, kdy zazivame silné¢ negativni
emoce a kdy tedy nejsme schopni rozpoznat rasové pfedsudky a stereotypy u sebe samych
(Scott Miller, Kelly, Richman & Park, 2016). Dnesni projevy rasismu je mozné vykladat

ruzné a je tézké jasné rozlisit mezi diskriminaci a ospravedlnitelnym jednanim.

Ukazkou situacnich vlivi na chovani lidi mize byt nasledujici studie: Pokud méli
studenti vybirat kandidaty na pracovni pozici, dali pfednost tém nejkvalifikovanéjSim bez
ohledu na barvu pleti. Pokud ale kvalifikace nebyla zjevna a neSlo jasn& urcit, kdo je z
hlediska zkuSenosti a znalosti nejvhodnéjSim kandidatem, vybirali studenti Cast&ji b€lochy

nez Cernochy. V takové situaci studenti davali diilezitost informacim na zakladé barvy pleti

wevr
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jednéni (Hodson, Dovidio & Gaertner, 2002). Zména kontextu situace daného experimentu
dobie ukazuje dva rizné typy chyb. V situaci, kdy se participanti nechtéli jevit jako rasisté a
vybrali tedy cernoSského kandidata, ptrestoze mél srovnatelnou kvalifikaci jako béloSsky
kandidat, je patrnd pro Black bias. Naopak v situaci, kterd nebyla jednoznacnéd a ucastnici
vyzkumu mohli vybér vysvétlit jinymi nez rasovymi faktory, vybirali rad¢ji béloSské

kandidaty a dopoustéli se tak tzv. pro White bias(Scott et al., 2016).
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Vyzkum Jennifer Richeson a Nalini Ambady (2003) se také zabyval souvislosti mezi
situaci a rasistickymi postoji. Vyzkumniky zajimalo, zda situace a hierarchické rozdéleni
moci bude mit souvislost s vysledky IAT, tedy s testem implicitnich asociaci, ktery je blize
popsan v samostatné podkapitole. Ucastniky studie bylo 44 studentek z prestizni New
England Collage. Participantim bylo feceno, ze budou rozdéleni do pracovnich dvojic
(béloch—¢ernoch / béloch—béloch). Studie byla prezentovana jako vyzkum vykonnosti v
pracovnim prostfedi. Studentky dostaly profil svého pracovniho kolegy s jeho fotkou a s
instrukci, kdo ma v tymu jakou roli (napi. ,, Vy budete hlavni zodpovédna osoba, druhy
ucastnik je pouze v roli asistenta. ). Déle studentky vyplnily test IAT. Vysledky ukazuji, ze
pridélené role mély signifikantni souvislost s rasistickymi postoji, které ukazaly vysledky

testu [AT.

Také dalsi studie ukazuji silu situacnich vlivii. Vyzkum Blaira (in Richenson et al.,
2003) ukazuje, ze expozice zeny v roli agenta snizuje automatické genderové stereotypy,

pokud je v roli experimentatora ¢ernoch, respondenti vykazuji nizsi skor rasovych stereotypti.

Je vhodné doplnit, ze shodné chovani bélocha a Cernocha v urcCité situaci miizeme
vyhodnocovat riizn€ na zaklad¢ vnitinich prototypli. Pokud se chovd néjakym zplsobem
béloch, dané chovani ¢astéji oznacime jako projev rasové diskriminace. Pokud je ve stejné
situaci ¢ernoch, jeho chovani ozna¢ime za rasové diskriminujici méné casto. To vyplyva z
vyzkumu Alexandry F. Corning a Michaely M. Bucchianery (2010). Dany vyzkum ukazuje,
Ze prototypalné¢ vnimame rasistu coby bélocha a jeho chovédni a jednani tedy Cast&ji
vysvétlujeme jako projev rasismu a to i1 presto, ze jeho chovani je stejné jako chovani
¢ernocha. Vysledky dané studie jsou také ukézkou labelingu, ndlepkovani ¢i sebenapliujiciho

se proroctvi, kterému byla vénovana pfedchozi podkapitola.

33 Psychologické charakteristiky osobnosti nachylné k rasismu

Jednim z vysvétleni rasismu je charakteristika osobnosti. Zastdncem tohoto ptistupu byl
naptiklad Adorno, Levinson ¢i Sanford (in Howstone, Stroebe, 2006), ktefi pokladali socialni
postoje za vyraz hlubSich osobnostnich charakteristik. Tito autofi popisuji autoritaiskou
osobnost, kterd je , prehnané submisivni wviici autoritam a soucasné zvlast ndchylna k
predsudkiim “(Howstone, Stroebe, 2006, 536).
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V nasledujici kapitole jsou zminény nékteré charakteristiky a stavy, které byvaji pro
rasisticky smyslejiciho jedince typické. Osobnostni charakteristiky pomahaji pochopit, pro¢
jsou néktefi jedinci k rasismu nachylnéjsi nezli jini. Dané znaky ovSem neposkytuji
vycerpavajici vysvétleni psychologie rasismu. I pies individudlni rozdily sdili rasismus a

predsudky Casto cela skupina ¢i dokonce spole¢nost (Hayes, 2003).

3.3.1 Identita

V literatuie byva zdlraziovano, ze nenalezeni identity hraje v problematice rasismu
vyznamnou roli. Osoby, které maji utvoifenou neporuSenou identitu, jsou obecné méné
nachylné k manipulacim a k rasistickym teoriim. Naproti tomu lidé se slabym egem jsou
citlivéjsi k nabidkdm pfijatych identit. Jedinec s neutvoienou identitou se jednoduseji
identifikuje se skupinou a pfijimé skupinou vytvofenou identitu. Skupina jedinci nabidne
jasnu orientaci, jasna stanoviska a pocit vlastni nadfazenosti. U jedince jsou pak patrné rysy
sebepieceniovani. Integrujici a souvisla identita umoznuje, aby Cloveék piijimal sam sebe
takového, jaky je. Diky tomu miize ¢loveék piijimat také ostatni navzdory jejich odliSnosti

(Rydl, 1997).

Historicky vyzkum, ktery se zabyval rozdily mezi nacistickymi muzi a hrdiny, ktefi se
bhem druhé svétové valky rozhodli riskovat Zivoty, aby zachranili Zivoty Zidd, je dal$im
dalezitym ptispévkem do této problematiky. Lidé, ktefi se nebali riskovat, se vyznacovali
nadprimeérnou silou ega a kiestanskymi hodnotami. Tito jedinci se také citili byt socialnimi

outsidery, samotaii (Rydl, 1997)

Socidlni identita, kterd je odvozend od ¢lenstvi v urCité skuping, je bliZze popsdna v
kapitole vénované mladezi a to z toho diivodu, Ze pravé v dobe dospivani ¢loveék svoji identitu

Castéji odvozuje od ¢lenstvi v urcité skuping.

3.3.2 Stabilita jedince

V literatufe se o prototypu rasisty piSe jako o vyrazn¢ labilnim jedinci, pro n¢hoz jsou
charakteristické neurotické znaky (Rydl, 1997). To miize pramenit z obecné nedtavery k okoli

a z predstavy, ze na ostatni neni spolehnuti. Jedinec tedy nechce riskovat emocionalni vztahy
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a radgji voli stazeni se do sebe. To mlze mit za néasledek deprese, uzkost, plachost ¢i

podeziivavost. To vSe tvoii idedlni podhoubi pro rasismus a nesnasenlivost (Rydl, 1997).

Dle Rydla (1997) jsou ohrozeni malo odolni jedinci, ktefi potiebuji neustalou pozitivni

zpétnou vazbu od okoli.

Holger Kulick a Toralf Staud (2009) pisi, ze rasismus a pravicovy extremismus lze

chépat jako pokus nejistych ,,bilych muzi®, ktefi se snazi najit své misto ve spolecnosti.

3.3.3 Sebevédomi

Mnoho studii ukazuje, Ze rasismus muze souviset s nizkym sebevédomim. Rasistické
postoje si jedinci osvojuji, aby si tak zvysili pocit vlastni hodnoty. Piestoze takovy piistup

neni produktivni, vyuziva ho mnoho lidi (Routledge, 2010).

Stejné tak to funguje u skupiny. Kazdy mame potiebu pattit do urcité skupiny, které si
budeme vazit. Hodnotu skupiny miizeme zvysit prave tak, ze ji ozna¢ime za lepsi nez skupinu

jinou (Routledge, 2010).

Rydl (1997) v této souvislosti zmiiuje, ze dilezitou roli hraje narcistické ladéni jedinct.

Mezi lidmi s narcistickou poruchou osobnosti 1ze najit jak obéti rasismu, tak rasisty.

3.3.4 Moralni vyzrdlost a schopnost empatie

Moralni vyspélost jedince ovliviiuje jeho chovani. Formovani svédomi je déano
socializaci, béhem které se integruje vlastni ja. Jedinec se v priitbé¢hu vyvoje uci regulovat své
sexualni potieby a agresivitu. Diky socializaci je jedinec schopny vcitit se, coz vyZzaduje
odstup od sebe samého. Nezbytné je také, aby byl jedinec schopen vénovat ostatnim svou

pozornost (Rydl, 1997). Jedinec si béhem socializace také osvojuje podiizenost vici autorite.

Albert Bandura popsal na prelomu tisicileti teorii moralni neangaZovanosti. Dle
Bandury si jedinec osvojuje moralni principy béhem socializace. To ov§em neznamena, Ze se
béhem zivota chova v souladu s témito normami. Lidé si dle Bandury osvojuji fadu strategit,
diky kterym mohou jednat v rozporu s internalizovanou mordlkou. Teorie moralni
neangazovanosti sehrava dilezitou roli ve vysvétleni rasismu, agresivity, Sikany, ¢i zabijeni

,hepratel“ béhem valky. Vzhledem k tomu, ze dané strategie sehrdvaji klicovou roli v
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problematice rasismu, predstavuji také klicovou proménu v prevenci a intervenci rasismu

(Faulkner, Bliuc, 2016).

Tyto strategie popisuje Bandura jako psychologické mechanismy, které umoziuji
dobrym lidem d¢lat Spatné véci. Rasistu tedy spiS nez zakrn€lé svédomi charakterizuje
pouzivani nasledujicich ¢tyt mechanismd.

Prvnim mechanismem je morélni ospravedlinovani nemorélniho jednéni a chovani, které
je uskutec¢niovano pomoci eufemistického oznacovani ¢i vyhodnym srovnavanim, kdy jedinec
aktualni neetické jednani srovnava s jinym amoralnim c¢inem (Faulkner, Bliuc, 2016). K
témto mechanismim patfi také bagatelizace, ktera méni vyznam pomoci citové zabarvenych
vyrazii ¢i pomoci pozitivniho pojmenovani hriiznych ¢inti. Ptikladem takové bagatelizace
muze byt tvrzeni, Ze v nacistickych koncentracnich taborech byli zejména kriminalnici. Slovo
zejména pripousti, ze v koncentraénich taborech byli i Zidé, bagatelizuje oviem jejich
mnozstvi (Rydl, 1997). Lidé chovajici se rasisticky pouzivaji emoc¢né¢ zabarvend a
mnohozna¢na slova, ktera maji pro kazdého trochu jiny vyznam. Ptikladem takovych pojmu

je viast, ndrod ¢i svoboda (Rydl, 1997).

Dal$im mechanismem je zbavovani se zodpovédnosti za amordlni jednani. Jedinec

predava odpovédnost autorité ¢i situaci (Faulkner, Bliuc, 2016).

Ttretim typem strategie je vyhybani se dopadiim amoralniho chovani. Mezi tyto strategie

patii ignorace, vyhybani se ¢i pochyby nad negativnimi dopady.

Ctvrty set mechanismit, které vedou k zbaveni se moralnich norem, vidi Bandura v
postoji k obéti. Adresat rasistického jednani je tak dehumanizovan ¢i oznaCovan za vinika
celkové situace (Faulkner, Bliuc, 2016). U lidi, ktefi jednaji rasisticky, tak dochéazi ke zméné
vnimani ostatnich lidi. Zatimco oni sami se povazuji za dostate¢né, vykonné, cenné, ostatni
jsou vnimani jako podlidé, objekty, material. Jedna se o jakysi proces zpfedmétiovani. Zidé

byli naptiklad v priibehu historie zobrazovani jako prasata, hadi ¢i démoni (Rydl, 1997).

Mezi dal§i mechanismy, které lidé pouzivaji k ospravedlnéni rasistického a tedy
amoralniho jedndni, patfi racionalizace. Samotné zavedeni pojmu rasa svéd¢i o snaze si
racionalné obhdjit automatickou nadfazenost urcitych jedinct viici jinym. Jako dalsi ilustraci
racionalizace mlizeme povazovat veskeré pseudovédecké teorie obhajujici rasismus (Langer-

Osuna, Nasir, 2016).
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Ukazkovym piikladem racionalizace jsou nazory Jana Nerudy (in Cangk, 1996, 72):
,,Co se mé osoby dotyce, k nenavisti k zidium nemohu se pravé tak priznat, jako se musim
priznat k politickému a narodnimu, ale muznému nepratelstvi k nim. A punto dovedu udat, kdy
nepratelstvi to pocalo, bylo to, kdyz jsem poznal nesmiritelné jizlivy, hluboky jich a cinny
antagonismus proti nasi narodnosti ceské a veskeré nasim snaham narodnim a politickym. *
Nepratelstvi k zidim ma tedy v pripadé Nerudy zdanlivé opravnéné divody. Stale ale pise o
zidech — lidi tedy rozd€luje na zakladé nabozenské ptislusnosti a nepfistupuje k nim jako k
jedinecnym individualitdm. Sv{ij rasismus se ale snazi ospravedlnit a racionalné obhdjit

(Cangk, 1996).

Vystizné danou skute¢nost popisuje Farhad Dalal (2015) tvrzenim, ze rasové predsudky
nikdy nepovazujeme za rasové piedsudky. Vzdy se zdaji byt raciondlné¢ odivodnitelné a

racionalné ospravedlnitelné.

Dal$im mechanismem zbaveni se moralnich norem je zdanliva neptfedpojatost jedince.
Ta se projevuje vyroky typu ...ano, ale... Jedinec nejprve cizince vychvali, nasledné potom

svou vypoveéd neguje slovem ale (Rydl, 1997).

3.3.5 ProZivana smysluplnost

Kazdy ma potiebu prozivat smysluplny zivot. Bohuzel se pro nékteré jedince mize stat
smyslem Zivota rasismus. Rasismus nabizi jasny ndzor, jednoduchy svét a jasny program
(Routledge, 2010). Rasista ma svét jasné rozdélen, jeho vnimani byva cernobilé. Takové
rozdéleni byva oznaceno také jako spliting ¢ dichotomismus. Pojeti svéta je pak jasné,

bezpecné, srozumitelné (Rydl, 1997).

3.3.6 Kompetice

Dlivodem rasismu muze byt také potfeba soupefeni s jedinci, kteti jsou odlisni. Clay
Routledge (2010) mluvi v tomto kontextu o ur¢itém vrozeném mechanismu, ktery nds nuti
bojovat o omezené zdroje. Toto vysvétleni ma historické souvislosti. Dfive musely skupiny
bojovat mezi sebou, aby tak obstaly a ptezily. PtisluSnici cizich skupin byli jini — mé&li jinou

barvu kiize, jiné zvyky, nabozenstvi, stavbu téla atd.
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Tuto skutecnost ilustruje také fakt, Ze nase schopnost empatie se razantné snizuje,

pokud trpi ¢lovek jiné rasy (Morber, 2015).

3.3.7 Agresivita

Rasismus je z psychologického hlediska urcity druh agrese. Ta je vyvoldvana
nejriznéjsimi odliSnostmi (barva kiize, zvlastnosti obliceje, atypicky vzhled). Agrese se pak

zvySuje kombinaci jednotlivych odchylek (Kryl et al., 2011).

Je zde namisté piipomenout rozdil mezi instinktivni a ofenzivni agresi. Instinktivni
agrese je pochopitelnou reakci na ohrozeni a je pfirozend. Vénoval se ji naptiklad K. Lorenz
¢i S. Freud (in Hayes, 2003). Lorenz zastaval ndzor, Ze by spole¢nost méla umoznovat jedinci
prirozenou agresi vybit. Z vyzkumi ovSem nevyplyva, ze by projev agrese agresi zmensoval.
Agrese ofenzivni neboli Uto¢na podléhd volni kontrole. Rasismus je charakterizovan

ofenzivni agresi, coz souvisi s tim, Ze je rasismus socialnim konstruktem (Rydl, 1997).

Rasismus v dnesni dobé je charakterizovan pifedevSim rasovou mikroagresi, tedy
nendpadnou pasivni formou agrese (Sue, Capodilupo, Torino, Bucceri, Holder, Nadal &
Esquilin, 2007). Teorii rasové mikroagrese se blize vénuji v kapitole o psychologickych

teoriich rasismu.

3.3.8 Frustrace a hledani obétniho berdanka

S agresi souvisi frustrace, ktera je dle Dollarda, Dooba, Millera, Mowrera a Searse jejim
spoustéem. Frustrace neni vlastnosti jedince jako spiSe stavem, ve kterém se jedinec nachazi.
Dle této teorie je spolecnost rasismem ohroZend vice ve chvilich nedostatku, naptiklad v dobé
ekonomické krize, kdy jsou jedinci frustrovani. Vzniklou agresi si vSak nevybiji na zdroji
frustrace, ale na slabSich ¢i odliSnych clenech. Slabsi se tak stavaji obétnimi beranky
nahromadéného vzteku (Howstone, Stroebe, 2006). Hovland a Sears (in Hayes, 2003) zjistili,
ze pocet lyncovanych ¢ernochli v Americe negativné koreluje s tehdejsi cenou baviny. Také
experiment Granta a Browna (in Hewstone, Stroebe, 2006) ukazal, Ze pokud jsou ucastnici

nahle pfipraveni o odmeény, chovaji se agresivné;ji.
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To ukazuje, jak netspésni lidé nezvladaji pocit, ze jsou za sviij stav sami zodpovédni a
hledaji si tedy viniky jinde (Rydl,1997). S touto teorii pracovali také autofi vladni kampané

Cikani nemiizou za Vase posrany Zivoty.

V urcitych situacich se ovSem tato teorie jevi jako nedostate¢na. Napiiklad v Sherifové
studii, kterd zkoumala chovani chlapci béhem nejriznéjSich aktivit, byli ¢lenové vitéznych
tymi uplné stejné agresivni jako Clenové téch porazenych (Hewstone, Stroebe, 2006). Z

vyzkumu také vime, ze frustrace mtize vést k trvalé pasivité a bezmoci (Hayes, 2003).

3.3.9 Dalsi charakteristiky

Dle Rydla (1997) jsou ohrozeni jedinci ti, ktefi prozili né¢jakou traumatickou udalost,
ocitli se v socidlni tisni, jsou v dlouhodobém stresu ¢i splituji charakteristiku burn out

syndromu.

Z takového popisu vyplyva, Ze rasista je cloveék hodny politovani a ze takovy jedinec
potiebuje odbornou pomoc a péci stejné jako obét’ rasistické diskriminace. S timto pfistupem

pracuje kampan Be kind to your local Nazi.

3.4  Rasismus jako disledek skupinové dynamiky

Jak jiz bylo zminéno, rasismus je problémem skupiny. Proto je relativné t&zké
charakterizovat rasistu coby jedince. Pfinosné je zamcéfit pozornost na extremistickou
skupinu, ktera jedince rasismem ohrozuje (Kulick & Staud, 2009). Samotna ptislusnost ke

skupiné€ se totiz ukazuje byt dostatenym vysvétlenim diskriminace a rasismu (Hayes, 2003).

RozliSovani mezi €leny a necleny vztazné skupiny byva oznaovano jako kategoricka
diferenciace nebo také tsudkova piedpojatost. Jednd se o uziteCny nastroj ke zjednoduseni.
Zajimavé je, ze bchem kategorické diferenciace dochazi ke zveliCovani rozdilii mezi
socialnimi kategoriemi. Cizi skupina je vniména jako vnitiné¢ homogenni a jeji ¢lenové jsou
povazovani za mezi sebou podobné. Howstone a Stroebe (2006, 553) to popisuji nasledovné:

,, Oni jsou vzdy jednotni, zatimco my jsme kazdy jiny. *

Dle Tajfela (in Howstone, Stroebe, 2006) je diilezité rozliSovat mezi interpersonalnim a
meziskupinovym chovanim. Pro vysvétleni rasismu a diskriminace je potieba pochopit oba

typy tohoto chovani.
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Meziskupinové chovani piedstavuje ,,chovani clenu jedné skupiny vici clenum druhé
skupiny “ (Hewstone, Stroebe, 2006, 543). Naproti tomu interpersonalni chovani znaci piistup
jedince coby individudlni osobnosti v osobnich interakcich. Je jasné, ze se jedinec jako Clen
skupiny chova jinak nez v situaci, kdy jednd sam za sebe. Tajfel se domniva, ze tyto typy
chovani predstavuji dva extrémy jedné Skaly. Jakakoli interakce se pak odehrava na této
Skale.Lze ptredpokladat, ze aby mél jedinec pocit, ze je ¢lenem urcité skupiny, je tieba, aby

vnimal zavislost mezi osudy jednotlivych ¢lenti (Howstone, Stroebe, 2006).

Tajfel, Flament, Billing a Bundy (in Howstone, Stroebe, 2006) ovsem ukéazali, ze to
neni vzdy nutné. Autoii popsali paradigma malych skupin, ¢imz experimentaln¢ ukézali, Ze
pouhd kategorizace a rozdéleni do skupiny zapficiuje zvyhodiiovani c¢lent skupiny.
Paradigma malych skupin odkazuje k ,,souboru experimentdlnich postupu navrzenych k
vytvoreni ad hoc skupin podle libovolnych kritérii bez meziskupinové c¢i intraskupinové
interakce ... Jakmile byla takova situace vymérena, lze mérit vnimani lidi, ¢i pridélovani
odmeén skupinam.* (Howstone, Stroebe, 2006, 548) Dané paradigma je kontroverzni a neni
mozné ho plné generalizovat. Vyzkumy nepotvrzuji, ze by nahodna kategorizace do skupiny
nepiijemné vysoky ton, se meziskupinova diskriminace projevila pouze ve chvili, kdy byl
posluchacem tonu c¢lovék z podiizené skupiny. Vysledek a celkovy rozpor mezi
zvyhodiovéanim a diskriminaci lze vysvétlit socialni desirabilitou ¢i spoleCenskymi normami,

které jsou nastaveny proti ubliZovani ostatnim (Howstone, Stroebe, 2006).

Chovani ve skupiné je charakteristické sklonem ke kategorizaci, uniformitou,

stereotypnim vnimanim (Howstone, Stroebe, 2006, 542).

3.5 Psychologické teorie rasismu

Se spolecenskym vyvojem se promeénily také projevy a podoba rasismu. V soucasné
dobé se malokdy setkdme s tradicni formou rasismu, kterd je charakterizovdna pfimosti a
explicitnosti (Pettigrew, Meertens, 1995) a ktera vychazi z ptfedpokladu biologické inferiority
(Hnilica, K., osobni rozhovor, 11. kvétna 2017). V nasledujici podkapitole jsou popsany
psychologické teorie rasismu, které jsou charakteristické pro dnesni spole¢nost. Nekteré teorie

se z Casti prekryvaji, pro piehlednost povazuji za vhodné je zminit.
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Dle novodobych psychologickych teorii ma rasismus pervazivni a skryty charakter
(Faulkner, Bliuc, 2016). Ptestoze je témto teoriim vénovéana zna¢na odbornéd pozornost, byva
velmi t€zké je v praxi identifikovat vzhledem k jejich subtilni, mlhavé a nejednoznacné

povaze (Sue et al., 2007).

Vychodiskem nékterych nize zminénych psychologickych teorii rasismu je predpoklad,
ze se jedinci od détstvi uci vnimat minoritni etnikum/rasu jako ménécennou. Obecné principy
rovnosti jsou tedy pfijimany spiSe povrchné. Bélosi ziskavaji k rasové mensSin€ negativni

implicitni postoj, ktery se béhem zivota velmi obtizné méni (Hnilica, 2010).

3.5.1 Teorie rasové mikroagrese

Pro nové formy rasismu je charakteristickd rasovd mikroagrese. Teorie rasové
mikroagrese piedstavuje védomé ¢i nevédomé chovani a jednani, které je hostilni viici lidem
jiné rasy. Rasova mikroagrese je kazdodennim problémem, probihd automaticky a jeji projevy
jsou pervazivni. Muze nést znaky ignorace ¢i despektu (Sue et al., 2007). Derald Wing Sue
(2007) a jeho kolegové povazuji za projev mikroagrese také nasledujici otazky ¢i tvrzeni:

r v

Odkud pochazis? Otazka dle autorl nese skryty vyznam, Ze adresat je cizinec.

Pomohl bys mi, prosim, s matematikou? V ptipadé, Ze je adresovana Asiatovi, nese

rasovy stereotyp, Ze vSichni Asiaté jsou dobii v matematice.

Kazdy miize dosahnout skvélého postaveni, pokud se snazi. Tvrzeni dle autorii nese
skryty vyznam, Ze lidé minoritnich skupin, ktefi nemaji skvélé postaveni, jsou lini nebo

nemaji dostate¢né kompetence.

Je zteymé, Ze teorie rasové mikroagrese je kontroverzni a pro fadu lidi neplatna. Snaha o
eliminaci jejich projevi je patrna v soucasné dobé€ na univerzité v Oxfordu. Studenti na této
univerzité maji povinnost o¢niho kontaktu s lidmi jiné rasy, naopak se nesmi dotazovat na
misto piivodu spoluzékl. Otazkou je, nakolik tato opatfeni negativné ovliviiuji spontaneitu

projevu (Turner, 2017).
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3.5.2 Moderni rasismus

Povaha rasismu se proméiuje. V dnesni dobé uz vétSina lidi souhlasi s tim, Zze
prislusnici mensin nejsou ménécenni a za ménécenné tedy nesmi byt povazovani. Na druhou
stranu neustale dochdzi k diskriminaci na zakladé piislusnosti k ur¢itému etniku ¢i narodu.

Teorie moderniho rasismu se pokousi tento nesoulad vysvétlit (Radova, 2009).

Tato teorie, kterou rozpracovali autofi Gartner a Dovidio, vychazi z n€kolika hypotéz

(Hnilica, 2010):

— Hypotéza setrvacnosti afektivni komponenty: Afektivni komponenta postoji se na
rozdil od kognitivni a konativni velmi malo méni. Negativni emoce tedy zlstavaji,

kognitivni odivodnéni a chovéni se ale méni v zavislosti na spole¢enském kontextu.

— Hypotéza odmitani tradicniho rasismu: VétSina lidi odpovidd v dotaznicich vyrazné

méng rasisticky, nez tomu bylo dfive. Jedinci tedy explicitne odmitaji rasismus.

— Hypotéza moderniho rasismu: Tato hypotéza souvisi s rozdilem mezi explictnim a
implicitnim postojem a rasistickym chovanim. Vétsina lidi odmita rasismus, zaroven
se ovSem rasisticky chova, kdykoli si diskrimina¢ni chovani mulze racionalné

ospravedInit.

Moderni rasismus ovSem neni obecné piijimany konstrukt, zejména z nasledujicich divodi
(Hnilica, 2010). Je mozné, Ze moderni rasismus se tyka spiSe konzervatismu ¢i autoritafstvi.
Chybi také dostatecné testovani hypotézy tykajici se setrvacnosti afektivnich komponent.

Neni ziejmé, jaka je faktorova struktura moderniho rasismu.

Moderni rasismus byva v literatufe také oznacovan jako rasismus symbolicky.
Oznaceni symbolicky nese proto, ze se netyka jednotlivych osobnosti, ale symbolické

kategorie (Hnilica, K., osobni rozhovor, 11. kvétna 2017).

3.5.3 Teorie ambivalentniho rasismu

Teorie ambivalentniho a averzivniho rasismu je jednim z typt moderniho rasismu.
Teorie se zabyva tim, jak majorita vnima rasové menSiny. BliZe tuto teorii rozpracovali autofi

Cans a Haas(Scott et al., 2016).
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Ambivalentni forma rasismu vychazi z ptfedpokladu ambivalentni percepce minoritni
rasové skupiny ze strany bélochd. Minorita je vnimand jako odlisna (fyzicky, povahové,
kulturn€), zaroven je percipovana jako znevyhodnéna skupina, kterd je spolecCensky
diskriminovana. Nastava ambivalence sympatii a averze. Rasova menSina je vnimana jako

skupina, ktera potfebuje pomoc, zaroven si ovSem za svou situaci mize sama (Hnilica, 2010).

Ambivalentni postoje jsou postaveny na hodnotach individualismu/ spoléhani se na
sebe samého a komunalismu/humanismu (Hnilica, 2010). Pro tuto formu je tedy
charakteristicka neslucitelnost rovnostaiskych a kiestanskych hodnot na jedné strané a
protestanské etiky, tedy postoje, ze kazdy je sdm zodpovédny za situaci, ve které se ocitne, na

stran¢ druhé (Hnilica, K., osobni rozhovor, 11. kvétna 2017).

3.5.4 Averzivni forma rasismu

Averzivni forma rasismu je charakteristickd pro liberdlné smyslejici jedince.
Liberalismus shledava divod socidlni situace rasovych men$in ve vné&jSich atributech

(spolecnost, kultura, historie) (Hnilica, Radova, 2013).

Teorie averzivniho rasismu predpoklada interpsychicky konflikt u jedinct, ktefi maji
interiorizovany hodnoty svobody a rovnosti, zarovenl maji negativni implicitni postoje k
minoritdm (Hnilica, 2010). Averzivni rasist¢ mohou byt lidé vzdélani a liberalné¢ smyslejici.
Ptesto ma jejich chovani, které je mnohdy neuvédomované, srovnatelné dopady jako tradi¢ni
forma rasismu (Gaertner, Dovidio, 2005). Jedinec pocituje izkost pfi setkdni s lidmi jiné rasy,
zaroven ale Zije ve spolecnosti, kterd obecné odmita predsudky a uznava rovnost piileZitosti
(Nail et al., 2003). O co vétsi jsou implicitni negativni postoje vi¢i mensing, o to vice je
liberalové explicitné podporuji, aby tak prozivanou disonanci vyrovnali. Negativni postoje se
snazi utajit, nepfipoustét si je a branit se pfed nimi. Obrana mize mit podobu reaktivniho

vytvoru, pfekompenzovani ¢i pozitivni diskriminace (Nail et al., 2003).

Praktické souvislosti averzivniho rasismu byly zminény v kapitole o politickych
aspektech rasismu. Empiricka evidence ukazuje, ze ochota pomoci ze strany averzivniho
rasisty klesa, pokud si rasistické chovani miize pieramovat a skryt ho tak pied sebou samym.
Pokud m¢éli participanti (v tomto piipadé pouze bélosi) pomoci ¢ernochovi a situace se zdala
byt takova, ze jsou jedinymi svédky, pomohli v 85 % pftipadii. Ochota pomoci ¢ernochiim ale
vyrazné klesla, a to na 37 % (naopak ochota pomoci bélochim byla stale v 75 % ptipadl),
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pokud byli pfitomni i jini svédci a doslo tak k difuzi zodpovédnosti (Gaertner, Dovidio,

2005).

Dalsi ukazkou averzivni formy rasismu je studie interakci. Participanti dané studie byli
belosi, ktefi se povazovali za zastance liberala. Jejich védomé nastaveni bylo rovnostarské. V
interakci s ¢ernochy se dané nastaveni projevovalo na verbalni urovni. Na neverbalni Grovni
byli ovSem ze strany Cernochii povazovani za rasisticky nastavené a kvalita interakce byla
oznacena za horsi nez v diadickém vztahu s Clovékem, ktery se oteviené hlasi k predsudkiim

(Gaertner, Dovidio, 2005).

3.5.5 Teorie subtilniho rasismu

Tato teorie autorti Pettigrew a Meertens predstavuje alternativni podobu moderniho
rasismu piiznacnou pro evropské prostiedi (Hnilica, K., osobni rozhovor, 11. kvétna 2017).

Subtilni rasismus je dle autorti charakterizovan tfemi hlavnimi komponentami (Pettigrew,

Meertens, 1995):

- obrana tradi¢nich hodnot, kterd byva obvykle spjata s pravicovou politickou

orientaci
- zveliCovani kulturnich rozdill a jejich stereotypizace

- odmitani kladnych emoci: Na rozdil od tradicni formy rasismu nejsou s rasovou
minoritni skupinou asociovany automaticky negativni pocity. Nastava ale absence

jakychkoli pozitivnich emoci ve vztahu k minorité.

Subtilni rasismus miiZe nabyvat riznych stupiii vadZnosti a ¢asto neni jasné, kde jsou

jeho hranice (Hnilica, K., osobni rozhovor, 11. kvétna 2017).

3.6 Meéreni rasismu v psychologii

Zpisobi, jak rasismus ve spole¢nosti méfit, je cela fada. V nésledujici kapitole jsou
predstaveny zakladni zplisoby, nejedna se o vycerpavajici vycet.

Zjednodusené bychom mohli méteni rozliSit na explicitni a implicitni. Dané rozd¢leni je
ovSem problematické. Terminologickd neshoda panuje v pfipodobiiovani implicitniho méteni
k méfeni nevédomych obsahl. BEhem implicitniho méfeni si respondent nemusi byt védom
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obsahu a cili méteni. To ovS§em neznamena, Ze si neni védom postoju, které¢ se béhem méteni
manifestuji. Z divodu terminologickych nejasnosti byvaji terminy explicitni a implicitni

nahrazeny pojmy primé a neprimé (Radova, 2009).

Obecné je dulezité ptfipomenout, ze vysledky meéfeni rasismu byvaji ve velké mife
zkresleny fadou intervenujicich proménnych, jako je napiiklad motivace jedince, snaha

kontrolovat vlastni pfedsudky ¢i socidlni desirabilita (Akrami, Ekehammar, 2005).

3.6.1 Explicitni méreni

Explicitni techniky pfedstavuji obecné skaly (pfednostné sémanticky diferencial) a
$kaly specialni, které jsou sestaveny vyhradn& k méfeni rasismu (Skéla tradi¢niho a subtilniho
rasismu, Skala moderniho rasismu aj.) (Hnilica, 2010). Hojné pouzivanou metodou méfeni je
Skala moderniho rasismu, ktera se zaméfuje piedeviim na méfeni explicitnich postojii k
Afroameri¢antim, a Skala modernich rasistickych predsudki, ktera je sestavena pro evropské

prostiedi a cili na pfedsudky vi¢i minoritnim skupinam obecné (Akrami, Ekehammar, 2005).

Explicitni metody se snazi identifikovat atributy, které jsou asociované k urcité
kategorii. Jedna se o jediny zplisob méfeni, ktery ukaZze obsah stereotypu. Format otazek je
bud’ otevieny, nebo uzavieny. Uzavieny format znamena, Ze respondenti vybiraji z
rozsahlého seznamu atributil ty, které jsou typické pro urcitou kategorii. Atributy se dale
hodnoti dle valence pomoci sémantického diferencialu. Otevieny format znamena, Ze

respondent sam atributy pro urcitou kategorii vymysli (Hnilica, 2010).

Diky explicitnimu méfeni ziskdvame konsenzudlni stereotypy urcité kategorie.
Konsenzualni stereotyp se vztahuje k socialnimu sdileni. Vysledkem konsenzualniho méteni
je tedy procentudlni odhad lidi v populaci, ktefi pfipisuji ke kategorii dany atribut (Hnilica,
2010).

3.6.2 Implicitni méfeni

Prestoze jsou implicitni postoje mimo védomou kontrolu jedince, jsou meéfitelné.
Vysledky nejsou zkresleny védomou kontrolou respondenta. Pomoci implicitniho méteni
muzeme zjistit valenci a silu postoje, neni ov§em mozné zjistit obsah stereotypu. Zaroven je

tteba zminit, ze implicitni formy a jejich méfeni jsou relativné nové téma, kterym byva
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vytykan nedostatecny teoreticky zaklad. Otazkou je, nakolik jsou metody neuvédomované a

nakolik je méteni reliabilni a validni (Fazio, Olson in Radova, 2003).

Gawronski (in Radova, 2009) shrnuje, jaké kritéria by meéla technika implicitniho
méieni splinovat. Jednd se o meéfeni, které je odolnéjsi vici socialni desirabilite, které se
zaméfuje na neuvédomované mentalni obsahy a které reflektuje stabilni mentalni obsahy,
vzniklé na zékladé dlouhodobé zkuSenosti. Obecnéjsi charakteristikou tohoto typu métenti je,
ze si jedinec neni védom cili méfeni. Dané kritéria ovSem nejsou obecné pfijimand a, jak
bude patrné z nize popsanych metod, ne vSechny implicitni techniky dand kriteria spliuji.
Radové (2009) také ptipomina, Ze neexistuji zadné védecké ditkazy ukazujici, ze lidé nemaji

védomy pfistup k implicitnim mentalnim procestim.

K méfeni implicitnich rasovych postoji se pouzivaji nasledujici typy testli: méfeni
vykonu v ukolech (Radové, 2009) — méfeni latence odpovédi/reakce, pamétové ulohy, dale
pak fyziologickd méfeni a nepiimé dotazniky (Gaertner, Dovidio, 2005). Dané metody a

jejich prinos si v kratkosti predstavime.

3.6.2.1  Méieni fyziologickych reakci a piinos téchto metod

Me¢fteni fyziologickych reakci coby ukazateli implicitnich rasistickych postoji se
pouziva jiz od let padesatych let minulého stoleti (Amodio, Harmon-Jones & Devide, 2003).
Télesné reakce se Casto odehravaji bez cenzury kognitivnich struktur a jsou tedy dobrym
ukazatelem implicitnich rasistickych postoji (Lewis, 2016). JiZ v roce 1955 vychazi slavny
vyzkum Galvanic Skin Respondence and Prejudice, ktery ukazuje velky rozdil v koZni reakci
bélocha v situaci, kdy vidi ¢ernocha, na rozdil od situace, kdy vidi bélocha. Takovy vysledek
experimentu byl v kontrastu s vysledky dotazniki, které ucastnici vyplnovali, a ukazal tak, ze
ucastnici rozliSuji a kategorizuji, a¢ si to neuvédomuji, nebo to nechtéji dat najevo (Rankin,

Campbell, 1955).

Diky zobrazovacim metodam také vime, Ze rasova piisluSnost druhého cloveka
ovlivituje nasi schopnost empatie. Studie, které¢ se zaméfovaly na souvislost empatie a rasové
ptislusnosti trpiciho ukazuji, Ze pokud pozorujeme trpiciho ¢loveka jiné rasy, naSe schopnost

soucitu signifikantné klesé (Xu, Zuo, Wang & Han, 2009).
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Vyzkumy ukazuji, ze oblasti zodpovédné za posuzovani etnicity jsou velmi uzce
propojeny s oblastmi, které kontroluji emoce, a s oblastmi zodpovédnymi za rozhodovani. To
muze mit za nasledek, Ze naSe rozhodovani zalezi na rasové piislusnosti a to bez toho,

abychom si to vliibec uvédomili (Hsu, 2012).

To je ve shodé s ¢lankem Neurovéda rasy. Clanek se zabyva zpracovavanim informaci
tykajicich se rasy a tim, jak ovlivituji tyto zpracované informace naSe postoje a rozhodovani.
Zobrazovaci metody v této souvislosti objasnuji proces vnimani odlisSnych ras a mohou tak
pomoci s eliminaci nechténych rasistickych postoju. Funk¢ni magnetickd rezonance ukazuje
pfi setkdni s ¢lovékem jiné pleti zvySenou aktivitu v oblastech amygdaly, pfedni mozkové
kary, dorzolateralnim prefrontdlnim kortexu a ve vietenovité oblicejové oblasti (Kubota,

Banaji & Phelps, 2012).

Funkéni magneticka rezonance béhem explorace fotek jedincl rtizné barvy pleti
ukazuje, ze aktivace amygdaly je vyssi v pfipadé, Ze respondent vidi jedince jiné pleti, nez ma
on sam. To je ve shod¢ s vysledky IAT, nikoli vSak s vysledky dotazniki (Amodio et al.,
2003). Dany vysledek je dalsi ilustraci pfedpokladu, Ze emoc¢né silné udéalosti maji vliv na
implicitni postoje jedince, zatimco explicitni postoje jsou fizeny kognici (v anglictiné jsou
explicitni postoje popisovany terminem chladn&j$i — cooler, coz odkazuje k vétsi kognitivni

kontrole téchto postojit) (Rudman, 2004).

Nejdiive se piedpokladalo, Ze automatické, negativni postoje jsou fixni a rigidni.
Soucasné vyzkumy ukazuji, Ze 1 automatizované implicitni postoje viici lidem odlisné rasy
jsou relativné tvarné. Pokud naptiklad pfedlozime bélochiim fotky zndmych ¢i GspéSnych
cernochll, ¢imZz zménime kontext explorace, aktivace amygdaly je jind. Pokud jedince
zkoumame v situaci, ve které maji s Clovékem odliSné rasy soutézit (napf. béhem hrani
pocitacové hry), aktivace amygdaly je mnohem vyraznéjsi. Situace tedy také méni a tvaruje
rasové podminénou diskriminaci (Kubota et al., 2012). Dostavame se tak k dalSimu

dilezitému bodu implicitniho méfeni, kterym je priming.

3.6.2.2  Priming

Priming pfedstavuje velky pfinos pro implicitni meéfeni postojii. Priming neboli
podniceni znamena ,, zvySenou dostupnost ¢i vybavitelnost informaci uchovavanych v pameéti,

k niz dochazi na zaklade predchozi prezentace relevantnich voditek* (Atkinson, 2003, 698).
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Z vyzkumu vime, ze implicitni postoje jsou ovlivnény primingem, tedy bezprostiednim
vystavenim urcitym podnétim pfed méfenim implicitnich postoji. Pokud je tedy jedinci
popsan priklad Gspésného Cernocha, implicitni postoje dan¢ho jedince se docasné zmeéni. Na
zménu explicitnich postoji nema afektivni priming zasadni vliv. Moznym vysvétlenim tohoto
zdéanlivého rozporu muze byt skutecnost, ze afektivni priming funguje na emocni, nikoli

kognitivni trovni (Rudman, 2004).

U mechanismu primingu je dulezité nacasovani — doba mezi vystavenim podnétové
informaci a primingovym utkolem by méla byt co nejkratsi. Dale je dilezité, aby podnétova
informace byla ptiléhavou reprezentaci méfené kategorie (Radova, 2009). V neposledni fadé
je dulezité, aby si jedinec primingu nebyl védom. Jak ptipomina Radova (2009, 23): ,, Wysoky

stupen uvédomeni miiZe efekt primingu vyrazné oslabit, ¢i dokonce zvratit.

3.6.2.3  IAT

Mezi nejpouzivanéjsi testy implicitnich rasistickych postoji patii test IAT — Implicit
Association Test, ktery byl jiz né€kolikrat zminén. Test méfi retenci, s jakou jedinec reaguje na
rozlisné kategorie. Tak je zjiStovana sila asociace mezi kategorii a atributem. V piipadé
meéfeni rasismu se méii reakce na fotografie lidi rtizné barvy pleti v pfipadé piifazovani

hodnoticich atributii typu dobry/Spatny (Radova, 2009).

Dané méfeni je postaveno na hypotéze, Ze je obecné mozné charakterizovat implicitni
postoje coby automatické asociace. Rychlejsi odpoveédi znaci vétsi silu asociace (Gaertner,
Dovidio, 2005). Pokud jedinec reaguje rychleji na pozitivni slova spojena s bélochy a jeho
reakce na negativné zbarvena slova spojend s bélochy je pomalejsi, jedna se o klasickou
chybu, kterd je nazyvana pro White bias (Rudman, 2004). Méfeni retence, tedy ¢asového
udaje, jak rychle jedinec zareaguje, je vhodny zplisob zjistovani implicitnich postoji
vzhledem k tomu, Ze ¢lovék nevénuje pozornost objektu, ke kterému implicitné zaujima

urcity postoj, ale vykonu, ktery je po ném pozadovan (Hnilica, 2010).
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3.6.2.4  Nepiimé dotazniky

Neptimé dotazniky nepatii mezi Casté zplisoby méteni implicitnich postoji, maji ovSem

vyhody, které spocivaji pfedevsim v nenaro¢né administraci a vyhodnoceni.

Ukazkou takového dotazniku je studie Willa M. Gervaise (2014), kterda se zabyvala
postoji k ateistim. Gervais pouzil inovativni metodu zalozenou na Kahnemanové principu
kognitivnich chyb a zkratek. V této experimentalni metod¢ dostanou respondenti popis urcité
osoby. Nasledné¢ maji urcit, kdo je s vétsi pravdépodobnosti hlavni postava popisu.
Respondenti vybiraji ze dvou moznosti, pifi¢emz jedna je jen rozSifenim té druhé. Vzdy je
tedy mozné jasné urcit, jakd odpovéd’ je pravdépodobnéjsi a jaka je chybnd. Ilustraci takové

ulohy mtize byt nésledujici piiklad Kahnemanova popisu (in Gervais, 2014):

Linda je politicky aktivni liberdlka, kterd se zajima o socialni problematiku. Zije sama.

Linda je:
a. Bankovni urednice
b. Bankovni urednice, ktera je aktivni ve feministickem hnuti

Ptestoze je prvni odpovéd’ ta spravnd, mnoho lidi se dopusti chyby, protoze popis je v
souladu s vnitini reprezentaci druhé moznosti.

Tato metoda ptfinasi fadu vyhod, zaroven s sebou piinasi fadu nedostatkti. Metoda je
velmi zajimava, inovativni a ptredstavuje technicky nendro¢ny zplisob méteni.Jedna se také o
nepiimé méteni postojli, které aspiruje na méfeni implicitnich postoji. Také proto byl princip
tohoto méfeni pouzit ve vyzkumné ¢asti této diplomové prace.

Zaroven toto dotaznikové Setfeni neni tolik odolné vici socialni desirabilité. Vysledky

Setfeni mohou byt také zkresleny dal$imi proménnymi typu inteligence.
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4 OBDOBI ADOLESCENCE V KONTEXTU RASISMU

Rasismus neni nemoc urcité socidlni tfidy ani urcitého naroda. Rasismus prostupuje
celou spolecnost. Rozhodla jsem se blize se zaméfit na skupinu dospivajici mladeze.
Adolescence je z hlediska rasismu a extremismu specifickym obdobim vzhledem k zménéam,
které¢ s sebou toto obdobi piinasi. V nasledujici kapitole tedy popisuji dilezita specifika
daného obdobi, kterd souvisi s problematikou rasismu a extremismu. Vzhledem ke
specifi¢nosti obdobi adolescence jsem se rozhodla zaméfit na dospivajici mladez také ve

vyzkumné Casti prace.

Adolescence ptedstavuje v kontextu ¢eské odborné literatury obdobi dospivani, které
predchazi dospélosti a navazuje na obdobi pubescence. U divek nastava mezi 12. a 18. rokem,
u chlapct nastupuje zhruba o dva roky pozd¢ji. Jedna se o obdobi dozravani a dotvareni

integrity (Hendl & Hendlov4, 2015).

4.1 Psychologické znaky extremistické mladeze

Josef Wolf(2000) charakterizuje obdobi dospivani jako dobu, kdy nabyvaji rasistické
postoje vyrazngj$i podobu, jsou silnéjSi a oteviendjSi. Statistiky ukazuji, Ze pachatelé
rasisticky ladénych trestnych €inil jsou vétSinou mladistvi ve véku 16-20 let (Wolf, 2000).
Joset Wolf déale upozornuje, Ze mladez tvoii hlavni ¢ast Ceského extremismu. Mladi lidé se
pfidavaji do extremistickych skupin nejcastéji ve véku 12-15 let (Kulick & Staud, 2009).
Jako typické znaky extremistické mladeZe, ktera sdili rasistické postoje, se v literature

objevuji nasledujici charakteristiky (Rydl, 1997):

¢ernobilé vnimani svéta

- neochota/neschopnost diskuze, slabost pro jednoduché vysvétleni

- sebepfecenovani, zaroven pocity osaméni a pocity nedostatecného uznani ze strany

okoli
- chyb¢jici muzska role, nedostatek podpory ze strany rodiny, rodinné problémy
- touha obé&tovat se

- sniZend schopnost reflexe a tolerance.
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Ptestoze mohou byt podoby rasismu u dospivajicich extrémnéjsi, vyzkumy ukazuji, ze

mladi lidé jsou tolerantnéjsi k odliSnému a cizimu (Rydl, 1997).

4.2 Prispévek vyvojové psychologie

4.2.1 Kognitivni vyvoj

V dospivani dochazi ke kvantitativnimu 1 kvalitativnimu vyvoji kognitivniho

zpracovavani.

Je logické predpokladat, ze vzhledem ke kvalitativnim zménam na trovni kognice je
dospivajici schopen vice uvazovat a premyslet o abstraktnich vécech. Jeho schopnost
diferencovat se prohlubuje. Z toho vyplyvd, ze dospivajici se stavd odolngjsi vici
zkratkovitym a zjednoduSujicim teoriim, jaké s sebou rasismus piinasi. Takova hypotéza se

ale nepotvrzuje (Rydl, 1997).

4.2.2 Obdobi boufi a krizi

Dospivani je povazovano ve vyspélych statech za nejrizikovéjsi obdobi, na rozdil od
méné rozvinutych statl, kde bylo a je nejrizikov€jsim obdobim rané détstvi. Rizikovost
adolescence odkazuje na behavioralni, nikoli medicinské faktory. V odborné literatuie je tak
popisovan syndrom rizikového chovani v dospivani — SRCH-D(Kabicek, Scémy & Hamanova,
2014).

Adolescence byva popisovana jako obdobi bouri a zmatkii, coz souvisi s kognitivnim
vyvojem jedince 1 se socidlnim kontextem dospivani. Adolescenti pfehodnocuji a kriticky
hodnoti vSe, co bylo doposud povazovano za jasn€ dané (Atkinson, 2003), touzi se odliSovat,
hledat, riskovat, protestovat a experimentovat. Nazev obdobi krizi a bouri také odkazuje na
emociondlni labilitu, kterd mlZe byt pro adolescenci typickd. Nelegitimni a nemoralni
prostiedky se v obdobi dospivani mohou stat béznym zptasobem piekonavani obtizi (Kabicek,

Scémy&Hamanova, 2014).
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Touha si véci vyzkouSet, pfehodnocovat a ud¢lat si na né vlastni ndzor mize v
disledku vézt k extremismu a rasismu. Problémové chovani se muze projevovat agresi,
autoagresi €1 tendenci ublizovat slabSim ¢i jakkoli odlisSnym jedincim (Kabicek, Scémy &

Hamanova, 2014).

Nutno dodat, Ze obdobi dospivani nelze obecné charakterizovat jako dobu plnou zmatkt
a hledani. Vyzkumy (napf. viz Petersen in Atkinson, 2003) ukazuji, ze vEtsi ¢ast adolescentt

prozije obdobi dospivani bez vyraznych problému.

4.2.3 Vyvojové ukoly

Adolescence predstavuje slozité obdobi, které pied jedince stavi dualezité vyvojové

tikoly.

Jedinec je postaven pied rozhodnuti, jakému povolani se chce v Zivoté vénovat. Prace je
spjata s pocitem vlastni smysluplnosti, ekonomickym osamostatnénim a spoleCenskou
integraci. Pokud jedinec praci nema nebo je nedostate¢nda, hleda jiné naplnéni, které by mu

zminéné dulezité potieby naplnilo.

Soucasné pracovni podminky zaroveil umoznuji vétsi mnoZstvi volného ¢asu. To mize
znamenat ¢as pro seberealizaci. Zarovein se miiZe stat zdrojem stresu a pocitl prazdnoty. Karel
Rydl (1997, 95) tuto skute¢nost komentuje nasledovné: , Ndsili miize byt prostiedek proti

chronické nudé a latentni depresi.

4.2.3.1  Hledani identity

V piedchozi kapitole jsme se vénovali problematice neutvorené ¢i slabé identity, ktera s
rasismem souvisi. Doba dospivani je pro utvafeni identity kli¢ova. H.E. Erikson zdiiraznuje
nalezeni identity jako hlavni vyvojovy ukol tohoto obdobi. Krizi identity, ktera se vztahuje k
hledani, povaZuje Erikson za normalni nezbytny proces. Konfuze pak pfedstavuje zmateni a
tedy netspésny vysledek hledani (Atkinson, 2003).J. Marcia, ktery se Eriksonovou teorii
empiricky zabyval, pouziva pojem difuze identity, ktery terminu konfuze identity odpovida
(Hendl, 2015). Pravé v problematice rasismu jsou tyto terminy dulezité. Odkazuji na
nestabilni, zmatené, povrchni sebepojeti (Atkinson, 2003), které mize tvotit idealni podhoubi

pro rasistické postoje.
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Tvorba identity je slozity proces, ktery miize byt v dne$ni dobé negativné ovlivnén

fadou faktoru:
- Vychova se ptfesouva z rodin do instituci.
- Ubyva socialnich jistot v podob¢ rodinnych a sousedskych vazeb.

Jedinec nema pocit socidlni sounalezitosti, ktery je pro néj vyznamny. Nevi, kam
patfi. Ztotoziuje se tedy s rasovymi kategoriemi, které jasné rozdéluji na ,,my* a

,»oni““ (Rydl, 1997).
- Individualizace a moznost volby s sebou pfinasi nejistotu.

Moderni trh prace pfinasi vyraznou mobilitu. Lidé se za praci st€huji do jiného
meésta ¢i zemé. Tak dochazi k pretrzeni socidlnich vazeb a jistot. Rodinné a

sousedské sité byvaji nahrazovany nestalymi a povrchnimi vztahy (Rydl, 1997).
Tak dochazi ke ztraté pociti jistoty a stability, jedinec se hlife orientuje.

Dulezitym pojmem v této souvislosti je pojem socialni identita. Socidlni identita neni
specificka pouze pro dobu puberty, béhem dospivani ovS§em byva identita ¢asto odvozovana
od Clenstvi v urcité socialni skuping, kterd v tomto obdobi nabyva na vyznamu (Hewstone,
Stroebe, 2006). V literatufe se setkdvame také s pojmem skupinovd, zastupnd ¢i piejata

identita (Hendl, 2015).

Protoze ma cloveék tendenci se hodnotit pozitivn€, ma zaroven tendenci piisuzovat
vice ma tendenci ji zvyhodiovat Toho miZe docilit také tak, Ze znevazuje skupinu cizi.
Socidlni identita se tak v zavéru miize stat zdrojem diskriminace a ptredsudkt (Hewstone,

Stroebe, 2006).

Mezi skupinami dochézi ke srovnavani, které ma dopady na sebetctu socidlni identitu
jednotlivych €lenil. Pokud jsou cernosi srovnavani s bélochy, maji negativni postoj k vlastni
socialni identité. Vychodiskem je zménit kontext srovnavani. Rosenberg a Simmons (in
Hewstone, Stroebe, 2006) ukazali, Ze ¢ernoSi maji vyssi sebetlictu a tedy 1 pozitivngjsi postoj k

socialni identité, pokud nejsou hodnoceni na zéklad¢ kritéria barvy kize.
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4.2.3.2 Vrstevnické skupiny a jejich vyznam

Jak jiz bylo zminéno, v dobé¢ dospivani nabyvaji na vyznamu vrstevnické skupiny.

Dospivajici se emancipuje od primarni rodiny (Kabicek, Scémy & Hamanova, 2014).

Vrstevnicka skupina mize pomoci se zorientovat a doda pocit sounalezitosti, pratelstvi,
jistoty, bezpeci a sebevédomi (Rydl, 1997). Vyznam vrstevnickych skupin je u adolescentii
umocnén vzhledem ke zvySené tendenci konformity s vlastni skupinou, a to i1 v situacich, kdy
se skupina nechova ve shodé s moralnimi normami jedince. Moznym vysvétlenim tohoto jevu
je nedostatecn¢ vyvinuta frontdlni kGra ve véku dospivani, kterd je zodpovédna za

uveédomovani si disledkt ¢ind (Scott et al., 2016).

Vrstevnickd skupina je povazovana za urCity ospravedlnujici faktor v kontextu
nemoralniho jednani. To dokladda experiment, béhem kterého méli studenti hodnotit miru viny
za kradez kola u dospivajiciho chlapce tmavé ¢i svétlé barvy pleti, ktery byl sam nebo ktery
jednal pod tlakem skupiny. Vysledky experimentu dale ukazuji, ze tmava barva pleti je
povazovana za dalsi ospravedliujici proménnou, coz svéd¢i o tzv. pro Black bias (Scott et al.,

2016).

Vrstevnické skupiny dospivajicich v kontextu diskriminace a agresivity byly
zkoumény v ramci slavné Sherifovy studie (in Hewstone, Stroebe, 2006). Dané studie je
dalezitym ptispévkem ke skupinové dynamice obecné. Do tohoto experimentu byli zatazeni
psychicky zdravi chlapci, ktefi spolecné jeli na tabor. Tam byli rozfazeni do dvou skupin.
Snahou bylo sestavit skupiny tak, aby nejlepsi kamaradi nebyli ve skupiné spolu. Na zacatku
pobytu byly skupiny oddé€lené, ptesto bylo mezi chlapci patrné srovnavani a vychvalovani
vlastni skupiny. Kluci také spontann¢€ navrhovali, aby mezi sebou skupiny soutézily. Béhem
soutéZeni, které bylo v dalSich dnech, se mezi chlapci riznych skupin objevovalo fyzické
nasili a zesméSnovani. Studie ukdzala, Ze pouhé rozdéleni dospivajicich chlapcii do dvou
skupin se stalo spousté¢em diskriminace a nenavistnych postojii vii¢i ¢lenim druhé skupiny

(Hayes, 2003).

Pokud dostali chlapci ukol, ktery mohly splnit pouze obé skupiny spolecné,
nepiatelstvi a rivalita se vytratila. Meziskupinova agresivita tedy mizi, pokud maji rozdilné

skupiny spole¢ny cil (Hayes, 2003).
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4.2.3.2.1 Rizikové skupiny
Problémové chovani dospivajiciho je Casto vdzano na clenstvi v urcité skupiné. V

kontextu rasismu mluvime o skupiné extremistické.

Ptestoze rodina v obdobi dospivani ztraci na vyznamu, vychova a rodinné prostiedi
maji vliv na to, zda dospivajici rizikovou skupinu vyhledd a zda se stane jejim Clenem

(Kabicek, Scémy & Hamanova, 2014).

Skupina, ktera je pravicové extremisticka, dodd pocit vlastni nadfazenosti a
vyjimecnosti. Dalsi charakteristikou pro takovou skupinu je, ze zna¢né zjednodusSuje pojeti
svéta. Chéape svét Cernobile a tak zbavuje diferencovaného mysleni. Takova skupina vytvari
silngjsi, nezodpoveédnéjsi a odvaznéjsi jedince (Rydl, 1997). Charakteristické pro pravicove
extremistickou skupinu je také jeji nedostupnost. Ne kazdy je do skupiny pfijat, coz vytvaii
pocit ur¢ité exkluzivity (Kulick & Staud, 2009). Dle Pavla Ri¢ana (1998) odrazi vznik
extremistickych skupin socialni nejistotu mladych lidi, krizi duchovniho svéta a konzumni
zpusob Zzivota.

ey ee

pro mladé lidi, ktefi chtéji z pravicové extremistické skupiny odejit. Setkani pro extremismem
postizené jedince probihaji jednou tydné. Stejné tak v Némecku probihaji skupiny pro rodice,
jejichz déti jsou Cleny extremistickych skupin. Tato setkani jsou organizovéna statem (Kulick

& Staud, 2009).

4.3 Role internetu, socialnich siti v kontextu rasismu

Role internetu se v minulé dekddé¢ znaéné€ promeénila. Internet umoziuje ziskdvat a
sdilet informace, usnadiiuje komunikaci, umoznuje nakupovat, platit, vzdélavat se nebo

pracovat online.

Problematiku online prostoru fadim k casti, ktera se vénuje adolescentim, z nékolika
divodu. Internet sehrava nezanedbatelnou roli v zivoté dospivajicich a proménuje jejich
komunikaci. Online prostor zaroven piedstavuje prostfedi, o kterém cCasto dospéli nemaji

pfehled a chybi jim dostate¢né znalosti a zkuSenosti (Kabicek, Scémy & Hamanova, 2014).

Internet zarovenl sehravd nezanedbatelnou roli v Sifeni a sdileni nenavistnych

rasistickych nazort (Steinfeldt, Foltz, Kaladow, Carlson, Pagano, Benton & Steinfeldt, 2010).
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Pro sdileni rasistické ideologie se pouziva tfada kanali — od facebooku, youtube, wikipedie,

my space az po game komunity (Kulick & Staud, 2009).

Kyberprostor piedstavuje globalni prostfedi, ve kterém se stiraji hranice. Online
prosttedi charakterizuje anonymita, neviditelnost, nepfimost komunikace, rovnost mezi
jedinci (nedulezitost socidlniho statusu), rychlost a dostupnost. Vzhledem k tomu, ze velkou
¢ast z online komunikace predstavuje psany text, ktery je adresovany nezndmému jedinci,
sniZzuje se naSe schopnost empatie smérem k ostatnim (Kabicek, Scémy & Hamanova, 2014).
Lenka Hulanova (in Kabic¢ek, Scémy, Hamanova, 2014) shrnuje pficiny, které v disledku
vedou k extrémné&jdimu vystupovani v kyberprostoru. Radi mezi né pocit, ze mé nikdo nevidi,
skute¢nost, Ze ja nikoho nevidim, pocit, Ze maji vSichni podobné postoje jako ja, pocit, Ze
kyberprostor je pouze hra, kterou déli od redlného svéta jasné hranice, touha se zviditelnit a

pocit, ze v online prostoru mam jinou identitu nez v realité.

Dané charakteristiky maji ve vysledku zasadni vyznam na podobu rasistickych postojt.
Rasismus v online prostoru tak ptfedstavuje specificky problém, tzv. cyber racism. Ten Casto
nabyvé horSich forem neZ rasismus, se kterym se setkdvame v bézném Zzivoté (Diomidous,
Chardalias, Magita, Koutonias, Panagiotopoulou & Mantas, 2016). Na internetu se tak vlivem
ztraty socialnich norem objevuji rasistické postoje, které¢ by byly v bézné komunikaci

neakceptovatelné (Faulkner, Bliuc, 2016).

Z hlediska intenzity jsou tedy rasistické postoje vyhrocenéj$i a intenzivnéjsi.
Obsahovou strankou rasistickych sdéleni na internetu se zabyvali Nicolas Faulkner a Ana-
Maria Bliuc (2016). Tito autofi analyzovali, jaké strategie lidé vyuzivaji pfi ospravedliiovani
rasismu na internetu. Ukazuje se, ze 90 % komentail, které podporuji rasismus, pouziva
mechanismy, které Bandura popsal teorii moralni neangazovanosti (viz kapitola 3.3.4).
Rasistické komentafe bagatelizovaly negativni dopady na osobnost obéti, vyuZivaly
vyhodného srovnavani, ¢imz pieramovavaly kontext, pouzivaly eufemistick¢ oznaceni pro
rasistické chovani a jedndni a v neposledni fad¢ zdliraznovaly difuzi zodpovédnosti uto¢niki.

Tyto strategie slouzi jako obranné mechanismy.

Rasismus na internetu nabyvd z vySe zminénych diivodid extrémnéjSich podob. Z

hlediska obsahové analyzy pouzivaji jedinci obdobné strategie jako v bézné komunikaci.

66



5 PREVENCE A VYMEZENI SE VUCI RASISMU

Prace o vybranych psychologickych aspektech rasismu by nebyla kompletni bez
kapitoly vénované prevenci a boji proti rasismu. Nasledujici kapitola prevazné vychazi z

teoretickych poznatk, které byly v riznych souvislostech zminény v teoretické ¢asti prace.

Rasismus v nasi spoleCnosti ma jiné podoby, to ovSem neznamend, ze by vymizel.
Abychom se rasismu mohli zbavovat, neni mozné ho bagatelizovat, naopak, musime byt

velmi pozorni k jakymkoli jeho podobam (Chavis, 2014).

Profesorka psychologie Patricie Devine spolu s kolegy (2012) upozoriiuje, ze se daji
zménit jak explicitni, tak implicitni rasistické postoje. Jsou to dle Devine zvyky, které
podléhaji urcitym pravidlim. To, ze na§ mozek funguje tak, jak funguje, je do jisté miry
pochopitelné. Prvnim krokem je si automaticky mechanismus uvédomit, pfiznat si, ze je v nas
rasismus zakofenény a uvédomit si jeho negativni disledky. Déle je potieba se naucit chybné

automatismy nahradit témi lepSimi.

Rada odbornikii se vénuje tomu, jak automatismy nahradit. Je nutné, abychom se
setkavali s lidmi, kteti pochazi z riznych kultur, maji riiznou barvu kize a rizné nabozenstvi.
Skrze blizkost si tak mizeme zvyknout na jinakost a prestat ji automaticky vnimat jako
ohrozeni (Dalal, 2015). Vyzkum Laurie A. Rudman (2001) a jejiho tymu ukazal, ze
dobrovolnikiim, ktefi pracovali s etnicky rtiznorodymi tymy, se signifikantn¢ zmensily
implicitni 1 explicitni postoje k etnickym ¢i rasovym mensindm. Zména implicitnich rasovych
postoju byla ddna emo¢né zabarvenymi prediktory (napft. pratelstvi s cernochy, mensi strach z
cernochil, obliba cernoSského ucitele). Explicitni postoje podléhaly spiSe motivacnim a

kognitivnim proménnym (napf. touha nebyt rasistou).

Podobné zavéry vychazi z experimentu, ktery se zaméfoval na rasové postoje déti. To,
zda jejich postoje byly rasistické, souviselo s tim, zda se vidaly s détmi jiného ptvodu

(Pahlke, Bigler & Suizzo, 2012).

V' nejriznéjsich souvislostech se ukazuje, Ze je potfebny interkulturni dialog a
interpersonalni zkuSenosti s lidmi riiznych etnik, ndboZenstvi ¢i kultur. Cim méné informaci

mame, tim vice je naSe vnimani pokiiveno predsudky a stereotypy (Bethlehem in Hayes,
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2003). Snizeni diskriminace a ptredsudkli vlivem meziskupinového kontaktu je nazyvano

hypotézou kontaktu.

Nekteré studie ovSem ukazuji, ze bliz§i kontakt mize naopak miru piedsudkt zvysit
(Hewstone, Stroebe, 2006). Z Sherifovy studie (in Hayes, 2003) vyplyva, Ze je tieba, aby
heterogenni skupiny spolupracovaly na spoleéném cili. Chlapci na détském tabote se piestali
slovné i fyzicky napadat v situaci, kdy byli postaveni pfed tkol, k jehoz splnéni bylo potieba

spoluprace obou tymd.

Nezanedbatelnou roli v této problematice ma spolecenské nastaveni a normy. Je tfeba
rovnopravného postaveni etnickych ¢i ndbozenskych skupin. Pokud je nastaveni rasistické,
ma to dopady na chovani mensin stejné tak jako na chovani majoritni spole¢nosti. To ukazuje
napiiklad experiment, béhem n¢hoZz ucitel oznacil hnédooké zaky jako elitni, modrooké jako

ménécenné. Modrooci zéci zacali mit hor$i vysledky 1 sebevédomi (in Hayes, 2003).

Jak jiz bylo zminéno, dualezitou roli sehrdva socidlni srovnavani mezi skupinami. To
muze mit negativni vliv na sebetctu a socidlni identitu ¢lent minoritni skupiny. Vychodisko
pfedstavuji situace, které umoznuji kategorizaci na zdklad¢ rtznych kritérii, naptiklad na
zaklad¢ etnika i1 pohlavi, véku ¢i nébozenstvi. Takové situace byvaji nazyvany zkiizené.
Pokud ovSem nastane konfrontace s dvoji nevztaznou skupinou (muz-bé€loch a zena-Romka)

diskriminace se zvysi (Hewstone, Stroebe, 2006).
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6 VYZKUM

6.1 Uvodem

Vyzkumna cast prace vychazi z vySe vypsanych teoretickych poznatkli. Zamétuje se
na postoje studentll stfednich Skol k menSindm, které hraji v tuzemské spolecnosti
vyznamngéjsi roli. Rozhodla jsem se zkoumat rasismus pomoci obsahu a valence stereotypu k
narodnostnim a etnickym menSindm. Mc¢éfeni je doplnéno Skdlou konzervatismu.
Konzervatismus, jak jiz bylo zminéno, hraje v dané¢ problematice dulezitou roli (viz kapitola
Politicko-psychologické souvislosti rasismu). Dal$i ¢ast vyzkumu spocivd v implicitnim

méfeni a je postavena na principu kognitivnich chyb.

Rozhodla jsem se zamé&fit na vékovou skupinu dospivajicich, vzhledem k tomu, ze byva
v literatufe popisovana jako skupina majici extrémnéjsi projevy rasové nenavisti (napt. Wolf,
2000). Osobni zkuSenost s touto v€kovou skupinou mé spiSe utvrzuje o opaku. Z predeslych
studii vyplyva, 7e Ce$i jsou velmi nesnaSenlivi k jakymkoli men$inam (napf. viz
DISCRIMINATION IN THE EU IN 2015). Ptredeslé studie se zaméfovaly na postoje
dospélych respondenttl, otazkou tedy je, zda se postoje studentl stiednich skol budou vyrazné

odliSovat.

Rozhodla jsem se zaméfit na vékovou skupinu dospivajicich také proto, Ze se na ni
zamétfuje tada preventivnich programi, které se vztahuji k problematice diskriminace a

rasismu.

Vzhledem k tomu, Ze je pojem rasa v psychologii znacné problematicky (viz kapitola

Kontroverze rasismu), je nemozné zvolit kategorie osob do vyzkumu na zéklad¢ rasy.

6.2 Vychodiska vyzkumu

Vyzkumna ¢ast diplomové prace vychazi ¢asteCné ze studie RASISMUS? POSTOJE?
IDEOLOGIE? K DETERMINANTAM ETNICKYCH STEREOTYPU (Hnilica, Radova, 2013).
Metodologické vychodisko k implicitni ¢asti dotazniku je pak studie Everything Is Permitted?
People Intuitively Judge Immorality as Representative of Atheists (Gervais, 2014).
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Vyzkum Karla Hnilici byl uskuteénén v roce 2013, ptfi€¢emz jeho prvni ¢ast probihala jiz

v roce 2008. Vyzkum se zamé&fil na roli protestantské etiky v utvafeni postoji k mensinam.

Setfeni Karla Hnilici mélo vice &asti. Prvni ¢ast, kterd byla zaméfena na explicitni
postoje k etnickym mensindm, byla realizovana v roce 2008. Ucastniky studie bylo 198
studentii (spiSe Zen — 91,4%) humanitnich smér na VS. V prvni &asti G¢astnici anonymné
vypliovali otevieny dotaznik. Ten se zaméfoval na obsah stereotypu. Ugastnici mé&li za tkol
vypsat typické osobnostni charakteristiky k piislusnikiim nasledujicich skupin: Americ¢ané,
Cernosi, Cesi, Japonci, Némci, Romové, Ukrajinci, Vietnamci a Zidé. Po doplnéni atributi

m¢eli studenti ke kazdé charakteristice doplnit jeji valenci v rozmezi od +3 do -3.

Vysledkem prvni ¢asti Setfeni jsou konsensudlni atributy k jednotlivym skupinam. Pro
vyzkum této diplomové prace je relevantni zminit primérné valence pfisuzované kategoriim,
se kterymi ve vyzkumné préci také pracuji. Primérna hodnota u kategorie Rom byla -0,206, u

Vietnamct pak 1,394.

V nasledujicim vyzkumu se nebudu zaméfovat na moznou souvislost mezi obsahem
stereotypil a protestanskou etikou. Vysledky ptedeslého vyzkumu povazuji v tomto sméru za
konzistentni a neptedpoklddam, Ze by se mohly vzhledem k véku respondentt ¢i vzhledem k

datu realizace signifikantné proménit.

Povazuji za pfinosné a zajimavé puvodni Hnilicv vyzkum rozsifit o ¢ast inspirovanou

Gervaisovou studii a zaméfit se tak na explicitni 1 implicitni postoje.

Studie W. M. Gervaise (2014) se zabyva intuitivnim soudem amorélnich ¢inti. Jedna se
0 novou, inovativni metodu. Experimentalni design aspiruje na métfeni implicitnich postoji
skrze kognitivni chyby, kterych se lidé dopousti. Metodologii vyzkumu jsem se jiz vénovala v

kapitole 3.6.2, ktera se zabyva implicitnim métenim.

Studie se uskute¢nila v Americe a participovalo na ni 1152 t&astniki. Ucastnici
intuitivné soudili nemoralni ¢iny jako reprezentativni chovani ateistli. Dokonce sami ateisté
posuzovali amoralni chovani jako typické pro ateisty. Vysledky experimentu dokladaji, ze
nabozenstvi v Americe je stale vnimano jako urcity moralni ramec, ktery dava Zivotu jasna

pravidla.
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Design studie mi pfijde jako velmi inspirativni a pouzitelny pro méfeni implicitnich
postojii k ndrodnostnim a etnickym mensinam, tedy k lidem, kteti se mohou stat obéti rasismu

v nasem prostiedi.

6.3 Vyzkumné metody

Dotaznik, ktery je pfilohou dané prace, ma Ctyii hlavni ¢asti, které zde ve strucnosti

predstavim.

Prvni ¢ast vychazi z vyzkumu Everything Is Permitted (Gervais, 2014). Tato cast
obsahuje jedenact popist chovani, pficemz respondenti maji za ukol urcit, kdo je s vétsi
pravdépodobnosti hlavnim hrdinou piibéhu. Mezi popisy je Sest polozek tykajicich se
etnickych ¢i ndbozenskych mensin, tfi z nich se tykaji kategorie Rom. Popisy se tykaly
socialné nezadouciho chovani. Nékteré se vztahovaly k vaznéjsim problémim (napi. zabijeni
zvitat), jiné se tykaly méné zdvaznych témat (napt. pfizivnictvi). Pro ptiklad zde uvadim

jeden z popist:

Milan nepracuje a tvrdi, Ze nikdy pracovat nebude. Zije ze socidlnich davek a prispévkii. Ma
rad svou rodinu, se sousedy a dalsimi obyvateli mésta ale nema dobré vztahy.

a. Milan je Rom, ktery ma tri deéti

b. Milan je otec tri deti.

vewr

Pokud respondent u této polozky oznacil jako pravdépodobnéjsi variantu a, dopustil se
kognitivni chyby. Chybna odpovéd’ v tomto ptipadé svédCi o tom, Ze respondent povazuje
popsané chovani jako reprezentativni popis kategorie Rom a to i pfes to, Ze to z hlediska

logiky pravdépodobnéjsi neni.

Zbylych pét polozek slouZzi jako distraktory. Tato Cast je zafazena jako prvni, aby

vysledek nebyl negativné zkreslen explicitnim méfenim.

Druha ¢ast je tvofena skalou konzervatismu, ktera je dilem autoriit Smetackova, Hnilica

cv v
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Tteti ¢ast predstavuje otevieny format métfeni obsahu a valence stereotypii. Respondenti
maji v této Casti za ukol doplnit ke kategoriim Arabové, muslimové, Romové, Vietnamci
atributy, které jsou pro tyto kategorie typické. Nasledné maji k danym atributim doplnit

valence od -3 do +3.

Ve ¢tvrté ¢asti maji respondenti za kol vyplnit zakladni demografické tdaje.

6.4 Hypotézy
K vyzkumu jsem stanovila nasledujici hypotézy, které vychazi z teoretické Casti prace:

HI: Piedpokladam, Ze na rozdil od r. 2013 (2008°) nebudou mit studenti nejnegativn&jsi
postoj k Romim. Tato hypotéza se vaze k tzv. uprchlické krizi. Predpokladam, ze
nejnegativngjsi postoj studentii bude ke kategorii arab ¢i muslim. Teoretickym vychodiskem k
této hypotéze je teorie obétniho beranka (viz kapitola 3.3.8). Dale ptedpokladam, ze
primérné valence ptisuzované ke kategorii Rom a Vietnamec budou dosahovat extrémnéjsich

hodnot vzhledem k véku respondentii.
H2: Druhd hypotéza se vztahuje k demografickym tidajim.

Predpokladam, Ze valence postojli nebudou souviset s vékem respondentii (nepredpokladam
tedy rozdil mezi respondenty ve véku 14—-16 a respondenty ve véku 16—-19 let) ani mistem

ptuvodu.

Na zaklad¢ teoretické Casti prace (viz str. 42) predpokladam, ze se negativnéjsi postoje k

mensinam projevi u chlapct.

Predpokladam, ze studenti gymnazii budou mit pozitivnéjsi postoje k mensindm. Dané tvrzeni
vychézi z predpokladu, ze negativni postoje k mensindm jsou vyrazn€j$i u jedincl s niz$im

vzdélanim.

> Viz Hnilica, Radové (2013), sbér dat probihal jiZ v roce 2008.
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H4: Konzervativné smyslejici studenti SS projevi negativng&jsi explicitni postoj k mensinam,
liberaln¢ smyslejici naopak projevi pozitivnéjsi postoj k mensindm. Tato hypotéza vychazi z

Gaertnerovych vyzkumi, kterym se blize vénuji v kapitole 2.4.

HS5: Predpokladam, ze explicitni méfeni valence kategorie Rom u liberalnich studenti nebude
pfedpokladem vysledkit implicitniho méfeni. U konzervativné smyslejicich studentt
predpokladam, Zze explicitni méteni bude piredpokladem implicitniho métfeni. Dana hypotéza

se vaze k teorii averzivniho rasismu, ktera je blize popsana v kapitole 3.5.4.

6.5 Vyzkumny vzorek

Vyzkumu se zucastnilo 404 studentd, 245 Zen (60,7 %) a 159 muzi (39,3 %). VétSina
respondentti (97,3 %) byla ve véku 1619 let. Pouze 11 respondentti bylo ve véku 14-16 let.

Vice nez polovina respondenti (51,7 %) pochazi z mésta, které ma nad 100 000
obyvatel, 131 respondenti pochédzi z obce, ktera ma 10 000-100 000 obyvatel, zbyli
respondenti (N = 62) pochazi z obce, ktera ma mezi pod 10 000 obyvatel.

Respondenti byli studenti gymnazii (59,4%), stfedni Skoly s maturitou (34,5 %

respondentl) ¢i odborného ucilisté, kde studium neni zakonceno maturitni zkouskou (6,2 %).

6.6 Proces sbéru dat

Vyzkum byl realizovan na Sesti stfednich Skolach — na tfech gymnaziich, na dvou
sttednich Skolach, které jsou zakonceny maturitni zkouskou, a na jednom odborném ucilisti,
na kterém studenti maturitni zkousku neskladaji. Respondenti vypliovali dotazniky v ramci
vyudovani (na gymnéziich a na maturitnich oborech SS) & v ramci odpolednich
volnocasovych aktivit (na odborném ucilisti). Sbér dat byl realizovan v bfeznu az kvétnu roku

2017, a to v Praze, v Plzni, v Kolin€ a v Hoficich v Podkrkonosi.

6.7 Analyza dat

Sebrana data byla analyzovana pomoci programu SPSS.
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Nejprve jsem analyzovala explicitni postoje studenttl, které byly zaznamenény ve treti

¢asti dotazniku.

V tabulce €.1 jsou znazornény prumeérné valence piisuzované jednotlivym kategoriim. Z
tabulky je patrné, Ze nejhorsi valenci pfisuzuji studenti kategorii Rom (v praméru = -0,23),
nejlepsi valenci pak kategorii Vietnamec (v praméru = 1,64). Vysledky ukazuji, ze kategorie
muslim ani Arab nejsou vnimany tak negativné jako kategorie Rom. Dané vystupy jsou v
tomto sméru ve shod¢ s vyzkumem Karla Hnilici a Lii Radové (2013). Vysledek se vaze k
prvni stanovené hypotéze a bude blize interpretovan v podkapitole Interpretace a diskuze k
vyzkumné casti.

Zajimavé je srovnani prumérnych valenci v tomto vyzkumu s pfedchozimi vysledky.
Ve studii z roku 2013 (2008) studenti vysokych skol ptisuzovali kategorii Rom primérnou
valenci -0,21, kategorii Vietnamec pak v priméru 1,39. Vysledky v tomto sméru nenaznacuji

extrémngéjsi postoje adolescentt.

Zajimavé je, kolik respondentl tuto ¢ast dotazniku nevyplnilo. Z celkového poctu 404
respondentll na danou ¢ast odpovédelo pouze 147 az 176 studentii. Nad moznymi divody
tohoto jevu se blize zamyS$lim v diskuzi prace. Vnimani jednotlivych kategorii je znazornéno

na obrazcich ¢.1, 2, 3, 4.

Tabulka ¢.1 — primérné pfisuzované valence k jednotlivym kategoriim

Valence - Valence - Valence Valence -

Arabové muslimové Romové Vietnamci
N Platné 147 146 181 176

Chybéjici 256 257 222 227

Prdmér -,0225 -,6429 -1,0866 1,6404
Median ,0000 -,5000 -1,3333 2,0000
Modus ,00 -3,00 -3,00 3,00
std.odchylka 1,95860 1,97529 1,72554 1,43248
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Obrazek ¢. 1 — Valence atributt ke kategorii Rom
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Obrazek ¢. 3 — Valence atributt ke kategorii Vietnamec
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Obrazek ¢. 4 — Valence atributl ke kategorii Arab
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Souvislost véku a valence explicitnich postojii nebylo mozné analyzovat vzhledem k

demografickym charakteristikam respondentli. Vyzkumu se t¢astnilo pouze jedenact studentii

mladsich 16 let.
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Dalsi hypotéza se tykala pohlavi respondentii a explicitnich postoji k menSindm. Jak je

v teoretické Casti prace zminéno, extrémnéjSimi postoji se vyznacuji spiSe chlapci nez divky.

Zajimd mé tedy, zda se rozdily v postojich na zéklad¢ pohlavi projevi také ve vysledcich
explicitniho méfeni.

Data jsem zpracovavala metodou ANOVA s opakovanym meéfenim, kde jednotlivé

posuzované kategorie byly povazovany za faktor s opakovanym meétenim.
Vysledky nepotvrdily signifikanci pohlavi: F(1; 104) = 0, p = 0,983. Rozdily mezi
chlapci a divkami tedy nejsou v kontextu explicitnich postojii vyznamné. Pro nazornost

pridavam obrazek €. 5, ktery vysledky znazoriuje.

Obrazek ¢. 5 — Kritérium pohlavi ve vztahu k explicitnim postojam
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Obdobné jsem zpracovavala také data, kterd se tykaji mista plivodu respondentt.
Vzhledem k charakteru dat jsem v tomto ptipad¢ sloucila skupinu respondenti pochdzejicich
z vesnice s respondenty, ktetfi pochazi z mensiho mésta. Data jsem poté analyzovala metodou
ANOVA s opakovanym métenim. Vysledky jsou nasledujici: F(1; 105) = 0,243, p=0,623,
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ptvodu tedy neni signifikantnim faktorem. Obrazek €. 6 pak ukazuje, Ze jednotlivé kategorie
jsou vzhledem ke kritériu lokality vnimany rizné a vysledky tak v tomto sméru nelze

zobecnit.

Obrazek ¢. 6 — Kritérium mista ptivodu ve vztahu k explicitnim postojim
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Dale jsem zkoumala, zda souvisi typ studované Skoly s valencemi, které studenti
kategoriim pfisuzuji. Slouéila jsem skupinu studenti, ktef studuji SS bez maturity (N=25) se
skupinou studentf, ktefi studuji SS s maturitou (N=135).

Pouzila jsme tedy metodu ANOVA s opakovanym meéfenim, kterd pracuje s

kategoriemi coby s opakujicimi se faktory. Vysledky ukazuji signifikanci typu studované

Skoly: F(1; 82) = 6.58, p=0,12.

Pro ptehlednost dané vysledky znazorfiuji na obrazku €. 7.
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Obrazek ¢. 7 — Kritérium studované Skoly ve vztahu k explicitnim postojim
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popsany vyzkumy, které naznacuji vyznamnou roli konzervatismu a liberalismu v kontextu

rasistickych postojt.

kterd byla pouzita pouze v nékolika vyzkumech, povazuji za vhodné ji podrobit dikladné

analyze.

Dale mé& zajimalo, jakou roli hraje politické zaméteni studentil. V teoretické ¢asti jsou

Vzhledem k tomu, Ze jsem v dotazniku pouzila nové vytvorenou $kéalu konzervatismu,

Obrazek €. 8 znazornuje, Ze ma Skala konzervatismu normalni rozdé€leni. Pro jeji dalsi

zpracovani je tedy vhodné pouzit Pearsontiv korela¢ni koeficient.
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Obrazek ¢. 8 — Histogram $kaly konzervatismu
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Déle jsem zjistovala reliabilitu $kdly, a to vnitini konzistenci polozek. Cronbachovo

alfa dosahlo hodnoty 0,672. Skalu jsem dale zpracovévala faktorovou analyzou.

Faktorova analyza ukazuje (viz tabulka €. 2), ze se skdla vztahuje k jednomu vyraznému
faktoru (s eigenvalue 2,724), ostatni faktory jsou méné vyrazné. Dle Keiserova pravidla se k

puvodni skéle vazou tfi faktory..

Tabulka ¢. 2 — vlastni ¢isla faktoru

Vlastni Cislo

Faktor celkové % variance kumulativni %

1 2.724 27.240 27.240
2 1.407 14.071 41.310
3 1.123 11.229 52.540
4 .879 8.786 61.326
5 797 7.966 69.291
6 .780 7.798 77.090
7 .652 6.516 83.606
8 .602 6.023 89.629
9 .548 5.478 95.108
10 489 4.892 100.000
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Kwvili nizkym korelacim druhé a sedmé polozky s celkovym hrubym skérem tyto dvé
polozky vytazuji. Jedna se o nésledujici tvrzeni:

Riizna povolani se lisi svym prinosem a duleZitosti pro spolecnost.

O lidi bez dostatecnych schopnosti, nemocné a staré ma pecovat jejich rodina, nikoliv

stat.

Po vyrazeni druhé a sedmé polozky dosahlo Cronbachovo alfa hodnoty 0,719. Vyrazeni
jakékoli dalsi polozky by reliabilitu snizilo. Po vyfazeni dvou nevhodnych polozek je ze
sutinového grafu patrné, ze se zvysilo vlastni ¢islo prvniho faktoru, vlastni ¢isla zbylych

faktori se naopak snizila.

Obrazek ¢. 9 — Sutinovy graf - $kala konzervatismu
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Déle jsem wupravenou Skalu korelovala s explicitnimi postoji studentl pomoci
Pearsonovy korelace. Vysledky korelace jsou znizornény v tabulce €. 3. Je patrné, ze
Pearsonova korelace neukézala linearni souvislost mezi konzervatismem a explicitnimi

postoji studentt.
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Tabulka €. 3: Pearsonova korelace konzervatismus, explicitni postoje

Valence atributi— Valence atributi— Valence atribut(i — Valence atributi—
Vietnamci Romoveé muslimove Arabové
Pearson.korelace -.001 -.064 -137 -.085
p-hodnota 993 .399 104 .310
N 174 178 142 143

Prvni ¢ast dotazniku se tykala kognitivnich chyb. Danou ¢ast jsem analyzovala podobné
jako autoti studie Everything is permitted (Gervais, 2014). K vyhodnoceni dat jsem pouzila
regresni analyzu, kterd ukazuje, s jakou pravdépodobnosti udélaji respondenti vzhledem k
nejruznéjSim  kritériim kognitivni chybu. Jak jsem jiz zminila, prvni c¢ast dotazniku
obsahovala Sest polozek tykajicich se etnickych ¢i ndrodnostnich mensSin obecné, tfi z nich se

tykaly pouze romského etnika.

Nejprve jsem tedy secetla kognitivni chyby kazdého respondenta, zvIast' jsem pak
seCetla kognitivni chyby, které se vztahuji pouze k romskému etniku. Pocet kognitivnich chyb

jsem potom zpracovavala pomoci ordinalni regrese.

Tabulka ¢. 4 ukazuje vystup ordindlni regrese pro kognitivni chyby vztahujici se k
romskému etniku. Vysledky ukazuji signifikantni vztah mezi poctem kognitivnich chyb a
proménnymi pohlavi, misto ptivodu a typ skoly.

Vysledky ukazuji, Ze se muzi signifikantng Castéji dopousti kognitivnich chyb nez Zeny.
Na misté je pfipomenout, Ze v analyze explicitnich postoji se pohlavi neukézalo byt

signifikantnim kritériem.

Dalsi signifikantni rozdil je mezi studenty gymnazii a studenty jinych stfednich Skol.
Studenti stfednich Skol se kognitivnich chyb dopustili signifikantné castéji neZ studenti

gymnazii.
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Dané vysledky jsou ve shod¢ s vysledky ordindlni regrese, kterd se tykala kognitivnich

chyb obecné. Nad jejich interpretaci se zamyslim v nasledujici kapitole.

Déle m¢ zajimalo, zda vysledky implicitnich postoji k Romtim koreluji s explicitnimi
postoji a se Skalou konzervatismu. Abych mohla pomoci ordindlni regrese analyzovat
proménné konzervatismus a valence postojl, tyto proménné jsem vycentrovala a prevedla na
Skalu, kterd nabyva hodnot od -0,5 az 0,5.

Vysledky v tabulce ¢. 4 ukazuji, Ze kognitivni chyby, které se tykaly romského etnika,
signifikantné koreluji s konzervatismem.

Tabulka dale ukazuje souvislost mezi explicitnimi postoji a poctem kognitivnich chyb.

Tabulka ¢. 4: Ordinalni regrese, kognitivni chyby vztahujici se k romskému etniku

95% interval
spolehlivosti,
regresni | standartni | Waldova | stupen Spodni Horni
koeficient chyba statistika | volnosti | p-hodnota limit limit
[cogmisrom = 1.00] -.651 .165( 15.505 1 .000 -.975 -.327
[cogmisrom = 2.00] 499 .164 9.251 1 .002 A77 .821
[cogmisrom = 3.00] 2.160 .209| 106.366 1 .000 1.750 2.571
Muzi .827 197 | 17.647 1 .000 441 1.213
Velkomésto -.257 .241 1.135 1 .287 -.729 216
Stfedni $kola -.550 .245 5.049 1 .025 -1.030 -.070
Konzervatismus 3.038 1.106 7.547 1 .006 .870 5.205
Exp. Postoj Rom -2.033 .531| 14.647 1 .000 -3.075 -.992

Dale jsem se zaméfila na kognitivni chyby obecné. Nejprve jsem vytvofila novou
proménnou (cogmisob), kterd je souctem jednotlivych kognitivnich chyb, kterych se
respondent dopustil. Tu jsem poté zpracovala pomoci ordinalni regrese, kterd ukaze, s jakou
pravdépodobnosti se respondent dopusti kognitivni chyby vzhledem k nejriznéjsim kritériim.

Z tabulky €. 4 je patrné, Ze kognitivni chyby vyznamné souvisi s mirou konzervatismu,

pohlavim a se studovanou Skolou. Studenti stiednich kol se dopoustéli kognitivnich chyb
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Castéji nez studenti gymnazii. Tabulka dale ukazuje, Ze se kognitivnich chyb dopoustéli spise
konzervativné orientovani jedinci.

Z tabulky je také patrné, ze se kognitivnich chyb dopousti statisticky vyznamné vice
muzi nez zeny.

Dané vysledky jsou ve shodé s vysledky regresni analyzy, ktera se zamétovala pouze na

romské etnikum.

Tabulka €. 5: Ordinalni regrese, kognitivni chyby vztahujici se k menSinam obecné

regresni | standartni | Waldova | stupen 95% interval spolehlivosti

koeficient chyba statistika | volnosti | p-hodnota | Spodni limit Horni limit
[cogmisos= 0] -1.926 .198 94.450 1 .000 -2.315 -1.538
[cogmisos = 1] -1.044 182 32.893 1 .000 -1.401 -.688
[cogmisos = 2] -.142 175 .657 1 418 -.485 .201
[cogmisos = 3] 594 A79 11.054 1 .001 244 .945
[cogmisos = 4] 1.540 .202 58.125 1 .000 1.144 1.935
[cogmisos = 5] 2.936 .301 95.373 1 .000 2.346 3.525
Konzervatismus 4.206 .692 36.984 1 .000 2.851 5.562
Velkomésto -429 .235 3.346 1 .067 -.889 .031
Stfedni Skola -.767 .243 9.926 1 .002 -1.244 -.290
Muzi .533 .196 7.385 1 .007 149 .918

6.8 Interpretace a diskuze k vyzkumné ¢asti

Vysledky ukazuji, Ze ceSti stfedoSkoldaci maji nejnegativnéjs$i postoj k Romim.
Vysledky jsou v tomto sméru konzistentni s vyzkumem Karla Hnilici a Lii Radové (2013).
Vysledky ukazuji, Ze kategorie Rom je vnimana nejnegativnéji a to 1 v situaci, kdy je tato
kategorie v kontextu jinych kontroverznich skupin typu muslim ¢i Arab. Dany vysledek
odkazuje na velmi hluboko zakofenény problém vztahu majoritni skupiny k romskému etniku,

ktery se neméni ani v kontextu tzv. uprchlické krize.

Zajimavé je, Ze respondenti tohoto vyzkumu hodnotili kategorii Rom vyrazné

ptiznivéji, nez tomu bylo v roce 2008. Diivodem miize byt jina v€kova skupina respondentii
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nebo jiné casové zatazeni realizace vyzkumu. Jak jiz v teoretické casti zaznélo, explicitni
postoje reflektuji aktudlni spolecenské nastaveni. Vysledky v tomto sméru mizou naznacovat
aktualni citlivost problematiky. V tomto sméru se tedy neukdzalo, ze by byly nazory
dospivajicich extrémnéjsi. Naopak, kategorie Rom a Vietnamec posuzovali studenti v

ptredeslé studii extrémnéj$imi hodnotami.

Vzhledem k charakteru dat nebylo mozné analyzovat, zda vysledky souvisi s vékem
respondentt. Kritéria pohlavi a typ studované Skoly se ukdzala byt dilezitym faktorem.
Naproti tomu kritérium mista ptivodu nepfinaselo konstantni vysledky, které by bylo mozné
zobecnit. Nutno dodat, ze jednim z limitl vyzkumu je nizké zastoupeni studenti odbornych
ucilist’.

Dané¢ vysledky potvrzuji hypotézu, ze postoje k mensindm jsou vyznamné negativnéjsi
u jedincl s niz§im vzdélanim. Preventivni programy by tak meély cilit pfednostné na
negymnazidlni studenty, ktefi mohou byt nachylnéjsi k manipulaci. Studenti gymnazii se
dopoustéli vyznamné méné kognitivnich chyb, které odkazuji k intuitivnimu vnimani mensin.
To miiZze byt ovSem casteCné zpusobeno také tim, Ze gymnazisté Castéji odhalili princip dané

¢asti dotazniku.

Nutno podotknout, ze dotaznik obsahoval tadu terminl (feministky, schizofrenie,
mentalni anorexie, bulimie), které byly pro studenty odbornych ucilis§t’ nesrozumitelné. Také
princip Skélovani (u méfeni konzervatismu) predstavoval pro nékteré respondenty
nesrozumitelny zplsob zapisovani dat. Stejné tak méfeni valence stereotypu probihalo na
Skale od +3 do -3. Je zfejmé, ze tato Skala mlze byt u kazdého respondenta chdpana riizné.
Stejna hodnota u dvou riznych respondentti tedy nemusi znamenat to samé. Naopak muze

odkazovat k odliSnému chépani dané Skaly.

Bylo by tedy vhodné dotaznik upravit tak, aby byl jasny a srozumitelny pro studenty

odbornych ucilist, ktefi by si v tomto sméeru zaslouzili vétsi odbornou pozornost.

Nez se blize zaméfim na interpretaci ¢asti analyzujici kognitivni chyby respondentt, je
na misté pfipomenout, ze se jedna o inovativni metodu, do které vstupuje fada intervenujicich
proménnych typu inteligence, schopnost logického uvazovani ¢i tendence délat kognitivni
chyby. Vyraznou roli miZe sehrat socialni desirabilita. Vysledky mohou byt ovlivnény snahou

respondentll vybirat socialné¢ zddouci odpovedi a motivaci kontrolovat piredsudky a rasistické

85



postoje.Pravé korelace mezi implicitni a explicitni ¢asti mize odkazovat na nizkou odolnost
implicitni metody vici socidlni desiralibité.

Ptestoze pocet kognitivnich chyb, ktery odkazuje k intuitivnimu vnimani kategorii,
koreluje s explicitni Casti méfeni, je tato cast pfinosnd. Faktor pohlavi se ukazal byt
signifikantni pravé u implicitni Casti méfeni, vysledky explicitniho méfeni signifikanci

pohlavi neukazaly.

Jak jiz bylo v teoretické ¢asti zminéno, chlapci mohou byt nachylnéjsi k rasismu a
pravicovému extremismu. Vysledky daného vyzkumu ukazuji, ze chlapci signifikantné Castéji
povazuji amoralni chovani jako reprezentativni chovani mensin. To je ve shod¢ s jiz zminénou
studii Paula Poteata a Lisy B. Spanierman (2012). Rasismus se pro chlapce mulze stat
pohodlnym zplisobem ventilace agrese, v extremistickych skupinach potom mohou nachézet

jasny tad, strukturu, hierarchii a autority.

Implicitni c¢ast také ukazuje souvislost mezi poctem kognitivnich chyb a
konzervatismem. Konzervatismus se ve vztahu k explicitni ¢asti méfeni neukdzal byt
signifikantni. Dany vztah jsem ovSem m¢éfila pomoci Pearsonova koeficientu korelace, ktery
vysvétluje pouze linearni korelaci.

Konzervativné zaméfeni jedinci vyrazné castéji shledavaji amordlni ¢i krimindlni
chovani jako reprezentaci etnickych, nabozenskych ¢i narodnostnich mensSin. Vysledek
odkazuje na dulezitou roli politického nastaveni v problematice rasismu. Zajimavé by v tomto
sméru bylo doplnit dotaznikové Setfeni metodou, kterd by byla vice odolna vici socidlni

desirabilité.

Protoze se konzervatismus neukézal byt vyznamnym kritériem vzhledem k explicitnim
postojiim, nepotvrdila se hypotéza tykajici se integraéniho modelu, kterd piedpokladala
nasledujici: u konzervativné zameétenych jedincti jsou explicitni postoje prediktorem téch
implicitnich, u liberdln€ smyslejicich jedinch explicitni postoje nejsou prediktorem téch

implicitnich. Tato hypotéza se nepotvrdila.

Jednim z divodi, pro¢ se hypotéza integratniho modelu nepotvrdila, mize byt nizky
pocet respondentll, kteti se tfeti Casti ucastnili. Danou ¢ast zamétujici se na obsah a valenci
stereotypil vyplnilo pouze 147-176 studentl (v zavislosti na druhu kategorie) z celkového
poctu 404 respondentli. To muze reflektovat citlivost problematiky. Studenti mohli mit obavy,

ze budou oznaceni jako rasisté, pokud vypisi urcité charakteristiky na zaklad¢ piislusnosti k
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etniku, narodu ¢i nédbozenstvi. To je mozno vnimat pozitivné. Nelze ovSem piedpokladat, ze
eliminace atributi k urCitym kategoriim probiha také na implicitni Grovni. Nevyplnéni
otevieného formatu tak mize odkazovat na touhu studentli odpovidat socialné Zadoucim
zpusobem. Neochota tuto cast vypliovat také ukazuje, jak narocné je pro dnesni
sttedoskolaky urcit hranici mezi kulturni specificitou a rasismem. Divody k nevyplnéni
mohou byt také velmi prosté — vétSina studentii vypliiovala dotaznik béhem vyucovani.
Vyplnéni dotazniku tedy nepramenilo z jejich vlastni iniciativy, ale z iniciativy pedagoga.
Ochota k vyplnéni tedy mohla byt nizsi, coz se mohlo promitnout na nevyplnéni otevienych

polozek.

Dtvody k nevyplnéni mohou byt rtizné. Piestoze explicitni ¢ast predstavuje obvykly
zpusob méfeni, ktery je v Ceském kontextu hojné¢ vyuzivan (viz Hnilica, Bartos, 2017;
Hnilica, Radové, 2013; Radova, 2009), povazovala bych za vhodné zadani v budoucnu
preformulovat tak, aby studenti byli vice ochotni tuto ¢ast vyplnit. Nova formulace by mohla

vypadat naptiklad nésledovné:

., Zamyslete se prosim nad tim, jaké osobnostni viastnosti jsou typické pro prislusniky
nize uvedenych skupin. Uvedte charakteristiky, které se, dle vaSeho ndzoru, vizou ke
kulturnim a socidalnim specifikum daného etnika, naroda, ¢i nabozenstvi. Pokud to bude

mozné, vypiste ke kazdé kategorii jak pozitivni, tak negativni atributy. *

V posledni ¢asti méli respondenti za tikol vyplnit nasledujici demografické tidaje: pohlavi,
vék, studium a misto pivodu. Od respondentl se tedy nedozvime jiné demografické udaje,
které v dané problematice sehravaji dileZitou roli a které by tak mohly byt cennym

piispévkem k danému vyzkumu.
Vysledky vyzkumné ¢asti pfinasi fadu podnétii pro budouci sméfovani vyzkumu.

Bylo by vhodné se dale zamétovat na skupinu dospivajici mladeze, ktera byva v oblasti
vyzkuml rasismu a diskriminace nepravem opomijend. Jedna se o zajimavou, perspektivni a z
hlediska prevence dulezitou skupinu. Vysledky tohoto vyzkumu ukézaly, Ze obvyklé zpiisoby
méfeni explicitnich postoji nejsou v kontextu stiedoskolaki optimalni a bylo by vhodné

lexikum a metodologii upravit.

Zpusob zaloZeny na kognitivnich chybach se ukdzal jako pfinosny. Metoda korelovala s

explicitnimi postoji studentli, zarovenn ukazala vyznam politick¢ého nastaveni, pohlavi a
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vzdélani. Pozitivum této metody je také nendrocny zpusob ziskavani dat, ktery s sebou

zaroven pfinasi negativum v podob¢ nizsi odolnosti vici socialni desirabilité.

Vysledky dale ukazuji, ze rizikove€jsi skupinou z hlediska pohlavi jsou chlapci, z hlediska
typu studované Skoly jsou rizikovéjsi skupinou negymnaziadlni studenti. To je ve shod¢ s
teoretickymi vychodisky prace. Dalsi vyzkumné sméfovani by bylo vhodné zaméfit pravé na

tyto rizikové skupiny.
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7. ZAVER

V dnesnim globéalnim svété, ve kterém se stiraji hranice mezi jednotlivymi narody a
etniky, je diskriminace na zdkladé etnické, nadrodnostni ¢i ndbozenské prislusnosti stale denni
normou. Pfesto se problematice rasismu nevénuje na poli psychologického poradenstvi takova
pozornost, jakou by si toto téma zaslouzilo. Diivodem toho miize byt fakt, Ze se jedna o
dlouhodobou kontroverzni problematiku, ktera vzbuzuje velké emoce, pocity viny i hnévu a v
neposledni fadé pocity bezmoci. Rasismus tak ptfedstavuje komplexni problém, ktery je
aktualni a spolecensky citlivy. Samotny nazev fenoménu (a tedy i nazev DP) je
problematicky. Z tohoto divodu na uvod prace jasné vymezuji terminologii, tak, jak je
pojimana v této praci. Na mist¢ je zde pfipomenout, ze prestoze pouzivam urcité pojmy (napf.

pojem rasa), uziti vnimam jako problematické a neptesné.

V této praci jsem se veénovala vybranym kapitoldm psychologie rasismu. Jsou zde
popsény zakladni formy, ve kterych se rasismus manifestuje. Zvlasté¢ se vénuji rasistickym
postojim, stereotyptim a piredsudkiim, dale pak explicitni a implicitni Girovni rasismu. Dané
rozdéleni vnimam jako velmi duilezité a prizna¢né pro dnesni spolecnost. Velka pozornost je
vénovana moznym psychologickym koteniim tohoto fenoménu a teoriim, které rasismus v
psychologii vysvétluji. V praci opomijim fadu dalSich témat, které by si bezesporu zaslouzily

odbornou pozornost a zpracovani.

Vyzkumna prace se zamétfuje na postoje adolescentli k etnickym, narodnostnim ¢i
naboZenskym mensinam. Dospivajici pfedstavuji v kontextu rasismu specifickou a zajimavou
skupinu. Specifikiim tohoto obdobi se vénuji v samostatné kapitole prace. Vyzkum navazuje
na studii Karla Hnilici a Lii Radové z roku 2013, zaroven je inspirovan studii W. M. Gervaise
z roku 2014. Vysledky naznacuji, Ze Cesti stfedoskoldci maji nejproblematictéjsi vztah k
romskému etniku. V priméru ale postoje respondentli nenabyvaji tak extrémnich hodnot jako
tomu bylo v pfedchozi studii. Implicitni ¢ast dotazniku ukazuje dileZitou roli politického
nastaveni respondentl, jejich pohlavi a typu studované Skoly. Vysledky také nastinuji

moznost budouciho smétovani vyzkumu této problematiky.
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PRILOHA

Dotaznik mapujici postoje stiedoskolaka v Ceské republice. Co
si mysli tuzemsti stredoskolaci a jak vnimaji své okoli.

Vyplnéni dotazniku je anonymni a vysledky budou zpracovany v ramci diplomové prace na
katedie psychologie na FF UK. Dotaznik ma ti hlavni ¢asti. Celkové vyplnéni dotazniku trva cca 10
minut. Ulohy vypliiujte ve vypsaném poradi.

Nyni si prosim prectéte nasledujici popisy. Na zdkladé Vaseho usudku rozhodnéte, kdo je s vétsi
pravdépodobnosti hlavni postava pfibéhu.

1. Linda je liberalné smyslejici politicka aktivistka, ktera se zajima se o socidlné pravni problematiku.
Zije sama.

a. Linda je bankovni urednice.

b. Linda je bankovni Utfednice, kterd je aktivni ve feministickém hnuti.

2. Miriam byla v détském domové do 10 let. Jeji rodi¢e o ni neprojevovali zajem. Od 10 let byla divka
v péstounské péci. Ta byla ovsem velmi problematicka, protoze se Mariam chytla Spatné party, zacala
brat pervitin, krast a vydélavat si prostituci.

a. Miriam je Romka, ktera je zavisla.

b. Miriam je divka trpici zavislosti.

3. Mariana je velmi stihla divka. Kdyz dokoncéovala studium na zékladni skole, méla mirnou nadvahu. V
soucasné dobé si ale velmi hlida jidelni¢ek a kazdy den cvici. Byva ¢asto unavend. Pratelé chvali jeji
vzhled, néktefi se ovSsem obdvaji, zda to Mariana se zdravym Zivotnim stylem neprehani.

a. Mariana je studentka trpici anorexii.
b. Mariana je divka trpici bulimii.

c. Mariana je studentka.

4. Uz kdyz byl Dax maly, ubliZzoval zvitatim. Zacalo to tak, Ze trhal kfidla moucham, postupné ale zacal
tyrat i vétsi zvifata napriklad kocky, které se toulaly v jeho okoli. KdyZ Dax dospél, rozhodl se, Ze zdroj
jeho potéseni mlize byt také zdrojem jeho financ¢nich prostfedk(l. Otevrel si tedy restauraci, kde mimo
jiné nabizel maso ze zvitat, které se toulaji v okoli.

a. Dax je majitel restaurace

b. Dax je majitel Vietnamskeé restaurace.

5. Zuzana ma intenzivni pocit, Ze je sledovana a kontrolovdna. Zacalo to pred rokem, kdyz byla v praci
pod silnym stresem. Tehdy zacala mit pocit, Ze se ji jeji $éf chce zbavit a Ze proto zacina intenzivné
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kontrolovat veskerou jeji ¢innost. BEhem roku se situace natolik vyhrotila, Ze Zuzana zacala mit strach
chodit ven.

a. Zuzana je pracovnice v tajnych sluzbach.
b. Zuzana je paranoidni schizofrenicka.

C. Zuzana trpi schizofrenii.

6. D.P. Zije v Americe. M@ mnoho kamaradu, se kterymi travi vétSinu ¢asu. V sousedstvi je skupina D.P.
a jeho pratel pro mnohé trnem v oku. D.P. a jeho pratelé jsou hlu¢ni, nedodrzuji noéni klid a kdyz se
opiji, vandalizuji okoli. D.P. byl jiz nékolikrat ve vazbé prevainé kvili mensim prestupklim. V soucasné
dobé nepracuje, vénuje se prateliim a hudbé.

a. D.P. je zatim neuspésny ¢ernossky zpévak

b. D.P. je zatim nelspésny zpévak.

7. Martin travi kazdy den v koupelné aspon hodinu, Jeho sen je stat se krasobruslafem, pracuje tedy
velmi tvrdé na fyzické kondici: chodi do posilovny, béha a hraje volejbal. Jeho dalsim velkym konickem
je jeho maly pes Jackie. Je pro néj dllezita ekologie, je vegetarian a ma rad médu.

a. Martin je gay, ktery studuje Univerzitu Karlovu.

b. Martin je student Univerzity Karlovy.

8. Petr vyrustal ve velmi Spatnych socio — ekonomickych podminkach. Jeho matka je v invalidnim
dichodu, otec je nezaméstnany. Petr chodil do specialni Skoly, kterou ovsem nedokondil. V patnacti
letech se Petr spolu s kamarady pokusil vykrast pumpu. Prodavacka ale vcas zavolala policii a Petr
musel na tfi roky do ndpravného zafizeni. Petr je:

a. romsky skladnik

b. skladnik

9. Vladimir studoval prava. Studium nedokoncil. To mu ovSem nebranilo v tom, aby pouZival titul Mgr.
Diky kontaktdm ziskal velmi dobrou praci. Je rozvedeny. Z prvniho manzelstvi ma dvé déti. Nyni Zije s
novou pfitelkyni.

a. Vladimir je politik starsi 60 let.
b. Vladimir je Feditel organizace podporujici mensi a stfedni podnikatele CR stari 60 let.

c. Vladimir je muz, kterému je vic nez 60 let.

10. Nasla ma 3 déti. PrestoZe jsou déti uz velké, Nasla nesmi pracovat. Jeji manzel si to totiZz nepreje.
Manzel Naslu kazdou chvili kontroluje a nezdraha se Zenu fyzicky potrestat, pokud néco neni podle
jeho predstav.

a. Nasla je Zena v domacnosti

b. Nasla je Arabska Zena v domacnosti.
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11. Milan nepracuje a tvrdi, Ze nikdy pracovat nebude. Zije ze socialnich davek a p¥ispévk. Ma rad

svou rodinu, se sousedy a dalSimi obyvateli mésta ale nema dobré vztahy.
a. Milan je Rom, ktery ma tii déti

b. Milan je otec tfi déti.

Jaké jsou Vase nazory na to, jak by méla spravné fungovat spoleénost? NiZe je seznam vyrokt, s
nimiZ muzete souhlasit, nebo nesouhlasit. Budte, prosim, otevieni a upfimni. K vyjadfeni vaseho

souhlasu poutzijte nasledujici stupnici:

rozhodné , spisSe nemohu spise , rozhodné
, nesouhlasim , , souhlasim ,
nesouhlasim nesouhlasim rozhodnout  souhlasim souhlasim
1 2 3 4 5 6 7
1. Rozdily ve spole¢enském postaveni mezi lidmi jsou pfirozené a spravné. 12314 6 7
2. Razna povolani se lisi svym pfinosem a dileZitosti pro spolecnost. 2 34 6 7
3. Stat ma zajistit, Ze vSichni lidé budou mit stejné pfileZitosti. 12314 6 7
4. Vsichni lidé, ktefi poctivé pracuji, by méli mit narok na podobnou financni 1234 6 7
odmeénu bez ohledu na vykonavané povolani.
5. Spolecnost by méla chranit méné zdatné lidi, kterym chybi schopnosti 1234 6 7
nutné pro dosazeni Uspéchu.
6. Nerovnosti mezi lidmi jsou Spatné, a proto se stat ma snazit o jejich
- 12314 6 7
odstranéni.
7. O lidi bez dostate¢nych schopnosti, nemocné a staré ma pecovat jejich
. o 12314 6 7
rodina, nikoliv stat.
8. Stat by mél podporovat spiSe talentované a snazivé lidi namisto lidi 12324 6 7
podprimeérnych.
9. Bohati lidé si obvykle zaslouZi vétsi tctu nez lidé chudi. 2 3 4 6 7
10. Chudi a socialné slabi lidé si obvykle za nizkou Zivotni Uroven mohou sami. 234 6 7

Zamyslete se, prosim, nad tim, jaké osobnostni vlastnosti jsou typické pro pfislusniky nize
uvedenych skupin. Uvedte takovy pocet charakteristik, ktery je postacujici k rozpoznani dané

skupiny, maximalné vSak osm. Charakteristiky vypiste do vétsich poli tabulky.

Arabové jsou:
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Muslimové jsou:

Romové jsou:

Vietnamci jsou:

Nyni, prosim, napiste ke kazdé charakteristice jeji ptiznivost na stupnici od -3 do +3, kde —3 znamena
velmi nepfizniva charakteristika“ a +3 naopak ,velmi pfizniva charakteristika“. Cislo pisté ke kazdé

charakteristice do mensi kolonky.

Na zavér prosim vyplnte zakladni demografické udaje:

Pohlavi:
a.Zena

b. Muz

Vék:
a. méneé nez 16 let

b. 16 a vice nez 16

Pochdzim:
a. z obce, kterd ma do 10 000
b. z obce, ktera ma 10 000 - 100 000 obyvatel

. z mésta, které ma nad 100 000 obyvatel

Studuji:
a. Gymnazium
b. S§, kterou zakoném maturitni zkouskou

c. S5, kterou nebudu zakondovat maturitni
zkouskou

Velmi Vam dékuji za vyplnéni dotazniku. Pokud
testu, napiste nam Vasi emailovou adresu a my
Vas s vysledky sezndmime. Pokud byste méli
jakékoli dotazy ¢i pfipominky k formulafi, mizete
je napsat zde:
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