HUSITSKA TEOLOGICKA
FAKULTA

Univerzita Karlova

OPONENTSKY POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Téma prace: Zapojeni interkulturniho pracovnika do systému socialnich sluzeb
Autor: Bc. Otgon-Erdene Erdenebat
Oponent: PhDr. Miloslav Cedik

Hodnoceni prace: 12 3 40 hodnoceni 1 = nejlepsi, 4 = nejhorsi, 0 = neposuzovano

=

Formulace cild

Vhodnost pouZzitych metod
Postup feseni

Splnéni cill

Interpretace vysledkl

PFinos pro pedagogickou praxi
Originalita

Orientace autora ve zpracovavané problematice

L 0 N o Uk~ W N

Prace s literarnimi zdroji (pribézné citace, norma)

=
©

Vyuziti dalSich informacnich zdroju

11. Uroveri jazykového zpracovani
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Dalsi pripominky a vyjadieni (moznost pokracovat i na druhé strance):
Otazky k obhajobé:
1. Ze soucasné znalosti véci, je podle Vas vhodné, aby mél interkulturni pracovnik, jako soucast odborné

a profesionalni pfipravy i psychoterapeuticky vycvik?

2. Jak smyslite o vyuZiti institutu supervize pro interkulturni pracovniky?
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