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 Kritérium hodnocení Hodnocení  

(počet bodů) 

1. Formální náležitosti portfolia  – max. 5 b. 4 

2. Hodnocení formální stránky předmluvy a formální stránky 
životopisu – max. 10 b. 
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3. Hodnocení eseje – max. 20 b. 9 

4. Hodnocení seznamu prostudované literatury – max. 10 b. 9 

5. Hodnocení konspektu – max. 10 b. 8 

6. Hodnocení profesiografie – max. 20 b. 14 

7. Hodnocení případové studie – max. 20 b. 15 

8. Hodnocení písemné přípravy na vyučovací jednotku – max. 5 b. 4 
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nepovinné části portfolia 

Portfolio neobsahuje nepovinnou část.  

 
 

Poznámky Autorka zpracovávala práci se zjevným zaujetím pro obor a 

propojením teorie a praxe. 
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