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PDs~iMDkP.va, DiS.: Nizkoprahova zanzeni pro deti a mladez 

pDsudek DpDnenta 

DiplDmDva prace je v rDzsahu 125 stran a rDzsahla prflDhDva cast. 

AutDrka resi spDlecensky vyznamne tema - programy nizkDprahDvych zaHzeni pro deti 

a mlade dDspele Dhrozene spDlecensky nezadDucimi jevy. 

V uVDdni casti vychazi ze sirsich sDuvislDSti, zabyva se Dblasti vYchDVY,.Z pDhledu 

jednDtlivych spDlecenskych fDrmaci. 

Ve 2. kapitDle se zabyva Dbecnymi sDuvislDStmi vDlnehD casu, jehD pDjetfm rUznymi 

DSDbnDstmi i nejvyznamnejsimi Drganizacemi, ktere vDlnDcasDve aktivity v sDucasnDsti realizuji. 

TatD kapitDla pffmD sDuvisi s kap. c. 4. 

Tezistem dipl. prace je kapitDla NizkDprahDve sDcialni sluzby. V tetD Dblasti se ryrazne 

propDjuje prace pedagDgicka a sDcialni. Studentka vychazi ze sDucasnych zakDnu, charakterizuje 

jednDtlive typy nizkDprahDvych sluzeb, PDukazuje na vyznam ni~kDprahDve orientDvane prace. 

Cely rozsahly teDreticky vstup (misty az prflis pDjat9 siroce viz kapitDly 3., kap. 1.1.) vede 

k pDchDpeni vyznamu nizkDprahDve prace, ktera na jedne strane pnspiva k DdklDnu Dd 

sebestrednDsti a nasmerovani k zajmum a problemum druhych. Na strane druM pnspiva ke 

zvyseni sebevedDmi a zdrave sebeucte, pDmaha resit prDblemy klientu a zmimit nebezpeci, ktere 

vyplyva z ruznych spDlecenskych kDnfliktu. 

Prakticka cast dipl. prace je zpracDvana dDtaznikDvDu metDdDu v nekDlika nizkDprahDvych 

klubech. TatD cast je dDplnena prflDhDu, ktera pDdrobneji pnblizuje programy nizkDprahDvych 

klubu. 

Z cele prace je patme velke pDchDpeni a zkusenDsti studentky Zdeny FilipkDve, DiS. 

s klientelDU nizkDprahDvych zaHzeni, kde se pracuje s problemy, ktere mlady clDvek rna - nikDliv 

jen s temi, ktere zpusDbuje. 

DiplDmDvDu praci dDPDrucuji k DbhajDbe a hDdnDtfm vYbDrne. 
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