Oblast bezpednosti a ochrany zdravi pii préci jako jednu
slozku pracovniho prava nelze jiz v soudasné dobé podcefiovat a je
vhodné na ni pfi samotné pracovni d&innosti klast zvySeny diraz.
Nejedna se pouze o aspekty moraln&-etické, které stavi do popfedi
Zivot ¢loveéka a jeho zdravi, ale jsou to 1 hlediska pravni, tykajici se
dodrzovani mezinarodnich smluv a =zavazkti, a dale hledisko
ekonomické, které vpiipadé urazu nebo nemoci z povolani
zam@stnance piinadi zaméstnavateli zvySené finanéni naroky a
v koneéném disledku mohou reparatni ndklady mnohokrat pfevysit
naklady preventivni.

Bezpetnost prace je obor, ktery se zabyva technickymi,
technologickymi, organizalnimi, vychovnymi a jinymi opatfenimi,
jejichZ cilem je vytvofeni takového pracovist®, pracovniho prostiedi a
prace, ve kterém nebude dochazet k pracovnim razim.

Na 95. mezindrodni konferenci prace, kterA se konala na
ptelomu kvétna a Servna leto¥ntho roku v Zenevé a které Ceskd
republika po dlouhych 81 letech piedsedala a jejiz tématem byla
otazka distojné prace pro viechny, bylo uvedeno, Ze podle odhadd
MOP kaZdy den zemfe okolo 6 tisic pracujicich v disledku
pracovniho Urazu nebo nemoci z povolani. Problematiku BOZP proto
nelze pojmout pouze vobecné roviné vztahu zaméstnavatel —
zaméstnanec, ale je tfeba pfihlédnout i k jinym hlediskiim.

Podle udaji Ceského statistického Gfadu dodlo v roce 2005 k
82 042 pracovnim Urazim. Z tocho 137 jich bylo smrtelnych, pfi¢emz
jeden smrtelny pracovni Graz stoji stat piiblizné 8 miliond korun a
celkové naklady na pracovni Grazy se pohybuji ro¢ng okolo 25 mid.
K&.



