POSUDEK VEDOUCIHO DIPLOMOVE PRACE

Jméno diplomanta: Be. Katefina Hlavackova

Téma prace: Institut reorganizace v eském a anglickém insolvenénim pravu a jeho
pouziti v praxi:
Rozsah prace: 57 stran vlastniho textu

Datum odevzdani prace: viz IS
1 Aktualnost (novost) tématu:

Autorka téma pojala velmi aktudlnim zplsobem, znéhoz je patrno, ze se institutem
reorganizace hloubégji zabyva. Vedle sebe postavila dvé upravy téhoz, v podstaté v jinych
pravnich systémech i hospodatskych podminkach a vysledek je velmi zajimavy pohled na
institut, zatim v soudni praxi nepiili§ cetny. Za téchto okolnosti nevaham vybrané téma
oznacit nejen za aktudlni, ale v podstaté i nové.

2. Narocnost tématu na teoretické znalosti, vstupni uidaje a jejich zpracovani a pouzité
metody:

Jako o v8em, tak i1 o reorganizaci, je mozné psat nékolikerym zpiisobem. Prvnim je detailni
rozbor vSech ustanoveni zakona s bohatou citaci uzitych zdrojl, druhou je vécny a pomérné
tedy neni jen znalosti zakona, ale 1 znalosti vSech souvislosti, umocnénych paralelou se
zahrani¢ni pravni udaje. Autorka velmi dobfe uzila metody zobecnéni, komparace a nasledny
analyzy.

3. Formalni a systematické ¢lenéni prace:

Autorka Cleni praci do 4 hlavnich ¢asti, z nichZ nejdulezitéjsi jsou ¢ast 2 a 3 , tj. rozbor upravy
reorganizace v CR a v Anglii. Na né navazuje vystup a zavéry v &asti &tvrté. Casti na sebe
navazuji a jsou i logicky provazany a proti systému prace nemam namitky.

4. Vyjadreni k praci:

Byt je prace relativné strucna, piesto je obsazna. Jeji hlavni myslenkou je odpoveéd’ na otazku,
pro€ je v jiné zemi sanacni agendy pro podnikatele daleko CetnéjSi nez u nas, pfes vSechny
novely zédkona ? Pln¢ souhlasim s autorkou, Ze hlavnim pro posouzeni ,, going concern®, je
posouzeni s uzitim ekonomickych znalosti. Soud je povolan v podstaté¢ k tloze strazce

dodrZeni procesnich formalit a kde nanejvyS napomiize tivahu soudu, zda je zde dan poctivy
¢1 nepoctivy zamér. Samoziejmé stézejni otdzkou je, zda majetkova podstata dluznika na



feSeni reorganizaci bude ¢i nebude mit a feSenim je prakticky zénik korporace po prodeji
zavodu jinému subjektu, kdy ale odpadne ,, diktat™ spravce, jak je tomu v konkursu. Zavéry
préace proto nuti k zamysleni, v€etné jejiho vedouciho. Praci pokladdm za velmi zdafilou.

5. Kritéria hodnoceni prace:
- spInéni cile prace: dosazeno

- logicka stavba prace: viz predchozi body
- prace s literaturou (vyuzité cizojazycné literatury) véetné citaci:

Autorka peclivé pracovala se zdroji vcetné zahrani¢nich a vSechny jsou uvedeny v
poznamkach

- hloubka provedené analyzy (ve vztahu k tématu):
Viz bod 4
- Uprava price (text, grafy, tabulky): Adekvétni.

- jazykova a stylisticka trovei:
Dobra

6. Pripominky a otazky k zodpovézeni pii obhajobé:

V ramci obhajoby bych chtél slySet detailngj$i nidzor na moZné vylepSeni procesu
reorganizace vcetné zvysSeni narokd osob, které o ni rozhoduji a zda to je mozné upravit
legislativng ?

Doporuceni / nedoporuceni prace k obhajobé:
Praci doporucuji k obhajobé

NavrzZeny kvalifika¢ni stuperi:

Praci hodnotim stupném : Vyborné

V Praze dne 20.4. 2017

JUDr. Tomas Pohl



