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Kritéria hodnoceni zdvéreénych praci bf:: %t_s
Uvodnf st
Jasna formulace tématu. Zdtiivodnénf a stanovenf cfle prace. (Co chce autor vytesit?
Prod to chce autor Fesit? Je to pottebné? M4 to 3irdf vyznam? Co bude vystupem? Ceho 4
ma byt dosaZeno?)
Vymezen{ obsahové struktury préce.
Ztetelné vymezeni do oblasti Skolského managementu. (Kterych #idicich funkci se to
tyk4? Kterych oblast{ manaZerské prace ?)
Deosavadnf FeSenf problému
Pfehled nazord vztahujicich se k danému tématu na zakladé odborné literatury (akcent 4
na manaZerskou literaturu). Konkrétn{ ptklady teoretickych i praktickych pkstupd
nasich ¢i zahrani¢nich autord.
Vyzkumn4 &4st
Stanoveni vyzkumného problému. Spravné formulace hypotéz (pokud umoZiiuje typ 3
vyzkumného problému). Zdiivodnéni zvolenych metod. Sondy a vyzkumy vztahujic{ se
k cili prace. Rizné dokumenty a jiné relevantni materidly (zejména z oblasti fizenf).
Analyticks &dst
Analyza ziskanych faktd a (dajt, jejich korektni a objektivni hodnoceni. Uroveit 4
interpretace materialu, konfrontace s 1idaji z odborné literatury &i z jinych analogickych
vyzkumi
ZavEry
Doporuéeni o vhodnosti implementace (kdy, kde vyuzit, za jakych okolnosti apod. ). 4
Vyistén{ formou projektu rozvoje
Prezentace (formslnf irovell préce)
Jasna a zfetelna struktura préce.
Vhodnég za¢lenéné tabulky &i jiné dokumenty.
Uplnost obligatnich néleZitostf, napt.:
= PouzZitf kvalitntho tiskového editoru a korektoru. 4
= Kli¢ova slova. (Slova, které se nejvice vztahujf k fe¥ené problematice a jejichZ
zad4nim do pot&itade by byl pravé text této prace identifikovan a vyhledan
z mnoZstv{ jinych podobnych).
»  Ceské a anglické resumé (jde o souhrn fe¥enych a zjidténych skute¢nostf, nikoliv o
,Zkraceny obsah bez uvedeni stran®).
= Bibliografie dle plamé normy atd.
P¥inos pro sféru Fizenf
Vztahuje se prace skuten& k managementu? Je dostatedng analyticka &i pouze
popisna? (Nenf to pouze komentovany prehled feditelské dokumentace? Neobsahuje 3
ptili§ obecnych frazi?)
Jde skutedné& o odborn& fundovany projekt vedoucf k rozvoji uréitého dseku Fizenf
$kolstvi?
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Klady prace:

Jasné a srozumitelné formulovany cil préce.

Kvalitni graficka uprava, maximalni vyuZiti v§ech moznosti tiskového editoru a
korektoru ke kone¢né tpravé ZBP.

Piehledné a obsahlé vyuziti odborné literatury v teoretické €asti, vyCerpavajici prehled
manazerskych funkci.

Préce pfinasi fidicim pracovnikiim uceleny a pfehledny souhrn teoretickych zakladi,
jez maji v fizeni MS své misto a mély by se realizovat a aplikovat.

Cennou ¢&asti ZBP jsou piilohy s dokumenty pouZivanymi a ovéfenymi v praxi
konkrétni Skoly.

Nedostatky price:

Zvolené téma je prilis 3iroké, prospélo by ur€ité vymezeni pro konkrétni oblast
Skolského managementu

V obsahu chybi uvedeni stran jednotlivych kapitol.

Presto, Ze se autorka v teoretické ¢asti vénuje problematice velmi podrobné a rozsahle,
uvadi konkrétni piiklady, chybi potfebny nadhled ¢i komentare, které uréuji kvalitni
kompilaci.Z textu neni patrné co je pfima citace(chybi uvedeni stran) a co je autoréin
text. Jde spiSe o souhrn vypiskt z dél jednotlivych autori bez vymezeni zac¢atku a
konce piispévkal.

V ZBP predloZila autorka ve vyzkumné ¢4sti ,,vychodiska®. Nejde o formulaci
hypotéz, nebot’ tato vychodiska neuréuji, nezkoumaji vztah mezi dvéma proménnymi.
Jedna se spiSe o tvrzeni. PredloZena prace ma deskriptivni, popisny charakter, mapuje
nazory ur€ité skupiny a neni nutné v tomto typu vyzkumného problému stanovovat
,»vychodiska® ¢i hypotézy.

Zpracovani vyzkumné ¢asti neni piehledné. Ptesto, Ze jsou vysledky vyhodnoceny a
vloZeny ptimo ke grafiim, chybi zdiivodnéni, polemika a propracovanéjsi interpretace
vysledki vyzkumného Setfeni. Préaci by prospél dislednéjsi komentéf k ziskanym
informacim a konkrétn&jsi doporuéeni pro fizeni MS.

Vyhodnoceni vyzkumné ¢asti i zavér prace jsou souhrmem vybranych informaci,
zdkladi z teorie managementu obohacené o nazory respondentll. Ve vystupu ZBP
nepievlada konkrétni navod ¢i doporuceni jak teoretické zédklady managementu
aplikovat do fizeni matefské Skoly s jejimi specifiky, nepfinasi nova zjisténi.

Navrh kiasifikace price:  velmi dobFe

Doporudeni a otdzky pro obhajobu:

1. Jaka konkrétni zjiSténi pfinesl Va$ vyzkum pro management $kol? Zdivodnéte a

obohat'te o vlastni doporuéeni a zkuSenosti.

. sve ermin ,, i a pfinosné planovani‘ — uvedeny v pfedloZené praci.
2. Vysvétlete termin ,,funkéni a osné planovani“ d dl P

3. Co je nejvétsi prekazkou pHi vytvateni vhodnych podminek pro fizeni MS?

V Praze dne 5.1.2007

PhDr. Eva Koberova

Doporudend stupnice pro névrh klasifikace prace na zdklad& dosaZeného
bodového hodnoceni préce:
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