Abstrakt

Tato diplomova prace se zabyva hodnocenim realizace programu spolecensky ucelnych
pracovnich mist (SUPM) v Praze. Prace kompletné predstavuje vefejné politicky proces véetnd
zpusobl hodnoceni vefejnych politik. Déle popisuje aktivni politiku zaméstnanosti (APZ)
Ceské republiky, jeji financovani od roku 1990, sou¢asnou podobu programu SUPM a zptisoby
hodnoceni jeho ucinnosti a cilenosti. Evaluace tohoto programu probiha pravé na zéakladé
zhodnoceni jeho Gc¢innosti a cilenosti, které jsou i vyzkumnym problémem celé prace. Jaka je
Gi¢innost a cilenost programu SUPM v Praze ukazuji zji$téni, zda se daii udrzet uéastniky
programu SUPM na otevieném trhu prace po absolvovani tohoto programu a zda se tohoto
programu ucastni opravdu ti nezameéstnani, na které je cileny. Tyto informace byly zjiStény
pomoci dotaznikového Setfeni provedeného mezi zprostiedkovateli kontaktnich poboéek Utadu
prace CR v Praze a pomoci polostrukturovanych rozhovorii provedenych s pracovniky krajské
pobocky UP CR v Praze a se zaméstnavateli vyuZivajicimi program SUPM. Déle vyzkumné
Setfeni ukazuje problémy vznikajici pfi realizaci tohoto programu, jejich pficiny, disledky a

celkové dopady programu na spolecnost.



