Ochrana t€hotenstvi a matefstvi patfi mezi dile¥ité pravni oblasti nejen v Ceské
republice, ale i v zahrani®i. V dobé&, kdy v celé Eviop& klesd porodnost, stire populace a
ubyva ekonomicky aktivnich lidi, stoupé tato ochrana je$t& vice na vyznamu. A&koli se jak
Ceska republika, tak i Némecko Fadi k vyspélym stitim sv&ta, socialni systém se i pfesto stale
potyka s nedostatkem finanénich prostfedicii. Neustle se hledaji nové alternativy jak cely
sytém zmenit a nastavit jej optimaln&, aby byl tzv, sobé&stany.

Ve své prici bych cht&la nejprve pfibliZit ochranu matek v SRN, jejimiz hlavnimi
oblastmi, které fe3{ teorie i praxe jsou nasledujicl: oznamovac! povinnost tZhotné
zaméstnankyné, ochrana zdravi budouci a kojici matky, finan¥ni nshrada pi pfevedeni na
Jinou préci a plnénf v dob& matefské dovolené. Zakladnim pravnim pramenem je zékon o
ochran& matefstvi (dale jen MuSchG) z roku 1952, nyni v aktusinim znéni z 14. 11. 2003.
Tento zékona byl n&kolikrdt vyznamnd novelizovan, pfitem? k posledni vyznamné
novelizaci do3lo 16.6. 2002, kterou byla zajist&na ochrana %ivota a zdravi matky a ditéte na
pracovisti, Nutnost této zvldstni ochrany pro zam&smankyné vychaz! z pozadavku Sm&mice
Rady 92/85/EHS ze dne 19. fijna 1992 o zavadni opatfenf pro zlepieni bezpe&nosti a ochrany
zdravi pfi praci thotnych zaméstnankyti a zam&stnankyi kritce po porodu nebo kojicich
zam&stnankyfi a Slanku 6 odst. 4. Zgkladntho zdkona SRN (dile jen GG). K naplnéni
Smérnice 92/85/EHS slouXi také Mutterschutzrichtlinienverordnung z 15. 4. 1997 (d4le jen
MuSchRiV) o bezpefnosti na pracovidti. Dal¥im vyznamnym pramenem  je
Bundeserziehungsgeldgesetz (dile jen BErzGG) zroku 1985 , ktery upravuje piedevéim
rodi¢ovsky ptispévek a rodi%ovskou dovolenou. Tento zékon profel v roce 2001 vyznamnou
zmenou, kdy bylo rodi&i pobirajicimu rodi¢ovsky pispavek umoznéno pracovat na zkriceny
uvazek, bez toho, Z¢ by tento narok ztratil a zcela nové vznikla moZnost Zerpat rodidovskou
dovolenou v n&kolika &asovych usecich. Dopliiujicimi prameny jsou pak Biirgerliches
Gesetzbuch (déle jen BGB) z roku 1900, Reichsversicherungsordnung (déle jen RVO) z roku
1964 a Sozialgesetzbuch L-XII. (dale jen SGB .- XI1.)z let 1976 a% 2005.



