ABSTRAKT

Diplomovéa prace se zabyva managementem vzdélavani pedagogickych pracovniki, ktefi
zajistuji statni maturitni zkousky. Teoreticka Cast prace vysvétluje pojem management
vzdélavani a detailn€ji se zaméfuje na manazerskou funkci organizovani. Popisuje
souCasnou podobu maturitnich zkousSek, souvisejici legislativu a zapojené instituce.
Seznamuje s persondlnim zajiSténim maturit, jednotlivymi vzdélavacimi programy pro
pedagogy, a objastiuje ulohu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Cilem prace je
navrhnout optimalizaci pro organizaci vzdélavani pedagogickych pracovnikl zajiStujicich
statni maturitni zkouSky v Praze a StfedoCeském kraji. V kvantitativné orientovaném
prizkumu je pro sbér dat vyuzita metoda dotaznikového Setfeni, realizovaného mezi
ucastniky vzdélavani k maturitdm v Praze a Stfedoc¢eském kraji ve Skolnim roce 2015/2016,

a polostrukturované rozhovory s lektory ptislusnych vzdélavacich programii.
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