Abstrakt

Tato diplomovd prace je zaloZzena na analytickych metodach zakotvené teorie,
prostiednictvim nichZz zkouma téma Problém , hranice” u pomdhajicich profesi. Jejim cilem je
porozumét specifickym aspektim vztahu klienta s télesnym postizenim a jeho asistenta a
subjektivni percepci fenoménu hranice v pomahajicim vztahu. Vyzkumna data byla ziskdna
prostfednictvim sedmi rozhovor( s osobnimi asistenty. Analyza ziskanych dat pfinesla
vysledky v podobé deskripce profese osobni asistence a vSech jejich aspektl, jez jsou
vyznamnymi faktory pfi utvareni vztahu. Z objevenych témat hraje zcela fundamentadlini roli
vztah, jenZ se ukazal mit nékolik rovin — pracovni, pratelskou, rodi¢ovskou ¢i sourozeneckou
a sexualni. Vramci nich pak dochazelo ke vzniku hranic, a to vrizné podobé a mire
v zavislosti na osobnostnich, vztahovych ¢&i situacnich faktorech. Zkoumand problematika je
komplexnim a mnohovrstevnatym tématem, v némz existuje celd fada paradoxt a dilemat.
Pojem hranice neni respondenty vniman jako néco statického, neménného a vidy nezbytné
nutného. Stejné jako vztah prochazi i hranice, jsou-li ustaveny, vyvojem, v rdmci néhoz jsou

bud transformovany, nebo bourany.
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