
ABSTRAKT 

Diplomová práca sa zaoberá problematikou zákazu rasovej diskriminácie a ochrany pred ňou 

v medzinárodnom práva a jeho aplikáciou v právnom poriadku Českej republiky. Cieľom 

tejto práce bolo preskúmať ustanovenia zákazujúce rasovú diskrimináciu a mechanizmy 

ochrany pred rasovou diskrimináciou zakotvené zmluvnými inštrumentami na medzinárodnej 

a európskej úrovni a stav implementácie týchto záväzkov do právneho poriadku Českej 

republiky a ich vykonávanie. Práca je členená na šesť kapitol, samotná problematika je 

rozdelená do štyroch. V druhej kapitole diplomová práca prináša definíciu základných 

pojmov ako rovnosť a jej členenie, rovnaké zaobchádzanie, diskriminácia, jej formy 

a diskriminačné dôvody a ako zo samotnej podstaty tejto práce vyplýva, tak aj pojmy rasa, 

rasová diskriminácia, rasová segregácia a násilie. V tretej a štvrtej časti sú predstavené 

systémy ochrany pred rasovou diskrimináciou v rámci OSN, Rady Európy a Európskej únie. 

V piatej kapitole práca pojednáva o českej právnej úprave, zakotvení zákazu rasovej 

diskriminácie v českom právnom poriadku, ako na ústavnej úrovni tak následne na úrovni 

zákonov, kde tiež načrtáva procesné osobitosti konania na ochranu pred rasovou 

diskrimináciou. V závere sa snažím zhodnotiť aktuálny stav právnej úpravy v českom 

právnom poriadku. Pozitívnou skutočnosťou je fakt, že právny rámec pre uplatňovanie zásady 

rovnakého zaobchádzania a pre ochranu pred rasovou diskrimináciou je už vytvorený. 

Problém spočíva skôr v jeho praktickom uplatňovaní. Popri zjednotení právnej úpravy je treba 

predovšetkým zamerať pozornosť na efektívne využívanie nástrojov, ktoré právna úprava 

k presadzovaniu a uplatňovaniu zásady rovnakého zaobchádzania a zákazu rasovej 

diskriminácie poskytuje.  

 

 

 

 

 

 

 

 


