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Predlozena diserta¢ni prace se zabyva ochranou osobnich udaju ve spojeni s
pracovnépravnimi vztahy. Problematika ochrany osobnich udaji je zde pojednana
komplexné, pficemz vyklad o ni je organicky propojovan s piipady jejiho uplatnéni v ramci
pracovnépravnich vztahu.

Prace je fakticky vystupem grantového projektu GAUK ¢. 121009 ,,Ochrana osobnich tidajsi
v pracovnépravnich vtazich™, jehoz byl v letech 2009 az 2012 autor fesitelem.

Neni nahodou, Ze se nazev zminéného grantového projektu shoduje s nazvem predlozené
disertacni prace. Od samého pocatku jeho feseni byla zamyslena jako vystup monografie
vénujici se problematice ochrany osobnich udaju v kontextu pracovnépravnich vztahu, resp.
prace veénujici se tomuto tématu, ktera bude soucasné publikovana.

Béhem ctyf let intenzivnitho vénovani se ochrané osobnich udaji zejména v ramci
pracovnépravnich vztaht, znichz v prvnich tfech letech autor fesil shora vzpomenuty
projekt, vznikly na tfi desitky ¢lankt v odbornych periodicich a pifspévka ve sbornicich,
monografie a rigorézni prace zaméfené na ochranu osobnich udaja pfi vzniku pracovniho
poméru, monografie vénujici se ochran¢ osobnich udaju pfi predavani do jinych zemi (zde
byl spoluautorem druhé ¢asti Mgr. et Be. David Burian, feditel registraéniho odboru Utadu
pro ochranu osobnich udaju) a kone¢né komentat k zakonu o ochrané osobnich udajua (jeho
hmotnépravnim ustanovenim).

Vramci téchto publikacnich pocindg, stejn¢ tak jako v ramci pfednaskové cinnosti na
odbornych diskusnich férech a konferencich, na nichz mél autor moznost aktivné vystoupit,
byla vénovana pozornost jak aktualnim otazkam z aplika¢ni praxe, tak vyjadfeni ochrany
osobnich udaji v pracovnépravnich vztazich v ramci objektivntho prava, tvaham de /lege
ferenda, ale i, zejména v kontextu ustavnfho pofadku a prizmatu pravni sociologie a filozofie,
otazkam s touto problematikou pfimo souvisejicim, jako jsou jeji moralni aspekty atp.
Vztahem prava a moralky a idedlnim modelem objektivniho prava v kontextu této
souvztaznosti (nikoli tedy z hlediska ochrany osobnich udaju ¢i pracovnépravnich vztahu) se

pak autor zabyval i samostatné v praci Morilka priva — v3tah prava a mordlky.

I kdyz platna pravni uprava doznala od zapoceti feseni grantového projektu GAUK ¢.
121009 ,,Ochrana osobnich sidajii v pracovnépravnich vztazich”, tedy zkoumani{ materie ochrany
osobnich udaji v pracovnépravnich vztazich jistych zmén, v konecném dusledku se
nejednalo o zmény nijak zasadni. V kontextu této skutecnosti a dale s ohledem na to, Zze na
stran¢ autora sice doslo k posunu v urcitych nazorech, nejde vsak o zmény v zakladnim



sméfovan{ ¢i principialnich otazkach, pfedstavuje pfedlozena disertacni prace jisté shrnuti
zavéra a uvah, které byly prezentovany primarné v ramci shora zminénych publikacnich
pocinech — nékteré casti jsou pifimo prevzaty. Nékteré otazky vSak zde jsou vice
rozpracovany, nékteré dopracovany a v nékterych aspektech doslo k dil¢f korekei zavéra.

Prace sama je rozdélena do péti ¢asti.

V prvé casti je vénovana pozornost problematice, ktera prostupuje a spojuje jak ochranu
osobnich udaji a pracovnépravnich vztahy, tak objektivni pravo vibec. Jde o otazky tykajici
se vyznamu ucelu v pravu, dale jde o samotny pojem prava a zejména pak problematiku
lidskych prav a vztah prava a moralky. V kontextu uvedeného v ¢asti prvni je pak tfeba
nahliZet i na cely nasledné¢ pfedlozeny vyklad v ¢astech II. az V.

V druhé casti je vénovana pozornost, zejména pro dokresleni ucelu a smyslu vyznamu
ochrany osobnich udaja, historickému vyvoji problematiky a v souvislosti s tim pak
nékterym zakladnim mezinirodnim aktim. Na ¢ast druhou navazuje cast tfeti, jez je
zaméfena na evropsky kontext ochrany osobnich udaju, zejména tedy na pravo EU
(ptimarné je pfiblizena Smérnice Evropského patlamentu a Rady 95/46/ES ze dne 24. fijna
1995, o ochran¢ fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném
pohybu téchto tdajii a vedle nf je pfipojeno pojednani o novém pravnim ramci pro ochranu
osobnich udajia v podobé¢ navrhu obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju).

Piimo ochrané osobnich udaji v pracovnépravnich vztazich v kontextu soucasné platné
pravni Upravy se vénuje ¢ast ctvrta. Zde jsou uvedeny i nékteré uvahy de lege ferenda. Na tuto
¢ast rovnéz navazuje (je jeji soucast]) pfehled judikatury zejména Nejvyssiho spravniho
soudu, Méstského soudu v Praze, Evropského soudu pro lidska prava a Ustavniho soudu,
ktera se dotyka problematiky ochrany osobnich udaja.

Vyklad v ramci casti IV. je veden prostfednictvim komentovani ustanoveni zikona ¢.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju a o zméné nekterych zakonu, ve znéni pozdéjsich
pfedpist. Soucasti komentafa k jednotlivym ustanovenim jsou pak praktické piiklady
z aplikacni praxe, jez jsou primarné zaméfeny na situace typické pro pracovnépravni vztahy.

Cast V. obsahuje feseni nékterjch konkrétnich aplika¢nich problémi z oblasti ochrany
osobnich udaju v pracovnépravnich vztazich. Pozornost je zde zaméfena primarné na mozny
obsah osobniho spisu zaméstnance. Taktéz je zde poukazano i na jistou vnitini rozpornost
soucasné pravni upravy. Spolu s tim je fesena i problematika sledovani zaméstnancu.

Zavér je primarné zaméfen na zpusob vedeni odborného diskurzu (dotykajictho se slozitych

pravnich piipadu a témat) jak o problematice ochrany osobnich ddaju, tak obecné. Je zde

poukazovano na nejcastéjsi priciny vedouci dle autora k netspéchu v ramci odborné debaty.

Autor rovnéz predklada uvahu, jak se efektivné nemoznosti dospét k odborné debaté a
> ]

efektivnim zavéram v nf vyhnout.



Cilem disertacni prace je pfedlozit klic ke komplexnimu pochopeni a uchopeni ochrany
osobnich tudajd spolu s poukazanim na provazanost této problematiky a upravu
pracovnépravnich vztaht a jeji promitnuti do roviny aplikacni praxe. Vedle toho je viak jejim
ucelem také poukazat jak na obecné pfijimany vyklad piislusnych pravnich predpist,
aplika¢ni praxi Utadu pro ochranu osobnich tdaja a alternativni moznosti pfi interpretaci a
aplikaci pfedmétné pravni upravy, s ¢imz pak souvisi 1 otevieni diskuse o nckterych

problematickych aspektech, na niz by mély navazovat uvahy de lege ferenda.
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