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organizace, v niZ puisobila pfed svou soucasnou mateiskou dovolenou. Podtitulkem prace je
,havrh koncepce dobrovolnictvi k akreditaci Streetwork®, ktery plné vystihuje cil prace a také
hlavniho adresata, jimZ jsou pracovnici této konkrétni organizace.

Prace je rozdé¢lena do tif hlavnich ¢asti. V prvni asti autorka na zaklad¢ studia literatury,
legislativy, ptislusnych webovych stranek a dalSich zdrojl zpracovala relevantni udaje

k tématu dobrovolnictvi a jeho zavadéni do organizace, v€etné podminek akreditace
dobrovolnického programu. Ve druhé Casti prace provedla piehled oblasti a metod v oblasti
terénni prace s uzivateli drog a soubéZné¢ analyzovala, jak se v nich mohou uplatnit
dobrovolnici a jaké obtiZe a vyhody by jejich angazovani mohlo mit. Ve tfeti ¢asti prace pak
referuje o procesu zkoumani a vyjednavani s pracovniky zminéné organizace, resp. jeji
organizacni ¢asti, ktery posléze Usti do navrhu planované koncepce dobrovolnictvi.

Prace nepfinasi Zadné revolucni poznatky, ani k tomu ale nesméfovala. Jeji silné stranka
spoc¢iva v rozumné integraci teoretickych poznatki a principt z riznych oblasti magisterského
studia a jejich citlivé a diisledné aplikaci na konkrétni, potfebny tkol. Propojuje poznatky
legislativni, organiza¢ni, odborné profesni a metodologické. Vyuziva v praci né€kolika
vyzkumnych néstroji - variant pisemného a ustniho dotazovani na Grovni manazmentu,
pracovniki 1 dobrovolniki — které na sebe navazuji a postupné doplituji obraz situace a potieb
organizace. Smyslem je dobie zasadit koncepci dobrovolnictvi do organizace. Koncepce pak
zahrnuje 1 velmi konkrétni doporuceni a postupy pro ziskéani, vybér, zaskoleni a
vyhodnocovani dobrovolnické prace.

Autorka spravné pracuje s prameny, kromé drobnych chybicek pise stylisticky spravnég,
jednotlivé informace dobie propojuje a dochazi k relevantnim zavérim. Jediné, co by prace
snad jeSté mohla obsahovat, je reflexe soucasnych trendii v pojeti dobrovolnictvi u nékterych
organizaci, které spatiuji v dobrovolnicich pfedevs§im levné pracovni sily. To odporuje jak
zékonu o dobrovolnictvi, tak 1 vyvoji pfistupii k dobrovolnictvi v zemich s delsi tradici.
Autorka si je téchto uskali nicméné védoma a ve svém navrhu je zohlediuje.

Préci doporucuji k obhajobé€ a navrhuji ji hodnotit jako vybornou.

V Praze, dne 18.8.2008 PhDr.Zuzana Havrdova, CSc.





