ABSTRAKT

Diplomova prace nazvand Vyuzivani technik sebefizeni pii predchazeni syndromu
vyhoteni fediteli v matefskych Skolach si klade za cil identifikovat techniky sebetizeni,
time a stres managementu feditell matefskych Skol. Prace vychazi v teoretické c¢asti
z poznatkli o feditelich Skol, jejich motivaci a kompetencemi, sebetizenim, sebereflexi,

dotyka se i1 seberozvoje.

Dale se diplomova prace zabyvd syndromem vyhoteni, jeho projevy a prevenci, time
a stres managementem, pomuckami a technikami, které pomahaji pti fizeni Casu, dotyka se
i tzv. zlod¢€ju ¢asu. Prace zminuje i stres, ktery feditele provazi, jsou zde popsany projevy
stresu, jeho kladné a zaporné plsobeni na clovéka a popsana je i prevence, kterd by méla
¢lovéku pomoci pti zvladani stresovych situaci. Teoretickd ¢ést prace vychazi z odborné
literatury a vysvétluje pojmy a nazory autori zabyvajicich se sebefizenim, time a stres

managementem.

Vyzkumné Setfeni bylo zaméfeno na identifikaci technik z oblasti sebefizeni, time a stres
managementu, které feditelé matefskych Skol vyuzivaji vramci sebetizeni a které jim
pomahaji pfi predchazeni stresu a ndsledného syndromu vyhoteni. Vyzkumné Setfeni
probihalo formou dotaznikd, které byly rozeslany feditelim Prahy 8 a 9.
Rozhovory, které nasledovaly, byly vedeny s fediteli Matetskych $kol v Praze. Rozhovory
mély vice prohloubit a roz$ifit data ziskana dotaznikovym Setfenim. Vysledky
vyzkumného Setfeni a zavéry prace mohou pfispét k rozsifeni poznatki o pracovnich
a osobnich cilech, vyuzivani technik sebefizeni fediteli matefskych Skol a vyuzivani

zpusobi prevence proti stresu a syndromu vyhoieni v pracovnim a osobnim Zivoté.
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