Nezaméstnanost je dilezitym makroekonomickym ukazatelem a spolu s inflaci

je povazZovana za nejvétsi problém ekonomik zemi strznim hospodarstvim (v
kapitole &islo 4 jste si mohli precist zakladni nazory ekonom( na tuto
problematiku). Ekonomové dokonce rozliSuji nékolik forem nezaméstnanosti
(kapitola Cislo 2). Nezaméstnanost znamena nerovnovahu ekonomiky a stupriuje
napéti v socialni oblasti (kapitola Cislo 3). Nezaméstnanost je vlastné nerovnovaha
nabidky pracovniki a poptavky zaméstnavatelll na pracovni trhu (vice kapitola ¢islo
5). Zmirnéni nerovnovahy na trhu préce chtéji vlady vyspélych ekonomik
dosédhnout pomoci cilenych opatfeni hospodarské politiky - aktivni a pasivni
politikou zaméstnanosti (tomuto tématu se vénuji v kapitole Cislo 8).
Nezaméstnanost v regionu Praha-zapad je v porovnani s ostatnimi regiony

v Ceské republice velmi nizka (podrobnosti v kapitole &islo 6). Nejvy3si Grovng
dosahla v zafi 2004 (vliv absolvent(l na trhu prace) a v lednu 2005 (nemoznost
sezonnich praci), kdy dosahla vyse 3,6 %. Ale i mezi témito dvéma obdobimi mira
nezameéstnanosti prilis nekolisala a pohybovala se kolem 3,5 %. Zménéna metodika
vypoctu (od 1. 7. 2004) se na sniZzeni miry nezameéstnanosti pfilis nepromitla.

V Gvodu préace jsem predpokladala, Ze mira nezaméstnanosti neprekroci hranici

4 %. Svoji hypotézu jsem tedy ovérila. Hlavnim dlivodem je relativni rovnovaha
mezi nabidkou a poptavkou na trhu prace.



