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ABSTRAKT

Cilem prace je poskytnout piehled rizikovych faktort a situaci, které mohou ve stafi nastat,
ale zaroven také ukazat cesty, které mohou vést k predchazeni, ¢i zmirnéni podobnych
nezadoucich projevil. Tyto zamery jsou zpracovany na zakladé€ studia odborné literatury a
internetovych pramenil a dale prokladany empirickymi daty zjist€énymi v ramci vybranych

vyzkumnych zprav zaméfujicich se na seniory v Ceské republice.

Prace je rozd€lena do péti zakladnich tématickych blokii. Prvni z nich je spiSe obecnéjsiho
charakteru - seznamuje s definicemi st&Zejnich jeva této prace, tedy se stafim a starnutim.
Druha &ast poskytuje historicky prehled o vyvoji véd zabyvajicich se touto problematikou,
véetné zduraznéni vzniku gerontosociologie jako specifické sociologické discipliny. Zbyvajici
ti1 okruhy se vénuji konkrétnim aspektim souvisejicich se stafim. Jedna se zejména o otazky
demografickych faktoru a jejich dopadu na v€kové rozvrstveni Ceské spole€nosti, dale rovinu
socialné psychologickou, ktera hraje vyznamnou roli v procesu pfipravy a adaptace na staii a
nakonec socialni aspekty, které se zaméfuji na mozZnosti i piekazky udrZzovani vztaht se |

socialnim okolim.

Na uspé$né starnuti neexistuje univerzalni recept, kazda osobnost je jedinetna. Zakladem
ovsem je nevstupovat do tohoto nového Zivotniho udobi s pfedsudky a bez pfipravy. Piiprava
na stafi, snaha o aktivni Zivotni pfistup a hledani druhého Zivotniho programu apod. mohu byt

cesty vedouci k naplnéni této Zivotni etapy.
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ABSTRACT

The objective of the thesis is to provide an outline of risk factors and situations that may occur
in old age but also to show possible ways that may lead to prevention or reduction of similar
undesirable features. These intentions are developed on studies of scientific literature and
internet sources and further interlined by ascertained empirical data of selected research

reports oriented on seniors in the Czech Republic.

The thesis is divided into five basic thematic parts. The first part has more general character —
it introduces the definitions of fundamental features of this thesis, old age and aging.The
second part provides historical outline of development of science that deals with this matter,
including emphasis on the origin of gerontosociology as a specific sociologic discipline. The
remaining three parts create the basis of this thesis and are devoted to concrete aspects related
to old age. It deals especially with demographic factors and their impact on age stratification
of Czech society, further social psychological level that has a significant role in the process of
preparation and adaptation to old age and eventually social aspects that focus especially on

possibilities and impediments of keeping relations of seniors with social environment.

There is no universal recipe for successful ageing, every single human being is different. The
principle is not to enter this life stage prejudiced and unprepared. The preparation for old age,
the effort to approach the life actively, searching for second life program etc. may be the ways
to fill this life phase.



Michaela Dimitrové
Pohled na staii jako specifickou Zivotni etapu

1.
2.

,  OBSAH
Uvod

StaFi a starnuti pohledem definic

2.1. Definice starnuti

2.1.1. TEOTIE SEATIIME «..oeooeiiinneiiieieeeeeeieeee e e e e eeteeeeee s e e e s eeeeaeseneseaeeee e sneeaeeas

2.2. Definice stari

22,1, ZOAKY S ... orveooeeeeeoeeeoeseeeeeeeoeeeeoeeeeeeseeeeseeeeeeseeseeeseeseeeeesseeseseeessesseaeeesee
2.2.2. ROZHSEOE ST ... .veeoevveoeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeseeseeeseessesseeseseeeeseeseaseeseseseenessesseenee

Historicky kontext

3.1. Vyvoj gerontologie a vznik gerontosociologie

3.2. Pohled na stari

Demografické aspekty a jejich dopad na socialni strukturu
4.1. Demograficka revoluce a pi‘echod

4.2. Vékova struktura

4.2.1. Demografické StAULL..........coooeoimiiiiiiii
4.2.2, Vyvoj vEkovEé SITBKIUTY V CR oottt cecensessne s oot sseseas
4.2.3. Genderové rOZAILY ......ccocverviiiiiiieiecrieeetc ettt ae e eaeens
4.2.4. Projekce budoucio VEVOJE ......ccovviereiiiieiieteieietceeeeteeeee et eiesa e

4.3. Zakladni tdaje o populaci seniord vyplyvajici ze SLDB 2001

4.3.1. Seniofi podle ekonomické aKVILY ...........ocecceerueirirreeririeeteeeee e
4.3.2. Seniofi podle rodinného StAVHL..........c.ceueoiririiiiiirieieiececc et
4.3.3. Seniofi podle TEZIONT. ..........covereerrimiiierteeieeeeeiecrentercresreneueeeeeseaesesesieneeesenes

4.4. Dlouhovékost a kvalita Zivota

4.4.1. Maximalni moZna nad&je doZith............ooeverrriiiinirircceeeneeceeree e
4.4.2. KVALLA ZEVOLA ....enveoeeeeeeeieeeiieiieceee e eeeteiteestasseeseeenessesseesseennesesssassesseasnesanessnens

Socialné psychologické aspekty

5.1. Osobnost a stari

5.1.1. Psychicky NemoCnA 0SODNOSE .....cc.ccceveuremrcerreriectreeseerc e et eseseeseeas

5.2. Inteligence, pamét’ a uéeni

5.3. Adaptace na stari

5.3.1. Adaptacii MECHANISIY ...........e eereeereareaaeaeteeererrrreeaee et ee e raseaseeaeeenterassaeseeses
5.3.2. Adaptabilita SEMIOTE. ........covemererieeereireiieceientecr ettt ete e eseese e ee e e e

5.4. Piiprava na stafi

5.4.1. Etapizace PHPravy D2 S ........ov..oveeoveeeeereeeeeeeeeeeeeee oo eseeeee s eeeeeseeeseseeene

5.5. Aktivizace a motivace k ¢innostem

Socialni aspekty
6.1. Vstup do diichodu jako vyznammy socidlni meznik.

6.2. Ekonomicka zajisténost

6.2.1. PHJMY @ VIAAJE..c.oeeeereceeeeieieceteee ettt et
6.2.2. Subjektivni voimani chudoby .........cccoooiiiiiiiiiiiiiceeeeeee e
6.2.3. Ekonomicka aktivita a mzdové ohodnoceni..............cccevvueueirnevecrinrnrnnecnenenaces
6.2.4. MoZnosti uplatnéni seniorti na trhil Prace ..........cooveerierirrreenreneeeeeeeecee s

6.3. Mezigeneracni vztahy

6.3.1. SAFT A MIADL ..eoovvooeereeereceeneeeceeceece e et
6.3.2. Obecna mezigeneratnd STABOVISKA .- ..ccovveveerceuererierreeerrcetersceee e ses e seeenean
6.3.3. Mezigeneralni vztahy v roding..............c.ooeiiiieiieieeee et

6.4. Péce o seniory

6.4.1. Historicky vyvoj v ramci ¢eskych Zemi ..........coooveeeeviiiiiiinniininceieee e
6.4.2. SOUCASTE ENAY ........oovieiieeriiiieeeit et ettt et eeiteeteeeee e saesaeesaeeeeaesbassaesens
6.4.3. Zakladni formy terénni PECE...........ooceerrerriirrrrecierrerie e senre et e ste s aes e e e enaeas
6.4.4. Zakladni formy GStavni PECE ........cocceerrrrriiriiriteeeeeiest et
6.4.5. Specifika FOANNE PECE.....coceovveeeeeecrieeieer ettt e s e reeeen

6.5. Zpiisoby traveni volného ¢asu

6.5.1. Zaliby versus druhy Zivotni Program ............cceoevreieieirrnectereeeererreeeeeeseeeesees



Michaela Dimitrova
Pohled na stati jako specifickou Zivotni etapu

6.5.2. Studium jako jedna z alternativ druhého Zivotniho programu.............cccoeceuieieriirecrcieveeeerenenane.
6.5.3. Faktory ovlivitujici zpiisoby traveni voIného Casih............ccoovireieinrnnieirisreeee e

7. Zavér
Pouzita literatura a internetové zdroje
Seznam priloh




Michaela Dimitrova
Pohled na stafi jako specifickou Zivotni etapu

1. Uvod

Stafi a starnuti se postupné stavaji jednim z nejdiskutovangj$ich problémi soudasného
vysp&lého svéta. DaleZitost tohoto tématu neni o nic mensi ani vrimci hranic Ceské
republiky. Jeden ze zdkladnich impulst, pro¢ problematika stafi a starnuti nabyva na
vyznamu, bezpochyby vychazi ze stale se zvySujici stfedni délky Zivota. Ta se zadala velmi
dynamicky vyvijet pfedevSim v souvislosti s priimyslovou revoluci, jejiZz pribéh je datovan do
19. stoleti. V ramci tohoto procesu a viibec celkové modernizace spoleénosti se zagina také
klast diraz na neustalé vylepSovani zdravotnické péce. Medicinska péce uéinila od t&chto dob
velmi zasadni pokrok, av§ak pod rouSkou tsp&chu se mohou skryvat i uritd rizika. Pod
vidinou poskytnuti co mozna nejlepsiho 1€karského osetfeni se Casto podceiiovaly faktory,
které jsou ve spojitosti se stafim neméné podstatné. I socidlni zazemi jedince, jeho zpisob
zaClenéni se do spoleCnosti, psychicky stav atd. jednozna¢né souvisi s jeho zdravotnim
stavem a usp€Snym starnutim. Vyznam téchto aspektt vystupuje do popfedi v prabé&hu 20.
stoleti, kdy dochazi k rapidnimu naristu nadéje doZiti a zaroveni poklesu trovné porodnosti.

Vysledkem kombinace téchto dvou jevli je rostouci podil starych osob ve spoleénosti.
SouCasna vyspéla spoleCnost zjistuje, ze v mnohych otazkach, které souvisi se stafim, je

bezradna a nastroje vedouci k feSeni t€chto problému je tfeba jeste hledat.

Cilem této prace je zachyceni pravé t&€ch aspektu stafi a starnuti, které byly v minulosti do
jisté miry prehliZeny. Zamérem tedy neni analyza jednoho konkrétniho problému
souvisejiciho se stafim, av§ak snaha postihnout a v ramci sociologie popsat co mozna nej§ir§i
spektrum znakd, které jej doprovazi. Dani za tuto snahu je - vzhledem k danému rozsahu -
nemoznost podrobnéjSiho pojednani jednotlivych okruhti a kapitol. Zcela cilené nejsou v této
praci zminény okolnosti smrti a umirani. Tento pfistup je zvolen z n€kolika divodi. Jednak se
domnivam, Ze problematika umirani a smrti je vysoce heterogenni a umirani jako takové
povazuji za zcela samostatny a zavazny fenomén hodny samostatné analyzy. Druhym
divodem, ktery mé vedl k tomuto rozhodnuti, souvisi s mym osobnim postojem k umirani.
Podle mého ndzoru tvoii tento proces jakousi samostatnou Zivotni etapu, obsahujici sva

vyraznd specifika. Tretim divodem je samostatné pojednani tohoto tématu v mé semestralni
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praci nazvané Umirani a paliativni péCe jako alternativa. Akcent této diplomové prace je tedy

kladen na Zivotni etapu stafi resp. na problémy a rizika, ktera miZze seniorsky vek prinaSet.

Tato studie je segmentovana do 5 zakladnich okruhd tykajicich se definic stafi a starnuti,
historického kontextu, demografickych, socialné psychologickych a socialnich aspekti.
Vramci téchto segmenti jsou pouzita data zvolné€ piistupnych vyzkumi a on line
statistickych databdzi vybranych instituci. Jedna se predevSim o nékteré empirické studie
zpracované Vyzkumnym tGstavem prace a socialnich véci a dale jednu studii vypracovanou
agenturou Focus. Z on-line dat byly pouZity udaje zvefejiiované Ceskym statistickym tiadem,
Ustavem zdravotnické a informa&ni statistiky, Populaéni divizi OSN a Popinem Czech

Republic.

Prvni z péti okruhll je zaméfen na seznameni se se zkoumanou problematikou prostfednictvim
definic stafi a starnuti a jejich charakteristickych znaku. Druhy tématicky blok se vénuje
historickému kontextu — seznamuje nejen s historii gerontologie a gerontosociologie jako
takoveé, ale rovnéz sleduje otazky souvisejici s obménou obecného vnimani staii a seniori.
Treti ¢ast popisuje demografické aspekty pfedeviim v souvislosti s neustale se prodluZujici
stfedni délkou Zivota, ktera v soucinnosti se snizujici se urovni porodnosti, vede k rostoucimu
podilu seniorti v Ceské spoleCnosti. Krome€ postupné zmeény vekové strukturace spolecnosti a
jejich rozdilt z hlediska genderu se tato Cast zam€iuje i na problematiku kvality Zivota,
predeviim vzhledem k dlouhovékosti. Ctvrty okruh zachycuje socialng& psychologické faktory,
které mohou stafi a starnuti determinovat. Jedna se zejména o schopnosti vyrovnat se
s pfichodem této nové Zivotni etapy, o nastinéni zakladnich adaptacnich mechanismu, ale také
zdiiraznéni dileZitosti samotné piipravy na stafi. Posledni blok se vénuje socialnim aspektim,
které se zaméfuji na otazky zaClenéni se seniorii do spolecnosti, jejich vztah k socialnimu
okoli a na piekazky, které v souvislosti s timto mohou vyvstat. Sou¢ésti tohoto bloku jsou myj.
subkapitoly vénované piijmim a vydajim. Pouze vtomto piipad¢ jsou uvedené informace
vztaZeny k osobam, které skutetné pobiraji starobni dichod — tedy k dichodcim. Ve vsech
ostatnich kapitolach je problematika stafi a starnuti vztaZena k jedincim star§ich 60-ti (popf.

65-ti) let, které obecné oznaduji jako seniory ¢i osoby v diichodovém véku.
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2. Stari a starnuti pohledem definic

2.1.Definice starnuti

Podat ucelenou a jasn€ vypovidajici definici procesu starnuti je velice obtizné. Vzhledem ke
slozitosti celé problematiky a ndzorové riznorodosti ze strany veédci, je mozné podat definici
procesu starnuti pouze za urit¢ho zobecnéni. Starnuti je zakonity proces, ktery je vSak
druhové i individualné specificky. Kazdy druh, ale také jedinec uvnitf tohoto druhu starne
jinou rychlosti a v jiny okamZik. Toto jiné tempo starnuti se projevuje i mezi jednotlivymi
strukturami a funkcemi organismu. Hovofime tak o asynchronnosti procesu starnuti (Kalvach

akol., 1997). Shrnuté feCeno jde o celoZivotni, individualni a asynchronni proces.

2.1.1. Teorie starnuti

Na samotny proces starnuti ma vliv nejriizn€j§i mnozZstvi faktort, které pisobi individualng, ¢i
v souéinnosti s jinymi. Je proto logické, Ze mezi védci zabyvajicimi se touto problematikou,
panuji v této oblasti nejrizn€jsi diskuse o tom, zda je moZné urCit néjakou hlavni piifinu
starnuti, o které by bylo mozné fici, Ze ona je tou stéZejni. Nékteti se domnivaji, Ze ano, Ze je
mozné takovyto primarni podnét nalézt, jini hovofi o nemoznosti tohoto tvrzeni. Tito védci
argumentuji tim, Ze starnuti je multifaktorialni jev a neni mozné jednozna¢né stanovit, do jaké
miry jednotlivé faktory kprocesu starnuti pfispivaji  Divody, pro¢ je tézké wurCit
jednoznaénou teorii Ci hypotézu starnuti, maji kofeny zejména v metodologické
a interpretadni rovin€. Z hlediska metodologie je potieba stanovit tzv. funk¢ni diagnozu, kterd
by popisovala stav fyziologickych funkci daného geronta. Jejich vykonnost vSak Casto velice
uzce souvisi 1 s diagnézou psychologickou a socialni. To, jakym zptisobem, se stary Clovek
dokaze vyporadat s nemoci, €i se samotnym pfichodem stéfi, zavisi i na jeho psychologickém
rozpoloZeni, ale i na jeho vztahu ke spoleCenskému prostiedi, ve kterém se pohybuje.
Interpretacni obtize souvisi €asto s tim, Ze se neda jednoznaéné urcit, zda je dany jev piiCinou
starnuti, ¢ uz jeho dusledkem (Pacovsky, 1990). Prechod stfedniho v&ku do stafi je soudasti
jednoho kontinua a ur€it jednoznaCnou hranici mezi t€mito ve€ky je vysoce obtizné, ne-li
nemozné. Tento fakt se pak ve vysledku negativn€ odrazi v rozpoznani okamziku, zda jiz stafi

skute¢né nadeslo.
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Hocman (1985) rozdélil faktory zpisobujici starnuti do dvou zakladnich skupin. Prvni z nich
oznaCuje jako genetické teorie, které zastavaji nazor jakési naprogramovatelnosti a
predurCenosti starnuti. Podle téchto teorii ma kazdy druh, ale také kazdy jedinec v ramci
druhu, geneticky zakddovano, kdy za¢ne starnout, jakého veku se mize dozit apod.. Druha
skupina, ktera s tou prvni viak velmi zce souvisi, je pisobeni zevnich faktord. Tyto vnéj§i
vlivy mohou pozitivné ¢i negativné determinovat proces starnuti. Pacovsky (1990) k tomuto
vyCtu pfidava dalsi tfi skupiny teorii. Jedna se o teorii metabolickych omyli (tzn. v pribéhu
metabolického procesu se mohou objevovat latky s abnormalni strukturou, avsak buiiky
nejsou schopny tuto abnormalitu rozeznat a dale je zac¢lefiuji do nov€ vznikajicich struktur),
dale jde o teorii starnuti makromolekul (n€které makromolekuly méni se zvySujicim se vékem
své chemické sloZeni) a kone¢né o imunologické teorie (s rostoucim vékem se oslabuje
schopnost rozeznavat omyly pii déleni bun€k a postupné tak dochazi k hromadéni vadného

imunologického materialu).

2.2.Definice stari

Stafi je zavéreCnou etapou vramci ontogenetického vyvoje. V jeho prubshu dochazi
k nepfiznivym zménam v morfologii a u fyziologickych funkci dané osoby. Tyto zmény jsou
individualné€ specifické — postupuji rozlicnym tempem, nastupuji v raznych okamZicich a
obménach. Toto vSechno je ovlivn€no i dal§imi vlivy pasobicimi na jedince napt. jeho
zivotnim stylem, socioekonomickym postavenim, psychickym stavem, socialnimi rolemi

apod. (Kalvach a kol., 2004).

2.2.1. Znaky stari

Nejednodus$§im pristupem uréovani stafi je zameéfeni se na zakladni charakteristiky, které je

mozné vypozorovat u staré¢ho Eloveka.

Jednim ze zplisobt, jak tyto znaky vymezit, je zamérit se na moznost pravdépodobnosti, Ze
dan€ znaky sdileji ostatni geronti. Z tohoto hlediska patii do prvni skupiny tzv. znaky
univerzalni, které jsou charakteristické pro vSechny staré lidi bez rozdilu (napf. bilé vlasy,
vrasky atd.). Druhou skupinu tvoifi znaky probabilistické tzn. takové, u kterych je

pravdépodobné, Ze jimi bude dany jedinec ve stafi disponovat, avSak nemusi to byt pravidlem.

-10-
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K takovym projeviim patii napf. pohybové potiZze, revma atd. (Stuart-Hamilton, 1999).
Nekteti autofi pouzivaji pro tyto dveé skupiny znakd jiné terminy a hovoii tak o primarnich a

sekundarnich projevech procesu starnuti.

2.2.2. Rozliseni sta¥i

Na pftichod stafi ptisobi nepfeberné mnozstvi faktord, které mohou piichdzet v rizném véku,
iniciovat rizné se projevujici a jinou rychlosti postupujici projevy starnuti. Pro zpfehlednéni
situace je proto obvyklé, Ze se stafi rozd€luje do n€kolika skupin podle piistupu, jakym je
moZzné na stafi pohlizet.

e Kalendaini stafi je jednozna¢né vymeziteln€, da se proto jednoduse definovat. Nejéastéji se

vyjadifuje jako pocet let dozitych danym jedincem. Z hlediska ¢asového vyvoje je vSak i
kalendaini stafi pomé€rn€ relativnim udajem. Tento pfistup souvisi s neustalym se
prodluzovanim stiedni délky Zivota, a tak kdo by byl dfive povaZovan za starého loveéka, je
dnes fazen mezi stiedni v€kovou kategorii apod.. V 60. letech 20. stoleti byla hranice stafi
stanovena na 60 let. Tento vék pak byl schvalen 1 OSN v roce 1980 (Kalvach a kol., 1997).
V nejvyspélejsi statech svéta soucasnosti se vSak tato hranice posouva. V nejruzné€jSich
statistickych zpracovanich je tak moZné setkat se s meznikem prechodu do stafi ve vysi 65—
ti let. Samotné stafi je pak dale clenéno do téchto orientacnich skupin:
» Mladi seniofi: 65-74 let (popi. 60-74 let). V tomto stadiu se nejastéji fesi
problémy odchodu do dichodu, seberealizace, traveni volného Casu.
» Stafi seniofi: 75-85 let. V této dob€ se obvykle zaCinaji projevovat vaznéjsi
zdravotni obtiZe, pocity osamélosti.
> Velmi stafi seniofi: 85 a vice let, kdy se nejCast&ji Tesi piekazky vzniklé

nastupujici nesobéstacnosti geronta (Kalvach a kol., 2004).

Nekteti védci deéli stafi pouze na mladsi (60 Ci 65-75 let) a pokrocilé stafi (75 let a vice).
Stuart-Hamilton (1999) uvadi i Burnsidovu kategorizaci stafi zroku 1979. Burnside
navrhoval rozdéleni na mladé stafi (60-69 let), zralé stari (70-79 let), pokrocilé (80-89 let) a
konetné€ velmi pokrocilé stafi (90-99). Podle Stuart-Hamiltona vSak zavedl pouze nova
oznaCeni pro Sedesatniky, sedmdesatniky atd., ktera ale nejsou z badatelského hlediska
potiebna.

-11-
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o Socialni_stafi velmi dzce souvisi se socialnimirolemi, které se vazi k uréitému
biologickému veku. Je tak Casto spojovano s momentem odchodu do dichodu tzn. s
ukoncéenim ekonomické aktivity daného jedince. Ten se tak musi vyrovnavat s novou roli,
kterou mu zab&hly spoleCensky fad piinasi. Penzionovani jedinci se tak musi vyporadat
ohledné zpisobu traveni volného ¢asu, otazky osobni prospé€snosti apod..

Obecné je mozno prubéh Zivota roz€lenit do nekolika etap, které souvisi s biologickym
vékem a ke kterym se pak vazi urCita spoleCenska ocekavani. Jde tedy o

» Predproduktivni v€k (0-14), ktery je spojovan se vzdélavanim, s vybérem
budouci profesni drahy a s piipravou na ni. Jedna se o obdobi détstvi a mladi.

» Produktivni v&k (15-59, pfip. 64), od kterého se ofekava produktivita jak
v oblasti ekonomické, tak biologické. Jde o etapu dospélosti, kdy se 1idé
nejcastéji vénuji svému zamestnani a zakladani rodiny.

» Postproduktivni v€k (60+, prip. 65+) je davan do souvislosti se socialnim
stafim, odchodem do dichodu a vyporddavanim se snovymi Zivotnimi
zku$enostmi. Casto je na n& pohlizeno negativnim zpiisobem tzn. jako na
udobi, kdy je €lovek za zenitem, nema jiz nic pfed sebou. Na druhé strané se
vsoufasnosti prosazuji trendy celoZivotniho osobnostniho rozvoje,
celozivotniho vzd€lavani apod., které davaji mozZnost v€novat se novému
Zivotnimu programu.

¢ Biologické stai'i se velmi tézko piesné vymezuje. Opira se o sledovani involuénich zmén

(v oblasti fyziologie, adaptace, vykonnosti, mentalni vyspélosti apod.), které postihuji
organismus daného jedince. Potiz v urCeni biologického stafi spociva v tom, Ze lidé stejného

kalendainiho véku vykazuji rizné biologické stafi.

3. Historicky kontext

Starnuti je proces, ktery provazi lidskou populaci jiz od nepaméti. Samotny pojem stafi a
pohledy na néj jsou velice relativni, méni se spolecné s vyvojem a zmeénami odehravajicimi se
v lidskych spole€nostech. Tento relativismus souvisi pfedev§im s oznaCovanim stafi. Ten, kdo
byl ve stfedovéku oznafovan za starého, je vsouCasné dobé€ - jak jiz bylo vySe zminéno -

povazovan za ¢lovéka stfedniho v&€ku na vrcholu svych sil. Je ziejmé, Ze zmény téchto postoji
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souvisi s vyvojovymi fazemi spoleCnosti, a to zejména v oblasti medicinské, spoleCenské,
ekonomické, kulturni. Naopak snahy o eliminaci, ¢i alespofi zmirnéni projevii stafi a chorob,
jsou vlastni vSem spoleCnostem bez ohledu na jejich historické zafazeni. Tyto snahy se

v podstaté 1i§i pouze prostfedky, kterymi je bylo moZné v dané dob€ a spolenosti napliiovat.
3.1. Vyvoj gerontologie a vznik gerontosociologie

NejstarSi pramen v€novany stafi pochazi z doby 1600 pi.n.1, tento papyrus udajné popisuje,
jak je mozZné stat se ze starého muze znovu mladikem. Ve starovéku se stafim a starnutim
zabyvali téméf vSichni velci védci a filozofové tehdej$i doby nevyjimaje Platona, Aristotela,
Senecu, Cicera, Hippokrata, ¢i Galéna. V§ichni se shodovali v zakladnim pfistupu k prevenci
starnuti, kterou spatfovali pfedev§im ve stfidmé stravé, télesnych cvienich, dostateéném
spanku apod.. Cicero jiZ ale navic zmifiuje i dileZitost intelektualnich aktivit a celoZivotniho
udeni. Aristoteles zdlraziiuje nebezpeli ztraty lidského tepla, kterda mize zrychlit proces
starnuti. Hippokrates se zase domnival, Ze i vino miiZe blahodarné plisobit proti projeviim

staifi (Gregor, 1990).

V pribéhu stfedovéku nedochazi k zadnym zasadnim pokrokum. Objevovala se viceméné jen
dila navazujici na prace staroveékych mysliteld, ¢i tajemné prace alchymistd hledajicich elixir
zivota. Uréité tendence vyvoje kupfedu se objevuji az v pribchu 18. stoleti. Jedna se napf. o
dilo J.B. Fischera, ktery jej zaloZil na klinickém pozorovani stafi. Swieten zase upozortioval
na pokles schopnosti seniord formulovat a rozumét feci. Zaroven také tento projev spojoval
s nebezpe¢im cévnich mozkovych piithod (Kalvach a kol., 1997). Ke znamym jméntim, ktera

se ve sttedovéku zabyvala staiim, patfi F. Bacon, Erasmus Rotterdamsky, ¢i J.A. Komensky.

19. stoleti a prvni polovina 20. stoleti jsou odkazem pfedevsim primyslové revoluce, ktera se
povazuje za zakladni startovaci aspekt nastupu modernich spolenosti. Zcela jednoznatné
tento proces souvisel i s rozvojem v dalSich oblastech, které jsou vyznamné z hlediska vzniku
gerontologie. Jde napf. o zmény v demografickém chovani, vyvoj ve zdravotnim inZenyrstvi,
zvySovani miry urbanizace, epidemiologicky pfechod apod.. Lidé zacali pfichazet na moZnost

vytvafeni umélé imunity, ale také na dileZité postaveni prevence. Zalalo se tedy zavadét
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oCkovani, které zabrafiovalo v §ifeni pfenosnych chorob. Dale je potieba jmenovat pozitivni
zmény v oblasti hygieny. Dochazelo k upravam pitné vody a rozvodu kanalizace. Neméné
dulezitym krokem vpied bylo i zlepSeni zdravotnictvi a zdravotnické pé€e. Staty také zacinaji
zakladat zdravotnicka zafizeni jako nemocnice, starobince, chudobince, sirotéince a nalezince.
DalSi zména nastala v oblasti vyZivy obyvatelstva, ktera byla zpasobena hlavné vyvojem
v zemédélstvi. Ke zcela zasadnimu posunu doslo tehdy, kdyz se v zem&délské vyrobé zaCala
vyuzivat strojova vyroba, také se zaCaly péstovat nové odriidy dosud znamych plodin a uZivat
umeéla hnojiva. VSechny tyto faktory pfinesly i zlepSeni Zivotnich podminek senioru a
potazmo i postupny rozvoj gerontologického oboru. Samotnd gerontologie se tak zaind
zabyvat novymi, do té doby ne pfili§ propracovanymi okruhy, zejména $lo o patologii,
klinické vySetiovaci metody, ¢i fungovani vefejného zdravotnictvi. V roce 1923 pak v USA
vychazi kniha G.S Halla ,.Senescence”, ktera se povazuje za jedno z prvnich dé€l dotykajicich
se gerontosociologie (Kalvach a kol., 1997).

Druhd polovina 20. stoleti pokrafovala vrozmachu lékaiské védy, zlepSeni Zivotnich
podminek a prevence. Tyto faktory vedly k velmi rychlému prodluzovani nad€je doziti. Stafi
lidé tak mohou zit déle a v kombinaci se sniZovanim plodnosti, které je typické pro moderni
spole¢nosti, dochazi k postupnému starnuti populaci. Postaveni gerontologie se tak je$té vice
umociiuje a na vyznamu posiluje i gerontosociologie. Zasadni pfinos gerontosociologie je
spatfovan v rozsifeni okruhii z4jmi spojenych se stafim a starnutim. Zatimco gerontologie
akcentuje predev§im priibéh a pfiCiny samotného procesu starnuti, fyziologické zmény
organismu, ¢i optimalni vyzivu, pak gerontosociologie se zaméfuje na problémy spojené
s fungovanim starého jedince ve spolecnosti. Mezi zakladni otazky gerontosociologie tak patii
napf. koncepce piipravy na stafi, Uspé€Sného starnuti, Zivotniho programu, kvality Zivota
apod.. ZvySovani -ddleZitosti gerontologie a gerontosociologie se odrazi i ve formovani
instituci s nimi souvisejicich. Prvni mezinarodni gerontologicky kongres se uskute¢nil v roce
1950 (Kalvach a kol., 1997) a vroce 1974 byl ve Spojenych statech americkych zalozen
,»National Institute on Ageing®, ktery vznikl z transformaci z Gerontology Research Center ze

40. let (Kalvach a kol., 2004).
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3.2. Pohled na stari

Stejné tak jako se v pribé&hu staleti vyvijely objevy souvisejici s gerontologii, &i spolecenske,
ekonomické aj. podminky historickych populaci, tak se ménily 1 obecné postoje vefejnosti ke
vnimani staii a starych lidi. Podle Haskovcové (1990) v kazdé spoleCnosti vzdy previada
urCity pohled (pozitivni ¢i negativni) na stari, ktery se da pomérné jednoduse vystopovat.
Lidské déjiny byly takovym stfidanim kladnych a zapornych postoji vefejnosti vici
seniorim. Soufasni spole€nost viak v této souvislosti zastava pomérné specifické misto.
Autorka se domniva, Ze v moderni spole¢nosti tyto dva protikladné postoje existuji vedle sebe
a Casto se tak mizeme setkat s paradoxnim naziranim na stari. Doklada to napf. na faktu, ze
lidé védi, jak by se spravné méli k seniortim chovat, avSak v realnych situacich, predevsim ze
strany mladich vékovych rocniki, dochazi ¢asto k projeviim neucty, ¢i nelibosti. Toto
rozporuplné vnimani stafi zmiituje i Stuart-Hamilton (1999). Lid¢é si podle n€j spojuji stari
s pomalosti nejen fyzickou, ale i duSevni. Naproti tomu, pokud si €lovék méa vybavit n€jakého
udence, &i filozofa, pak se paradoxn€ téméf u vSech jedna o obraz moudrého starce. Je to
samoziejmé historicky odkaz nejriznéjSich umeélct, ktefi je takto ztvarfiovali. Soucasna
spolecnost je tedy ve vnimani stafi svazana svymi stereotypy, které si utvorila. Na jedné
strané jde o pozitivni pohled na starého ¢lovéka jako moudrého ucence, na strané druhé jde o
predstavu pomalych a nemocnych starchi a stafen. Otazkou viak je, zda jsou v souCasné dobe
tyto protichlidné piedstavy zastoupeny ve spole€nosti skutecné stejnou mérou. Ze soudobych
vyzkumii Casto plyne, Ze vEtsi Cast soucCasné spolecnosti vnima stafi spiSe jako negativni jev.
Casto je na né& pohliZeno jako na konetnou Zivotni etapu, ktera prichazi po té produktivni fazi
zivota ¢loveéka, béhem které byl jedinec pro spoleCnost nejvice potiebny. S timto pohledem
jdou ruku v ruce i asociace, které lidem vytanou mysli v souvislosti se stafim. Velmi ¢asto se
jedna o slova jako nemoc, bolest, fyzicka i1 intelektualni pomalost apod.. Napf. Tosnerova
(2002) vramci svého projektu ,, Ageismus“ provedla kvalitativni analyzu pohledu na stafi.
Jednim ze zavéri, ke kterym do$la, bylo konstatovani, Ze respondenti vykazuji vysokou
neznalost tzv. zdravého staii. Jejich vyroky tak byly ve vysoké mife ovlivnény piedsudky a
stereotypy, které v soucasné spole¢nosti pfevladaji a které seniory spojuji s vySe uvedenymi

negativnimi projevy.
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To, jakym zplisobem, se ve spolecnosti formuje pohled na seniory, je podle Haskovcové
(1990) dano i spole¢ensko-ekonomickymi podminkami, které se v dané populaci uplatiiuji.
Obecné hovofi o tfech zakladnich faktorech, které maji na vnimani stafi vliv. Prvnim z nich je
pocet a podil starych osob v populaci. Lidé si odjakZiva prali zit mozna co nejdéle a se
souCasnym prodluzovanim nad€je doziti se jim to témeéf dafi. AvSak tento jev pfinasi i
negativni odezvu ve smyslu ristu poétu seniori a Casto také polemik o tom, zda
s prodluzovanim Zivota jde stejnym tempem i jeho kvalita. ZvySovani podilu starych osob ve
spolecnosti vede k tomu, Ze se s nimi potkavame stale Cast&ji a vice si tak v§imame, co stafi
muZe obnaSet. Shrnuté fe€eno, pokud byla pravdépodobnost dozit se vysokého véku nizka,
pak 1 na stafi bylo pohlizeno jako na néco vyjimetného a starym lidem tak byla Castéji
piipisovana moudrost a mimofadnost. Druhym =z faktorii je ekonomickd prosperita dané
populace. Pokud spole¢nost nema dostateSny ekonomicky potencial, pak je pro ni sloZit&jsi
zajistit seniorim distojny zivot. Vyrazny ekonomicky pokrok kupredu piinesla primyslova
revoluce, avSak na druhé strané€ s sebou prinesla 1 negativa ve vztahu k seniorim. Spole€nost
se zaCala vyrazné€ individualizovat a orientovat se na vykon. Za nejvice uznavanou aktivitu se
zatina povazovat prace v zaméstnani. Wolf a kol (1982) vtéto souvislosti upozoriuji na
pripominku amerického socialniho gerontologa Rosowa, ktery poukazuje na fakt, Ze v
predprimyslovych spolenostech byla nizka produktivita prace, coZ na druhé stran€ pifinaselo
vétSi pocet pracovnich pfileZitosti i pro seniory. Ve 20. stoleti k cel€ situaci negativné piispiva
i zvySovani poltu semior, a tak ekonomickd zatéz stale roste. Otazkou vSak je, zda
s prodluzovanim délky lidského Zivota neni odchod do diichodu nastaven na pfili§ brzky vék,
kdy je velka ast osob penzionovana a odsouvana do postproduktivniho v€ku, prestoze svymi
schopnostmi by bez problémil mohly naleZet k produktivni &asti obyvatelstva. Za tieti faktor
povazuje Haskovcova stav spole€nosti z hlediska valky a miru. Z pohledu piedeslého faktoru
jsou mezi ekonomicky zavislé po&itani nejen seniofi, ale i d€ti. V momenté posuzovani
v kontextu valek zaCind postaveni détské populace vzhledem k seniorské nariistat na
vyznamu, ponévadz mladi chlapci tvoii slibny bojovy potencial. SouCasna Ceska spolecnost
spatfuje vyznammost zejména v prvnich dvou zminénych faktorech. Do jisté miry by bylo
mozZné posledni jmenovany faktor modifikovat a spojit do souvislosti s podilem seniort
v populaci. Détské obyvatelstvo tak nepfedstavuje ani tak potencial bojovy, jako spiSe nad€ji

na zvySeni urovné plodnosti, ktera by mohla zbrzdit silici trend demografického starnuti.
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4. Demografické aspekty a jejich dopad na socialni strukturu

Demografie je véda zabyvajici se zkoumanim lidskych populaci a jejich pfirozenou a
mechanickou ménou. Pfirozena ména je definovana jako reprodukc¢ni chovani lidi, kterym
chapeme permanentni obménu lidské populace zaloZenou na procesech rozeni a umirani.
Mechanicka ména se zaméfuje na migraci a prostorovou mobilitu, ktera také ovliviiuje
strukturu obyvatelstva dané lokality (Kalibova, 1999). Z pohledu této prace bude z oblasti
demografie kladen diraz pfedevdim na v&kovou strukturu obyvatelstva Ceské republiky, na
jeji promény a odhady budouciho vyvoje. K formovani vékové struktury primarné pfispiva
celkova uroveil porodnosti a Umrtnosti a miry porodnosti a umrtnosti podle véku na

sledovaném uzemi.

4.1. Demograficka revoluce a pFechod

Demograficka revoluce se da obecné oznacit jako historicky proces, béhem kterého dochazi

ke kvantitativni a kvalitativni pfeméné demografickych jevil. Vznika na uréitém stupni vyvoje
dané spolecnosti, formuje se a po ur€itém obdobi opét konci. Samotné reprodukcni chovani
souvisi s rdznymi celospoleCenskymi faktory. V momenté, kdy dojde kjejich zasadni
transformaci, odrazi se tento fakt i na reprodukénim chovani obyvatelstva, vede k jeho

vyraznym zménam a dochazi k demografické revoluci (Pavlik, Rychtaiikova, Subrtova,
1986)..

vvvvvv

nefungovaly téméf Zadné regulaéni postupy urovné porodnosti a umrtnosti. Pocty obyvatel a
jejich struktura byly z hlediska umrtnosti odkazany na Zivelnou regulaci prostifednictvim
valek, epidemii a podobnych katastrof, béhem kterych dochézelo k vyraznym pocetnim
ztratam. Porodnost byla kontrolovana ve srovnatelném duchu. Mezi diivéj§imi regulanimi
zpisoby byva uvadéno napi. obdobi celibatu béhem poporodniho Sestined€li, v nékterych
spole¢nostech dokonce béhem kojeni, dale byla porodnost limitovana pohlavnimi chorobami.
Svou roli mohlo hrat i dlouhodobéj§i odd€leni partnert z diivodu manzelova zaméstnani, které
mohlo vyZzadovat Easty pobyt mimo domov — §lo zejména o profese jako byli pastevci, rybafi

apod.. A posledni z mozZnosti, kterou bylo realné vyuZivat, byl tzv. coitus interruptus, ¢&ili
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metoda pieruSované souloze. Polatky uve€domélého ovliviiovani porodnosti se zalinaji
objevovat az vpolovin€é 18. stoleti, avSak pfichod modernich antikoncepénich metod je
mozné zaznamenat az zhruba o 100 let pozde€ji. Ke sniZovani umrtnosti dochazi piedevsim
v disledku tzv. epidemiologického pfechodu, kdy lidé pfiSli na moZnost vytvafet umélou
imunitu, zavadé€lo se otkovani a neopomijela se ani zavaznost prevence. Velkou roli sehrélo
také zlepSeni hygienickych podminek, zavadéni kanalizace, deratizace apod.. Tyto zmény
vreprodukénim chovani byly vazany i na dalSi spoleenské faktory jako jsou napi.
védeckotechnicka vysp€lost, mira urbanizace, ekonomicka situace, Zivotni styl atd. a vedly

k zapoceti demografické revoluce (Fialova, 1996).

Casové zatazeni prichodu demografické revoluce je nejen prostorové diferenciované, ale
vriznych zemich je rozdilny i samotny prib&h demografické revoluce. Polatek nastupu
demografické revoluce je zafazovan do konce 18. stoleti do Francie, odkud postupovala do
Anglie a posléze se §ifila po celém svéteé. Z hlediska jejtho prib&hu se uvadi jakési tfi

zakladni zobeciiujici typy demografické revoluce.

o V pfipadé francouzského typu dochédzelo ke sniZovani porodnosti a Gmrtnosti téméf ve
stejném c¢asovém obdobi. Vzhledem k soub€Znému omezovani téchto dvou procesu, neni
vysledkem ohromujici pocetni nartist obyvatelstva.

o K vyznamnému nartistu po&tu obyvatel doslo v piipad€ anglického typu. Zde probéhlo jako
prvni sniZovani iumrtnosti, ale porodnost zacala byt kontrolovana aZ v priibéhu druhé faze
demografické revoluce.

 Poslednim typem je tzv. japonsko-mexicky, pro ktery je typicky nejvétsi poCetni pfirtstek
obyvatelstva. V tomto piipadé demograficka revoluce pfichazi o n€co pozdéji nez u
pfedchozich dvou typt. Jejimi charakteristikami je sniZovani umrtnosti béhem prvni faze,
avsak porodnost v tomto obdobi vzrostla - k jejimu poklesu doslo aZ v drubé fazi revoluce.
Podateéni vzestup porodnosti se nejCastéji vysvétluje jako dusledek zlepSeni lékaiské a

hygienické péce, & lepsi evidence (Pavlik, Rychtafikova, Subrtova, 1986).
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V Ceské republice nastoupila demografickd revoluce v prvni poloviné 19. stoleti a trvala
zhruba jedno stoleti. Typové ji miZeme zafadit do druhé kategorie, ¢ili k demografickym

revolucim anglického typu.

Demograficky pfechod je dalsi ze zmen, které se odehraly v reprodukénim chovani obyvatel.

Néktefi autofi mu vSak nepiikladaji takovou dilezitost. Nicméné Casové muzZeme jeho
polatky zaradit do poloviny 60. let do vyspélych evropskych zemi tzn. zapadni Evropa a
Skandinavie. V ostatnich statech nastoupil a¥ o n&kolik desitek let pozdgji. V Ceské republice
— podobné jako u vétSiny ostatnich postsocialistickych zemi — se jednalo o pocatek 90. let.
Délka trvani demografického piechodu ve vyspélych statech byla piiblizn€ 20 let. V zemich,
kde byl jeho nastup zaznamenam pozdé&ji, se proces demografického piechodu zkracuje. Jeho
podstata spo¢iva v zachovani nizké umrtnosti a jejiho odsouvani do vy$sich véki, ale zejména
ve snizovani hladiny porodnosti. Nizka porodnost je vysledkem piedevsim individualizaénich
tendenci ve spoleCnosti. Lidé odsouvaji siatky a matefstvi a celkov€ se méni Zivotni styl
(Kalibova, 1999). Tato situace tak postupné vede ke sniZovani poCetniho stavu obyvatelstva.
Odsouvani umrtnosti do vys§iho v€ku a nedostatek mladSich v€kovych skupin vede k tzv.
demografickému starnuti obyvatel, které je vsouCasné dob€ jednim z kliovych problémi

vSech vyspélych stati.

4.2.Vékova struktura

Vékova struktura popisuje sloZeni spolecnosti podle v€ku a pohlavi tzn. zachycuje absolutni,
¢i relativni pofty muzi a zen v daném veéku a daném roce. Graf jejiho znazornéni ma dveé osy
—mna ose X jsou vynasené pocty obyvatel dle pohlavi, na ose Y je vék. Vysledkem je poté graf
ve tvaru jakési pyramidy. Vékovou strukturu ovliviiuji tfi zakladni faktory, kterymi jsou vyvoj
urovné porodnosti, umrtnosti a migrace. Nasledkem puisobeni té€chto faktord je pak dany typ
vekové struktury. Celkem rozliSujeme tfi zakladni typy. Prvni z nich je tzv. progresivni, ktery
se vyznacuje vysokou urovni porodnosti a vysokou mirou imrtnosti tzn. rodi se velky pocet
déti, avsak umira se hojné a v brzkém ve€ku. Tento stav se odrazi i v grafickém vyjadieni,
které ma tvar trojuhelniku, ¢ili Sirokou zékladnu a uzkou §pici. Progresivni vékova struktura
byla typicka pro historické populace, které jesté nekontrolovaly porodnost ani umrtnost a v

souCasné dob€ je mozné ji nalézt u nerozvinutych zemi tietiho svéta. Druhym typem je
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stacionarni ve€kova struktura. Populace vyznaCujici se timto typem maji vyrovnanou vroveil
porodnosti a umrtnosti. Posledni je tzv. regresivni typ, pro ktery je charakteristickd nizka
urovefi porodnosti a umrtnosti. Vzhledem k nedostate¢né mife porodnosti nemiiZze dochazet
k pfirozené obnové populace, ktera tak postupem doby poletné ubyva. Na grafickém
vyjadieni je tak nejvice patrna uzka zakladna vékové pyramidy, ktera znaéi nedostatek osob
vmladiim v€ku a poté relativn€ Siroka nejsvrchngjsi Cast pyramidy, kterd vyjadiuje vyssi
pocet starych lidi ve spole€nosti. Tento jev se nazyva demografickym starnutim. Regresivni
vekova struktura je vsoudasné dob& problémem vyspélych spoletnosti, tedy i Ceské

republiky.

4.2.1. Demografickeé starnuti

Demografické starnuti je vysledkem dvou zasadnich jevi, které se promitaji do vékové
struktury obyvatelstva. Prvni z nich je ubyvani mlad§ich v€kovych roéniki, coz je dusledek
snizovani plodnosti a porodnosti. Druhym z faktord je hromadici se poCet osob ve star§im
ve&ku, jelikoz se neustale prodluzuje stfedni délka Zivota a lidé umiraji pozd¢ji. Toto vie vede
ke zméné relativniho vztahu mezi tzv. produktivni a neproduktivni sloZkou obyvatelstva, coZ
se nasledné odraZzi v ekonomické a socialni sféfe spolecnosti a dale pak pfind§i problémy

souvisejici mj. s rodinnou, finanéni, ¢i dichodovou politikou.

4.2.2. Vyvoj vékové struktury v CR

Jak jiz bylo uvedeno v pfedchozi kapitole, Ceska republika se podobné jako jiné vyspé&lé staty
v soucasné dobé potyka s problémem demografického starnuti. Tento jev je vysledkem nizké
urovné porodnosti i umrtnosti a jeho disledkem je regresivni typ vékové struktury. Vékovou
strukturu tedy ovliviiuje zejména urovenl porodnosti, imrtnosti a v souc¢asné dob€ vyrazné
roste i vyznam migrace, zejména vtzv. imigraCnich oblastech. V pozadi urovné
reprodukéniho chovani vSak stoji cela fada socialnich, ekonomickych a politickych divodi,
kdy lidé reaguji na stav dané spolenosti vtéchto zmifiovanych oblastech aplikovanim
urcitého typu reprodukcniho chovani. Pokud se podivame do historie, je téméf pravidlem, Ze

napf. béhem valek se ve spoleCnosti snizuje uroveii porodnosti a naopak umrtnost roste.

-20-



Michaela Dimitrova
Pohled na stafi jako specifickou Zivotni etapu

Stejné tak jsou velmi typick€ i tzv. natalitni viny, které zpravidla po téchto valeénych etapach
pfichazeji. Na grafu vékové struktury se tyto udalosti projevuji riznymi zafezy.

Graf ¢. I* Grafé. 2
Vékova struktura podie pohlavi, 1930 Vékovi struktura podle pohlavi,1960
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Graf ¢. 3° Graf é. 4°
Vékova struktura pedle pohlavi, 1990 Vékova struktura podle pohlavi, 2005
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* Zdroj: CSU, Séitani lidu v roce 1930
® Zdroj: OSN, Populacni divize

¢ Zdroj: POPIN Czech Republic

4 Zdroj: CSU, Publikace o obyvatelstvu
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Pro porovnani je v grafech &.1 a% &4 vynesena v&kova struktura Ceské republiky v obdobi od
roku 1930 do roku 2005. Na prvni pohled je patrné, ze béhem téchto 75 let zde doSlo
k posunu ve€kové struktury od progresivniho typu k regresivnimu. Tvar v€kové pyramidy
v prvnim uvedeném roce se vyznacuje trojihelnikovym tvarem s relativné §irokou zakladnou.
Na druhé strané pro v€kovou pyramidu z roku 2005 je jiz charakteristicka izka zakladna, Cili
nizky podet osob v predproduktivnim veku. Dalsi zasadni rozdil mezi grafy vékové struktury
spociva ve vrcholu pyramidy. V roce 1930 byla Spice vyraznéj§i a ostfejsi, zatimco v roce
2005 jiz bylo ve vyssich vecich naZivu vice osob, coZ se odrazi v méné ostrém zakonceni

vrcholu vékové pyfamidy.

Tvar v€kovych pyramid v jednotlivych letech vykazuje také znané nepravidelnosti, které se
projevuji riznymi zafezy resp. vystupy na grafu ve€kové struktury. Tyto nepravidelnosti
vznikaji na zaklad€ vykyvi v urovni porodnosti, které se posléze odraZi v poletnim stavu
danych generaci, ale i v prib&hu demografického starnuti, jez mohou urychlit resp. zbrzdit.
Béhem 20. stoleti postihlo Ceskou republiku n&kolik zisadnich udalosti, které ovlivnily
reprodukéni chovéni obyvatelstva. Jednim z téchto okamzik(s bylo obdobi 1. svétové valky,
které piineslo pokles porodnosti. Dusledek tohoto je mozné pozorovat na grafu ¢. 1 ve véku
10-14 let. V nasledujicich grafech se potom tento odkaz logicky posouva do vy$sich véku tzn.
do veku 40-44 vroce 1960. Po skonCeni 1. svétova valky dochazi k naristu porodnostni
urovné, avSak vzipéti je stifidana dal$i vinou poklesu porodnosti, ktera zasihla Ceské
obyvatelstvo v dusledku svétové hospodarské krize, ta zapoCala vroce 1929, nicméné
kulminovala v prvni poloviné 30. let. Pokles porodnosti se projevil také béhem podatku 2.
svétové valky. Odkaz obou té€chto udalosti je patrny napf. na grafu €. 2 ve véku 20-24 a 25-29.
Pro Ceskou republiku je ve srovnani sjinymi zemémi etapa 2. svitové valky pomsmné
specificka. Od 40. let 20. stoleti totiz dochazi k ur€itému navySeni urovné porodnosti, které
pokraCovalo a nasledné vrcholilo v 50. letech 20. stoleti, tedy v obdobi tzv. povale¢ného baby
boomu. Divodem zvySeni porodnosti v priibéhu 2. svétové vilky byla snaha vyhnout se
totalnimu nasazeni, a proto se lidé snazili uzavirat siiatky a Zeny piichazet do jiného stavu. Na
druh€ strané zmifiovana natalitni povalecna vlna je jiz standardni reakci na valecné udalosti a
ve srovnani s ostatnimi staty neni nic vyjimecného. Popisovany vzestup hladiny porodnosti

doklada napt. graf €. 2, kde je povaleny baby boom zachycen ve v€ku 5-9 a 10-14 let a
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zvySeni porodnosti za valky se odrazi v poCtu osob ve vé€ku 15-19 let. Zasadni zlom poté
piiSel vroce 1958, kdy se zlegalizovala moznost interrupci, coz mélo dopad na sniZeni
porodnosti. Vyrazna natalitni vina pak postihla ¢eské obyvatelstvo v prvni poloviné 70. let.
Byla diisledkem toho, Ze se silné ro¢niky Zen, které se narodily v obdobi po skonCeni 2.
svétové valky, dostaly do plodného v&€ku. Dalsim faktorem, ktery zde hral svou roli, byla
vladni pronatalitni opatfeni. Porodnost poté dosahla svého maxima v letech 1974 a 1975. Toto
obdobi je zachyceno napi. vgrafu €. 3, a to konkrétné u osob ve véku 10 az 19 let.
V soudasnosti prod&lava Ceskd republika silny pokles porodnosti, ktery se nastartoval
sametovou revoluci vroce 1989 a ktery miZeme pozorovat na grafu ¢. 4, kdy stale ubyva
pocet osob ve véku 24 let a méné. Ve véku 0-4 let pak muZeme pozorovat nepatrny nartst
poctu osob. Na tomto vzestupu se podilely pfedev§im Zeny, které se narodily v natalitni viné

ze 70. let a nyni zaCaly zakladat rodinu.

Vsechny uvedené zmény reprodukcniho chovani ovliviiuji pritbéh a rychlost demografického
starnuti Ceského obyvatelstva. Veskeré vzestupy a poklesy porodnostni irovné pak maji vliv
na zpomaleni resp. zrychleni starnuti Ceské populace. Proto 1 cela 90. 1éta 20. stoleti a i
soucasna situace je odrazem vyvoje produkéniho chovani minulého stoleti. Popula¢ni starnuti
v 90. letech tak i pfes intenzivni ubytek rodicich se déti probihalo spiSe mirné&j§im tempem,
jelikoz se jesté stale projevovaly natalitni viny 20. stoleti, které umoznily zbrzdéni procesu
starnuti. Nicméné od roku 1997 jiz zacal pfevazovat podil osob star§ich 60-ti let nad détmi ve
véku 0-14 a do budoucna lze oCekavat neustalé zvyraziiovani tohoto trendu. Vztah starSich
osob a déti se da vyjadrit ukazatelem tzv. indexem stari, ktery udava pocet osob nad 60 let na
100 obyvatel ve véku 0-14 let. V roce 1990 piipadalo na 100 déti 82 osob nad 60 let, zatimco
v roce 2003 se jiz jednalo o 124 star$ich lidi. Podrobné&jsi vyvoj podilu zakladnich vékovych
skupin v populaci a vyvoj indexu stafi v prub&hu 90. let 20. stoleti az do soucasnosti je

zachycen v tabulce €. 1.
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abulka é. 1: Relativni vékova struktura, index stari, CR, 1990-2003 (k 1.7.daného roku)

Rok 0-14 15-59 60 a vice let Index staii
(%) () (%)

1990 21,4 60,9 17,7 82,4
1991 20,8 61,3 17,9 85,8
1992 20,3 61,8 17,9 88,5
1993 19,7 62,3 18,0 91,2
1994 19,1 62,9 18,0 94,0
1995 18,6 63,4 18,0 96,8
1996 18,1 63,9 18,0 99,5
1997 17,6 64,4 18,0 102,2
1998 17,2 64,7 18,1 105,0
1999 16,8 65,0 18,2 108,2
2000 16,4 65,2 18,4 111,9
2001 16,1 65,4 18,5 115,3
2002 15,7 65,5 18,8 119,5
2003 15,4 65,5 19,1 124,1

Zdroj: CSU, Demografickd pFirucku 2004

4.2.3. Genderové rozdily

Ve vékové struktufe Ceské republiky je moZné pozorovat 1 pomerné vyznamné rozdily mezi
pohlavimi. Pro nizky vék je charakteristicka pocetni pfevaha muZi, ktera je dana biologicky
tzn. v pruméru se rodi vice chlapci nezli dévcat (nejcasteji se udava pomér 106 ¢i 105 ku
100). V priibéhu stfedniho ve€ku se muzsky pocetni naskok sniZuje. Zasadni zlom pak pfichazi
okolo 45. roku, kdy se situace obraci a ve spole¢nosti za¢inaji pifevazovat Zeny. Tento stav se
se vzristajicim v€kem je§t€ zvyraziiuje. Tento trend je patrny i na grafech ¢. 1-4. Napt.
konkrétné na grafu €. 4 je vidét, Ze az do v€kového intervalu 45 - 49 let, je absolutni pocet
osob muZského pohlavi vy$§i nez v pfipad€ Zen. Od zmifiované vé€kové kategorie se viak
situace priklani na stranu Zenského pohlavi a Zeny tak maji vpopulaci vyssi pocetni

zastoupeni.

3.2.3.1. Nadéje doziti

Nadgje doziti pfi narozeni nebo takeé stiedni délka Zivota udava primérny pocet let, které ma
pravé narozena osoba je§té pied sebou (Kalibova, 1999). Tento ukazatel se také velmi Casto
pouziva jako srovnavaci charakteristika mezi jednotlivymi zemé&mi, pomoci které je mozné

vyjadiit Zivotni urovedl populace. Od nejstarSich dob se stfedni délka Zivota neustile
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prodluzuje. Na tomto faktu se podepisuje hned nékolik faktord. Jednim z nich je bezpochyby
zlepSeni urovné I€kaiské péce, které souvisi s epidemiologickym piechodem v 19. stoleti (viz.
kapitola 3.1.). Mezi dal§i determinanty zvySovani této charakteristiky je mozné zafadit tzv.
socialni podminky, které tzce souvisi se Zivotni stylem daného ¢€lovéka. Jedn4 se tedy napf. o
podminky bydleni, hygienické moznosti, stravovaci navyky, uzivani alkoholu apod.. Rabusic

ve své knize Ceska spoletnost starne (1995) zmiiiuje i myslenku amerického badatele L.

vvvvvv

wew s

pracovat se socialnimi podminkami a hodnotové tihne ke zdravéj§imu stylu zivota. I v ramci
Ceské republiky se nadgje doZiti neustale zvySuje. Béhem let 1920-2003 se zvygila stiedni
délka zivota u muzi o 25 let, u Zen dokonce o 29 let. K nejvyraznéj§imu naristu dochazelo u
obou pohlavi mezi roky 1920-1930 a poté v letech 1945-1960. Od roku 1960 dochéazi také
k postupnému zvy$ovani nadé€je doziti, nicméné narasty jiz nejsou tak markantni. Uritym
krizovym obdobim byla 30. a 40. léta, kdy v disledku hospodaiské krize a 2. svétové valky
tento ukazatel v piipadé Zen stagnoval, u muzii byl dokonce zaznamenan pokles o 3 roky.
Celkové se muzi v Ceské republice v praméru doZivaji nizéitho véku neZ Zeny, coZ je jev
typicky pro vSechny vyspélé zemé. Konkrétné stfedni délka Zivota ¢inila v roce 2003 u muzi
72,0 let, Ceské Zeny se ve stejném roce dozivaly v priméru o 6,5 let vice - tedy 78,5 let. Fakt,
Ze Zeny ziji v priméru déle, se oznaluje jako muzskd nadumrtnost. Vyvoj nad&je doziti pfi

narozeni béhem 20. stoleti pro obé pohlavi znazoriiuje Graf €. 5.
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Graf ¢. 5: Nadéje doziti pri narozeni dle pohlavi, CR, 1920-2003
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Zdroj: CSU, Demografickd prirucka 2004

3.2.3.2. Pravdépodobnost umrti podle véku a pohlavi

Podrobnéjsi pohled na stav muzské nadiimrtnosti je zachycen v Tabulce €. 2 pomoci ukazatele
pravdépodobnosti umrti. Nejvice krizova situace je z hlediska muzské umrtnosti ve veku 20-
: 29 let. V ramci této kategorie maji muzi cca 3-krat ve€tSi pravdépodobnost umrti nezli Zeny.
V ostatnich vécich je tato pravdépodobnost vyssi ,,pouze™ 2-krat. U obou pohlavi doslo od
roku 1987 k vyraznému zlepSeni z hlediska pravdépodobnosti umrti. Je vSak tfeba zdiraznit,
ze tyto kladné tendence jsou mnohem vyrazné€jsi v pfipadé¢ muzského pohlavi, a to v ramci
vSech sledovanych v&kovych intervald. I pfes toto dynamictéjsi zlepSovani pravdépodobnosti
umrti u muZ ve viech vécich, jsou na tom i v soucasné dobé Zeny z tohoto pohledu 1épe.
Fakt, Ze tyto rozdily stale trvaji, muZe byt nastinem moZného potencidlu budoucich

umrtnostnich zmén (Pavlik, Kucera a kol., 2002).
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Tabulka ¢&. 2: Pravdépodobnost umrti dle véku a pohlavi, CR, vybrané roky (ndsobeno 1000)

Vék Muzi Zeny
1987 1995 2000 2003 1987 1995 2000 2003"

0 13,6 7.3 4,6 4,3 10,2 5,3 3,5 3,5
14 1,9 2,3 1,2 1,1 1,4 1,9 1,0 0,9
5-9 1,7 1,2 1,0 0,8 1,1 1,0 0,7 0,5
10-14 1,5 1,2 1,1 1,0 0,8 1,0 0,9 0,6
15-19 4,1 3,5 3,4 3,0 1,8 1,7 1,6 1,3
20-24 5,5 5,9 52 5,1 1,7 1,8 1,7 1,6
25-29 5,9 6,0 5,0 5,0 2,1 2,0 1,6 1,5
30-34 7.5 7,3 6,1 6.4 3,1 2,8 2,3 2,4
35-39 11,9 10,8 9,0 8,9 4,8 4,5 3,7 3,8
40-44 21,2 17,5 15,8 13,9 8,4 7.7 6,9 6,4
45-49 34,9 29,6 27,5 25,7 14,7 12,6 12,2 11,3
50-54 56,9 49,6 44,6 43,0 23,5 21,2 19,1 18,2
55-59 90,2 76,0 68,8 67,4 39,5 33,3 29,2 29,7
60-64 142,9 115,3 105,3 98,9 62,2 52,4 451 45,1
65-69 210,0 175,7 156,6 149,6 111,3 88,3 77,4 72,5
70-74 290,7 272,2 228.8 218,6 178,4 154,5 132,4 125,1
75-79 425,2 389,5 336,8 329,6 296,4 264,7 230,3 2223
80-84 576,7 511,8 4725 473,8 469,9 409,1 373,8 369,2
85-89 752,2 649,3 634,9 1000,0° 685,0 602,0 579,2 1000,0°

Zdroj: POPIN Czech Republic, Population development in the Czech Republic 1990-2002

CsSU, Demograficka pFirucka 2004

4.2.4. Projekce budouciho vyvoje

Popula¢ni projekce se zabyvaji odhady poletniho stavu populace a jejiho pohlavné —

vékového sloZeni. Prfi jeji tvorb€ se vychazi z dosavadniho vyvoje urovné jednotlivych

demografickych procesti jako je plodnost, imrtnost, migrace a jejich mozného kombinovani.

Pravideln& vydava populagni projekce pro Ceskou republiku Cesky statisticky ufad, svétové

projekce pak vypracovava Populaéni divize OSN. V ramci projekci se pocitaji tzv. tii varianty

mozného vyvoje — nizka, stiedni a vysoka.

3.2.4.1. Pocet obyvatel
Podle vypoith Ceského statistického tfadu zroku 2002 by potetni stav Ceské republiky

narustal pouze v piipadé naplnéni vysoké varianty projekce a v roce 2050 by &inil 10 830 080

2 Udaje vypodteny z datovych zdroji CSU

® Udaj platny pro vék 85+
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obyvatel. U obou zbyvajicich variant odhadi by dochazelo ke sniZovani poétu Eeské populace

— v piipadé stfedni projekce na 9 438 334 a u nizké varianty na 8 066 072 obyvatel.

Graf &.6: Vyvoj poctu obyvatel dle nizké, stiedni a vysoké projekéni varianty, CR, 2005 - 2050
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Zdroj: CSU, Projekce obyvatelstva CR do roku 2050

3.2.4.2. Vékova struktura

Nejvétsi podil v populaci Ceské republiky zabiraji lidé v produktivnim v&ku tzn. v kategorii
od 15 do 64 let. Podle projekce Ceského statistického witadu se toto prvenstvi do roku 2050
nezmeéni, av§ak podil osob v produktivnim v&ku vyrazné klesne, a to z hodnoty 70,5 %, ktera
byla zaznamenana v roce 2002, na udaj cca 56,0 % vroce 2050. V nejmladSim vékovém
intervalu dojde také k poklesu podilu obyvatel, nicmén€ nebude se jednat o nijak vyrazny
trend. Tento sestup se bude pohybovat v rozmezi 4 — 6 % (dle pfislusné projekéni varianty),
konkrétné pajde o pokles z 15,6 % na hodnotu okolo 12,0 %. SniZeni podilu poctu obyvatel
v nejmladsi a stfedni vékové kategorii se odrazi v narastu relativniho zastoupeni osob ve véku
65 let a vice. Jejich podil podle populacnich projekci vzroste z 13,9 % na udaj kolem 32, 0 %
(viz. graf €. 7).

Celkové je mo#né fici, Ze podle viech projekénich variant, které zpracoval Cesky statisticky

ufad, bude Ceska spoleCnost vyrazn€ starnout a zaroveil, pokud se naplni stiedni &i nizka

varianta projekci, i poCetné ubyvat.
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Graf ¢ 7: Vyvoj podilu poctu obyvatel dle nizké, stiedni a vysoké projekcni varianty, CR,
hlavni vékové skupiny, 2005 - 2050

Rok / varianta

0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0
Podily poétu obyvatel (%)

[l 0-14 let B 15-64 let 1165 a vice let ‘

Zdroj: CSU, Projekce obyvatelstva CR do roku 2050

4.3.Zakladni udaje o populaci seniora vyplyvajici ze SLDB 2001

Zégkladni charakteristiky o sloZeni seniorské populace zji§toval Cesky statisticky wfad
v ramci pravidelného S¢itani lidu, dom a bytd (SLDB). Posledni SLDB prob&hlo na pielomu
unora a biezna v roce 2001. Do séitani v roce 2001 byly zahrnuty fyzické osoby, které maji v
rozhodny okamzik na uzemi Ceské republiky trvaly & dlouhodoby pobyt, ale také osoby,
které jsou v okamziku s&itani pritomny v Ceské republice, presto¥e zde nemaji trvaly ani
dlouhodoby pobyt a dale viechny byty a domy véetné téch neobydlenych. (CSU, Pramenné
dilo — SLDB 2001).

4.3.1. Seniofi podle ekonomické aktivity
V ramci SLDB 2001 byly zjistovany nejen idaje o ekonomické aktivité seniort jako takové,
ale také jejich konkrétni postaveni vzameéstnani, ¢i vjakém odvétvi je dany dichodce

zamestnan.
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Tabulka ¢. 3: Ekonomickd aktivita a postaveni v zaméstnéni, seniofi nad 60 let dle véku a
ohlavi, CR, 2001

Ekonomicka aktivita a postaveni v Muzi
zameéstnani 60—-64 | 65-69 | 70-74 | 75-79 80 +
ZamSstnavatelé 1045 864 378 44 19
Zamgstnanci (prac. a sluzebni pomer) 12 312 11 125 4 346 520 89
Ostatni zaméstnanci 6751 5 878 2572 287 57
Samostatné Cinni 6 557 5 875 3 065 462 103
Clenové produkénich drudstev 121 83 23 4 -
Pomahajici rodinni pfislusnici 229 223 141 16 1
Nezjisténo 974 984 476 57 18
Pracujici muzi v diichodovém véku celkem 27989 | 25032 11 001 1390 287
Muzi v duchodovém véku celkem 191 066 | 188153 ] 163190 115100 72 996
Zeny
Zamgstnavatelé 605 223 70 9 3
Zaméstnanci (prac. a sluzebni pomér) 15 632 6 954 2249 257 24
Ostatni zaméstnanci 8253 3919 1371 161 18
Samostatné ¢inni 3359 1584 673 107 26
Clenové produkénich druZstev 91 41 18 2
Pomahajici rodinni pfislusnici 435 282 111 11 3
Nezjisténo 1374 795 350 33 2
Pracujici Zeny v diichodovém vEku celkem 29 749 13 798 4 842 580 76
Zeny v diichodovém véku celkem 249912} 242081 | 241974 ] 209 065 | 172 456

Zdroj: CSU, S¢itani lidu, domit a bytii 2001

Nejvice ekonomicky aktivnich seniorti je mezi jejich nejmlad$imi vékovymi kategoriemi tzn.
ve véku 60- 64 let, coz bezpochyby souvisi s fyzickymi i psychickymi dispozicemi osob
v dichodovém véku. U muzi &ini podil ekonomicky aktivnich osob v nejmlad§im
diichodovém vékovém intervalu z celkového poctu pracujicich seniord 43 %, u Zen je tento
podil dokonce 61 %. Se vzrustajicim vékem pak podty, a tedy i podily, ekonomicky aktivnich
osob v dichodovém veku klesaji. Tento trend je patrny u muZského i zenského pohlavi. Pro
zajimavost je mozné uvést i podily pracujicich seniort, ktefi jsou starsi 80-ti let. U muzi jde o
0,4 % z celkového pottu ekonomicky aktivnich muzii v dichodovém véku, u zen pak o 0,2 %
z celkového poctu ekonomicky aktivnich Zen v dichodovém véku. Obecné je mezi
ekonomicky aktivnimi seniory vice muzi — celkem 65 699, zatimco Zen je vtomto ohledu
49 045. Jedinym vékovym intervalem, kde maji Zeny pocetni prevahu mezi ekonomicky
aktivnimi, je pravé nejmladsi interval 60 - 64 let.
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Lidé dichodového v€ku jsou nejastéji ekonomicky Cinni jako zaméstnanci v pracovnim a
sluzebnim poméru. Z celkového poctu pracujicich seniorii zabiraji muzs§ti zaméstnanci 43 %.
Zen v zaméstnaneckém poméru je pak jesté vice, tedy 51 % z celkového poétu ekonomicky
aktivnich Zen starSich 60-ti let. Poté u obou pohlavi nasleduji ostatni zaméstnanci a

samostatné ¢inni.

Z hlediska ekonomické aktivity senior vramci odvétvové struktury, je nejvice znich
zamestnano v pramyslu, poté nasleduje Skolstvi a vefejné a osobni sluzby. Z pohledu pohlavi
pracuje nejvice muzi v pramyslu, u Zen pak vede prave skolstvi. Na druhé strané nejméné
ekonomicky &innych dichodct a diichodkyii je zastoupeno v penéZnictvi, pojistovnictvi a

v oblasti vyzkumu a vyvoje (CSU, Pramenné dilo — SLDB 2001).

4.3.2. Seniori podle rodinného stavu

Struktura seniorii podle v€ku a rodinného stavu je zajimava zejména z pohledu ovdovélych a
zenatych resp. vdanych muZii resp. zen. Ob&é dvé kategorie rodinného stavu zabiraji
z celkového poétu osob diichodového véku a daného pohlavi kolem 89 %. Konkrétné u muZi
jde o 89,9 % a v piipadé Zen je tento podil 88,7 %. Avsak pokud bychom se podivali na
jednotlivé kategorie zvlast, pak jsou mezi muzi a Zenami viditelné vyznammé rozdily. Mezi
muzi dichodového véku je celkem 76,3 % Zenatych, zatimco u Zen je tato situace vyrazné
horsi. Podil vdanych seniorek €ini pouze 39,4 %. Z pohledu jednotlivych vekovych skupin je
tento podil Zenatych seniori vkazdé znich vySsi neZ u Zen. K celkovému rozdilu mezi
Zenatymi resp. vdanymi muZi resp. Zenami pfispivaji predev§im odliSnosti ve v€kovém
mtervalu 75 - 79 a 80 — 84 let. V ramci obou v€kovych kategoriich jsou tyto rozdily témeér
50,0 %. Je ziejmé, Ze tato disproporce mezi podilem Zenatych muzii diichodového veéku a
vdanych Zen diichodového véku je kompenzovana kategorii ovdovélych. Celkovy podil muzi
vdovc starSich 60-ti let ¢ini 13,6 %, zatimco u Zen je az 49,3 % vdov. Tento fakt je dan
jevem, ktery nazyvame nadimrtnost muzi (viz. kapitola 4.2.3.) a je pfiCinou dal§iho jevu,
ktery je oznaCovan jako fenomén starych osamélych Zen (Kalvach a kol, 2004). Podil
ovdovélych Zen je v kaZzdém z v€kovych intervald vyS$§i nez u zastoupeni ovdovélych muzi.

Se vzrustajicim vékem se tyto rozdily mezi pohlavimi stale zvySuji, a to az do 84 let. Nejvetsi
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diference jsou tak ve vékové skupin€ 75 - 79 a 80 - 84 let, kde se jedna o rozdil o 45 resp.

47%.

Tabulka ¢. 4: Rodinny stav, seniori dle véku a pohlavi, CR, 2001

Muzi
Vek Svobodny/a | 2ePaty/ | Rozvedeny/ | oo e | Negjisténo | Celkem
vdana a

60 - 64 4.4 81,0 8.7 2.8 0.1 100,0
65-69 3,6 81,6 6,7 8,0 0.1 100,0
70-74 33 77.8 53 133 0.3 100,0
75-79 3.4 70,5 3 21,4 04 100,0
8084 3.1 61,8 3.6 31,0 0,5 100,0
851 2.9 42,9 27 50,3 0.8 100,0
Celkem 60 + 3,7 76,3 6,2 13,6 0.3 100,0

Zeny
60 - 64 2.5 63,5 102 23,5 0.3 100,0
65-69 2,4 52,4 8,3 36,1 0,3 100,0
70-74 2,7 38,0 7.8 51,0 0,5 100,0
75-79 33 22,9 6,9 66,3 0.6 100,0
80 -84 3,4 1,0 55 78,4 0,3 100,0
85 1 2,1 2,0 43 86,5 1,2 100,0
Celkem 60 + 2.8 394 7.9 293 0.5 100,0

Zdroj: CSU, Scitani lidu, domu a bytii 2001

4.3.3. Seniofi podle regionu
Podil osob v diichodovém veku se v roce 2001 v jednotlivych krajich pohyboval od hodnoty

16,7 % do 20,7 %. Pramérny pocet seniorti na jeden kraj ¢inil 18,3 %. Z celkového poctu 14

krajii se pak pfesné v poloviné z nich vyskytuje nadprumérné zastoupeni lidi starSich 60-ti

let. Nejvyssi relativni pocet lidi v dichodovém v&ku byl zaznamenan v hlavnim mésté Praze,
kde se konkrétné€ jednalo o 20,7 %. Za Prahou nasledoval kraj Plzenisky (19,1 %),
Kralovéhradecky a Jihomoravsky (v obou pfipadech ¢inil podil dichodci 19,0 %). Naopak
mezi nejmlad$i kraje z hlediska zastoupeni osob starSich 60-ti let patfil kraj Karlovarsky a
Ustecky (u obou z nich bylo zji§téno 16,7 % seniordl) a dale Liberecky a Moravskoslezsky

kraj (opét stejny podil v kazdém z nich — 17,1 %).

Situaci miZeme téZ analyzovat pomoci indexu stafi. Jeho primérna hodnota na jeden kraj je

112,6. Nad timto udajem se pohybuje index stafi v péti krajich, konkrétn€ v Praze (154,4),
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v Plzefiském kraji (121,6), Jihomoravském kraji (118,6), Stiedoeském kraji (117,8) a
Kralovéhradeckém kraji (116,9). Naopak nejlépe na tom z hlediska indexu stafi jsou kraje
Ustecky, Karlovarsky a Moravskoslezsky. Ve viech tfech uvedenych piipada na 100 osob ve
véku 0 — 14 let dokonce méné lidi v diichodovém véku. Nejlépe je na tom z tohoto pohledu
kraj Ustecky, kde pfipada na 100 osob z nejmladsi vékové skupiny asi 98, 7 starich 60-ti let.
V kraji Karlovarském se jedna o 99,7 diichodcti na 100 osob do 14 let a stejna situace je i
v kraji Moravskoslezském, kde je index stafi 99,8.

Tabulka & 5: Podily osob dle kraji a zdkladnich vékovych kategorii, CR, 2001
. Vék s vra
Kraj 514 559 0T Index start

Praba 13,4 65,8 20,7 154,4
StfedoCesky 16,0 65,2 18,8 117,8
JihoCesky 16,6 35,3 18,1 108.,8
Plzensky 15,7 65,2 19,1 121,6
Karlovarsky 16,7 66,5 16,7 99,7
Ustecky 16,9 66,3 16,7 98,7
Liberecky 16,9 66,1 17,1 101,3
Kralovéhradecky 16,3 64,6 19,0 116,9
Pardubicky 16,3 64,6 18,5 110,1
VysoCina 17,3 64,3 18,4 106,6
Jihomoravsky 16,0 65,1 19,0 118,6
Olomoucky 16,5 65,3 18,2 110,2
Zlinsky 16,5 65,0 18,4 111,5
Moravskoslezsky 17,2 65,7 17,1 99,8
Ceské republika 16,2 65,4 18,4 113,8

Zdroj: CSU, S&itani lidu, domit a bytit 2001

Vétsi diference se vyskytuji na urovni okresti. Mezi ,,nejstarSi“ patfi velkomésta tzn. Praha,
Brno, Plzeii a dale n&které okresy leZici ve stfednich Cechach a stfedni Moravé napt. Kolin,
Rokycany, Pelhfimov. V téchto lokalitach je podil osob nad 60 let dokonce vyssi nez 19 % a
index stafi 120 a vice. Na druhé stran€ mezi ,,nejmladsi“ lokality patii okresy nachazejici se

v pohrani¢nich oblastech. Je to odkaz povale¢ného odsunu Némci a nasledného dosidlovani

téchto oblasti. Obyvatelstvo, které sem pfichazelo bylo v€kové mladé, Casto s vysokym
l podilem d&ti. Tato situace se tedy tyka napt. Sokolova, Ceského Krumlova, Ceské Lipy apod.
(CSU, Pramenné dilo — SLDB 2001).

* Index stafi udava podet osob nad 60 Iet na 100 osob ve véku 0 — 14 let.
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4.4.Dlouhovékost a kvalita Zivota

Od 20. let 20. stoleti do roku 2003 se zvysila nadéje doziti pii narozeni o 25 let u muzy,
v piipad€ Zen se jednalo dokonce o 29 let. Tyto markantni naristy stfedni délky Zivota dnes
vedou védce k debatam, kam az je mozné v tomto ohledu zajit, do jaké miry jsou v této otazce
limitovany lidské mozZnosti. A tak se do popiedi dostavaji diskuse o dlouhovékosti a kvalité

zivota, kterda se tyka predeviim sobéstaCnosti seniord a jejich mozZnosti Zit co

odvijejici se pravé od kvality Zivota ¢i sobéstacnosti, kterou stary Clovék ve stafi disponuje.
Jedna se

1) o normalni starnuti, kdy je zdravotni, funkéni a socialni stav dané¢ho geronta srovnatelny
s jeho ostatnimi vrstevniky, a tak se v tomto srovnani nijak jeho pozice nevymyka,

2) o uspésné starnuti, které umozZiuje starému Clovéku byt na tom ve srovnani s ostatnimi
vyrazn€ lépe, a to v otazce nejen zdravotni, ale i v piipad€ psychické a socialni kondice. Na
tomto poli se pak tvoii moznosti pro dal$i zvySovani nadéje dozZiti.

3) o neuspéiné starnuti, v ramei kterého dany geront znacné zaostava za svymi stejné starymi
kolegy, jejichz prubéh starnuti odpovida souCasnym normam. Toto také n€kdy nazyvané
patologické starnuti se projevuje zpravidla brzkym pfichodem chorob, ztratou velké Casti

vlastni sob&stacnosti a zvySenou zavislosti na ostatnich lidech (Kalvach a kol., 1997).

4.4.1. Maximalni mozna nadéje doziti

Dynamicky vyvoj v neustale nartstajici nadéji dozZiti pfi narozeni vede v€dce zabyvajici se
touto problematikou k ne¢kolika zdvaZnym otazkdm. Jednim z takovych otaznikd je, jaka je
vlastn€ maximalni moZna nad&je doziti, jakého véku se lidé jako druh mohou z hlediska svych
biologickych danosti doZivat. Obecné existuji v ramci této problematiky tfi zakladni teorie
(Rabusic, 1995). Prvni ztéchto pfistupi reprezentuji tzv. tradicionalisté, k jejichz
piedstavitelim patii napf. Manton, Stallard, Tolley. Tento tradi¢ni pohled hovofi o maximalni
mozné stiedni délce zivota ve vySi 85 let. Tuto relativné nizkou hodnotu, kterd v zasadé
odpovida ddajim zjisténym v nékterych souCasnych nejvyspélejSich statech, zdivodiiuji
urcitymi limity v oblasti faktorti biologického stamuti. Druhy nazor, ktery je oznacovan jako
vizionaisky, je podporovan Strehlerem &i Rosenbergem. Tito badatelé se dommivaji, Ze

maximalni mozna délka lidského Zivota je sice brzdeéna biologickymi danostmi, avSak jeji
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hodnotu odhaduji aZ na 100-125 let. Schneider a Guralnik jsou zastupci tietiho tzv.

empiristického pristupu, ktery hovoii o maximalni nadéji doZiti ve vysi 95-100.

V souCasné dobe¢ se nejCastji udiva, Ze maximalni stiedni délka Zivota je kolem 85 let, pro
jednotlivce pak cca 120 let (Rychtatikova). Nejvyssi dosaZena stiedni délka Zivota, ktera byla
doloZena, ¢inila 123 let a byla zaznamenana v roce 1998 u francouzské Zeny (Kalvach a kol.,

2004).

4.4.2. Kvalita Zivota

Dalsi otazkou, kterou se souCasni vedci nejvice zaméstnavaji, se tyka kvality Zivota. Je to
oproti badani o moZnostech maximalni nad€je doziti problematika mnohem zavazné&j$i, nebot
zasahuje mnohé oblasti lidského Zivota, a to jak na urovni spoleCenské, tak i individualni a
navic se tyka seniord i vmladSich v€kovych kategoriich — nejen téch vyjimeéné
dlouhovékych. Promita se tedy do ekonomického, medicinského, socialniho i psychického

stavu jedince.

vvvvv

pohled. Zakladnim otaznikem je fakt, jakym smérem se v souCasnosti pohybuje hodnota
ukazatele nadéje doZiti v sobéstacnosti, ktera je jednou ze zakladnich charakteristik snaZici se
alesponi CasteCn€ postihnout uroveni kvality Zivota. Na zakladé zjiSténych hodnot tohoto
ukazatele byly zformulovany tyto tfi teorie (Rychtatikova):

1) Teorii komprese morbidity reprezentuje Fries - tento pfistup patii mezi optimistické
postoje. Jeho predstavitelé se domnivaji, Ze v diisledku lepsi prevence se bude pfichod nemoci
oddalovat do star§iho v€ku, a tak spolené se soufasnym oddalovanim umrti, se zaroveri
posouva do vyssiho veku i stav nemocnosti.

2) Opacny pohled zveiejnili Kramer a Gruenberg, ktefi hovofi o tzv. pandemii mentalnich a
pfidruZenych chronickych nemoci tzn., Ze oddaleni umrti s sebou pifinese piesun do tézce
postiZzenych stavil.

3) Teorii dynamického ekvilibria zastupuje Manton, jeZz zdivodiiuje narist stiedni délky
Zivota zpomalenim rozvoje chronické nemocnosti. V tomto pohledu nadéje doziti roste

v podstaté paralelné s v€kem, kdy pfichazeji stavy nemocnosti.
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V Ceské republice monitoruje situaci ohledn$ zdravotniho stavu &eského obyvatelstva napt.
Ustav zdravotnickych informaci a statistiky (UZIS). V roce 2002 bylo provedeno Vybérové
Setfeni o zdravotnim stavu Ceské populace — HIS 2002. Na zakladé dat zjiSténych v tomto
Setfeni a dat z umrtnostnich tabulek je moZné spocitat nadéji doZiti v sob&staCnosti pro dany
vék a zavaznost nemoci (viz. Tabulka €. 6). Tento ukazatel se pro vyjadieni kvality Zivota
jedince pouziva nejCastéji. Nad€je doziti ve zdravi resp. bez nemoci je u muzi vys$$i neZ u
zen, a to ve viech uvedenych vékovych intervalech. MuZi z vékové kategorie 15-24 let maji
na doziti ve zdravi v priméru 29,7 let, zatimco Zeny jen 23,3 roky. Se vzrastajicim vékem se
tento rozdil sniZuje a v nejstar§im v€kovém intervalu jiz ¢ini pouze 0,5 roku. V piipad€ nadéje
doziti s neomezujici nemoci jsou na tom muzi ve srovnani s Zenami lépe ve star§ich vécich
tzn. od kategorie 45-49 let. Tyto rozdily jsou vSak zanedbatelné, jelikoZz nejvétsi z nich Cini
pouhych 1,1 roku ve v€kovém intervalu 65-74 let. Co se tyCe poctu let na doziti s CasteCné,
stfedn€ a zcela omezujici nemoci, je situace jiz odliSna. U vSech tii stavll maji Zeny vyssi
nadgji doziti oproti muzim, a to ve vSech vécich. Nejvétsi rozdily jsou v pripadé stiedné
omezujici nemoci, kdy se rozdily pohybuji od 3 do 5 let. Na ziklad€ téchto zjisténych udaju je
mozné Tici, Ze muzi se dozivaji vétSiho poCtu let ve zdravi, Zeny maji vySs§i nadéji doziti
vnemoci. Zeny tak maji ve stafi zhor$ené podminky ohledng kvality Zivota, jelikox Ziji déle
s nemoci. Celkovy rozdil mezi nadé€ji doziti u muzii a u Zen je tedy zptsobem predevsim

stavem v nemoci.
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Tabulka & 6: Nadéje doziti v sobéstacnosti dle véku a pohlavi, CR, 2002

Muzi Zeny
g | & g | B
Vik e |8 |ez |2l 2| 8|7 |=8 |.B | =
=N O v — C— QO —
2 | ESIBREERS T8 & | E8|8RgETE8 =TS
3 | SE|REEEEE|BEEl & | SE[2EEBEEISES
o] Z & PO B8 gln B &N B & m Z g PO S &lvn © &N © &
15-24 29,7 7,1 13,4 7,4 2,4 23,3 8,5 16,6 12,3 5.4
25-34 22,8 6,2 12,1 7,0 2,3 17,0 7,4 14,7 12,0 5,1
35-44 16,1 5,3 10,8 6,4 2,3 11,4 6,2 12,7 11,2 4,9
45-54 9,8 4.4 9,1 6,2 2,2 7,0 4,3 10,8 10,1 4,5
55-64 6,0 3,3 7,1 5,3 1,6 3,5 3,1 8.4 8,7 3,7
65-74 3,3 2,7 5,3 3,5 1,1 1,5 1,5 5,7 6,7 35
75+ 1,3 1,3 4,2 1,4 0,8 0,8 0,4 2,3 5,0 2,5

Zdroj: UZIS, Vybérové Setient o zdravotnim stavu Ceské populace — HIS 2002; CSU, Demografie- imrtnostni
tabulky; viastni vypocty

5. Socialn¢ psychologické aspekty

Stafi je Zivotni etapa, kterd nezvratné Ceka témer kazdého ¢lovéka. Avsak pfichod, zpisob
prozivani a vyrovnani se s nim se individualn€ velmi vyrazné 1i§i. Obecné€ se hovoii o tfech
zakladnich faktorech, které se na tomto podili. Jednak jde o genetické dispozice, které vSak
jedinec jen velmi t&Zko ovlivni, poté se samoziejmé jedna i o aspekty psychologické a
socialni, které se daji do jisté miry ovlivnit a které spolu také velmi tizce souvisi. Neda se fici,
ktery z téchto aspektu se vice ¢i mén¢€ zaslouzi o proziti spokojeného a harmonického stafi,
jelikoz v kazdém Zivotnim okamziku daného seniora se uplatiiuji vSechny tfi, vzajemné si

vypomahaji, i naopak.

Tato kapitola bude vénovana psychologickym aspektim ve stafi, kterymi se zabyva védni
obor gerontopsychologie. Zajmem této v€dni discipliny je ve spolupraci s dal§imi védnimi
obory, pfedeviim biologickymi a sociadlnimi, odhalit, jakym zplUsobem si jedinec ve stafi
muZe zachovat duSevni rovnovahu, adaptovat se na novou Zivotni etapu popf. jak se na ni
pfipravit. Tento badatelsky cil je v§ak ztiZzen faktem, Ze v minulosti se pfi zkoumani stafi kladl
diraz spiSe na otizky stafi patologického. Védci se zaméfovali zejména na osoby, které jiz

wr °°

nebyli sobéstatni, nebylo v jejich silach se o sebe postarat a Casto bylo nutné nalézt
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institucionalni feSeni (Wolf a kol, 1982). Tzv. normalni stafi je tedy oblasti relativné
neprobadanou, odborna vefejnost o né€ zaCina jevit vétsi zajem az od konce 2. svétové valky.
Wolf (1982) toto zaostavani znalosti v oblasti normalniho starnuti zdivodiiuje i Casovou a
organizani naro¢nosti experimentalntho zkoumani tohoto problému. Ukoly spojené
s odhalovanim konkrétnich faktori, které urychluji resp. oddaluji starnuti, ovliviiovani
prubéhu starnuti ve smyslu sobéstacnosti a aktivity apod., se daji zkoumat pouze na zakladé
redlnych situaci a nikoli v laboratornich podminkach. Podobné se vyjadiuje o metodickych
obtizich pfi studiu psychiky stafi 1 Pacovsky (1990), ktery zdiraziiuje vEtSi obtiZnost
zkoumani normalni starnouci populace oproti studiu selektovanych subpopulaci jako jsou
napf. lidé v institucionalni péci, i to je tedy diivod, pro¢ se podobné gerontopsychologické

studie objevuji aZ v prubehu 20. stoleti.

V soucasnosti pievlada v nasi spole€nosti pfedstava, Ze stafi je jiZ jakousi konenou etapou

naSich zivotd, kdy nas Cekaji jen samé negativni zmény na$i psychiky. Autofi zabyvajici se

touto problematikou se snazi proti této forme predsudku bojovat a piinaset dikazy, pro¢ tomu

tak zcela jednoznatné neni. Nejasteji rozdéluji psychické zmény probihajici ve stafi do tii

zékladnich skupin. Jde samoziejme o funkce, které se obraci k hor§imu, dale funkce, které se

neméni a funkce, které se ve stafi vice rozvijeji.

Obecné se mezi zakladni negativni zmeény, které ve staii mohou pfichazeti fadi pfedevsim:

e ZhorSseni paméfovych dispozic, coz ale nezasahuje celou pamét, avSak tyka se to
predevSim schopnosti vStipit si a vybavit relativn€ noveé nabyté poznatky.

e Zpomaleni psychomotorického tempa — chiize, gesta, fe€, zhorSeni postichu apod..

e Ochuzeni divtipu tzv. fluidni inteligence.

Stafi lidé nemaji radi zmény, proto maji Casto potiZe s adaptaci na nové Zivotni situace.

Emocni labilita — stafi lidé jsou citové zraniteln€j$i, snadnéji se dojmou

Mezi ve stéii relativné nezménéné schopnosti patii zejména:

¢ Slovni zasoba a jazykové schopnosti, které oviem mohou byt do jisté miry zkreslovany
napf. nékter}"mi smyslovymi schopnostmi seniora jako je ztrata sluchu, zhorSeni zraku
apod.., to pak mize ve vysledku vytvafet dojem zhorSovani jazykové vybavy.

o Krystalicka inteligence tzn. mnoZstvi védomosti ziskanych b&hem Zivota.

Ve stafi jedinec zpravidla nabyva:
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e Vytrvalosti, trpélivosti
Dislednosti

e Rozvahy

e Stalosti v nazorech

Nekteré vyzkumy hovoii o vy§§im zajmu o uceni, nové informace.

Na prvni pohled se mize zdat, Ze zmény negativniho charakteru pfevladaji, aviak je potieba
zdiraznit n€kolik pfipominek. Vyjmenované zmény nepostihnou kazdého Elovéka, nejedna se
o pfedem stanoveny prub&h. Nékteré gerontopsychologické studie ukazuji, Ze mezi seniory
jsou velmi vyrazné individuélni rozdily, dokonce vet§i neZ mezi mladymi lidmi (Gregor,
1990). Zaroveil také mnohé ze zmén jsou ovlivnitelné pfistupem kazdého lidského jedince.
Kazdy ¢lovek by si mél uve€domit, Ze Zivot ve stafi, ktery proZije, je do jisté miry vysledkem
jeho vlastniho pfi¢inéni. Wolf (1982) tyto poznatky shrnuje do nékolika bodi. Jednim z nich
je konstatovani, Ze starnuti neznamena jen degradaci, ale pfinasi i pozitiva. Navic ¢lov€k ma
tu vyhodu, Ze se miZe na stafi aktivné pfipravovat a mnoha nepfiznivym projeviim tak
predejit. S uvolnénim volného Casu se miZe senior také vice vénovat svym koni¢kim popf.

spoleensky prospéSné Cinnosti, ktera jej miZe napliiovat a obnovit v ném pocit potiebnosti.

5.1. Osobnost a stari

Tato kapitola bude vénovana osobnosti Clovéka ve stafi pfip. zm&€nam, ke kterym mize
v souvislosti s osobnostnimi rysy dochazet. Co se tyfe definice osobnosti, pak jsou veédci
v této otazce pomérné jednotni. Jednu z takovych definic podava Stuart-Hamilton (1999:149):
»Osobnost tvoii individualni charakteristiky a zpusoby chovani, které svym uspofadanim

determinuji jedine¢né piizptisobeni jednotlivce prostredi, jeZ ho obklopuje*.

Zakladni osobnostni rysy se utvafeji jiz v mladi, avSak nezistivaji po zbytek Zivota zcela
neménné. Musime si uvédomit, Zze v prub&hu Zivota ¢lovék pfichazi do kontaktu s novymi
podnéty, zkuSenostmi, které dozajista mohou urdity vliv na jeho osobnost. Ve stafi by pak
osobnost méla byt dotvafena a dozravat. Pravdou ovsem je, ze né€které typy osobnosti se na
prichod stafi dokazi adaptovat rychleji a lépe. Z tohoto hlediska je mozZné rozdéleni na

osobnost typ A a B. Osobnosti A jsou vprubéhu svého zivota velice aktivni, soutéZivi,
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nedokazi odpocivat. Naopak osobnosti typu B jsou bezstarostni, pohodIn&j§i, méné iniciativni
apod.. Lidé patfici k typu A by méli stafi snaSet hiire, jelikoz se vyznacuje odpocinkovéjsim
stylem Zivota. Jak uvadi Stuart-Hamilton (1999), vysledky vyzkumu, ktery provedl Strube a
kol., tyto hypotézy do zna¢né miry potvrzuji. Faktem je, Ze at uZ je osobnost v prubéhu Zivota
jedince jakakoli, pak i za predpokladu normalniho starnuti u ni bude dochazet k urlitym
psychickym zménam. Autofi obvykle upozoriiuji na problémy spojené s hodnotovou
orientaci, sebehodnocenim a vztahy k ostatnim lidem. Ve stafi obvykle dochazi k pfeskupeni
hodnotové hierarchie. Hodnoty dfive na vrcholu Zebficku ustupuji do pozadi, aby uvolnily
pozici pro nove piichozi, které jsou €asto spojeny s otdzkami zdravi, novych konika apod..
Problematika sebehodnoceni Casto souvisi s odchodem do postproduktivniho véku. Lidé
mohou pocifovat, Ze jiz nejsou pro spolenost tak potfebni, Casto si uvédomuji svou
ekonomickou zavislost apod.. Stuart-Hamilton (1999) zmifiuje i studie, které prokazaly
souvislost mezi duSevnim a té€lesnym zdravim. Tyto vyzkumy upozornily na korelaci mezi
sebehodnocenim seniora a jeho té€lesnym zdravotnim stavem. Treti oblasti, ktera je také Casto
zasa¥ena psychickymi zménami, je oblast vztahli s ostatnimi lidmi. Clovék odchézi
z pracovniho kolektivu, je potfeba, aby si nasel okruh lidi, se kterymi bude moci komunikovat
a byt vkontaktu. Casto se mohou projevovat také problémy v roding, pfedeviim v otazce
mezigeneraCnich vztahd, dale miZe penzionovana osoba citit ztratu socialni prestize apod..
V tomto okamziku jiz pak zilezi na samotném senioru, jakou strategii starnuti zvoli, jak se
vyrovna s nastinénymi obtizemi. Zakladnim piedpokladem pro usp&§né vyrovnani se stafim,
je smifit se, Ze urcité v€ci pomiji, oslabuji, ale na druhou stranu se tim otevira prostor pro
nové moznosti, pro novou zivotni naplii. Je ziejme, ze z tohoto pohledu existuji dva zakladni
piistupy ke stafi. Ten pozitivni z nich pfedstavuje aktivni stafi - stary ¢loveék se snazi byt co
nejdéle samostatny, sobéstany, vyhledava nové socialni kontakty napf. navstévou klubt pro
seniory, studiem univerzit tiettho v&ku apod.. Naopak osoby s negativnim piistupem casto
nahliZi na stari jako Zivotni etapu, ktera je jiz pouhym cekanim na smrt, ubiji se my$lenkami
na veci, které stafim ztraci, ale nedokaze si najit ndhradu. Na obranu téchto seniort je potieba
zdfiraznit, e sou¢asna spole¢nost jim jejich situaci nijak neusnadiiuje. Casto na n& reaguje
s despektem, nedava seniorim potfebnou motivaci pro jejich seberealizaci, dostateéné
neoceni jejich Cinnost, coZ miZe mit za nasledek ztratu motivace, v hor¥im piipadé

vypéstovani lThostejnosti. Soudasné vnimani seniorii ve spoleCnosti je také nastaveno tak, Ze
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od nich jaksi ocekavame, Ze v ur€itém veku jiz budou stafi a budou se podle toho také chovat.
V roce 1951 Ginzberg na Mezinarodnim gerontologickém kongresu prohlasil, ze vé&tSina lidi
zaujima tradi¢ni pfedstavu o tom, ze n€kde kolem 70-ti let, je Clovek jiz stary a nepotfebny.
Tento fakt podle Ginzberga hraje do urité miry roli vtom, ze lidé v tomto v&ku zalinaji
skutecné ,,starnout” (Prasilova, 2002). Autorka také ve svém Clanku zmifiuje studie, které
potvrzuji, Ze o¢ekavani opravdu se starnutim mohou souviset. Siln€ negativni projevy staii se
tak Casté&ji objevuji u osob, které se stafim Cekaji, Ze Zivot jiZz budou mit za sebou a pomalu se
piipravuji na smrt. Naopak seniofi, ktefi o v€ku pfili§ nepfemysli, Castéji prozivaji Stastné a
spokojené stafi. Pacovsky (1990) na ziklad¢ poznatku, které popsal Bromley, detailnéji
zformuloval strategie, jakymi lidé reaguji na stari:

1) Konstruktivni strategie — Clovek se smifil stim, co miZXe stafi obnaSet. SnaZi se byt
sobéstalny a samostatny, stanovuje si odpovidajici cile, které se aktivnim pristupem snaZi
fesit. Je tolerantni a pfizplisobivy, nema problém navazovat a udrzovat vztahy s ostatnimi
lidmi. Ma svou novou Zivotni naplii a program, kterych se drzi a které mu davaji vyhlidky do
budoucnosti.

2) Zavisla strategie — ¢lov€k ma pocit, Ze své si jiz ,,odslouzil“, nyni pfichazi fada na to, aby
se starali ti druzi. Je to stadium pasivné&jSiho pfistupu bez konkrétnich aktivit, které by jeho
zivot napliiovaly, ve kterych by se mohl seberealizovat. Tento senior timto stavem vSak
netrpi, je s nim vyrovnan, rad si uZzivd novou etapu, ktera vjeho pojeti pifinasi obdobi
odpodinku. M4 rad své soukromi, nijak nevyhledava spole¢nost ostatnich lidi. O navazovani
novych znamosti nejevi piilisny zajem, novi lidé chape jako potencidlni narusitele svého
zazitého klidného Zivota.

3) Obranna strategie — tato strategie je Casta u lidi, ktefi byli hodné Gspé$ni v zaméstnani, ve
kterém byli samostatni, dokazali se vném dostateCné seberealizovat. Jejich obranafstvi je
zaméfeno na to, aby ostatni nenabyli dojmu, Ze s penzionovanim jiZ jsou méné schopni se o
sebe postarat. Snazi se davat najevo, ze nepotiebuji ni¢i pomoc.

4) Nepratelska strategie — se tyka lidi, ktefi i v pfedchozich Zivotnich etapach méli sklony
k agresivnimu, netolerantnimu, kritickému jednani vii¢i ostatnim lidem. V podobném piistupu
pokraCuji i ve stafi, jen stim rozdilem, Ze jejich negativistické postoje se mohou jesté
ptiostfovat vlivem novych Zivotnich situaci a prekazek, které stai mie piinaget. Casto

reaguji mrzuté, zejména kriticti jsou viiéi mladym lidem.
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5) Sebenenavistna strategie — lidé s touto strategii jsou také vysoce kriticti. Tento pfistup viak
dokazi vystuptiovat jesté€ vice vtom smyslu, Ze tuto kriti€nost obraceji proti sobé samym.
Negativné hodnoti sviij dosavadni Zivot, nemaji zajem se k nému vracet. Jsou Casto depresivni
a pesimistiGti. Jejich deprese a pesimismus pak zpiisobuji pocit, Ze nemohou sviij zptuisob

zivota ve staii nijak ovlivnit.

S.1.1. Psychicky nemocna osobnost

Stafi mizZe byt spokojené a harmonické, ale na druhou stranu ma i svoji odvracenou tvaf,
ktera se ve svych nejvyhrocengjSich stavech projevuje psychickym onemocné€nim osobnosti.
Pfiznaky nékterych onemocnéni se daji zmirnit, ¢i dokonce eliminovat napf. u neurdz
(duSevni piecitlivélost, zranitelnost), deprese apod.. VSe ale samoziejmé vyZaduje odbornou
pomoc. Deprese byvaji u starych osob velmi &asté. Jejimi disledky byvaji stavy uzkosti,
smutku, duSevni bolesti. Velmi Casto byva spoustécim stimulem této nemoci smrt manzela/ky,
vazn&j§i zdravotni piihoda, & umisténi seniora do domova diichodci (Ri¢an, 1990).V piipads,
Ze se s pacientem vcas pracuje, neobnovuji se pfiiny depresi a nastavi se optimalni 1écba, at’
uz medikamentozni &i psychoterapeuticka, pak je deprese pomémé€ dobfe 1éCitelna. V
opatném piipadé mohou byt depresivni stavy vyhroceny az k suicidiu, kdy nemocny senior
neunese zateZ téchto stavi.

Graf ¢. 8: Primérny pocet sebevrazd podle véku a pohlavi na 100 tis. obyvatel, seniofi, CR,
2001-2005
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Z grafu ¢. 8 je zi'ejmé, Ze muzi pachaji v seniorském véku sebevrazdy nékolikanasobné astéji
nez zeny, a to ve viech uvedenych v€kovych intervalech. Tyto rozdily stoupaji s rostoucim
ve€kem. Nejmarkantnéj§i je tedy rozdil ve ve€kové skupiné 85 let a vice — v této kategorii
spachaji muzi 179 sebevrazd na 100 tis. obyvatel, zatimco Zeny ,pouze“ 32. Graf oviem
zachycuje pouze dokonana suicidia. Pfi analyze nedokonanych sebevrazd je mozné pozorovat
opaény trend tzn. tento typ sebevrazd pachaji Castdji Zeny. Jak uvadi Ri¢an (1990) byva to

z jejich strany Casto signal volani o pomoc, ale 1 psychicky natlak na osoby v okoli.

K zavaznéj§im psychickym poruchdm patfi ty tzv. nezvratitelné. Nejzavaznéj$i a pomerné
Castou je demence. Toto oznaCeni pochézi z latinského ,,de* = mimo a ,,mens“ = duch. Tato
choroba je dusledkem pomalého, ale nezvratného mozkového poskozeni, které se ve svych
dusledcich projevuje jako porucha paméti a rozumovych schopnosti, potiZe s orientaci v ¢ase

a prostoru, poruchy pii poznavani véci a osob, poruchy reci (Pichaud, Thareau, 1998).

V souvislosti s psychickymi onemocnénimi seniorti je potfeba si uvédomit, Ze zadna z nich
neprichazeji ze dne na den, ale prvni pfiznaky se mohou pozorovat jiz del§i dobu. Proto by
seniofi a hlavné jejich blizci lidé nemeli nic podcetiovat. Zakladem je vyhledat pomoc a zacit
vCas s pfipadnou chorobou bojovat. NejCastéj§imi prvotnimi privodnimi jevy psychickych

nemoci byvaji vykyvy nalad, egocentrismus, nezijem o d€ni, ¢i podeziravost.

5.1.1.1. Moznosti psychoterapie

V pfipad€ nemoci seniora je jednou z moZnosti, jak se s chorobou vyrovnat, metoda
psychoterapie. Zjednodusené je mozné ji definovat jako léebny postup, kterym je mozZné
upravovat psychické abnormalie, poruchy apod.. V souCasné dob€ je nékolik moznosti,
jakym psychoterapii praktikovat — mezi nejcast&j$i patii napt. pisobeni hudbou, malovanim,

hypnozou, komunikaci, nebo u¢enim (Kalvach, 2004).

Ve vztahu k seniorské problematice bylo v minulosti pohlizeno na psychoterapii dosti
skepticky. V této souvislosti existovaly a dost mozna Ze jeSté, zejména ze strany laické
vefejnosti, existuji jisté pfedsudky spojené s psychoterapii starych osob. Jeden z takovych

mytd je v podstaté mozné oznalit jako odkaz Sigmunda Freuda. Freud zastaval teorii, Ze
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Clovék je kolem 50. roku v€ku jiz hotova osobnost a Zadnou psychoterapeutickou metodou se
nedaji jeji stranky obménit. Proto Freud stanovil horni limit pro vstup do 1é€ebného procesu
50 let. OvSem je potfeba si uvédomit kontext doby, ve které Freud Zil. Tehdy se lidé doZivali
o nékolik desitek let méné, proto nemiiZeme srovnavat 50-ti letého seniora v minulosti a dnes.
Pravdou ovsem je, Ze docilit zmén v postojich seniorii je ukol velmi obtiZzny. Nicméné
zkuSeni terapeuti vykazuji i v této oblasti pozitivni vysledky. Jako dal$i mytus v souvislosti
s geriatrickou psychoterapii autoii také uvadi mylné pfedstavy o tom, Ze stary &lovék o ni
nestoji, neakceptuje ji. Opak je ovSem pravdou. Jde jen o to, ziskat pacientovu divéru,
navodit v ném pocit, Ze se nachazi v jakémsi chranéném klimatu, kde se muZe oteviit. Na
druhou stranu je opét situace ztizena Casovym tlakem, nebot Iékaf ma na pacienta béhem
sezeni pouze omezené Casové moZnosti. Dal§i negativistické hlasy hovofi také o Casté
nemoznosti komunikace se seniory. Je pravdou, Ze takova omezeni zde existuji, avSak pouze
ve spojitosti se systematickou 1éCbou rozhovorem. Komunikace se seniorem miiZe byt
skutecn€ obtizna, pokud ma pacient problémy s paméti, sluchem, fluidni inteligenci (viz.
kapitola 5.2) apod.. Jiz v Gvodu této kapitoly jsou ale uvedeny rizné formy alternativnich
psychoterapeutickych technik, které mohou systematickou 1é€bu rozhovorem plnohodnotné
nahradit, a proto se také v praxi hojné€ uplatiiuji. Komunikaéni metody psychoterapie se tedy
v praxi pouzivaji spi§e u mladsich gerontologickych pacientt. Jednim z konkrétnich piistupi
je napt. rogerovska psychoterapie, ktera je zaloZena na direktivnim, vztahovém dialogu mezi
Iékafem a pacientem. Psychoterapeut se snaZi svym piistupem posilovat pacientovi identitu,
sebedlivéru, obnovovat jeho sebeuctu, ktera je stfedobodem rogerovské metody (Kalvach,
1997). Zajimavy psychoterapeuticky pfistup praktikuje americkd lékatka Naomi Feilova,
ktera pracovala zejména se seniory, ktefi jiz ztraceli orientaci v Case a prostoru, ¢asto se u
nich také projevovali dementni tendence. FeilovA odmitad tradi€ni komunikaci
s dezorientovanym pacientem tzn. napf. vysvétlovat, pro¢ jsou jejich predstavy mylné apod..
Naopak prosazuje pristup, ktery bere pacientovy vyroky vazn€, snazi se dopatrat smyslu a
pohnutek, které k takovymto vyrokum mohou vést. V praxi to pak vypada, Ze na pacientovo
tvrzeni: ,,Mam ustfelenou nohu*, 1ékai' odpovida: ,,Kdo vam to udé€lal“ — ¢ili nesnazi se mu
rozumov® vysvétlit nesmyslnost jeho vyroku (Ri¢an, 1990). Podle Feilové je tato metoda
zaloZena na tom, Ze pacient se timto zplisobem osvobozuje od minulosti, coZ dava prostor pro

lepsi orientaci v souCasnosti.
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Psychoterapeutické¢ techniky nemusi pfichdzet az v momenté, kdy senior trpi néjakou
zavazngj$i poruchou. DilezZita je také otazka prevence, kterou by vSak neméli uplatiiovat
pouze odbornici, ale méla by pfichazet také ze strany blizkého okoli starého ¢lovéka. Tuto
formu ,,psychoterapie“ je mozné oznaCit jako mneoficidlni, ¢i neformalni. Do jisté miry je
srovnatelna s vySe uvedenou rogerovskou metodou, jen s tim rozdilem, Ze se neprovadi na
ryze odborné twrovni. Kalvach (1997) ji také nazyva jako ,psychoterapii kazdodenniho
kontaktu®, jinymi slovy jde o to, posilovat pii kontaktu se seniorem jeho sebediivéru, pocit
bezpedi, pozitivnich perspektiv apod.. Autor také jmenuje né€kolik opérnych piliid, na kterych
tato neformalni psychoterapie stoji. V kazdém piipadé bychom méli umét starymi lidem
aktivné naslouchat a uv€domit si, Ze i na prvni pohled banalni tvrzeni mohou mit z hlediska
psychického stavu seniora hlubsi podtext. Také bychom se méli naucit nevyhybat se tématim,
ktera pro nas mohou byt nepiijemna napi. beznad€j, umirani, smrt. S aktivnim naslouchéanim
jde ruku v ruce také schopnost empatie, tedy pochopeni pociti starych lidi, a to nejen pomoci
verbalni komunikace, ale také prostfednictvim gest, mimiky obliCeje, tonu hlasu apod., které
nam mohou pomoci odhalit to, co na prvni poslech nemusi zcela vyplyvat z obsahu feéi
seniora. Velmi pozitivné pisobi také stav, kdy se stafi lidé mohou na néco téit. Z tohoto
hlediska je tedy velmi ufinné posilovat tzv. kratkodobé perspektivy seniord — dat jim
prileZitost, aby se mohli do kratké budoucnosti k n€€emu upnout. Nemusi se pii tom jednat o
zadné ohromujici cile, stai jen, aby byli seniofi schopni od blizkého budoucna néco Cekat.
Casto vtomto kontextu pomiiZe napf. navitéva, oblibeny potad, jidlo apod.. DileZité je dale i
osloveni, kterym seniora Castujeme. Jak bylo jii n€kolikrat zmin€no, staii lidé Casto ztraceji
pocit vlastni pottebnosti a sebetcty, proto bychom méli volit takova osloveni, ktera tyto
ztracené pocity pomohou obnovovat. V Zadném piipadé by nemélo jit o pfehnané
familidrnosti. Mezi nejvhodnéj§i osloveni napf. v nemocnici ze strany personalu rozhodné
nepatii titulovani jako ,,babi, dédo“ apod.. V podobnych situacich je dobré opfit se tieba o
minulost a pouzit k osloveni néco, co souvisi napf. s byvalym povolanim starého Eloveéka

napf. ,,pane doktore, pani ucitelko* apod..

5.2. Inteligence, pamét’ a uceni

Stafi je Casto spojovano s Upadkem inteligence a intelektovych schopnosti, av§ak neni to tak

zcela pravda. Novy pohled na problematiku inteligence ve stafi pfinesl tzv. hierarchicky
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pristup, ktery rozliSuje dv€ zakladni formy inteligence — fluidni a krystalickou (Stuart-
Hamilton, 1999). Krystalicka inteligence nebyva vsouvislosti se stafim nijak vyrazné
zasaZzena a udrzuje si tak stejnou vrovenl znalosti jako v mlad$im véku. Je zaloZena na
vé€domostech, které jedinec nacerpal v pribehu svého Zivota - jde vpodstaté o obecné
znalosti, znalosti uc¢innych strategii v nejriznéjsich situacich, slovni zasobu, spravné chapani
vyznamu slov apod.. Z definice krystalické inteligence tedy vychazi i zpusoby, jakymi se
testuje. Otazky, které jsou vramci testii pokladany, se zaméfuji napf. na znalost n&jakého
pojmu, nebo jednani v n&jaké specifické situaci napf. ,,Co ud€late, kdyZz rozbijete tali¥?.
Shrnut€ feceno, rozumovému upadku odolavaji ty slozky lidského intelektu, které se posiluji
pomoci kazdodennich interakci, neboli jde o souhrn bé€hem Zivota osvojenych poznatki.
Naproti tomu fluidni inteligence vykazuje ve stéfi jisté zhorSeni. Tuto formu inteligence
muzeme chéapat jako schopnost divtipu daného &lovéka. Je zaméfena na dovednost fesit
problémy, jejichz feSeni nevyplyva ze znalosti nabytych formalnim vzdélanim, & kulturni
znalosti podminek, ale naopak objevuje nova feSeni novych problémi. Mezi klasické
testovaci techniky fluidni inteligence se fadi dopliiovani Ciselnych, pismennych fad,
odstrafiovani nehodicich se slov apod.. Zakladem téchto testovacich metod je také Casové
omezeni tzn. testované osoby musi piedloZzené ulohy zvladnout v uvedeném Gasovém limitu,
coZ zejména pro staré osoby byva jedna z hiife piekonatelnych piekazek. Wolf a kol. (1982)
definoval tfi zakladni faktory, které pokud jsou uplatnény b&hem zkouSeni, maji vliv na
snizené projevy rozumovych schopnosti. Prvnim znich je nutnost zpracovani novych
informaci, vopacném piipadé, kdy jde jen o pouhou reprodukci jiZ znamého, se pokles
neobjevuje. Druhym z faktori je ¢as. Kdyz ma senior dost Casu na odpovéd, opét se vétsinou
Zadny pokles intelektovych schopnosti neprojevuje. Tietim aspektem je jednoduchost zadéani
ukolu. V piipad€ narocného zadani miZe dojit ke komplikacim v souvislosti s tzv. provozni
paméti jedince, kterému tak miZe Cinit obtize zapamatovat si samotny princip Gkolu. Celkové
muzeme uvedené poznatky shrnout tak, Ze stafi lidé mohou byt pomalej$i a méné pfesni,

avsak tento swviij handicap kompenzuji lepsi znalosti strategii a zku§enostmi.
V souCasné dobé se vSak objevuji studie, které hovoii i o moznosti vytrénovani fluidni

inteligence. Tyto vyzkumy podrobily kratkému tréninku osoby ve v€ku 60 — 80 let, které po

jeho absolvovani dosahly srovnatelné inteligencni urovné s mladymi jedinci bez tréninku.
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Vyznamnym zaverem téchto studii je bezpochyby také fakt, Ze celoZivotni ueni pfispiva
k lepsi psychické kondici loveka ve stafi. Gregor (1990) ve své knize uvadi i dal§i vysledky
psychologickych a sociologickych vyzkumi, které se zaméfovaly na psychickou a
mntelektualni vykonnost v pokrocilém veku. Z nich vyplynuly dva zakladni aspekty, které maji
vliv na intelektualni uroveiil v budoucnosti. Prvnim z nich je dosazené vzdélani, druhym pak
profesni kvalifikace. Studie potvrdily, ze ¢im vys§i dosazené vzdélani, tim vySsi intelektualni
schopnosti ve stafi. Zaroveni také osoby s vyS§i profesni kvalifikaci maji vétSi zajem se
vzd€lavat i v priab&éhu Zivota, vice se zajimaji o nové informace. Dal§imi pfidruZenymi
faktory, pomineme-li vrozené dispozice, které se podili na rozumovych dovednostech ve stafi,
jsou zkuSenosti nabyté v prub&hu Zivota, mnoZstvi prilezitosti pro pouzivani intelektu, &i
mnozstvi podnéti z okoli nebo od jedince samého. Pokud se béhem Zivota sejde vétSina
téchto faktord, ma jedinec dobré vyhlidky pro uspé$nou vykonnost svych intelektualnich

schopnosti i ve stari.

S celoZivotnim ulenim® souvisi také otazka paméti a schopnosti starého &lovéka se udit.
V tivodu tohoto okruhu bylo jiz naznaeno, Ze stary Clovek ztraci ¢ast svych paméfovych
dispozic, coZ se promitne i do jeho moZnosti uéit se. Schopnosti uceni se, jak prokazaly
vyzkumy, pomalu klesaji zhruba od 30. roku Zivota, k drasti¢téjSimu sestupu pak dochazi
kolem 70 let. Na vin€ stoji pfedeviim zhorSeni tzv. kratkodobé paméti, ktera vyzaduje
vstfebani a zapamatovani si novych informaci. Obecné se da fici, ze ve star§im véku se
objevuje zhorSeni mechanické paméti, ktera je zaloZena na pouhém memorovani novych
poznatkll, naopak pamét’ systematicka je relativn€ dobie uchovana. V praxi to poté vypada
tak, Ze v pamétovych ukolech, kde je mozné vyuzit védomosti a strategie ziskané bc¢hem
zivota, kde je potfeba postupovat vécné€ a trpélive, tam je senior leckdy schopny konkurovat
mladému Clovéku. Dobie patrny je tento stav pfi vstiebavani nové ucebni latky. Dnes se
poznatek, Ze se lidé ve staru neuci tak lehce a rychle, povazuje za obecné platny. Do jisté miry
by se snim viak dalo polemizovat - své nedokonalosti vuceni dohani seniofi Casto
dikladnosti a intenzitou pii nabyvani védomosti. Navic vyzkumy prokazuji, Ze pokud je

ucCebni latka logicky uspofadana (a seniofi tak mohou vyuzit i pamét’ systematickou), pak stari

* Problematika gerontogogiky ¢ili vzdélavani ve stafi bude podrobngji rozpracovana v okruhu ,,Socidlni
aspekty*.
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lidé v procesu uceni postupuji rychleji a mnohdy srovnatelné s mlad§imi studenty. Dal§im
rozdilem v procesu uc¢eni mezi mladymi a star§imi osobami je okamzik, kdy se dostavi Ginava.
Je jasné, ze koncentrace seniori zaCina byt oslabovana po krat§im ¢asovém okamZiku nez u
mladSich lidi, proto je vhodné Cinit ve stafi b&hem psychické i fyzické namahy Cast&jsi
relaxacni piestavky. Gregor (1990) opét shrnuje dva zakladni piedpoklady, které zaruuji
srovnatelnou kvalitu uceni se ve stafi jako v mladi. Za prvé jde o Casové mozZnosti — seniofi
potiebuji k dobrému zvladnuti uciva dostatecné dlouhou dobu, ktera do jisté miry souvisi i
s Casovymi dispozicemi seniora koncentrovat se. A za druhé — ve stafi se lépe uci
systematicky uspofadané informace. Nesmi se ov§em zapominat na fakt, ze zakladem uspéchu

je trénink a co mozna nejcast&jsi aktivita intelektualnich a paméfovych dovednosti.
5.3. Adaptace na stari

5.3.1. Adapta¢ni mechanismy

Pribeh stafi zavisi z velké Casti i na schopnostech jedince adaptovat se na novou Zivotni
zkuSenost, na pfichazejici zmény. Kazdy znas se umi s nové nastalymi situacemi jinak
vnitin€ vyrovnat - podle psychologi ma schopnost piizpisobeni se novym Zivotnim
podnétim daleko vyznamnéj§i vliv na psychiku ¢lovéka nez samotny proces starnuti. Na
otazku, jaka je vlastn€ optimalni adaptatni strategie, vSak neexistuje jednotna odpoveéd.
Obecné se prosazuje princip klast diraz na individualitu kaZdého jedince a teprve aZ poté se
zam&fovat na pfisluSny adaptacni mechanismus. Mezi zdkladni individualni predpoklady, ke
kterym je zhlediska piizpdsobeni nutno pfihlizet, patii zdravotni stav, rodinné a
interpersonalni vztahy, socioekonomické dispozice - zejména finan¢ni zajiSté€nost a podminky
bydleni. Pro kazdého seniora je tak vhodny jiny typ adaptace, a to nejen vzhledem
k uvedenym individualnim pfedpokladiim, ale také je tfeba brat zietel na osobnostni integritu
kaZzdého jedince tzn. naslouchat jeho osobnim potfebam a snazit se respektovat takovou
adapta¢ni formu, ktera mu subjektivné vyhovuje. Kalvach a kol. (1997) upozoriiuje a shrnuje,
ze v ramci zachovani osobnostniho pfistupu je potieba si klast Ctyfi dilezité otazky: kdo,
v em, kdy a jak se pfizpusobuje a podle toho volit vyhovujici adaptacni formu. V zasade

odbornici rozliSuji tfi zakladni teorie adaptace na stafi.
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1) Teorie aktivniho stafi apeluje na zachovani ¢innosti a kontaktl, které mél Elovék pred
odchodem do diichodu. Zduraziiuje také, Ze udrzovani podobnych vztahii a aktivit by se mélo
aktivné péstovat a nejen pasivné pfijimat doposud vybudované.

2) Teorie uvoltiovani aktivit pfedpoklada, Ze senior s nékterymi typy Cinnosti skonéi.
Samoziejmé, Ze se tak ned€je ze dne na den, ale dulezity je postupny proces.

3) Substitu¢ni teorie zdraziiuje, aby si senior, ktery jiz neni schopny nebo jiZ nechce dané
aktivity z péstovat, za n€ nasSel adekvatni ndhradu.

Piedev§im v souvislosti s prvnimi dvéma teoriemi se v prib¢hu padesatych let rozpoutaly
v USA bouilivé diskuse. Spoustécim impulsem pro tyto debaty byl vyzkum ve mésté Kansas
City, ktery se zaméfoval na vyzkum aktivnich seniori. Cumming a Henry - autofi této studie

- dospéli k vysledktim, Ze tito aktivni lidé Casto trpi pocitem, Ze mlad$im lidem nestaéi, Ze
nejsou tak vykonni jako dfive. Na zaklad€ téchto zjiSténi se zaCala prosazovat pravé teorie
uvolfiovani aktivit, ktera zduraziiovala dileZitost v€asného stdhnuti se z aktivniho Zivota,
nebot tim se predejde psychicky bolestivé konfrontaci s faktem, Zze mladi je rychlejsi a
vykonnéj$i. Kolem tohoto pfistupu se rozboufila natolik vasniva debata, Ze jeden z puvodcu
zmitiované studie (William E. Henry) se snazil situaci uklidnit pfehodnocenim svych zavéra.
Tato revize spo€ivala v tvrzeni, Ze nejde ani tak o uvoliiovani se z dosavadnich &innosti a roli,
ale pfedevs§im o jakési vnitini uvolnéni a eliminaci pfilisného Ipéni na danych rolich a
aktivitach. Uvedené diskuse zacaly ustupovat do pozadi v priub€hu 70. let, kdy se zacal klast

diiraz na osobnostni a specificky kulturni pfistup k seniortim.

Ur¢itou analogii k teorii aktivniho stafi a teorii uvolfiovani aktivit je pfistup, ktery zmifiuje
Wolf akol. (1982). Tento autor hovoii o dvou zakladnich adaptacnich mechanismech. Teorie
aktivni adaptace spoCiva v tom, Ze senior zameérné pusobi na vne€jsi okoli tak, aby mu 1épe
vyhovovovalo a 1épe uspokojovalo jeho naroky a potfeby. Naproti tomu pasivni strategie je
zaloZena na tom, Ze jedinec se pfizpusobuje nové Zivotni situaci, aniz by sam vyvijel n€jakou
aktivitu ve smyslu zmény okolnich podminek. Oba dva adaptacni pfistupy se méni
v zavislosti na véku. V obdobi détstvi je aktivni strategic mén€ rozvinuta, coZ souvisi
s urlitou zavislosti ditéte na svém okoli. V prub&hu produktivniho véku zalinad postupné
pasivni postoj ustupovat a dochazi k dominanci aktivni strategie. Ve stafi, kdy se opét do jisté

miry zvySuje zavislost jedince, je prizpisobovani znovu vice pasivni.
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5.3.2. Adaptabilita senioru

V tvodu této kapitoly je zminéna individualni odli$nost ve schopnostech adaptovat se. V této
souvislosti vSak nesmime opomijet ani problematiku adaptability starych lidi obecné.
Psychologové hovoii o tom, Ze seniofi potfebuji delsi Casovy usek k tomu, aby piizpisobeni
se dané situaci nevnimali jako nasilné a nétlakové. Jaké jsou vSak pfiCiny této horsi
pfizptisobivosti starych osob? Jak je zminéno v kapitole 5.1, zakladni osobnostni rysy se
utvafeji jiz vmladi a béhem zivota jsou poté formou zkuSenosti s novymi situacemi
dokreslovany. Osobnostni zaklad seniorii se vSak formoval v dobé, kdy prevladaly zcela
odli§né podminky a postoje ve srovnani se situaci, ktera je v souCasnosti. Pro staré lidi je tak,
vzhledem k jejich osobnostnim rystim, které se utvafely vkontextu jinych Zivotnich
podminek, obtiznéj§i adaptovat se na stav a novy Zebii¢ek hodnot, ktery pfinesla mlada
generace. Navic, jak upozoriiuje Wolf a kol. (1982), je experimentalné prokazano, ze star$im
lidem se ve srovnani s mladymi obtiznéji vytvafi nové nervové spoje, a to zejména
v piipadech, kdy jde o pfetransformovani spoji ptivodnich. Dalsi pfi€ina je ta, Ze seniofi maji
vice upevnény své zivotni navyky, a proto obvykle také hiife snaseji zmény a zasahy do svého
navyklého zplisobu Zivota. S vékem tedy byvaji stereotypy stale vice zakofenéné a na jakykoli
zasah je pak seniofi pohliZi jako na naruSitele svého zab&hlého Zivotniho tempa. Tento postoj
dokladaji i1 zahranicni vyzkumy, které se zamefily na oblasti postizené Zivelnymi
katastrofami. Mladi 1idé k této Zivotni situaci pfistupovali vesmeés realisticky — snazili se tedy
vyvijet ¢innost k obnové, &i aspofi nahradé plivodnich pomért. Naproti tomu stafi lidé se
s takovouto udalosti nedokazali vyrovnat ani po delsi dobé a zpisobenou ztratu neustale
chapali jako ztratu kusu vlastniho Zivota. V téchto chvilich stafi lidé také Casto pocituji zatéz
ubihajiciho ¢asu — na znovuobnoveni ztraceného jiZ nemaji ve srovnani s mlad§imi dostatek

Casovych perspektiv, coz je frustruje a ubira jim na motivaci.

Kalvach a kol. (2004) formuloval né€kolik zikladnich pfedpokladi dusevni Zivotospravy,

které mohou pomahat k lepsi a uspesne€jsi adaptaci osob na stafi. Tyto zasady pracovné

oznaluje jako tzv. ,,pét pé“. Prvnim z nich je Zivotni resp. Sasova perspektiva. Stafi lidé maji

ve srovnani s mladsi generaci Casto tendence obracet se neustadle k minulosti, ke starym
poradkim, &ili k tzv. retrospektivnimu zaméfeni. Proto Kalvach pfistupuje k otazce Zivotni

perspektivy jako k pohlizeni do budoucnosti. Prosazovani tohoto prospektivniho pfistupu
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chape piedevsim v souvislosti s hierarchii hodnot, které jedinec vyznava. Zaméfeni se na
né€jaké hodnoty umozZiuji starému ¢loveéku soustiedit se na cile, kterych chce v budoucnosti
dosahnout. Jednodussi to v tomto smyslu maji osoby, které se zaméfuji na tzv. pravé hodnoty,
které miZeme chapat jako nadosobni a nad€asové a umoziiuji tak starym lidem zapomenout
na vSedni starosti kazdodenniho Zivota. Druhym z péti pé je pruZnost. Jak je uvedeno vyse,
stafi lidé se hufe adaptuji na nové podminky, avSak nesmime zapomenout, Ze i mezi seniory
existuji velké individualni rozdily. N&ktefi z nich dokaZi reagovat pruznéji, coZz souvisi i
s pfistupem, ktery praktikovali vmladi a stfedni v€ku. Kalvach upozorfiuje na duleZitost
pruZnosti predevdim ve vztahu k Zivotnim zménam jako takovym a k sebekritice. Zivotni
zmény mohou byt ze strany star§ich lidi pocifovany jako zasahy do navyklého zptisobu
zivota. Z hlediska sebekritiky jsou star$i lidé zase méné ochotni pfiznat omyl svého vlastniho
stanoviska a prehodnotit tak danou situaci. Casto se mii¥eme sctkat s piistupem, kdy se
seniofi domnivaji, Ze jejich pravda plyne z vétSiho mnozstvi zkuSenosti, kterych béhem Zivota
nabyli. V otazce pruZnosti Kalvach upozorfiuje také propojeni motorické a duSevni ¢innosti
jedince. Proto apeluje na udrZzovani t€lesného pohybu, ktery piiznivé pisobi i na psychickou
zdatnost ¢lovéka. Tretim pé je proziravost, kterou mizeme chapat jako jakysi zivotni duvtip,
ktery nam napovida, jak se v danych situacich zachovat a jakou zvolit strategii jednani. Tato
schopnost neni pfedem urcena, ale neustale se rozviji pod vlivem novych zkuSenosti, proto
bychom se nejen ve stafi neméli novym zazitkd vyhybat, ale naopak snazit se z nich naCerpat
néco pozitivniho do Zivota. Jako &tvrté pé uvadi Kalvach pochopeni pro druhé, €ili schopnost
empatie. Toto pochopeni se tyka zejména novych znadmosti, ale také mezigeneracnich vztaha.
A nakonec posledni paté pé je potéSeni — senior by mél mit ze svého Zivota potéSeni, at’ uz z

rodinného Zivota, konicku, ¢i jinych aktivit.

5.4. Priprava na stari

Pro lidi je Casto piichod stafi néCim neoCekavanym, dostavaji se tak do situace, ktera je
zaskotila. Tento fakt se pak muize podilet 1 na mife GspéSné adaptace na tento novy stav.
Jednou zteorii, ktera pfina$i navod, jakym zplsobem si tento piechod ulehéit je teorie
zaloZena na nutnosti socializace a desocializace pokazdé, kdyz se vélefiujeme do nové
kultury, skupiny, nebo kdyZ vstupujeme do nové Zivotni etapy. Kazdy jedinec, ktery

prodélava podobné zaglefiovani do novych podminek, ziskava nové role a nové pozice, ale na
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druhé strané o jiné role zase pfichazi. Takovyto proces probihd napi. v souvislosti se
socializaci ditéte a jeho naslednym vstupem do Zivota dospélych, ale také v momenté
prechodu z produktivniho vé€ku do postproduktivniho. Tato koncepce tvrdi, Ze pokud bychom
v prib&hu Zivota vice vnimali 1 desocializaCni tendence, pak by bylo vyrovnavani se s novou
zivotni situaci jednodussi. Stafi by pak nebylo pfekvapenim, ale byli bychom na néj pribézné

pripravovani.

5.4.1. Etapizace pripravy na stari
Pacovsky (1990) je v otazce piipravy na stafi konkrétné€j§i. Podle tohoto autora j¢ mozZné na

piipravu na stafi nahliZet ze tii zakladnich €asovych perspektiv.

Dlouhodoba pfiprava na stafi ma charakter cclozZivotni piipravy a kladeni durazu na ty
faktory, které ve stafi pak mohou ovliviiovat jeho prubéh. Tyto faktory se ve své nejranéjsi
podobé odviji od zptisobu vychovy, od nazort, které nam jsou v détstvi vitépovany a béhem
zivota pak také od zivotnich zkuSenosti a hodnot, které vyznavame. K témto aspektim, na
které je tieba celoZivotné klast diraz patii napt. vzdélavani, spoleCenska a twirCi Cinnost,

udrzovani rodinnych vztaht, spravna Zivotosprava apod..

Stiedné dlouha piiprava na stafi by se mela zacit pestovat nékdy okolo 45. roku Zivota.
Zaméfovat by se méla na tii zdkladni okruhy. Prvnim z nich je bezpochyby otizka zdravi,
které bychom se méli snaZit chranit spravnou vyzivou, télesnym pohybem, eliminaci stresii
apod.. Druhym z okruhi je psychicka rovina, ¢imz se ma na mysli, Ze jedinec by se mél
postupné vyrovnavat s faktem, Ze jednou zestarne, odejde ze zaméstnani. Coz uzce souvisi
s téetim okruhem, ktery se tyka socialni oblasti. Clovék by se mé&l zam&fovat i na budovani
jinych vztahi, nez které udrzuje v zaméstnani napi. navazovat vztahy s lidmi, ktefi maji
podobné koniCky apod.. Tim se jedinec za¢ind postupné piipravovat na tzv. druhy Zivotni

program.

Nakonec kratkodoba piiprava na stafi je otazkou 3 az 5-ti let pfed odchodem do diichodu.
V souvislosti s odchodem do dichodu ztraci jedinec napli vét§iny svého ¢asu, mmnoho lidi

také piichazi o moZnost seberealizace atd.. Proto by se toto obdobi té€sné€ pied penzionovanim
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melo vyuzZit zejména ke shan€ni informaci a hledani novych mozZnosti, které Clovéku
pomohou najit si po odchodu ze zaméstnani novy Zivotni cil a naplnéni. Ritan (1990) také
povazuje za dilezité ziskavat co nejvice informaci o vécech, které by nas po odchodu do
diichodu mohly zajimat. Cim vice totiZ o daném zijmu zname a vime, tim vice je pro nas
pritazlivéjsi a mame vice témat k hovoru s lidmi, ktefi se o podobny koniCek také zajimaji. Je

ideélni zaCit navstévovat n€jaky zajmovy klub jesté pfed penzionovanim, nebot pro vétsinu
by tedy méli podobnym aktivitdm v€novat Cas jeste pfed samotnym penzionovanim.

5.5. Aktivizace a motivace k ¢innostem

Mezi aspekty, které se obecné fadi k t€m, které ovliviiuji subjektivni Zivotni spokojenost
Cloveka, se nejéastéji Tadi rodinné, pracovni a spolecenské prostiedi. Obdobi odchodu do
dichodu je tak jednim z nejrizikovéj§ich Zivotnich okamziku, jelikoz jedinec odchazi ze
svého zaméstnani a ztraci tak jeden z faktorti Zivotni spokojenosti. Ve vyhodé jsou osoby,
které i v dichodu né€jakym zpisobem navazuji na svou profesionalni drahu. Na druhé stran¢
jesté rizikovéjsi je moment odchodu do diichodu pro osoby, které nezalozily rodinu, chybi jim
opora v rodinném zazemi, a tedy dal§i ze zakladnich zdroji Zivotni spokojenosti. Dulezité je
také navazovani spoleenskych vztahli nejen vramci pracovniho kolektivu, ale také napf.
pomoci navitév zajmovych krouzku apod.. Lidé, ktefi tyto aspekty podceni resp. podceni
pripravu a vhodnou adaptaci na stéafi, jsou pak Casto piichodem stafi ptekvapeni a hledaji
novou motivaci k Fivotu. Cast starych osob je a* do pozdniho v&ku sob&statna, aktivni,
dokaZe si naplnit a organizovat sviij ¢as. OvSem jsou i takovi seniofi, ktefi se se stafim
nedokazi vyrovnat, reaguji na néj stahnutim do izolace, jsou Casto depresivni a deprivovani.
Takové osoby je asto potieba aktivizovat a motivovat k €innostem, které by mohly zmirnit
jejich potiZe a znovu naplnit jejich Cas. Situace je Casto ztizena také zdravotnimi problémy
seniord, které mohou omezovat napf. jejich pohyblivost, komunikaci, nebo pifidavnymi
psychickymi problémy, které Casto byvaji spojené se ztratou partnera’ky, osamélosti, ztratou
kontaktu s détmi apod..

cey

Aktivizace je v podstaté zaloZena na programovani aktivit at’ uz pro seniory Zijici v domacim

prostfedi, & pro seniory, ktefi jsou v institucionalni pé€i. Z tohoto diivodu funguje relativné
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velké mnoZstvi seniorskych klubii, které poradaji nejriznéjsi akce - vylety, zajmovou a tviréi
¢innost, kulturni akce apod.. V ramci instituciondlni pée by pak podobné aktivity méla
zajiStovat samotna instituce. Tyto Cinnosti jsou podstatné z n€kolika hledisek — strukturuji
¢as, pomahaji navazovat a udrZovat spoleCenské vazby, nebo stimuluji fyzickou i duSevni
¢innost. Obecné se programovani aktivit zaméfuje na vytvafeni prostiedi, které by jedinci
meélo pomahat pii hledani smyslu Zivota, mé€lo by usnadiiovat vytvafeni a realizovani ¢innosti.
Toto prostiedi je potieba vytvafet prostfednictvim materidlni, socialni i psychické pomoci.
Aktivity jako takové by mély navazovat na to, co bylo pferuseno napt. nemoci, odchédem do
domova duchodcii, krizovou Zivotni udalosti, nebo by mély rozvijet to, ¢emu jedinec nemél
prilezitost se vénovat (Kalvach a kol, 2004). OvSem opét je potieba vtomto kontextu
zduraznit individualni pfedpoklady kazdého jedince. Jiné aktivity budou vhodné pro
extroverty a introverty, dominantni a submisivni osobnosti, racionaln€ a emotivné zaloZené
jedince atd.. Z tohoto diivodu je vhodné rozli§ovat mezi riznymi formami aktivit — ¢innosti
zaméiené na setkavani se s lidmi versus Cinnosti, které kladou duraz na wvnitini kreativitu
jedince, Cinnosti, které jedinec vede vs. Cinnosti, kdy se nechava vést apod.. Osobnostni
piistup je zkratka dulezity i v ramci aktivizace — kazda €innost je navic podminéna tim, aby ji
senior chtél a byl schopny ji realizovat, ale také zaroveil tim, aby plnohodnotnym zplisobem

naplnila jeho Cas.

V ramci programovani aktivit by se mél klast diraz na nékolik zésadnich bodi, které
pomahaji k aktivitam motivovat. Kalvach a kol. (2004) zmitiuje

1) diiraz na praktickou kazdodennost, kdy se jedna o b&€Zné kazdodenni Cinnosti, které lidé
uméli a délali jiz diive a které spadaji do obvyklé plynulosti Zivota,

2) smysluplnost, kdy seniofi musi mit pocit, Ze dana ¢innost k né€emu smétuje, Ze ma néjaky
ucel - samoziejmé, ze opét kazdy jedinec spatiuje i ve stejné Cinnosti tento ucel v néem
jiném,

3) dobrovolnost,

4) pfijemnost - ¢innost by méla jedinci pfinaSet pocit radosti a napomahat k vytvareni
subjektivni spokojenosti,

5) socialni pfiméfenost, kterd je vztaZena zejména k lidem trpicim néjakou vazné&jsi

psychickou poruchou —nejsou vhodné ¢innosti a chovani, které pfipominaji vztah k ditéti,
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6) usp&snost - pozname, Ze dana aktivita je pro Clovéka vhodna i tim, Ze vni dosahuje

urcitych vysledkd, které ho dale motivuji.

6. Socialni aspekty

Jako vSechny Zivotni etapy jedince je i pribé€h stafi a starnuti determinovan spole¢enskymi
faktory. Nutno dodat, Ze pfestoZe jsou socialni a psychologické aspekty pojednany ve dvou
samostatnych okruzich, tak spolu z velké Casti souvisi a jednotlivé kapitoly se tak mohou do
urdité miry prolinat. Cetné studie ukazuji, Ze negativni zmény v socialnich podminkach, a to
zejména ty, na kter€ neni jedinec pfipraven, mohou nepfiznive pisobit na psychické i funkéni
zdravi jedince (Wolf, 1990). Mezi tyto socidlni zmény je mozné zafadit napf. ztratu
spoleenské prestize, redukce interpersondlnich vztahli, osamoceni, nejasna strukturace

volného &asu atd..

Mnoho odbornikii pohliZi na starnuti a stafi v soucasné spolecnosti jako na socialni problém
nového druhu. Definici socidlniho problému jako takového je mozné chapat ze dvou pohledi.
Prvni z nich hovofi o rozporech mezi idedlnimi pfedstavami spoleCnosti a realitou. Druhy
pohled tika, Ze o socidlnim problému lze hovofit tehdy, kdyz si signifikantni pocet lidi, nebo
vyznamna Cast spoleCnosti o n€jaké skuteCnosti mysli, Ze problémem opravdu je (Rabusic,
1995). Je ovsem potieba zdlraznit, Ze¢ souCasny pohled na staii jako socialni problém
nevychazi z pfedpokladu, Ze ve staif nas jiz pe¢kného neceka apod., ale ze soutasné situace,

ktera v moderni spoleCnosti pfevlada, a které je n€kdy obtizné vzdorovat.

Jedna z pfi€in, pro¢ je mozZné stafi vnimat jako socidlni problém, tkvi ve statu, ktery stai
v soucasné spolecnosti zaujima. Do jisté miry se da fici, Ze stafi ma dnes spoleCnosti pfipsany
status, s ¢imZ souvisi také oCekavani urcitého chovani starych osob resp. urCita role. Avsak
zde zaCina zasadni rozpor — souCasna spoleCnost dava stafi roli ,,nemit roli“ (Haskovcova,
1990), spojuje starého Cloveka s pasivnim zivotnim pfistupem, ocekava se od néj, Ze bude
penzionovan a odejde na odpoc¢inek. Ve vysledku je pak pro seniory Casto obtizné nabourat

tento pfedsudek a najit spravnou motivaci pro aktivni pfistup k Zivotu.
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Dal§im faktorem promitajicim se do obtiZi starnuti je zvySujici se nad€je doZiti, ktera se
odrazi v ristu podilu starych lidi ve spole¢nosti, ¢imz vznikaji nové situace, jejichz dusledky
miizeme spatfovat v nejruzné€jSich Castech spolecenského Zivota. Jak jiZ bylo zminéno vyse —
stafi tak pfestava byt n€co mimoiadného, neni jiz vyjimkou a tim také pada piistup spojovat
staré lidi napt. s mimofadnymi schopnostmi, znalostmi apod.. Jinou oblasti, ve které se odrazi
rostouci nad&je doziti, je problematika demografického starnuti spoleénosti, které vede ke
zvySovani podilu ekonomicky zavislych osob na statni sprav€. Soucasna spole¢nost je nucena
se s touto novou situaci vyrovnat zavedenim diichodové reformy. Neustalé prodluZovani
nadéje doziti se promitlo také do problematiky volného Casu seniord. V minulosti bylo
produktivni obdobi povazovano za stézejni ¢ast lidského Zivota, at’ uZ z hlediska obsahové
naplné, ¢i z hlediska Casového. Obdobi mladi a stafi totiz bylo v minulosti nékolikanasobné
kratsi - lidé nejenze vénovali daleko méné €asu vzdélani, ale také po odchodu z produktivniho
véku vlivem nizké nadé€je doziti velice zahy umirali. VétSina osob tak viibec nepoznala stafi
v dne$nim slova smyslu — nemusela si nové organizovat ¢as, hledat nové aktivity, fesit ztratu
spoleCenskych kontaktti apod.. ZvySujici se nad€je doziti je bezpochyby odkazem rozvoje
mediciny a lékaiské péce, diky Cemuz se lidé mohou doZivat stale vys§iho v€ku — s otazkou
dlouhovekosti je vSak spojena problematika kvality Zivota a piipadné péce o seniory. Nékteri
lidé ztraceji s v€kem sobéstacnost a schopnost se o sebe postarat, souCasna spolecnost pak

musi tento stav fesit prostiednictvim péce, kterou miiZe seniorim v této situaci nabidnout. Zde

je potieba rozliSovat dvé zakladni formy — tedy pé¢i rodinnou a institucionalni.

Jinym problémovym faktorem je orientace soudobé spoleCnosti na praci, vykon a
produktivitu. Jedinec, ktery je penzionovanim vyfazen z pracovniho procesu, miiZze pocitovat
ztratu dosavadni socialni prestize. Mezi nejvice rizikové seniory pak patii ti, ktefi byli ve
svém zaméstnani vysoce hodnoceni a uznavani. Na druhé strang &ast téchto seniord

pokracuje, ¢i navazuje na své zaméstnani i v dichodovém veku.
Jak vnimaji problémy spojené se staiim sami seniofi ukazuje tabulka ¢. 7. Obecné bychom

mohli situace vyskytujici se v tabulce rozdélit do nekolika zdkladnich okruhti — mezilidské

vztahy, ekonomicka dimenze a spoleensko-politicka oblast. Nejméné zavaznym problémem
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predstavuji pro seniory mezilidské vztahy konkrétn€ vztahy s blizkym okolim — ,,slabnuti
porozuméni mezi (pra)rodi€i a détmi nebo vnoucaty“ a ,,méni se povaha ¢i chovani pratel

- vrstevnikt* ziskali nejniZ§i resp. nejlepsi primerné hodnoceni. Primérné hodnoceni téchto
dvou vyrokti dohromady &ini 1,66. O néco hlife uZ v ramci mezilidskych vztahi stafi lidé
vnimaji piistup vefejnosti ke stafi — ,,mladi neberou star$i lidi vazné€“ a ,lidé podceiiuji
schopnosti star§ich 1idi“ se z hlediska hodnoceni umistily na tfetim a patém misté tabulky a
celkové primérné hodnoceni v tomto piipadé bylo 2,13. Poté z hlediska zavaznosti nasleduje
ekonomicka oblast, kam spadaji vyroky ,,ztratil se kontakt s podnikem, odborovou organizaci,
kolegy“ a ,,n&které ¢innosti se stavaji méné dostupné™ — tento okruh ma celkové primérné
hodnoceni 2,34. Jako nejvétsi problém vnimaji seniofi dimenzi spolecensko — politickou, kam
je mozZné zafadit tvrzeni ,,jit veCer do divadla ¢i kina se zda byt vétsi problém nez dfive®;
wjednani na ufadech je stale sloZit€j§i*; ,je stale obtizn€jsi chapat politické a spolecenské
déni“ a ,je stale obtizn€jsi rozumét technickym novinkdm® . Tento okruh ziskal nejhorsi
priméré hodnoceni — 2,47. Vysledky bychom mohli interpretovat tak, ze lidé nad 60 let
pohlizi nejproblemati¢téji na ty skute€nosti, které jsou spojené se zmeénami, které spolenost

v ramci svého vyvoje kupfedu prodélava.
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Tabulka &. 7: Percepce problémovych Zivotnich situaci, lidé nad 60 let, CR, 2002

Problémové Zivotni situace Primérné hodnoceni®
slabne porozuméni mezi (pra)rodi€i a d€tmi nebo vnoucaty 1,60
méni se povaha ¢i chovani pfatel-vrstevniki 1,71
mladi neberou star§i lidi vazné 2,12
ztratil se kontakt s podnikem, odborovou organizaci, kolegy 2,12
lidé podcenuji schopnosti starSich lidi 2,13
jit vecer do divadla ¢i kina se zda byt vétsi problém nez diive 2,31
jednani na uradech je stale sloZit¢jsi 2,44
je stale obtizngj§i chapat politické a spolecenské déni 2,46
nékteré ¢innosti se stavaji finanéné mén¢ dostupné 2,56
je stale obtiZn&jsi rozumet technickym novinkdm 2,66

Zdroj: VUPSY, Zivot ve staF, 2002

6.1. Vstup do diichodu jako vyznamny socialni meznik

V soucasné dobé se v moderni spole€nosti stale vice hovoii o tzv. institucionalizaci Zivotniho
cyklu (Kalvach, 1997). Tato instituicionalizace je spojena s dodrZzovanim uréitych
spolecenskych norem a pravidel, ktera jsou v tomto piipad€ velice Casto napojena na Casovou
dimenzi resp. chronologicky vek jedince. Ve spojitosti s v€kem pak dochazi k jakési etapizaci
lidského zivota — napf. okolo Sestého roku zivota nadm zafinad povinnd Skolni dochazka,
osmnactym rokem Zivota se stavame plnoletymi a jsme tedy oficialn€ zafazeni do kategorie
dospélych, po ukonCeni studii je obvykly nastup do pracovniho procesu, dosazenim
diichodového véku nas Seka vstup do dichodu apod.. U kazdého jedince se predpoklada, ze
projde vSemi t€mito zivotnimi etapami (lidé neprochazi t€mito etapami presn€ ve stejném
véku, avSak vétSinou se setkdvame se srovnatelnymi pfipady). Vstup do dichodu je tedy
jednim z vyznamnych pfed€ld vramci naSeho Zivotniho cyklu. PfestoZe se samotny vek
penzionovani muZe do jisté miry riiznit®, je &asto na jedince pohliZeni jako na seniora

v momenté, kdy absolvuje vstup do dichodu. Jak zdiiraziuji Vidoviova a Rabusic (2003),

? Hodnoceni probihalo na 4-bodové $kile, kde 1 = s tim jsem se nesetkal/a, takovou zménu jsem
nezaznamenal/a; 2 = s tim jsem se setkal/a, ale mohu se s tim snadno vyrovnat; 3 = tim jsem se setkal/a a
vyrovnavam se s tim nesnadno; 4 = to je pro mé velky problém.

® Narok na starobni diichod upravuje zakon & 155/1995 Sb. , kde je mj. definovan i vék, kdy je mo¥né zaZidat o
starobni diichod, podminky upravujici pfedasny odchod do diichodu, diferenciace dle pohlavi a poétu déti
apod..
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vék vstupu do duchodu se tak stava dulezitym sociogennim prvkem, ktery ma zasadni vliv na
na$ budouci Zivotni pribéh. V ramci empirické studie ,,V&kova diskriminace — ageismus®,
kterou realizoval Vyzkumny ustav prace a socidlnich véci, byl zjisfovan postoj Ceské
vefejnosti k vékové hranici odchodu do diichodu. Nejvice Cechii se domniva, Ze oficialni
vékova hranice odchodu do dichodu by méla byt zruSena a kazdy by meél odchazet
v moment€, kdy ma odpracovan dostatecny pocet let, ¢i v momenté, kdy ma naspotfeno. Da se

tedy Fici, Ze 38 % obyvatel CR by v této zaleZitosti preferovalo individualngjsi pristup.

Tabulka ¢. 8: Akceptovana vyse véku odchodu do diichodu, CR, 2005

Vék odchodu duchodu %
Ziadny ureny vék do diichodu by nemél byt, kazdy by mél odchazet do diichodu aZ bude

mit odpracovan potfebny poCet let nebo bude mit dostateCné naspofeno. 38
Uréeny vek do diichodu by mel ziistat stejny jako dnes. 28
Ur€eny vEk do diichodu by se mel sniZit oproti dneSku. 29
Ur€eny vek do diichodu by se mel zvysit oproti dnesku. 5

Zdroj: VUPSV, Vékova diskriminace — ageismus, 2005

Vstup do dichodu piedstavuje posun od zkuSenosti a situaci, které zname a které mame
zazité. Je samoziejmé, Ze v tomto kontextu je zména dosavadnich zvyklosti nezbytna, aviak
pro nékteré i velmi obtizna. Jak upozoriiuji autoii zabyvajici se problematikou starnuti, je
vstup do dichodu Easto traumatizujicim zazitkem. VéEtSinu Zivota proZivame v pracovnim
procesu, mame naplii a povinnosti na kazdy den. Prace nas také fadi do urCitého kolektivu
lidi, se kterymi mame spole€né zazitky, zijmy, mezi nimiz néco znamename a jsme
respektovani. Vstupem do diichodu pak mmozi jedinci ztraci sviij Zivotni program a prozivaji
pocit vyfazenosti. Tyto negativni pocity jsou navic umocnény piedevsim u té€ch osob, které
mély vysSi postaveni v pracovné socialni hierarchii. Vstupem do dichodu jsou si vSichni
rovni a je jedno, ¢im byli pfed tim a jaké postaveni zastdvali (Haskovcova, 1990), jejich
dosavadni snaha jakoby pfiSla vniveC. Toto ,,rovné postaveni“ vyplyva z velmi obtizné
moznosti byt mezi ostatnimi seniory jiny, n&jak se diferencovat, coZ je do jisté miry dano
nedostatkem roli, které jsou se stafim spojovany. Jak bylo uvedeno v iivodu tohoto okruhu —
stafi je Casto spojovano s roli ,,nemit roli“. Pavel Ri&an upozoriiuje, Ze role ,,nemit roli“ neni
jedinym negativistickym postojem ke stafi. Tento negativismus €iSi i ze samotného terminu,

ktery se vétSinou v souvislosti s diichodem pouziva, a ktery hovofi o ,,odchodu® do dichodu.
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Proto Rifan propaguje spiSe pouZivani spojeni ,,vstup“ do diichodu, které vzbuzuje spise
asociace ve smyslu, Ze néco nového zaCina a nikoliv asociace spojené s koncem nééeho, co

jsme doposud méli.

Pohled na to, co lidem bude nejvice schazet po odchodu do diichodu, poskytuje tabulka &. 9.
Zajimavé je zejména srovnani nazord mezi dichodci a nedtichodci - diichodci byli dotazovéni
na to, co jim nejvice chybi po odchodu z pracovniho Zivota, nediichodci pak na to, co jim
bude chybét. Pro ob€ tyto skupiny je nejvice problematickou zaleZitosti ,,finanéni rozdil mezi
platem a penzi“. Pokud bychom se podivali na tuto skutecnost podrobnéji z hlediska pohlavi,
pak v kategorii ,,nediichodci® je finan¢ni rozdil mezi platem a penzi postradan spise muzi (55
%), avSak mezi dichodci je tento fakt problémem spiSe pro Zeny (52 %). Velmi zajimavé je
vnimani ,,pocitu uZite¢nosti“ a ,kontakti s kolegy“. MuZi, ktefi jest€ nejsou v dichodu, jako
by nebezpeéi téchto dvou dimenzi podcefiovali. Domnénku, Zze budou po odchodu
z pracovniho Zivota postradat pocit uzitenosti, vyslovilo 9% muzi nediichodct, v piipadé
kontakti s kolegy se jedna o 15 %. Avsak v momenté, kdy k penzionovani dojde, chapou
muzi tyto dvé skuteCnosti daleko zavaznéji — pocit uzitecnosti chybi 23% muzi dichodci,
kontakty skolegy pak 24 %. Zblediska genderu je mozné fici, ze Zeny se s témito
problematickymi okruhy vyrovnavaji v diichodu o néco 1épe nez muzi. Je pravda, Ze v piipadé
nedichodct, by pocit uZitecnosti postradaly spiSe Zeny (26 %) (v pfipadé kontakti s kolegy je
situace srovnatelnd). V diichodovém véku vSak tyto skuteCnosti Zenam jiz tolik nechybi -
pocit uZiteCnosti schazi 19 %, kontakty s kolegy 21 % Zenam v dichodu. Tato tabulka nam
neposkytuje zjisténi, kterd by nam umoziiovala demonstrovat diivody tohoto faktu, nicméné
mazeme se dommivat, Ze Zeny maji v dichodu vice Casu vénovat se roding, ve které se

angazuji, a ktera jim dodava smysluplnost Zivota.
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Tabulka ¢. 9: Co nejvice muziim a Zendm schazi po odchodu z pracovniho Zivota do
diichodu (v %), diichodci a nediichodci, CR, 2003

Diichodei Nedichodci
Muzi Zeny Muzi Zeny
financni rozdil mezi platem a penzi 43 52 55 49
pocit uziteCnosti 23 19 9 26
kontakty s kolegy 24 21 15 15
ze uz nebudu vytiZzen(a) povinnostmi 10 7 9 8
kontakty se zakazniky ¢i partnery 0 1 1 2
Celkem 100 100 100 100

Zdroj: VUPSY, SenioFi a socidlni opatieni v oblasti starnuti v pohledu Ceské veFejnosti, 2003

Pokud bychom se podivali obecnéji na jednotlivé Zivotni okolnosti a na to, které z nich byly

(pohledem osob v diichodu) penzionovanim nejvice negativné ovlivnény, pak podrobny

prehled nam poskytuje tabulka €. 10. Obecn€ je mozné fici, Zze muZi se vice domnivaji, Ze

jejich odchod do diichodu mél nepfiznivy vliv na jejich Zivot — jejich celkové primérné

hodnoceni &ini 1,83, zatimco Zeny jsou na tom o néco lépe — 1,78. Z pohledu konkrétnich

zivotnich okolnosti se odchod do diichodu negativné odrazi zejména na psychickém stavu, a

to v pfipadé obou pohlavi — u muzii bylo primérné hodnoceni 1,94, u Zen 1,92. Je oviem

potieba zdliraznit, Ze ani jedna z hodnocenych situaci nepfekroéila v primérném hodnoceni

hranici 2,00. Autorka tohoto vyzkumu navic ve svych komentatich uvadi, ze bodova hodnota

3, tedy odpoveéd ,,neptiznivy vliv*, se nejcastéji objevovala ve spojitosti s psychickym stavem

a celkovou spokojenosti jedince (Kuchatova, 2002).

Tabulka &. 10: Viiv odchodu do diichodu na vybrané okolnosti Zivota, CR, 2002

Vliv odchodu do dichodu na:

Primérné hodnoceni®

Muzi Zeny
vztah k partnerovi 1,76 1,72
vztahy k détem 1,80 1,71
vztahy k piatelim 1,88 1,84
psychicky stav 1,94 1,92
zdravotni stav 1,81 1,78
celkova spokojenost 1,84 1,82
Celkovy pramér 1,83 1,78

Zdroj: VUPSY, Zivot ve staFi, 2002

2 Hodnoceni probihalo na 3-bodové $kile, kde 1 = ,,spiSe pfiznivy*, 2 = ,nemélo vliv¥, 3 =, spiSe nepiiznivy*.
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6.2. Ekonomicka zajiSténost

Ekonomické podminky bezpochyby ovliviiuji Zivot seniorti a strukturu jejich kaZdodenniho
zivota. Jednou ztakovych souvislosti je napf. vliv finan¢nich podminek na volnoasové
aktivity. V dichodovém véku sice vétSina osob uvadi vet§i prostor pro volny Cas a vlastni
¢innost, ale na druhé stran€ je mozné se setkat s ur€itou limitaci v jejich vybéru, kdy finan¢ni
prostfedky &asto nedovoluji podnikat takovou Cinnost, jakou by si Elovék predstavoval, nebo
zkratka v takovém mmnozZstvi, jaké by chtél. Podobna situace se mize vyskytovat i u struktury
vydaji, ktera se se vstupem do dichodu ¢asto musi pfehodnotit. Tyto finanéni limitace se
mohou prolinat do vnimani celkové spokojenosti s vlastni situaci a do hodnoceni vlastni
kvality zivota. Nasledujici kapitola tedy bude zamé&fena na ekonomickou situaci souCasnych
Ceskych seniory, na strukturu jejich pfijmt a vydaji, na moZnost uplatnéni na trhu a prace,

ale takeé na jejich subjektivni percepci vlastni ekonomické zajiSténosti.

6.2.1. Prijmy a vydaje

Ve srovnani s ostatnimi socialnimi skupinami jsou na tom dichodci z hlediska priimérnych
hrubych ro¢nich pfijmi na osobu nejhute — jde o 97 368 K&, coz je v porovnanimi s ostatnimi
Castka mensSi o 20 000 — 40 000 K&. Nejvétsi prijmovy podil maji dichodci diky socialnim
piijmim (91 855 K& za rok na osobu), tedy zejména diky dichodim jako takovym, které &ini
91 514 K&. Ostatni hrubé piijmy tvoii v piipadé dichodci pouze zanedbatelné poloZky.
Pokud bychom se zaméfili na Cisté penéZni piijmy, pak by si dichodci ve srovnani se
zem&délci polepsili, jelikoz Cisté pfijmy dichodci €ini za rok v priméru 86 062, zatimco u

zemedelcl se jedna o 83 622.
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Tabulka ¢. 11: Hrubé a Cisté penézni prijmy jednotlivych socialnich skupin, priméry na

Zamdstnanci | Zemdddlei | SPTOSEIE | pgiodei
&inni
Hrubé penéZni prijmy celkem 139 907 119 195 117 693 97 368
Piijmy ze zavislé innosti 118 626 93 787 38 165 2 834
Piijmy z podnikani 1016 4298 61 931 115
Socialni pfijmy® 13 668 14 921 10 496 91 855
Ostatni piijmy” 6 597 6 189 7 101 2564
Cisté penéZni pfijmy celkem 96 145 83 622 95 258 86 062

Zdroj: CSU, P¥ijmy, vydani a spotfeba domdécnosti, 2005

Z hlediska vydaji dichodci utrati za rok v priméru nejmensi obnos, coZ samoziejmé souvisi
s jejich finan&nimi moZnostmi vyplyvajicimi z objemu pifjmi. Zajimavé je porovnani piijmi
a vydaji u jednotlivych socidlnich kategorii. Rozdil ro¢nich piijmi a vydani na osobu
dosahuje ve skupiné diichodcii Castky 518 K&. Zemeédélci, kteti na tom byli z hlediska €istych
prijma oproti diichodciim jesté hiife, v§ak z pohledu rozdilu mezi &istymi piijmy a vydaji maji
vzhledem k diichodciim lepsi pozici, v jejich pfipad€ je tento rozdil totiz 5 782 K&. Celkove
jsou na tom diichodci vzhledem k bilanci primérnych ro¢nich pifjmi a vydaji na osobu

nejhiife ze v8ech uvedenych socialnich kategorii.

Konkrétni struktura spotfebnich vydaji, které tvoii nejvetsi podil u vSech socialnich kategorii,
je znazornéna v tabulce ¢. 13. Dichodci utrati nejvice za potraviny a nealkoholické napoje
(22 815) a za bydleni, vodu, energie, paliva (21 693). Naopak nejniZsi spotiebni vydaje jsou
v piipadé vzd&lavani (23) a stravovani a ubytovani (1 888). Z pohledu srovnani dichodcd
s ostatnimi socialnimi kategoriemi je zajimavé, Ze duchodci utrati za potraviny a
nealkoholické napoje; bydleni, vodu, energie, paliva; zdravi nejvétsi primérnou ro¢ni sumu.
Na druhé strané nejniz$i vydaje vramci jednotlivych socialnich skupin maji dichodci u
odivani a obuvi; dopravy, rekreace a kultury; vzd€lavani; stravovani a ubytovani; ostatniho
zbo#i a sluZeb. Na zakladd udaji zjisténych Ceskym statistickym dfadem v roce 2005, je tedy

moZné fici, e struktura vydaju se se vstupem do dichodu méni. Vzhledem k nizkému

* Mezi socialni ptijmy jsou fazeny viechny typy diichodii (starobni, invalidni, poziistalostni) a socialni davky.
® Mezi ostatni ptijmy se fadi napt. kapitalové ptijmy (vynos z vlastnictvi, prodej cennych papiri), pifjmy
z prodeje nemovitosti a movitych véci, pojistné nahrady od pojiStoven, dary od pfibuznych apod..

-63 -




Michaela Dimitrova

Pohled na staif jako specifickou Zivotni etapu

finanénimu rozpodtu této socialni skupiny ustupuje uspokojovani tzv. vyssich potieb a lidé

zaCinaji vice utracet za potieby zakladni.

Tabulka ¢. 12: Hrubé a Cisté penézni vydaje jednotlivych socidlnich skupin, priméry na osobu

v K¢ za rok, CR, 2005

Zamdstnanci | Zemsddlei | SAOSEME [ p b odci
cimmi
Hrubé penéZni vydaje celkem 109 731 94 185 98 059 85 926
Spoticbni vydani 81 490 72 036 85 212 78 499
Nespotiebni vydani 28 241 22 149 12 847 7427
Cisté penéZni vidaje celkem 88 085 77 840 91 364 85 544

Zdroj: CSU, PFijmy, vydani a spotfeba domdcnosti, 2005

Tabulka ¢&. 13: Struktura spotfebnich vydajii jednotlivych socialnich skupin, priuméry na

osobu v K¢ za rok, CR, 2005

Kategorie spotfcbnich vidajé | Zamdsmanci | Zemddélci | ST | Dychodei
Potraviny a nealkoholické napoje 16 893 15 583 16 965 22 815
Alkoholické népoje, tabak 2512 2079 2 654 2476
Odivani a obuv 5683 4 845 6 358 3191
Bydleni, voda, energie, paliva 15 186 11 350 14 845 21 693
Bytové vybaveni, zafizeni 5692 5226 5933 5217
domacnosti;opravy

Zdravi 1278 1074 1235 2273
Doprava 8 666 10 300 8497 4749
Posty a telekomunikace 3302 2 647 3 811 2977
Rekreace a kultura 8997 6517 10 434 6222
Vzdélavani 543 274 813 23
Stravovani a ubytovani 4 639 3650 4931 1 888
Ostatni zboZi a sluZby 8 099 8 491 8 735 4975

Zdroj: CSU, P¥ijmy, vydani a spotFeba domdcnosti, 2005

6.2.2. Subjektivni vnimani chudoby

Z vysledki empirického vyzkumu ,,Zivot ve stafi, ktery vroce 2002 provedl Vyzkumny
ustav prace a socialnich véci vyplyva, Ze nejvétsi podil lidi vnima svoji domacnost z hlediska
chudoby jako stfedné zajisténou. Objektem tohoto vyzkumu byly osoby strasi 60-ti let. Sviij
postoj k chudobé vlastni domacnosti vyjadiovaly prostfednictvim 6-bodové hodnotici skaly.
Celkem 69% z nich se zafadilo do dvou prostiednich kategorii resp. vnimali svou domacnost

jako stfedné zajisténou, 27% ji povazuje za chudou a 4% hovoii o své domacnosti jako o
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bohaté. Z pohledu socialnich charakteristik oznacuji svou domacnost za chudou Castéji lidé se
zakladnim vzdélanim, nekvalifikovani d€lnici, rolnici, osoby z jednoClennych doméacnosti a
lidé z dlouhodobymi vaZnymi zdravotnimi potizemi (Kuchafova, 2002). V souvislosti se
subjektivnim vnimanim chudoby je potfeba zdlraznit, Ze se jedna o vlastni percepci, ktera

nemusi odpovidat objektivnim udajim.

6.2.3. Ekonomicka aktivita a mzdové ohodnoceni

Neékteii seniofi se i po dosaZeni diichodového v€ku snazi uplatiiovat na trhu prace. Pohled na
soucasny stav jejich ekonomické aktivity a také na problémy, se kterymi se mohou seniofi

v dasledku svého véku na trhu prace setkat, zachycuje tato kapitola.

Celkovy podet osab star§ich 60-ti let v populaci stale roste, ne tak jejich ekonomicka aktivita.
V prub&hu druhé poloviny 90. let minulého stoleti se pocet seniord zvySoval, avSak naproti
tomu podily téch ekonomicky aktivnich z nich klesaly az na hodnotu 7,1 vroce 2000. Od
tohoto roku se situace ekonomicky aktivnich seniord zaCind opét mirné€ zlepSovat, pfitemZ
vroce 2005 jiZ jejich podil byl 9,1%. Tento pribeh je dan zejména bilanci vztahu mezi
zaméstnanymi a ekonomicky neaktivnimi seniory, jelikoZ podily nezaméstnanych zistavaly
po celé uvedené obdobi na pfiblizné stejné urovni. Postupné navySovani zaméstnanych
seniori od roku 2000 bylo pravdépodobné ovlivnéno novelou zikona o diichodovém
pojisténi, které piijala vlada v Cervnu 2000. Toto pfijaté opatfeni upravovalo vysi starobniho
dichodu pfi pfedéasném odchodu do diichodu ve smyslu vy$si redukce dichodu pfi
pred¢asném odchodu. Naprosta vétSina osob nad 60 let se fadi mezi ekonomicky neaktivni,

ktefi v roce 2005 tvofili 90,6 % z celkového poctu seniori.

Tabulka & 14: Ekonomicka aktivita osob nad 60 let, CR, vybrané roky

1995 2000 2005
Pocet Podily Pocet Podily Pocet Podily
(v tis.) (v %) (v tis.) (v %) (v tis.) (v %)
Zangstnani 167,7 9,0 134,6 7,1 185,8 9,1
Nezaméstnani 7,4 0,4 5,7 0,3 5,7 0,3
Ekonomicky neaktivni 1683,1 90,6 1742,7 92,5 1 844,0 90,6
Celkem 1 858,2 100,0 1 883,0 100,0 2 035,6 100,0

Zdroj: CSU, Trh prace v CR 1993 - 2005
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Srovnani finanéniho ohodnoceni ekonomicky aktivnich seniorti s ostatnimi vékovymi
skupinami je uvedeno v tabulce €. 15. Priimérna mzda osob star§ich 65 let je niZ$i vzhledem
k v&tSin€ uvedenych v€kovych kategorii. Pouze lidé do v€ku 29 let dosahuji v priméru jesté
nizsich mezd neZ osoby nad 65 let. Celkova primérna hruba mési¢ni mzda jedince star§iho
65-ti let €ini 21 674, coZ je o témér 5 000 K& méné neZ v piipadé nejvice odméfiované vekové
skupiny 60-64 let. Pokud se v této souvislosti podivame na srovnani mezi muzi a Zenami, pak
tyto udaje potvrzuji, Ze i Zeny ve v€ku nad 65 let maji ve srovnani s muzi horsi platové
ohodnoceni, a to téméf o vice jak 3 000 K&. Jejich prumérna hruba mési¢ni mzda tedy
dosahuje vyse 18 221 K&. Lépe vypovidajicim ukazatelem o stavu mezd podle jednotlivych
vekovych kategorii je median, nebot jeho hodnota neni pfipadnymi extrémnimi vykyvy tolik
ovlivnéna, jako tomu je v pfipadé pruméru. I z medidnovych Gdaji vsak plyne, Ze v&kova
skupina nad 65 let je na tom v porovnani s ostatnimi véky nejhire. Dokonce, pokud nebereme
v potaz pohlavi, je medianova hodnota mezd u osob nad 65 let vy$§i pouze ve srovnani
s lidmi ve v&ku do 24 let. Mzdové podminky lidi z nejstar§i v€kové kategorie jsou tedy
pomérné nepfiznivé. Do jisté miry je zajimava situace z hlediska mezd u lidi ve véku 60-64,
ktefi dosahuji v ramci v§ech v&€kovych skupin nejvyssich hrubych mési¢nich mezd. MiiZeme
se dommivat, Ze jejich vySe je odkazem finanniho ohodnoceni celoZivotné nabytych

zkusenosti dlouhodobé zaméstnanych pracovniku.

Tabulka ¢&. 15: Hrubé mésicni mzdy podle véku a pohlavi, CR, 2005

Primérna mzda Median mezd
Vék K9 v K&
Celkem Muzi Zeny Celkem Muzi Zeny

Do 19 let 12 394 12 956 11237 11 844 12 258 10613
20-24 let 15 637 16 317 14 699 15 007 15 652 14 111
25-29 let 20 644 21 651 19 088 18 750 19 700 17373
30-34 let 22 985 25743 18 306 19 332 21 467 16 034
35-39 let 22 735 26 651 17 939 19112 21812 16 238
40-44 let 22 816 26 715 18 545 19 264 21 589 17 010
45-49 let 21917 25 443 18 286 18 709 20 774 16 611
50-54 let 21223 24 322 18 026 18 331 20229 16 256
55-59 let 21 856 23 384 19 381 18 937 19 707 17 557
60-64 let 24 833 25 983 20 031 20 581 21 041 18 575
65 + 19 994 22 163 14 459 14 220 15 972 11427
Celkem 21 674 24271 18 221 18 589 20 265 16 443

Zdroj: CSU, Struktura mezd zaméstnancii za rok 2005
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Ekonomicky aktivni osoby nad 65 let jsou dle dat Ceského statistického ufadu a dle t¥idéni
KZAM" nejast&ji zam&stnany ve skupin€ véde&ti a duevni odborni pracovnici, coZ je
kategorie s druhou nejvyssi primérou hrubou mzdou za mésic - jeji primérna vyse v pro
v&k 65 let a vice &ini 33 347 K&. Podle udaji CSU pracuje v této oblasti 2 857 osob starsich
65-ti let. Témér stejny pocet osob tohoto ve€ku je zaméstnano v kategorii pomocni a
nekvalifikovani pracovnici — 2 601. Tato skupina je z hlediska primérné hrubé mési¢ni mzdy
na poslednim misté a pracovnici nad 65 let dosahuji v priméru na 10 257 K& hrubého za
mesic. V ostatnich tfidich KZAM pracuje pomérné malé mmnozstvi osob z nejstar§iho
vekového intervalu — jejich pocty dosahuji v jednotlivych tfidach 617 pracovniki a méné.
Nejnizsi poet zaméstnanci nad 65 let je zaznamenan ve skupin€ kvalifikovani délnici v

zemedé€lstvi, lesnictvi a rybolovu, kde se konkrétné jedna o 59 osob.

6.2.4. Moznosti uplatnéni seniori na trhu prace

Z hlediska zaméstnavani seniord byl zlomovym momentem rok 1989 a postupny prechod
Ceské spolenosti k trznimu hospodaistvi. Pied rokem 1989 tvofili starobni dichodci asi
desetinu veSkeré pracovni sily a vyrazné se tak podileli na pfezaméstanosti, ktera byla jednim
zryst centraln€ planovaného hospodafstvi (Vohralikova, Rabusic 2004). V prib&éhu prvni
poloviny 90. let 20. stoleti diichodce postihla jakasi vina postupného vytla¢ovani z trhu prace.
Spolu s transformaci Ceské spole€nosti se tedy meéni struktura pracovmnich mist. Velké
prumyslové podniky zacinaji propoustét své zaméstnance, coz se z hlediska véku tykalo
hlavné osob v pfeddichodovém v€ku. Z pohledu profesi pak §lo predev$im o manuilni a
dé€nické pracovniky. Tito lidé pak maji velké obtiZe pii znovuzaclenéni se na trh prace, ktery
zatina akcentovat zcela odlisné hodnoty. Diraz je predevsim kladen na orientaci na vykon,
flexibilitu, vysokou vzdélanost, kreativitu apod.. Navic spolu se zavadénim novych
technologii jsou zadani lidé vzd€lani v oborech jako je informatika, telekomunikace atd.
(Kotynkova, Cervenkova, 2001). Tato ménici se poptavka po pracovnich silach byla vedle
demografickych aspektt a dichodové legislativy jednim z hlavnich faktori, ktery nastartoval

jiz zminéné vytlaCovani starobnich diichodct z trhu prace v prvni poloving 90. let 20. stoleti,

* Hlavni tfidy KZAM jsou tvofeny témito skupinami zamé&stnani: zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici;
védelti a odborni duSevni pracovnici; technifti, zdravotniéti, pedagogilti pracovnici; niZ$i administrativni
pracovnici; provozni pracovnici ve stuzbach a obchodg; kvalifikovani délnici v zemé&délstvi, lesnictvi a
rybolovu; femeslnici, kvalifikovani vyrobci a zpracovatelé; obsluha stroji a zafizeni; pomocni a nekvalifikovani
pracovnici.
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a poté propousténi zaméstnanct v pfeddichodovém véku v druhé poloviné 90. let 20. stoleti.
Postupné také vzhledem k trhu prace dochazi k riistu miry nezaméstnanosti, ktera se v prvni
polovin€ 90. let minulého stoleti pohybovala okolo 3-4%, zatimco jeji souCasné hodnoty
osciluji okolo 8%. Nezaméstnanost jako nezbytny disledek prechodu od centralné
planovaného hospodafstvi k trznimu se tedy stala soucasti naSeho pracovniho Zivota. Diky ni
a vetsi poptavce po zaClenéni na trh prace si zaméstnavatelé mohou vybirat z vétSiho
mmoZstvi kandidati, coZ se &asto podepisuje na rizikovych spoleenskych skupinach jako jsou
prave napf. seniofi a starobni didchodci, ktefi maji zajem dale pracovat. Lidé v diichodovém
véku se tak Castéji musi spokojit s niz§im mzdovym ohodnocenim (viz. kapitola 6.2.3.), které
je viak ve srovnani s vy3i jejich diichodu vyhodné (Vohralikova, Rabusic, 2004). Casto ma

jejich prace také charakter brigad, &i pracovnich ivazku na dobu uréitou.

6.2.4.1. Seniorsky vék jako prekazka uplatnéni se na trhu prace

Nezaméstnanost, jak je naznaCeno vySe, tedy dava potencidlnim zaméstnavatelim veétsi
prostor pro vybér kandidata, ale také otvira §irSi pole pro uplatiiovani diskrimina¢nich praktik.
Zaméstnavatelé ve snaze zajistit si, co mozna nejlepsi vybér zaméstnance, se ¢asto uchyluji
k diskrimina¢nim kroktm, af uz zhlediska v€ku (tzv. ageismus), rasy, pohlavi apod..
V zaméstnani by vak mély byt zastoupeny vSechny generace a skupiny pracovniki, nebot
kazda znich disponuje jinymi dovednostmi a zkuSenostmi, které tvoii pfi vykonu jejich
povolani specificky ptinos. Na druhé strané zaméstnavani seniorii je n€¢kdy velice obtiZné,
nebot’ jejich kvalifikace neodpovida pozadavkim sou€asné spoleCnosti. OvSem napf. v USA,
jak uvadi Kotynkova, Cervenkova (2001), se jiz objevuji tendence riistu zajmu o starsi vékové
roCniky a snaha vyuzivat napf. prestiZ jejich jména, sit kontaktd (které se nedaji na
univerzitach naudit), zkuSenosti, ¢i jistotu, Ze zaméstnanec, kterému déti jiz odrostly, nebude
tak &asto muset d&lit sviij Sas mezi rodinu a praci. V Ceské republice je rovnost jednotlivych
socidlnich skupin zaji§téna Ustavou, resp. Listinou zakladnich lidskych prav a svobod.
Evropska unie dile kontroluje, aby ¢lenské zemé nedbaly na dodrZzovani rovného zachazeni
pouze formalng, ale také aby kazdy stat mél disledné rozpracovany princip a plan v tomto
sméru. V Ceské republice plati zékaz diskriminace na zaklad& novelizace z roku 1999 zikona
o zameéstnanosti ¢. 1/1991 Sb., kde se uvadi: ,,Pravo na zameéstnani nelze ob&anovi odepfit z

divody rasy, barvy pleti, pohlavi, sexualni orientace, jazyka, viry a naboZenstvi, politické¢ho
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nebo jiného smysleni, €lenstvi v politickych stranach nebo politickych hnutich, odborovych
organizacich a jinych sdruZenich, narodnosti, etnického nebo socidlniho pivodu, majetku,
rodu, zdravotniho stavu, v€ku, manZelského a rodinného stavu nebo povinnosti k roding, s
vyjimkou piipadi, kdy to stanovi zdkon nebo je pro to vécny divod spoéivajici v
piedpokladech, poZadavcich a povaze zamé&stnani, které by mél obcan vykonavat a ktery je
pro vykon tohoto zaméstnani nezbytny“. V roce 2001 pak vstoupila v platnost novela
Zakoniku prace, ktera zakazuje jak piimou, tak i nepiimou formu diskriminace (Fischlova,
2005).

Na skutecnou situaci ohledné uplatiiovani diskriminaCnich praktik se zaméfila ve své studii
Vidovicova (2005). Osobam star§im 60-ti let, které byly nuceny hledat si v obdobi 10 let pfed
odchodem do diichodu nové zameéstnani, byla pokladana retrospektivni otazka, zda se ve
zmifiovaném obdobi setkaly s diskriminaci. Vysledky jsou zachyceny v nasledujicim grafu,
ktery zohlediiuje v€kovou diskriminaci z hlediska pohlavi i vzd€lani. Vzhledem k pohlavi se
s ageismem setkali Cast&ji muzi nez Zeny — téméf dvé pétiny muzi, ktefi v uvedeném obdobi
hledali zaméstnani, mély tuto negativni zkuSenost, zatimco v piipad€ Zen se jednalo o necelou
tietinu. Z pohledu vzd€lani nebyly zjiStény Zadné vyznamné diferenciace kromé osob
s vysokoskolskym vzdélanim, které se setkaly s diskriminaci oproti ostatnim vzdélanostnim
kategoriim vyrazné méné Casto. ZkuSenost s diskriminaci mélo 16 % vysokoskolakt, zatimco

ve vSech ostatnich vzdélanostnich skupinach byl podil kladnych odpovédi vice jak dvakrat

vySsi.
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Graf & 9: ZkuSenost s diskriminaci podle pohlavi a vzdélani, osoby nad 60 let, CR, 2005
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Zdroj: VUPSY, Vekova diskriminace — ageismus, 2005

6.2.4.2. Postoje k pracovnim schopnostem seniort

Piedevsim v kapitole zabyvajici se pohledem na stafi, byly n€kolikrat zminény pfedsudky a
stereotypy v pohliZeni na seniory. Vidoviova (2005) ve své praci vychazela prave z téchto
Casto zminovanych postoji ke star§im osobam a vytvofila baterii otazek, prostiednictvim
které monitoruje zkuSenosti lidi se seniory na pracovisti. Otazka na charakterizovani seniorii v
zaméstnani byla polozena osobam ve veku 15 — 83 let, které jeSt€ pracuji a které pracuji
s lidmi vys§iho v€ku. Pokud jsou seniofi davani do spojitosti s negativnimi charakteristikami,
pak se nejCastéji jedna o tvrzeni ,,chybi jim znalosti prace s moderni technikou a pocitatem®,
se kterym souhlasilo 65 % osob a o vyrok ,;maji problémy se zrakem nebo sluchem®, na ktery
odpovédélo kladné 52 % respondentii. Naopak pozitivni postoje ve vztahu k seniordm se
objevuji zejména v souvislosti s tvrzenim ,,v kolektivu spolupracovnikd nejsou oblibeni*, ke
kterému vyjadfilo souhlasnou odpovéd pouze 13 % lidi a u charakteristiky ,,maji vice
zkuSenosti“, s niZ souhlasilo 78 %. Pokud se podivime na fakt, zda vyzkum potvrdil
stereotypni vnimani seniorti jako pomalejSich a mén€ vykonnych zaméstnancli, pak k tomu
tak Gplné nedoslo. Sice s vyrokem ,,uZz neudg€laji tolik prace jako diive“ souhlasila necela
tfetina respondenttl, avak na druhé strané vice jak tfetina osob vyjadfila souhlas s tvrzenim

sjsou vykonnéjsi neZ nékteti mladsi kolegové®. Ptiblizn€ stejny podil lidi (30 %) ma dojem,
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Ze seniofi se vice snazi. Postoj ve smyslu nadbytecnosti seniorti vyjadrtilo 35 % osob v pfipadé

vyroku ,,nechtéji odejit a uvolnit tak své misto mlad$sim®, v souvislosti s tvrzenim ,,nadfizeni

by je radi propustili“ pak 22 % respondentu.

Tabulka & 16: Charakteristiky pFipisované senioriim na pracovisti, CR, 2005

Kladné odpovédi
(v %)
chybi jim znalosti prace s moderni technikou a pocitatem 65
maji problémy se zrakem nebo sluchem 52
neumg§ji se uZ pfizpiisobovat zménam 42
uZ neud€laji tolik prace jako diive 31
necht&ji odejit a uvolnit tak své misto mladsim 35
nadfizeni by je radi propustili 22
v kolektivu spolupracovnikii nejsou oblibeni 13
maji vice zkuSenosti 78
jsou vykonnéj§i neZ n€ktefi mladsi kolegové 35
vice se snazi 30

Zdroj: VUPSY, Vékova diskriminace — ageismus, 2005

6.3. Mezigeneralni vztahy

6.3.1. Starfi a mladi
Lidsky zivot jako takovy je vymezen dvéma protipdly a samotny Cas naSich Zivotd se
pohybuje na kontinuu od jednoho ztéchto poli k druhému. Nase chovani, postoje a vibec

piistup Zivotu se méni i podle toho, ke kterému z té€chto dvou krajnosti mame asové blize —

zda k mladi, ¢i stafi.

K ptednostem mladi patfi, jak uvadi Cibulec (1980), pfedeviim jeho progresivnost, odhodlani,
odvaha riskovat, pustit se do novych tkoli. Mladi je daleko vice bojovné, pfizptsobivé, ale
na druhé strané ma mnohem vy$$i naroky, které se neboji prosazovat. Touha po novém a
nepoznaném zpisobuje, ze chovani mladi je méné ovlivnéno konvencemi, hled4d nepoznané
cesty i nové materialni statky, které by uspokojily jejich pozadavky. Na druhé strané je mladi
Casto vytykana lehkomyslnost, ¢i nerozvaznost. Nékdy se hovofi o projevech nevole a

nesouhlasu, které ve své radikalni form€é mohou byt vystupfiovany az do podoby agresivniho
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chovani. Zakladnim rozdilem mezi mladim a stafim je Zivotni zkuSenost, jejiz nedostatek

zpusobuje vahavost, nebo v opatném piipadé risk a nerozvaznost mladé generace.

Prave Zivotni zkuSenost dava stafi ty vlastnosti, které chapeme jako prednosti. Zkusenost dala
¢loveéku mozZnost se poucit, slouzi také jako jakysi pomocny navod na chovani v nékterych
f situacich, dava starému Cloveéku schopnost rozvahy, umoziiuje lep§i vyhodnoceni situace a
| vybér odpovidajicich prim&fenjch prostiedkd kjejimu FeSeni. Jednani je daleko vice
promyslené, neni jen zbrklou odezvou na prave ziskany podnét. Stafi lidé jsou osobnostné
stalejsi a zodpovednéjsi. Naproti tomu mezi zaporné vlastnosti stafi je mozné zafadit jakysi -
prehnany konzervatismus, ktery miZe vyvrcholit aZz v dogmaticky piistup, neochoté zménit
sviij ndzor a stereotypni zplisoby jednani. Takovyto senior je pfesvédCen, Ze jeho nazory jsou
ty jediné spravné, jelikoZ vyplyvaji z vét§iho mmozstvi ziskanych Zivotnich zkuSenosti.

Neékteti stafi lidé tedy podcetiuji kvality, kterymi miiZze mladi disponovat. Konzervatismus je

také Casto spojen se strachem znového, ktery vede k pfehnané a Casto neopodstatnéné

opatrnosti a strachu o vlastni osobu.

Navzdory zminénému je potieba zduraznit, Ze z jiného pohledu ma mladi se stafim i mnoho

spole¢ného. Velmi zajimave toto shrnuje Alan (1989), ktery podobnost téchto dvou generaci
i chape jako snahu kaZzdé z nich nalézt to své spravné misto ve spoleCnosti a dat svému Zivotu
| n&aky smysl a naplii. Alan hovofi o tzv. Zivotnich mapach, které jsou v piipadé mladi nové,
ziskané socializaci, avSak v praxi moZna Casto nepouZitelné. Stafi sice disponuje vlastnimi
mapami, nicméné ty Casto byvaji zastaralé a seniofi musi na této mapé hledat novou cestu,

ktera odpovida stavu a poZadavkim spoleCnosti.

6.3.2. Obecna mezigeneracni stanoviska

Odbornici vymezuji 3 zakladni postoje generaci k sob€ navzijem. Za prvé jde o tazv.
‘ objektivni nazory tzn. Ze pfislusnici jednotlivych generaci si uvédomuji prednosti i nedostatky
‘{ osob jiného véku, av§ak i své vlastni. Jakysi zdravé kriticky pfistup jsou tedy schopni uplatnit
nejen ve vztahu ke ¢lenim jinych generaci, ale i k pfisluSnikiim své vlastni, nebo dokonce
| k vlastni osobé. Druhy postoj je zcela opatny — jde o tzv. subjektivni nazory, které vidi chyby

pouze u osob patficich k jiné generaci, ale ke svym vlastnim vrstevnikiim kritické byt
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nedokaZi. Tfetim a velmi Castym typem jsou predsudky. Za piedsudek se povazuje mylny
nazor, ktery se vztahuje ke Clenim néjaké skupiny, a ktery vychazi ze stereotypd
pfevladajicich ve spole¢nosti. Kalvach (2004) upozoriiuje, Ze pfedsudky se zmirtiuji, nebo

jsou dokonce eliminovany, jestlize se roz§ifi moznosti socialniho kontaktu mezi jedinci.

Cibulec (1980) je v pripad® vzijemnych mezigeneralnich stanovisek jeSte konkrétngsi a
uvadi nékolik zasadnich podob, kterych mohou vztahy mezi generacemi nabyvat. Jde o
nasledujici mezigeneracni piistupy:

e Nepiatelsky az agresivni pfistup, ktery neni piili§ ¢asty. Velmi asto vychazi z rodiny, kdy
dit€ bylo vystaveno tvrdé a piisn€ vychove.

o Nekritické, jednostranné zaméfené stanovisko neni na prvni pohled tak zjevné jako
nepfatelsky pfistup. Tento postoj je jednostranné kriticky vi¢i cizi generaci a pfehnané
kladny smérem ke své vlastni.

e Opatrnické stanovisko vyplyva ze strachu zaujmout wii¢i jinym generacim jakykoli postoj,
natoz ten kriticky.

e Neutralni pfistup je ve vysledku podoben opatrnickému tzn. neni zde vytvofen Zadny
konkrétni nazor, avSak pfiCina tohoto pfistupu netkvi v opatrnosti, ale spiSe urcita
Ihostejnost, nebo nevyhranéna osobnost.

e Pozitivni stanovisko je nejvice Zadouci. Vychazi ze spravného a adekvatniho posuzovani
lidi sebe navzajem, ale také ve schopnosti jednat s lidmi.

o Pratelsky pfistup je viceméné dovr§enim pozitivniho postoje.

e Ambivalentni pfistup je vnitiné rozporuplny, nebot Casto vychazi z osobnich zkuSenosti,

které jsou &asto protichiidné a znemozZiiuji tak jedinci vytvofit si vyhran€ny nazor.

Mezigeneraéni postoje jsou tedy velice €asto vysledkem zkuSenosti s lidmi z jinych generaci,
nebo jsou dany vybavou, kterou si Eloveék odnesl z vychovy vrodin€. V rameci vyzkumu
Seniofi ve spoleCnosti, ktery vroce 2005 provedli Zich a Struhovsky, byla respondentiim,
ktefi byli pfislusniky mladé generace (12-30 let), polozena otazka na povahu zkuSenosti se
seniory. Téméf polovina z nich (46 %) deklaruje rozporné zkuSenosti se seniory. Stejny podil
pak hovoii o dobrych zkuSenostech, pfiemz 15 % dokonce o pievazn€ dobrych a 31 % o

spiSe dobrych zku$enostech. Spatné zkuSenosti méla necela desetina mladych lidi (7 %).
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Graf ¢. 10: ZkuSenosti mladé generace se seniory, CR, 2005
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Zdroj: Senio¥i ve spolecnosti, 2005

V ramci stejného vyzkumu pak byli mladi 1idé dotazovani i na konkrétni dobré a $patné
zkuSenosti se seniory. Nej€ast&js$i prvai spontanné zmin€nou odpovédi pak byla nejlepsi
zkuSenost diky prarodi¢im, ktefi se dobfe staraji, coz uvedlo 17 %. Vice jak desetina (11 %)
uvedla, Ze seniofi jsou mili, hodni, dobi’e naladéni a je s nimi legrace. Desetina pak jako
nejlepsi zkuSenost zminila, Ze umi druhé ocenit, pod€kovat, slusn€ se chovat, jsou ochotni

a vstiicni. Naproti tomu jako nejhorsi zkuSenost jmenovalo spontanné 29 % miladych osob to,
Ze stafi lidé nadavaji, hadaji se - v MHD, vlacich, obchodech, u lékare, v nemocnici. 15 % se
pak melo nejhors$i zkuSenost se seniory, jelikoz jsou hrubi, vulgarni, vSe kritizuji, agresivni,
hnusni, buzeruji, nadavaji. Tteti nejcast€ji deklarovanou Spatnou zkuSenosti bylo, Ze jsou
zahotkli, mrzuti, vSe jim vadi, stéZuji si, nervozni, protivni, neochotni, coz uvedlo 11 %

mladych lidi.

Obecné odbornici uvadéji, a zmifiovany vyzkum Zicha a Struhovského to potvrdil, ze mladi
lidé manifestuji vi€i seniorim spiSe pozitivni postoj, pfedeviim na zakladé dobré zkuSenosti
se seniory ve vlastni roding€, avSak na druhé stran€ mmnozi z nich uvadi, ze méli se starymi
lidmi za svijj Zivot né€jaky konflikt. Zich a Struhovsky (2005) zdiraziuji, Zze 60 % mladych
osob ma viéi seniorim urCit¢ vyhrady, spojené piedevsim s jejich hadavosti, mrzutosti,

nadavanim na mladou generaci apod.. Pies toto mezigeneratni napéti mnozi mladi lidé
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souhlasi se zapojenim seniori do nejraznéjsich aktivit, i kdyz pravdou je, Ze jejich piedstava o
zapojovani seniord do spoleenského Zivota je spojena pfedeviim se zajmovymi krouzky,

kluby seniorti apod..

6.3.3. Mezigeneracni vztahy v rodiné

Povaha mezigenera¢nich vztahii v roding, pfedev§im diky transformaci rodiny jako takové,
prodélala béhem minulého a pfedminulého stoleti podstatné zmény. Zakladnim rysem t&chto
zmén je tzv. atomizace rodiny, Cili proces, kdy se velké vicegeneraéni rodiny rozpadaji na

jakési nuklearni rodinné jednotky.

Jesté v prub&hu 19. stoleti byly obvyklé velké rodiny, ve kterych Zilo vice generaci najednou.
Clenové takovychto rodin nebyli spojovani pouze vzijemnou fyzickou piitomnosti, ale také
ekonomickym a socialnim zabezpedenim. V podstaté se jednalo o samostatnou vyrobni i
spotiebni jednotku — rodina si sama zajiStovala obzivu, af uz zeméd€lskou, femeslnickou &i
jinou formou prace. Vztahy v podobné rodin€ byly velmi vyrazn€ hierarchizovany, v ele stal
muZ, ktery zastaval funkci hlavy rodiny, do jehoZ kompetenci tedy spadalo fizeni veSkerych
¢innosti a rozhodovani v souvislosti s rodinou. Jeho postaveni bylo zalozeno piedeviim na
osobnich kvalitaich a zivotnich zkuSenostech, kterych mél oproti ostatnim &lenim rodiny
vicero. Velmi vyznamnou hodnotou byla vtéchto rodinach hodnota tcty a oddanosti vuci
rodi¢im, ktera pramenila nejen z mnozstvi nabytych Zivotnich zkuSenosti, ale zejména
z faktu, Ze rodina davala jedinci moZnost ekonomického a socialniho zabezpeéeni.
S piipadnym vylou€enim z rodiny mohl €loveék o tyto dv€ jistoty velmi snadno piijit, coZ
mohlo ve svém dusledku vést aZz k vylouceni spoleenskému. Narodie a tedy i nejstarsi
Cleny rodiny se pohliZelo s obdivem, ktery se vazal na zivotni moudrost a Ciny, které dokazali.
Stafi lidé neméli v8ak své funk&ni misto v rodiné zaloZeno pouze na zkusenostech a Zivotnim
moudru, ale také na vykonu urCitych Cinnosti, které mohli ve prospéch rodiny vykonavat.
Tyto aktivity, pokud jim to zdravotni stav dovolil, vykonavali v podstaté¢ az do své smrti
(Wolf, 1982). Oproti souasnym seniorum tak méli zajisté€nu i zivotni napli aZ de facto do
konce svého zivota. Nicméné, jak zdiraziiuje HaSkovcova (1990) tato mezigeneralni
vyménna sluzba nebyla vZdy tak klidna a harmonicka, jak mtize na prvni pohled vypadat.

Potize vyplyvaly pfedevsim z ekonomického zajisténi rodiny, které bylo navic velmi Gasto
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ohrozovano zivelnymi katastrofami, valkami, epidemiemi apod.. V podobnych naroénych
situacich bylo téméf nemoZné uspokojivé zajistit potfeby vSech ElenG rozsahlé rodiny.
Produktivni jadro rodiny resp. hlava rodiny byla nucena rozhodovat, kterym smérem bude
ochuzené materidlni statky distribuovat. HaSkovcova upozoriiuje, Zze vtéchto piipadech

zvitézilo rozhodovani ve prospéch déti, jelikoZ byly zarukou budoucnosti, zatimco stafi lidé

uZ nebyli schopni tyto zaruky poskytnout.

Postupné s ptichodem prumyslové revoluce a vSech procest s ni spojenych, se zaCina tento
model vicegeneratni pospolu zijici rodiny rozpadat. Jak uvadi Wolf (1982) — se zavadénim
mechanizace prace nebyla rodina schopna svou produkci konkurovat této nové formé vyrobni
¢innosti. Dusledkem tedy je rozpad velkych rodin vlivem ochodu jednotlivych &lent za praci
at uz do mést, jiného regionu Ceskych zemi, nebo dokonce do zahraniéi. S tim se tedy

oslabuje funk¢ni postaveni hlavy rodiny, ale i vzajemnd ekonomicka a socialni zavislost

jednotlivych ¢leni na rodin€.

Pro soucasnou spoleCnost je tedy typicka tzv. nuklearni (téz atomizované, jadrova, zakladni)
rodina, kterou zpravidla pfedstavuji rodiCe se svymi détmi. V momenté, kdy déti odrostou a
odchazi zakladat své vlastni rodiny, vstupuje starnouci par do fize gerontizace rodiny a
vzajemné mezigeneracni vztahy jsou vlivem rostoucich vzdalenosti té€chto nuklearnich rodin
jiného charakteru, nez jak tomu bylo dfive. OvSem na druhé strané je potfeba zduraznit, ze
z Cetnych zahrani¢nich i tuzemskych vyzkumi vyplyva fakt, Ze samotni geograficka
vzdalenost se sice oproti minulosti zvySuje, aviak ve vétSin¢ piipadi nema zavazny vyznam.
Navic soufasny trend v mezigeneraCnich vztazich vrodin€ upfednostiiuje mit vlastni
domacnost, ale zaroveti udrzovat a péstovat intimni vztahy s rodi€i, prarodii a opacné. Tato
preference je patrna nejen u domacnosti déti a vnoucat, ale také v piipadé domacnosti
gerontickych. Tyto tendence se v souCasnosti oznaCuji n€kolika terminy. Pacovsky (1990)
zmifluje troji oznaceni, které se v této souvislosti pouziva, a hovofi tak o intimité s odstupem,

vnitini blizkosti pii vnéjsi distanci, ¢i o modifikované rodinné integraci.
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6.3.3.1. Oc¢ekavani seniorii
Mozny a kol. (2004) provedli v tomto ohledu vyzkum zaméfeny na mezigenera¢ni solidaritu.

Jednim ze zji§tovanych fakti byla také problematika toho, jaké konkrétni aktivity seniofi
ofekavaji ze strany svych potomkd. Obecné se da fici, Ze ofekavani seniord vzhledem
k potomkiim, nejsou nijak vyrazna. Jako nejdilezitéj$i formu pomoci chapou seniofi
poskytnuti psychické podpory, poté nasleduje, avSak s relativn€ velkym odstupem, vyrok
»postara se o m&, az budu stary/a“. Naopak seniofi od svych déti ptili§ neoéekavaji pomoc ve
formé finanéni podpory. Miizeme se domnivat, Ze je to dano tim, Ze v Ceské spole€nosti je
zvykem spiSe finan¢ni vypomoc smerem od seniorti ke svym détem, tedy alespoii do té doby,

dokud jim to umoZiiuje zdravotni stav popf. jiné socialni podminky.

Z vyzkumu také vyplynulo, Ze v o¢ekavani seniorii pomoci od dospélého syna, nebo dospélé

dcery, neni zadny vyznamny rozdil.

Graf ¢. 11: Jaké formy pomoci olekdvaji seniori od svych dospélych potomkii, CR, 2003°

bude mi psychickou oporoun

postara se o mé, aZ budu
stary/a

pomiZe mi vdomacnosti M dospéla deera

B dospély syn

zustane bydlet nékde
blizko mé

vypomuZe mi financéné

bude finanéné pomahat
SVym sourozenciim

Zdroj: VUPSV, Mezigeneracni solidarita, 2004
6.3.3.2. Realizovana mezigeneracni vypomoc
Podle zavéri, ke kterym dospéli MozZny a kol. (2004), charakter realizované vypomoci do

jisté miry odpovida ofekavanim, ktera deklarovali seniofi. Poskytovand pomoc ve smyslu

materidlni, ¢i praktické pomoci, neni pfili§ Castd. Pokud k témto formadm podpory dochazi,

? Hodnoceni probihalo na 5-ti bodové Skile, kde 1 = ,,vitbec to neoekavam*; 5 = ,rozhodné to ofekavam*,
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pak materialni vypomoc je spiSe zaméfena ze strany seniorti ke svym détem, naopak prakticka
pomoc je Castéji ve sméru od déti ke svym rodi€im. Nejcastéjsim typem pomoci, je vzajemna
emocionalni a psychickad podpora. Mozny (2004) v§ak upozoriiuje na to, Ze jednotlivé rodiny
se pravdépodobné jesté nedostaly do takového krizového obdobi, ve kterém by bylo nutné

akcentovat 1 jinou nez emocionalni formu vypomoci.

Co se tyce frekvence interakci mezi jednotlivymi generacemi, pak je mozZné fici, Ze
mezigeneraéni kontakty jsou pomeérné Casté. Situaci ohledné interakci mezi stiedni a nejstarsi,
a poté mezi nejmladsi a nejstar§i generaci, ilustruji nasledujici dva grafy®. Naprosta vétSina
osob stfedni generace — vice jak tfi pétiny - se styka se svymi rodi¢i jedenkrat tydné ¢i Gastéji.
Vice jak desetina udrzuje kontakt jedenkrat do mésice a necela pétina pak ne€kolikrat do roka.
V ramci zjistovani vztahu mezi vnuckou a babic¢kou je pétina interakci uskutecfiovana denné,
&tvrtina nékolikrat do tydne, tietina jednou tydné a vice jak desetina jednou za mésic. Necela

desetina vnucek se s babi¢kou stykd méné Casto nez jednou za mésic.

Graf ¢. 12: Frekvence interakci déti ve véku 45-59 let se svymi rodici, CR, 2003

nikdy
6%

nékolikrat do roka
17%

jedenkrat do mésice W
0,
13% jedenkrat tydné a
Castéji
64%

Zdroj: VUPSV, Senio¥i a socidlni opatFeni v oblasti starnuti v pohledu Seské verejnosti, 2003

2 Graf &. 13 demonstruje situaci kontaktii mezi nejmladsi a nejstarsi generaci na zakladé dat, ktera se tykaji pouze
interakci mezi babi¢kami a vouckami.

-78 -



A

SfLptRe iR

Michaela Dimitrova
Pobled na stati jako specifickoun Zivotni etapu

Graf ¢. 13: Frekvence interakci mezi vauckami a babickami, CR, 2003
méné neZ jednou za denné
mésic
19%
8% °

jednou za mésic
14%

nékolikrat tydné
26%

jednou tydné
33%

Zdroj: VUPSV, Mezigeneracni solidarita, 2004

6.3.3.3. NesobéstaCny senior v rodiné

Do této chvile byly probirany vztahy se seniory, kteii jsou relativn¢ zdravi, sobéstaéni, ktefi
se sami podili na mezigeneratni vyméné sluzeb. SkuteCn€ obtiznd situace vSak vznikne
v moment€, kdy rodina stoji pfed ukolem pievzit péi o seniora, nebo mu jinym zpisobem
pédi zajistit®. Z hlediska vztahl, které nemocny jedinec v seniorském ve&ku udruje, se podle
HasSkovcové (1990) soustiedi zejména na vztahy nosné, o které se miiZe opfit, coZ jsou ve
vétSin€ pfipadi pfedev§im vztahy rodinné. Senior se tedy vtéto fazi zaméfuje spiSe na
vertikalni vztahy vramci rodiny, zatimco potieba udrzovat kontakty se svymi vrstevniky a
piateli je postupné€ oslabovana. AvSak podle Stuart-Hamiltona (1999) vznika spolecné
s onemocnénim seniord a s jejich potiebou pomoci také nebezpeéi naruseni doposud
fungujicich rodinnych vazeb, jelikoz ¢lenové rodiny mohou mit pocit, Ze situace je nad jejich

sily a nedokazi se o své piibuzné dostatecné postarat.

6.4. Péce o seniory

6.4.1. Historicky vyvoj v ramci ¢eskych zemi
V minulosti byla péCe o staré osoby praktikovana pfedevsim v rodinném kruhu. Ale na druhé

strané situace nebyla vzdy tak optimisticka, jak se obecné tvrdi. V momenté, kdy rodina

* Problematice péle o seniory, jak rodinné, tak tistavni bude vénovana nasledujici kapitola.
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nebyla schopna starym osobam zajistit potfebnou ekonomickou a socidlni zajiSténost, jsou
stafi 1lidé Casto vytéstiovani piedevs§im ve prospéch deti a mladé generace, které byly pro
rodinu urcitou investici do budoucna. Seniofi postiZzeni podobnou situaci se Casto dostavaji do
pozice jakychsi vydédénci, nezbyva jim nic jiného neZ se dat na drahu tulakd a Zebraka.
Pomoc témto lidem se soustfedovala do nejriznéjSich chudobincii, starobinci apod. a méla
pievazn€ charitativni charakter. Zakladnim cilem této pée bylo jednak zajistit materialni
potieby starych osob, ale ve vysledku se jednalo i o ur€ity zpusob socialniho opatieni, které
mélo zabrafiovat potulce. Haskovcova (1990) ve své knize ,Fenomén stafi“ zmifuje
diserta¢ni praci Karla Dohnala, ktery zformuloval jakési tfi zakladni typy ustavni charitativni
péce. Prvnim jsou stfedoveké Spitaly, kde nachazeli itocisté zejména nemocné osoby popt.
tulaci, jde tedy o zafizeni, které nebylo vyhradn€ urfeno pouze starcim. Podminky v téchto
Spitalech vSak byly vétSinou velmi Spatné, lidé zde byli v&tSmou podrobeni §pin¢ a udajné i
$patnému zachazeni. Druhym typem byly klasterni nemocnice, do kterych vSak meli piistup
pouze nemocni lidé, ktefi navic museli pochazet ztad reholnikd, nebo zrodin $§tédrych
§lechtici. Ani zde nebyla péCe na vyborn€ urovni, jelikoz Casto ustupovala do pozadi ve
prospéch naboZenskych praktik. Poslednim z typ byly nemocnice pro malomocné, ¢i osoby
s jinou infekéni chorobou. Hlavnim poslanim téchto instituci bylo separovat nebezpecné

jedince od b&Zné populace.

Nemocnice, které bychom mohli oznagit za alespoii ¢aste€n€ podobné tém dneSnim, zaCaly na
uzemi Ceskych zemi vznikat od konce 17. stoleti. Postupné se v t&chto institucich objevuji
alespoii prvotni snahy staré lidi i 1éCit, avSak v mmnohych pfipadech nebyla medicina
v takovém stadiu, aby mohla uéelné proti nemocem zasdhnout. Proto i nadale byli n€ktefi
starci prekladani do starobincii, & chudobinci. Obrat k lepSimu nastal s pfichodem
prumyslové revoluce, odkdy se medicina neustile dynamicky vyviji. Se vznikem
Ceskoslovenského statu byla také ustanovena sprava pro otazky socialni péce, ktera se snaZila
poskytnout nemocnym starct, sluzby prostfednictvim civilnich, €i cirkevnich nemocnic. Ve
20. letech 20. stoleti byl také Rudolfem Eiseltem zaloen Ustav pro nemoci stafi, ktera na
svou dobu byla dobfe vybavena a poskytovala odborné sluzby. Podobné tendence viak byly

utnuty nacistickou okupaci a bylo na n€ mozné navazat az po skonceni 2. svétové valky.
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V 50. letech minulého stoleti je pfijata nova koncepce feSeni, kterd se zaméfuje na budovani
domovli dichodci jako mist, ktera budou slouzit zdravym seniorim. OvSem, jak namita
Kalvach (2004) tuto myslenku jiz od poCatku doprovazely dva omyly. Tento piistup
nepfedkladal feSeni situace, kdy zdravy senior nahle onemocni, nebylo jasné, do jakého
zafizeni je zafaditelny. Druhym omylem bylo pfecenéni materidlnich hodnot a poskytovani
zakladnich sluzeb v neprospéch potieb psychickych a emocionalnich. V 70. letech se hovofi o
krizi tradi¢nich domowvii dichodct. Jejich obyvatelé ztraceli své pivodni zdravi, starnou a
podléhaji nemocem. Tato fakta stupfiovala naroky na kapacitu nove vzniklych zafizeni, ktera
se oznaCovala jako interni odd€leni II (v podstaté pfedchidci dnesnich 1é€eben dlouhodobé
nemocnych), do kterych byli pfevazeni dlouhodob& nemocni pacienti. Pivodni myslenka
rozdé€leni zdravych seniori do domovi dichodcii a nemocnych do 1é€eben dlouhodobé
nemocnych se vrealu nepodafila zcela zrealizovat vlivem pfetizené kapacity, kdy domovy
diichodci asto pod vlivem téchto okolnosti pfijimali i osoby ve §patném zdravotnim stavu.
Postupem doby tedy vyvstava potieba zhumanizovat bydleni pro ty seniory, ktefi jiZ nechtéji
zit ve vlastni domacnosti, avSak je nutné jim v ustavnim zafizeni zajistit pravo na dostatené
soukromi, pohodli a nezavislost. V piipad¢ zafizeni veénujicich se dlouhodobé nemocnym
pacientiim se zacinaji akcentovat i hodnoty spojené s pocitem civilniho prostiedi, které by se

v idealnim piipade piibliZilo atmosfére rodinného prostiedi a osobné&jsich vztahi.

6.4.2. Soucasné trendy

16. prosince 1991 pfijalo Valné shromazdéni OSN (rezoluce 46/91) zasady OSN pro seniory.

Obecné jsou tyto zasady rozdélitelné do 5 kategorii zametujicich se na nezavislost, zafazeni

do spole¢nosti, péi, seberealizaci a distojnost seniorti ve spole¢nosti (MPSV). V ramci péce

je moZné uvést nekolik zakladnich pravidel, ktera by vlady jednotlivych stati mély v této

souvislosti dodrzovat. Jedna se o nasledujici pravidla: ,,Seniofi by méli

e mit uZitek z rodinné péle a pée a ochrany spolecnosti v souladu se systémem kulturnich
hodnot kazdé spoleCnosti;

e mit pfistup ke zdravotni péci, ktera by jim pomohla udrzet nebo nabyt optimalni troven
télesného, duSevniho a emo&niho zdravi a zabranit nebo zpozdit propuknuti nemoci;

e mit pfistup k socialnim a pravnickym sluzbam, které by rozsifily jejich autonomii, ochranu

a péci o n¢;
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e mit moznost vyuzivat odpovidajici wroven institucionalni péfe zajiStujici ochranu,
rehabilitaci, socialni a duSevni stimulaci v humannim a bezpe¢ném prostfedi;

e pozivat lidskych prav a zakladnich svobod, az Ziji v jakémkoli obydli, zafizeni socialni péce
nebo lécebném zafizeni, coZ zahrnuje irespektovani jejich distojnosti, viry, potieb

a soukromi a prav ¢init rozhodnuti o péci o n€ a o kvalité jejich Zivota“.

Péfe o nemocné seniory je zaloZena nejen na pomoci zdravotni, ale mmohokrat také na
podpofe socialni. Charakteristika péce se odviji od zavaznosti stavu, kterym je dany senior
postizen. Néktefi seniofi vSak trpi kromé béznéjSich involuénich potizi, které se daji fesit
standardni pééi ze strany zdravotnikli tradiCnich odbornosti, 1 vazn€j§imi nemocemi, které
vyZaduji kompletni geriatrickou péci. Pokud se ke zdravotnimu stavu seniora pfida i ztrata
sobéstaénosti, pak je nutné poskytnuti nejen kompletnich zdravotnich, ale i socialnich sluZeb.

V 80. letech 20. stoleti byly definovany zasadni potfebné zmény ve vztahu k zachazeni se

seniory trpicimi ztritou sobéstaCnosti (Kalvach, 2004), které je mozZné zformulovat do

nasledujicich 4 bodu.

e Demedicinace by méla usilovat o zachovani civilniho prostfedi vramci ustavné péce.
Medicinské aspekty se nesmeji nadiazovat nad potiebami socializace, obnovy socialni role,
distojnosti, seberealizace, apod..

¢ Deinstitucionalizace spo¢iva od pfesunu t€Zist€ poskytovanych sluzeb z ustavniho prostredi
smérem k terénni komunitni péci popf. integrované komunitni pé¢i poskytované v domacim
prostiedi.

e Desektorializace je zaloZena na postupném sblizovani sektoru zdravotnich a socialnich
sluZzeb, ambulantni a ustavni péce, laickou a odbornou pomoci apod..

e Deprofesionalizace sméfuje k podpoie sluZzeb a pomoci vychazejici zrodiny, ale také
umoznit lepsi spolupraci rodiny s terénnimi, stacionafovymi, ¢i respitnimi sluZbami tzn.

zajistit dlouhodobé pecujicim narok na psychicky a fyzicky odpocinek.

6.4.3. Zakladni formy terénni péce
Terénni (nékdy téZ ambulantni péce) se zaméfuje predevsim na vypomoc seniorim, kteif jesté
Ziji sami ve vlastni domacnosti, avSak nékteré druhy Cinnosti jim jiZ €ini obtiZe, nebo také na

vypomoc rodinam, které o nemocného seniora pecuji samy. O mmohych typech této pée ma
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vefejnost, ale sami seniofi pomé€mé€ malo informaci. Pro piehled si uvedme nékolik

zékladnich forem, kterych miiZe terénni péée v Ceské republice nabyvat.

» Pecovatelska sluzba je poskytovana v pracovni dny obvykle od 7 do 17 hodin, kdy

peCovatelka dochazi za seniorem jednou az dvakrat denné dle potfeby. PeCovatelska
sluZba také zajiStuje napf. rozvoz jidel, hromadné nakupy, rozvoz pradla apod..

» Domaci pée je zajistovana agenturami, které poskytuji akutni pééi o nemocné seniory.
Pro moznost uplatnéni tohoto typu péce se Casto definuje spln€ni podminek ve smyslu
stabilizovaného klinického stavu seniora, domaciho prostfedi umoziiujici tento typ péce,
které do jisté miry pocCita i participaci rodiny, souseda apod.. Standardn€ se poskytuje 3x
denn€ po 1 hoding, rozsifené sluzby je mozné vyuzit za finanéni hradu.

» Domovinky jsou jakési stacionare denni ¢i tydenni povahy, které jsou obvykle ureny jako
pomoc rodinam pecujicim o nemocného seniora. PéCe je zajiSt€éna po cely den vetné
stravy, zajmové ¢innosti, dopravy atd..

> Domy s peovatelskou sluzbou jsou velmi specifickou formou péle o seniory, do jistém

miry by mohly tvofit a jakousi samostatnou skupinu. Seniofi si vramci téchto domi
mohou pronajmout vlastni pokoj(e), za které plati béznym zptsobem najem. Soudasti
té€chto domi jsou zdravotnické, stravovaci, hygienické, kulturni a podobné sluzby, které

seniofi potiebuji k béZnému Zivotu.

6.4.4. Zakladni formy ustavni péce

Ustavni pé&e jiz ma charakter trvalého pobytu seniora v téchto typech zafizeni. Ve spojitosti
s nekterymi je Casto diskutovana pfedeviim problematika odpovidajici socialni péce
predeviim ve vztahu ke ztraté soukromi, neosobnosti apod.. V Ceské republice je moZné

vyuzit sluZeb nasledujicich typt ustavnich zafizeni.

» Domovy dichodcii byly piivodné uréeny k pobytu sobéstacnych seniori, av§ak v soutasné
dobé se staly jakymsi prostorem pro doziti. Senior se musi fidit Gstavnim fadem,
zdravotnické péfe je zajisténa oSetfujicimi sestrami, pfes den je k dispozici 1 1ékaf.
Jednolizkové pokoje jsou spiSe vyjimetné, senior tak mmiZe pocitovat nedostatek

soukromi.

-83-



o

Michaela Dimitrova
Pohled na stafi jako specifickou Zivotni etapu

> Domovy — penziony pro diichodce jsou pfijatelngjsi formou domovi diichodc. Zivot

seniorti je zde volnéjsi, zaroverii se také predpoklada relativni sobéstatnost starych osob.

» Lécebny dlouhodob€ nemocnych jsou specializovana lizkova zafizeni, ktera poskytuji

péci seniortim, kteti nejsou schopni sob&stacnosti, nebo je vazné narusena jejich mobilita.
» Hospic je novou formou tstavniho zafizeni, které se specializuje na klienty v poslednim
stadiu Zivota. Seniofi nejsou primarné cilovou skupinou, na kterou se hospice zaméfuji,
avSak pfesto tvofi staré osoby vét§inovy podil jejich klientely. Pozitivem této alternativy
ustavni péce je piedev§im snaha navodit civilni a domaci atmosféru, k ¢emuz také pomaha

zamerné nizky pocet osob, které mohou vyuzivat sluZeb jednoho hospice.

6.4.5. Specifika rodinné péce

Rodinna péce je jednou z forem péce o seniory, pro kterou se mohou pfibuzni rozhodnout.
Tento typ péée nedéla zpravidla pribuznym problémy, pokud se jedna o tzv. prvni dva stupné
rodinné pomoci. Prvni stupeii zahrnuje napi. finan¢ni pomoc, jednani s urady, drobné opravy
v domacnosti apod. a je oznafovan jako podpirna péfe. Tyto &innosti jsou ze strany
piibuznych vykonadvany spiSe nepravideln€ a podle potieby seniora, nejsou tedy Casove nijak
naroc¢né. Druhy stupen tzv. neosobni péce souvisi s Cinnostmi jako je vareni, uklid atd., které
v uritém stadiu mohou vyzadovat pravidelnost a tedy i1 vysS§i Casovou investici. Zavaznéj§i
problémy vyvstanou v situaci, kdy je stav seniora zaloZen na ztraté jeho mobility, €i
sobgstacnost, v tomto piipade je nutny tieti stupeit porrioci, ¢ili tzv. péce osobni. Rodiny maji
prakticky jen dv€ mozZnosti, jak vznikly stav feSit. Jednou z cest je svéfit seniora do péce

ustavnimu zafizeni, druhy pfistup prameni z mozZnosti rozhodnuti se pro rodinnou péci

(Jetabek a kol., 2005).

Ovsem rozhodnuti se pro rodinnou pé¢i pozaduje podle Pacovského (1990) ze strany rodiny
spnéni téchto tfi poZadavki: rodina musi chtit; rodina mize peCovat; rodina umi pecovat. Je
zigjmé, ze pomoc starému Elovéku vrodin€ vyZaduje vysokou miry rodinné soudrznosti a
vzajemné podpory. Tato odolnost rodiny vplyva nejen z psychické a fyzické naro€nosti péce o
starého Clovéka, ale také z potieby zcela pieorganizovat dosavadni Zivot rodiny, kterd musi
piehodnotit sviij ZebtiCek hodnot, ale také upln€ nové si uspotradat casovy rozvrh duoe. Je

ziejmé, Ze nejtéz8i pozici vSak bude mit osoba, ktera se zavazala k roli peCovatele. Ve vét§in€
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pFipadd se jedna o Zenu, at’ uZ o manZelku, nebo o deeru. Casto je role peovatele nesluditelna
s roli pracujiciho Elovéka. Pedujici osoba tak ve velkém mnoZstvi pfipadi opousti zaméstnani,
nebo aspofi zméni charakter prace. Vzhledem k uctyhodnosti, ale 1 naro¢nosti rodinné péce,
je nutna existence urlitych podptirnych prostfedkd, af uZ ze strany statu, nebo soukromych
zatizeni. Jefabek (2005) tyto formy pomoci rozliSuje nasledovné. Prvni, kterou uvadi, je
moznost finanéniho pomoci od statu, kterou mize byt datiova tleva, ¢i socialni podpora jako
takova. Druhy neméné dileZity zpusob pomoci tvoii podpirné sluzby petujicim rodindm.
Tyto sluzby mohou poskytovat napf. mizné stacionafe, které mohou dofasné prevzit péli
seniora. Pedujici rodinni prisluSnici tak vysoce oceni moZnost vlastni psychické i fyzické
rehabilitace, moZnost odpod&inku po uréity ¢as apod.. Tento typ vypomoci je oznadovan jako
respitni péCe. Jerabek dale zdiraziiuje i moznost poradenskych sluzeb, absolvovani kurzii pro
peCovatele atd., které pomahaji zefektivnit péci o starého Cloveéka, ufit se pracovat a spravné
vyuZivat nejrizn€j§i mechanické pomicky, 1épe se orientovat ve zdravotni problematice,

ktera v pfipadé potfeby umoziiuje v€asny a ufinny zasah.

Ceska populace vyjadifuje k moZnostem rodinné péée velmi pozitivni postoje. AZ 80 % Cechii
deklaruje, Ze by v piipad& potieby by nabidli svym starym rodi¢im pomoc, 71 % se domniva,
ze o své rodie by se mély starat déti, téméf stejny podil (68 %) zastava nazor, Ze je
povinnosti piibuznych se postarat, 62 % se vyjadfilo pro moznost umisténi seniora do domova
diichodct jen tehdy, pokud nema #adné piibuzné a 51 % Cechi chcee, aby jejich rodide Zili
snimi. OvSem je potieba zdiraznit, Ze tato deklarovana tvrzeni nemusi plné€ odpovidat

pozd&j§imu realnému jednani jedinct, proto je 1épe na n€ nahliZet s jistou rezervou.
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Graf & 14: Souhlasné odpovédi s ndsledujicimi vyroky o rodinné a ustavni péci, CR, 2003
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Zdroj: VUPSY, Seniofi a socidlni opatieni v oblasti starnuti v pohledu Seské veFejnosti, 2003

Jak je uvedeno vyse, volba rodinné péce o seniora vyzaduje ze strany rodiny mnoha odfikani,
a to v nejriiznj¥ich Zivotnich aspektech. Které z téchto skutetnosti povazuji Cesi za nejvice
limitujici, které z nich by mohly nejvice ovlivnit jejich volbu mezi rodinnou a ustavni pééi,
zachycuje nasledujici tabulka. Aspektem, ktery jednoznacn€ nejvice ovliviiuje takové
rozhodovani, je ,,omezeni moZnosti zaméstnani“ — podle jedné tfetiny lidi by tento faktor mél
zasadni vliv. TémeF stejny podil uvazuje o zasadnim vlivu ,,nezvladnuti odborné péée* , poté
s ur¢itym odstupem nasleduje ,,Casovad naroCnost poskytované péle“, kterou za zasadni
povazuje jedna pétina osob. Naopak mezi nejméné zasadni skutenosti patii pohledem eské
vefejnosti ,finanéni naro¢nost poskytované péce”, ,,omezeni osobniho Zivota“ a ,, omezeni

moznosti pomahat s pééi o vnoucata® (viz. tabulka &. 17).
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Tabulka C. 17: Skutecnosti, které by mohly hrat roli pri rozhodovani mezi rodinnou a ustavni
péci (v %), CR, 2001.

Zafadmm Tak napul | Urdité ne Nevim
zpusobem
omezeni moZnosti zaméstnani 34 37 21 8
nezvladnuti potiebné odborné péce 33 41 19 7
¢asové narocnosti poskytované péce 20 44 30 6
piipadné potieby piestéhovat rodice do 16 26 46 12
vlastniho bytu po dobu poskytovani péCe
nezvladnuti psychické zatéze 15 45 34 6
nezvladnuti fyzické zatéze 15 35 44 6
zanedbavani potieb vlastni rodiny 15 39 38
pfipadné potieby odlouceni od vlastni
rodiny a bydleni v byté rodici po dobu 15 31 42
poskytovani péce
finan¢ni narocnosti poskytované péce 12 37 43 8
omezeni osobniho Zivota 12 38 42 8
omeme moznosti pomahat s péci o 4 20 60 16
vnoucata

Zdroj: VUPSY, Socidlni sluzby a jejich poptavka, 2001

6.5. Zpiisoby traveni volného Casu

Jednim z prvnich problémi, na které penzionovany senior narazi, je rapidni narist volného
Casu, jeZ byl v produktivni etap€ vypliiovan povinnostmi vyplyvajicimi ze zaméstnani. V této
fazi pak zalezi na kazdém jedinci, jaky program a aktivity zaCne pé&stovat pro sviij subjektivni
pocit spokojenosti a naplnéni Zivota. Je pravdou, Ze ne kaZzdy stary ¢loveék pocituje potfebu
hledat ¢innosti, které by mu naplnily nove nabyté ¢asové dispozice. Tito seniofi mohou byt se
svou novou Zivotni pozici spokojeni a netouZi po aktivnim Zivotnim piistupu. Na druhé strané
existuji i jedinci, ktefi se s odchodem ze zaméstnani velmi Spatné€ vyrovnavaji, ztraci pocit
moZnosti vlastni seberealizace a hledaji cesty, kterymi by se mohli uplatnit. V tomto momente

je potfeba rozliSovat mezi zijmy a zalibami daného seniora a tzv. druhym Zivotnim

programem.

6.5.1. Zaliby versus druhy Zivotni program

Jednotlivé zajmy a zaliby seniorti jim bezpochyby poméahaji naplnit volny ¢as. N&kterym

z nich tyto aktivity jednozna&né staci pro subjektivni pocit spokojenosti se Zivotem a jsou pro
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né adekvatni nahradou za ¢innost v zaméstnani. Tyto Cinnosti jako takové vSak neni moZné
zahrnout pod oznacCeni druhy Zivotni program. K tomu, abychom tak mohli uéinit, je potieba,
aby tyto aktivity ztratily sviij raz dopliikovosti a charakter pouhé zabavy (Haskovcova, 1990).
Do urdité miry je toto mozné, pokud koniCek pestovany v soukromi a separované, zaCne vice
smefovat ke spolecenskému Zivotu. Zaliba péstovana pouze pro sebe ma charakter izolované
¢innosti. Druhym Zivotnim programem se vSak muZe stat, pokud o ni bude védét vice lidi.
Tito lidé pak de facto daji podobné aktivité raz spoleCenskosti a pomohou upevnit pozici
dan¢ho seniora tim, Ze obdivuji jeho Cinnost, coz ve vysledku vede i k uznavani jeho
samotného. Samoziegjmé je nutné, aby okoli respektovalo aktivity starého Clovéka a
nepohliZzelo na n€ spatra - v tomto pfipadé bychom opét nemohli mluvit o druhém Zivotnim
programu jako takovém. Odbornici €asto doporucuji najit si takovy koniCek jiz pied
samotnym odchodem do diichodu, coz umozni absolvovat tento zlomovy pfechod plynuleji a

bez faze hledani nové zivotni napln€.

Agentura Focus provedla v dubnu 2005 kvantitativni vyzkum, v ramci kterého mj. zjisfovala i
zpusoby traveni volného Casu seniori. Seniofi star$i 65-ti let odpovidali na otazku: ,Jak
nejCastéji travite svlij volny Cas?“, piiCemzZ mohli zminit vice neZ jednu odpoved’. Z vyzkumu
vyplynulo, Ze travi svij volny Cas spiSe pasivnimi Cinnostmi, které nevyzaduji vlastni
iniciativu (viz. graf & 15). Vice jak tii pétiny (63 %) Ceskych seniori sviij volny Cas vénuji
sledovani televize. Dv€ pétiny se zaméfuji na Cetbu knih a Casopisii. Poslech radia a hudby
provozuje 28 % osob nad 65 let. V souvislosti se sledovanim televize je zajimavé zminit
pozici, na které byl tento zplsob traveni volného Casu zmin€n — vSichni seniofi, ktefi uvedli
sledovani televize jako svou volnoasovou aktivitu, ji jmenovali mezi vSemi ostatnimi
¢innostmi jako prvni. Z ¢ehoZz vyplyva, Ze sledovani televize je pro seniory, ktefi si takto krati
volny Cas, opravdu vysoce dominantni aktivitou. Z aktivn&j§ich moZnosti traveni volného
¢asu Cesti seniofi nejlastéji praktikuji domaci prace a kutilstvi — vice jak dvé pétiny z nich (42
%), poté nasleduji prochazky a turistika, kterym se vénuje 28 % starych osob. Zplisoby

traveni volného Casu, které nejsou zachyceny v grafu, jmenovalo méné nez 5 % seniorq.
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Graf & 15: Nejéastéjsi zpiisoby traveni volného asu, osoby strasi 65-ti let, CR, 2005

domist prce, kuttsevi | <
Cetba knih, &asopisu 40
poslech radia, hudby “ 2!8
prochéazky, turistika 2B
navitévy piatel _ 19
navitévy restauraci, klubi,hospod _ D
zahrada i 6
nav§tévy kulturnich zafizeni . 5
(’) 10 20 30 40 50 60 70

Podily kladnych odpovédi (v %)

Zdroj: Focus, SenioFi a média, 2005

6.5.2. Studium jako jedna z alternativ druhého Zivotniho programu

Jednim ze zplisobd, kterému je mozZné v€novat Cas a zarovefi hovofit o druhém Zivotnim
programu, je vzdélavani seniord. Samoziejmé, Ze tato moznost nemize vzhledem k vysoké
heterogenité seniorské populace vyhovovat viem starym osobam, avSak urCity podil z nich
bezpochyby da piednost této zivotni naplni pfed jinymi. V Ceské republice v soutasné dobd
funguji dva typy institucionalizovanych forem vzdélavani. Prvni z nich jsou akademie tietiho
veku, které vznikaji vramci obCanskych sdruzeni. Druhym typem jsou univerzity tfetiho

véku, které jsou zakladany pfi vysokych Skolach (Vohralikova, Rabusic, 2004).

Tato alternativa zivotniho programu je zde vypichnuta znéckolika duvodi. Lidé
v produktivnim véku Casto nemaji ¢as a moZna ani snahu nalézt si n€jaky vlastni konicek,
ktery by byl zaloZen na uréité urovni vlastni iniciativy, a ktery by zaroven v seniorském veéku
mohl pfestavovat vychodisko pro tvorbu druhého Zivotniho programu. Studium jako takové
nabizi pomé&rné rozsahlou $kalu védnich obori, vramci kterych si senior miZe nalézt
zaméfeni, o kterém by se rad dovedél néco vice. Tato cesta neni samoziejmé vzdy pfima a
chvili miZe trvat nez ji jedinec nalezne, avSak orientace v nabizenych oborech neni slozita, a

rwr &

navic je mozné vyzkousSet jich vice. Velmi pozitivnim faktorem na vzdé€lavani se ve stafi j
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moznost setkavat se a komunikovat s $irSim mnoZstvi lidi, nez které maji seniofi k dispozici,
pokud travi vét§inu svého Casu doma. Tito kolegové ve studiu se navic zajimaji o stejnou, i
obdobnou problematiku, a tak neni neobvykla ani komunikace na odborné urovni, ve které si
lidé vyssiho v€ku mohou trénovat schopnost argumentace, rychlost usudku, pamét apod..
Studium jako takové, ale i moznost diskusi s kolegy, je tedy vybornou formou kognitivniho
tréninku. Navic poznatky, které seniofi v ramci tohoto programu ziskaji, je Casto mozné
vyuzit i v b&Zném zivoté. Raz druhého Zivotniho programu dava studiu i akademicka pida
jako takova, se kterou miiZe byt vzdélavani spjato. Ve spoleCnosti se vétSinou ceni lidé
vénujici sc vzdélavani, ziskavaji tak v odich ostatnich vyssi prestiz, coZ je dileZity atribut pro

to, abychom mohli na ur€itou ¢innost pohliZet jako na druhou Zivotni naplsn.

Univerzity tfetiho véku jsou relativné novou moznosti, ktera se star§im osobam nabizi. Jejich
kofeny sahaji do francouzského Tolouse, kde v roce 1973 vznikla prave takovato univerzita.
Za zakladatele tohoto hnuti je povazovan Pierre Vellas (Kalvach, 2004). V ramci Ceskych
zemi jsou zaCatky univerzit tfettho veku fazeny do roku 1986. Hlavnim tématem tehdy
zalozenych univerzit bylo zdravi a jeho prevence. Toto zaméfeni neodvijelo predevsim od
organizaci, které se podilely na vzniku Ceskych univerzit tfettho veku, kterymi byl
Ceskoslovensky erveny kiiz a Ceskoslovenska geriatricka spoleénost. V roce 1996 pak byla
v Ceské republice, na popud dobrovolnikii zabyvajicich se touto problematikou, zaloZena
Asociace univerzit tfetiho v€ku. Dnes funguji univerzity tfetiho véku pti 21 Ceskych vysokych
Skolach, které postupem doby zaznamenavaji o tento typ aktivity narist zajmu ze strany

seniort. V soudasné studuje na univerzitach tietiho ve€ku okolo &tyt tisic osob (Semberova

, 2005).

6.5.3. Faktory ovliviiujici zpusoby traveni volného ¢asu

Odbornici zabyvajici se gerontologii vSak upozortiuji na fakt, Ze ne vzdy mizZe, ¢i musi
senior travit volny as aktivnim zptisobem. Pfedné zalezi na osobnosti kazdého jednotlivce —
pokud jedinec byl i v produktivnim veéku zvykly proZivat Zivot spiSe pasivné, pak je nevelka
pravdépodobnost, Ze by se s jeho penzionovanim néco zmeénilo. Je tedy obvyklé, Zze lidé
s pasivnim Zivotni pfistupem, v ném budou pokracovat i po odchodu do dichodu. To oviem

nemusi znamenat, Ze takovyto senior by byl se svou situaci nespokojen. Je jisté cela fada
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jedinct, kterym podobny zplisob Zivota vyhovuje a uspokojuje. Neméné dileZitym faktorem
je zdravotni stav seniora. Omezend mobility, ¢i dokonce ztrata sobéstatnosti velmi Casto
znamenaji limitaci vyberu z dostupnych aktivit. Dal§im aspektem, ktery v této problematice
hraje svou roli, je ekonomicka dimenze, a to dokonce ze dvou hledisek. Jednim z nich je
ekonomicka zajiSt€nost seniora, ktera mu zkratka ne vzdy umoziiuje péstovat &innost, kterou
by preferoval. Druhy pohled souvisi s ekonomickou aktivitou. Nékteii seniofi se jesté po
svém penzionovani vénuji z nejriznéjSich divodi zaméstnani, které miize Casové, &i jinak
omezovat ve vyb€ru dané volnoCasové aktivity. Na druhou stranu je dobré zminit, Ze
zaméstnani v duichodovém véku, pokud je zaroveri i seniorovym konickem, je také moZné

povaZovat zajednu z forem druhého Zivotniho programu.

1. Zavér

Jednoznadné vymezit faktor, ktery je dominantni pii¢nou nastupu procesu starnuti je velice
obtizné. Na procesu starnuti se podili tfi zakladni aspekty — I1ékafsky, socialni a
psychologicky, které jsou navic velmi uzce propojeny a vzajemmé€ se ovliviiuji. Z tohoto
vyplyva, ze 1 na samotné stafi je mozno pohliZet z nékolika hledisek, priemz se rozli$uje stafi
kalendarni, socialni a biologické. Co se ty€e pohledu vefejnosti na stafi a jeho pozici v ramci
spoleCnosti, pak je evidentni, Ze se vpribéhu dob minulych, modifikoval Souasné
specifické nahlizeni na problematiku stafi bezpochyby souvisi s pfechodem tradiéni
spole¢nosti v moderni, coz prineslo nepfeberné mnozstvi zasadnich zmén v riznych oblastech
zivota a pfistupu k nému. V ramci demografického pohledu doslo ke zméné reprodukéniho
chovani ve smyslu sniZovani urovné porodnosti a zlepSovani umrtnostnich pomérd. Tyto
tendence pfinesly tedy snizovani poctu narozenych déti a odsouvani smrti do vys§iho véku.
Vysledkem této situace je zvySovani podilu seniorti ve spole¢nosti na tkor podilu osob v
predproduktivnim a produktivnim vé&ku. Podle projekei vypracovanych Ceskym statistickym
ufadem budou v roce 2010 osoby nad 65 v populaci zastoupeny ve vét§i mife nez déti do 14

let. Tento jev je nazyvan starnutim spolecnosti.
Z hlediska piistupu ke stafi ze strany seniori jsou dillezité pfedevi§im psychologické a socialni

aspekty. Zakladnim zlomovym okamZikem je obvykle odchod do diichodu, ktery se povaZuje

za meznik uvozujici vstup jedince do Zivotni etapy stafi. Bezprostfedné s penzionovanim se
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stary ¢loveék musi vyrovnat s opusténim zameéstnani, které mu doposud davalo zivotni naplii a
strukturovalo ¢as. Kazdy jedinec se s timto pfechodem vyrovnava jinym zptisobem. Odbornici
upozoriiuji, Ze pfedev§im z tohoto diivodu je vyznamna piiprava na stafi, ktera pak seniorovi
umoziiuje plynulejsi prechod do nového obdobi Zivota a zaroveil lépe se stimto faktem
vyrovnat. Obecné se pro spokojenost ve stafi preferuje tzv. aktivni Zivotni piistup, av§ak na
druhé stran€ se upozoriiuje na potiebu pohliZet i na konkrétni jedincovu osobnost, jelikoZ ne
pro kazdého je podobny pfistup tou nejvhodnéj$i variantou. Nicméné jednou z alternativ
aktivniho pfistupu k Zivotu mize byt pé€stovani koniCku, ¢i dokonce nalezeni druhého
zivotntho programu. Tim mize byt napf. nasledné vzd€lavani, pokraCovani v innosti
podobné pavodnimu zaméstnani apod.. Néktefi seniofi zustavaji tedy i po penzionovani
vyd€le¢né Cinni, ale jejich uplatnéni na trhu prace i mzdové ohodnoceni je limitovano. Lidé
v seniorském véku patii mezi nejhiife placené v&€kové skupiny. Dalsi zmény, klerym musi
seniofi Celit jsou télesné a duSevni involuéni zmény. Ty, u v&tSiny seniorll, nepfichazi
bezprostiedné po odchodu do diichodu, aviak postupné a €asto necekané. Nékteré z nich je
vSak mozné oslabit, ¢i dokonce Uplné eliminovat. Samoziejme, Ze toto vyZaduje iniciativu ze
strany seniori a ne kazdy z nich umi docenit vyznam prevence. Zavazna situace nastane,
pokud je senior postiZen omezenim mobility, v hor§im pfipade€ ztratou sobéstacnosti. V tomto
moment€ jiZ neni dulezité, jak se s timto vyrovna pouze samotny senior, ale i jeho rodina.
V podstaté existuji dva zakladni principy, jakymi je mozné k tomuto stavu piistupovat —
ustavni, nebo rodinna péce. V nasi spolecnosti je pomerné vysoka deklarovana rodinna pomoc
nesobéstanym seniorim, otazkou ovSem je, do jaké miry tato tvrzeni odpovidaji budoucimu

jednani.

Re$eni problémii seniord je nutné hledat v nejrizn&j$ich oblastech Zivota spoletnosti.
Bezpochyby je potfeba do budoucnosti vyfeSit otazky financovani dichodi, zajistit lepsi
integraci starych osob do spole¢nosti, rozvijet komunikaci, ktera miize pomoci k lep§imu
porozuméni jejich obtiZi, zvySovat informovanost o stafi a jeho rizikovych faktorech, hledat
schiidné cesty pro pééi o nesobéstatné seniory apod.. OvSem nesmime opomijet ani samotnou
ulohu seniorti v této problematice — ti svou piipravou na stafi, aktivnim pfistupem, snahou
pochopit jiné generace atd. mohou také nemalou merou pfispét ke zlepSeni vlastniho prozitku

7w

ve stari.
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