Abstrakt:

V Ceské republice je ¢im dal vétsi pozornost vénovana spoletenské odpovédnosti
firem. Firmy se stavaji ¢leny odbornych platforem, kde ziskévaji a prohlubuji své znalosti.
Nezbytnou soucasti CSR je také spoluprace s oblanskym sektorem. Cilem této prace je
poukézat na spolupréci v ¢eském prostfedi. Pro mé zkoumani spoluprace vyuzivam typologii
autort Wymera a Samu, ktefi poukazuji na odlisné zpusoby fizeni a benefity ziskané
z ruznych typu spoluprace. Prostiednictvim analyzy dokumenti a dotaznikového Setfeni mezi
firmami zapojenymi v odbornych platformach tuto typologii srovnavam a zjistuji rozdily.
Spoluprace navdzand mezi firmami a neziskovymi organizacemi se nejvice odliSuje v pripadé
dohod o vyuziti loga a nazvu neziskové organizace, sponzoringu, propagace spole¢ného
z4jmu a firemni filantropie, a to jak vétSim zapojenim neziskového sektoru, tak uvedenymi

benefity.



