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Šislera, Ph.D. obsahoval pouze drobnou výtku, a to k méně přehledné
struktuře práce. Jinak bylo jeho hodnocení velice pozitivní vč. šetření,
precizní stanovení hypotéz, definování vzorku a vyhodnocení výsledků.
Konzultantka práce M. Slussaref vyzdvihla aktuálnost téma a společenskou
potřebnost zpracování tohoto tématu. Dle názoru konzultantky byla
praktická část na výborné úrovni vč. metodiky, zpracování výzkumu, a
výsledků, přestože dle jejího názoru školy nejsou reprezentativní vzorek.
Nicméně konstatovala, že jsou závěry signálně zajímavé. 1x špatně
spočítaná směrodatná odchylka – drobnost. Hodnocení výborně. Oponent
práca Mgr. Jakub Fiala zhodnotil práci jako aktuální, v teoretických.
pasážích nejasná linka logické posloupnosti, 3. kapitola – příliš popisné,
nadšené, méně kritické, praktická část – důraz na detail, výtka k hypotéze
č. 2 – formulace otázek. Celkově připomínky nepodstatné. Hodnocení
výborně. Otázka – jak by z dnešní znalostní roviny navrhovala dnes
naformulovat dotazník. Otázka – elektronická forma dotazníku. Studentka
uspokojivě zodpověděla všechny dodatečné otázky a vyjádřila se k
připomínkám komise, vedoucího i oponenta. Závěrem se komise shodla na
hodnocení výborně, ale zároveň vyzvala diplomantku k dopracování
souboru oprav ERRAT matematických výpočtů (vložení do SIS).
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