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1. V posuzované praci se diplomant zabyva dilezitym a stale aktudlnim tématem. Pravni
uprava skonceni pracovniho pomeéru patii mezi st€zejni otazky pracovniho prava. Srovnani
Ceské a Spanélské pravni upravy je zajimavé a ptinosné.

2. Pro uspésné zpracovani zvoleného tématu diplomant prostudoval pfislusnou ceskou i
Spanélskou pravni upravu, odbornou literaturu a rovnéz fadu dokumentl ceského i
Spanélského prava.

Pokud jde o metody vyuzité pii zpracovani zvoleného tématu, vychdzel autor
predevsim z metody deskripce a z metody komparativni i z metody analyzy a syntézy.

3. Cil prace — ,,srovnani Ceské a Spanélské pracovnépravni upravy zaméfené na skonceni
pracovniho poméru a na specifika tohoto institutu v obou pravnich fadech, vychazejicich jak
z odlisného historického vyvoje a pravnich tradic, tak z odliSného uspotadani systému prava
v obou statech* byl tspésné naplnén.

Z urovné textu je ziejmé, Ze diplomant pfistoupil ke zpracovani zvolené¢ho tématu
s velkym z4jmem a naleZitymi znalostmi.

Systematické Clenéni textu je vhodné — je rozd€len do uvodu, péti kapitol a zévéru,
obsahuje téz abstrakt v anglicting. Jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji, jsou
vzajemn¢ provazané, prace je piehledna. Autor vychdzi z odborné literatury Casopisecké i
knizni a z dalSich informacnich zdroji ¢eskych i1 Spanélskych. V textu s nimi dobfe pracuje a
radné je cituje.

Diplomant se vénuje zvolenému tématu v SirSich souvislostech. Zabyva se hlavné
jednotlivymi zptisoby skonceni pracovniho poméru, ale pozornost do urCité miry vénuje i
dal$im souvisejicim institutim pracovniho prava — napi. ochrané nékterych skupin
zaméstnancll v pracovnépravnich vztazich. Zaméfuje se 1 na historicky vyvoj pracovniho
prava v obou zemich a na nékteré obecné otdzky pracovniho prava, zejména na pojeti a funkci
pracovniho préva.

Pti komparaci pravni Upravy ceské a Spanélské autor konstatuje, Ze sice existuji
nékteré rozdily dané zejména historickymi souvislostmi a také nékterymi jinymi problémy —
napf. vysokou migraci a vysokou nezaméstnanosti ve Spanélsku. Avsak nékteré instituty —
naptf. hromadné propousténi — jsou diky c¢lenstvi obou zemi v Evropské unii upraveny
V podstaté stejné. Uprava pracovndpravnich vztahd se v obou zemich do znané miry
ptiblizuje.

4. Pfi zpracovani zvoleného tématu diplomant vhodné vyuzil poznatkid ziskanych pfti
studijnim pobytu ve Spanélsku v rdmci programu Erasmus. Prokazal i velmi dobrou znalost
Span¢lstiny.

5. V ramci diskuse pifi obhajob¢ diplomové prace se miize diplomant zaméfit téz na nektera
specifika Spanélské pracovnépravni Gpravy, ktera ji odlisuji od ceské tpravy.



6. Pfedlozend prace odpovidd pozadavkim kladenym na diplomovou praci a proto ji
doporucuji k obhajobé.

7. Posuzovana prace je zdarila, diplomant prokazal vyborné znalosti zvoleného tématu.

V Praze dne 18. 9. 2015 Doc. JUDr. Véra Stangova, CSc.
vedouci diplomové prace



