ABSTRAKT

Diplomova prace vychazi z poznani, Ze chovani cClovéka je vysledkem soucinnosti tlaku
vnéjsiho prostfedi a osobnosti ¢lovéka. Teoreticka Cast prace se opira se o odbornou literaturu,
o dokumenty zabyvajici se postavenim feditele Skoly ve  spolecnosti

o vyzkumy tykajici se osobnosti feditele. Zabyva se charakteristikou osobnosti, osobnostni
typologii, schopnostmi, vlastnostmi a motivy. Pfinasi informace o sou¢asném pojeti tispéchu.
Pozornost je vénovéana predevSim kompetencim feditelG a jejich rolim pfi fizeni Skoly.
Vyzkumna cast diplomové prace TeSi otazku osobnostnich  predpokladi

a kompetenci, kterymi disponuje uspéSny feditel, na zdkladé dotaznikového Setfeni

a ziskanych dat od fediteld vykonavajici tuto vidc¢i roli vredlném prostiedi Skol

a od zfizovatelt téchto Skol na uzemi Hlavniho mésta Prahy. Vystupem diplomové prace je
souhrn predpokladi k tspésnému fizeni Skol z pohledu osobnosti feditele. Ten vychazi

ze zjiSténi, co povazuji feditelé Skoly za tispéSnost v oblasti profesionalniho fizeni organizace a

jak pohliZi na dspésnost feditelli zFizovatelé.



