
ABSTRAKT  

Práce se zaměřuje na vývoj předškolního vzdělávání v Německu. Je zpracována v rámci 

přístupů srovnávací pedagogiky a převážně kvalitativně zaměřeného paradigmatu výzkumu. 

Cílem práce je analyzovat současné reformy předškolního vzdělávání v Německu. 

Výzkumným designem je případová studie, k jejímuž vypracování bylo užito metody 

obsahové analýzy dokumentů, polostrukturovaných expertních rozhovorů a zúčastněného 

pozorování. Výzkum se soustředil jak na systémové nastavení v předškolním vzdělávání, tak 

na probíhající reformy samotné. Práce nastiňuje vývoj předškolních institucí na německém 

území, vnější podmínky i možnosti organizace předškolního vzdělávání. Přináší analýzu 

kurikulárních dokumentů i vhled do soudobých alternativních modelů a inovativních přístupů 

v předškolním vzdělávání. Tematizuje současnou situaci pedagogického personálu a vývojové 

tendence v jeho odborné přípravě. Identifikuje aktuální reformy, tendence i výzvy 

v předškolním vzdělávání v Německu. 

Německo uskutečnilo v posledních 15 letech řadu reformních kroků v systému nastavení 

podmínek předškolního vzdělávání na národní i zemské úrovni. Reformy respektují regionální 

specifika jednotlivých spolkových zemí, ale v zásadních bodech usilují o národní 

harmonizaci. K nejvýznamnějším reformám patří kvantitativní a kvalitativní rozvoj 

institucionální i neinstitucionální péče, systémové nastavení a podpora tranzitivních procesů, 

podpora dětí se speciálními vzdělávacími potřebami v rámci hlavního vzdělávacího proudu, 

vyrovnávání vzdělávacích příležitostí (diagnostika, podpora a intervence) a vzdělávání 

pedagogických pracovníků. 


