Posudek k diplomové praci Martiny Novotné na téma ,Pojeti

nadhrady Gjmy na zdravi p¥i vykonu prace"“
Autorka si zvolila pro svoji praci klasické téma pracovniho
prava, které vSak wvlivem nového pojeti soukromého prava,
stejné jako navazujici novelizaci zakoniku prace dostéava =zcela
jiné konotace a Jejil zpracovani tak Jje nanejvyse aktualni.
Téma néhrady Ujmy =zaméstnance za Skodu vyvolavad stézejni
otazky, které jsou Casto feseny obecnymi soudy a maji vystup i
v podobé relevantni judikatury.

Prace vyzaduje znalost narodni upravy prava pracovniho,
stejné Jako obecné koncepce odpovédnostnich wvztahll v préavu
soukromém, véetné novych pristupll soukromoprédvni kodifikace.
Nezbytna je rovnéz znalost praktické aplikace Upravy
v persondlni praxi.

PreloZend préace se skldda ze 71 stran textu, vcéetné Uvodu
a zavéru. Prace Jje doplnéna seznamem pouzité literatury a
resumé v anglické Jjazykové mutaci. Prace je rozdélena do 7
kapitol, vcetné Gvodu a zavéru. Po kratkém uvodu, v némZ se
autorka zabyvad pojmem zdravi a seznamuje s cilem své préace a
zpusobem Jjejiho provedeni, se postupné zabyvad prameny zkoumané
pravni problematiky, vcetné prédva EU a historického exkursu.
Hlavni Ccéasti préace rozebiraji platnou pracovnépravni upravu.
Zavér prace méd vyrazné hodnotici povahu s prvky namétd de lege

ferenda.

Diléi hodnoceni préace

1. Odborny vyznam prace
Téma préace Jje z divodu své stability optimadlné zvolené.

Autorka vychédzi z teoreticko-pravnich vychodisek.

2. Zpusob zpracovani
Zpracovani je vécné komplexni, vychédzejici z pravni Upravy

de 1lege lata, m& pedagogicko-vykladovou povahu. Prédce mé



logickou a Jjasnou strukturu. Pojima celou vyt&enou
problematiku. Autorka pracuje s reprezentativnim okruhem
pravnich prament, neopomijeje prameny obcanskoprdvni ani
zahranic¢ni. Vytknout 1lze u kolektivnich dél neuvadéni autora
pasdze, na niZz autorka odkazuje, nebo s niZ pracuje.

Pri elektronické kontrole shodnosti préace byla vykazéna
shodnost s 255 dalsimi prameny, shodnost v Zzadném z nich vSak

neptrevysSovala 5 %.

3. Vysledky a zhodnoceni prace

Prdce prinadsi adekvéatni pohled do vybrané materie. Autorka
velmi podrobné& 1i¢i obecny stav této problematiky v CR a
nasledné Jji podrobuje vlastnimu hodnoceni i tUvahdm de lege
ferenda. Polemizovat lze s pohledem autorky na 1Grazové
pojisténi (str. 68), nicméné nazory a hodnoceni autorky Je
pfinosné a vykazuje odbornost. Vyzdvihnout lze zejména snahu o
komplexni posuzovani nahrady Ujmy na zdravi v soukromém pravu
a hledéni stycénych mist mezi pracovnépravnim a obcanskopriavnim

pojetim (str. 57 a néasl.).

4. Klasifikace prace

Na zakladé vySe uvedeného hodnoceni lze konstatovat, Ze prace
ma vysokou uUroven a lze Ji jednoznac¢né doporucit k obhajobé.
V radmci obhajoby by autorka méla provést zhodnoceni mozZného
pouziti obcanského zakoniku na posuzovanou problematiku a dale
se pokusit vymezit kritéria, kterd Dby mohla wvést k ptriznéni
vy$31 nahrady Ujmy na zdravi pf¥i pracovnim Urazu nebo nemoci

z povolani neZ stanovi pravni pfedpis jako miru nimimalni.

V Praze dne 22.5. 2016
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