
Závěrečná bakalářská práce se zabývá významem efektivní komunikace při
vedení zaměstnanců . Analyzuje principy komunikace, komunikační dovednosti a
zpětnou vazbu v komunikaci.
Nedílnou součástí je i vyhodnocení šetření, které porovnává názory pracovníků
z různých typů škol a školských zařízení ve Středočeském kraji


