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Nazev zavéreéné prace:

Rizeni odlou¢enych pracovist’ zakladnich a mateiskych kol na Praze-vychod

Indikatory kvality zavére¢né prace

fundovany materidl vedouci k rozvoji urditého useku Fizeni Skoly &i Skolstvi

Oznacte X, zda predlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. é E
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, Bl, B3, FI, prdce by neméla byt doporudena 1 = 2 e
k obhajobé. 3 : i 2
= oy > =
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A ‘ Obecné
A1 | Jazykova troveri (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu R X
A3 | Dodrzeni ostatnich obli_gE)rm’ch_poiadavkﬁ (viz_OpatFeni dékana ¢. 8/2015, ve. Prilohy ¢.
| k Opateni dekana ¢. 8/2015) x
B ‘ Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného oboru
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve skolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkusenosti X
z vlastni praxe
C J Dosavadni FeSeni problému
I C1 | Piehled nazord vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odborné literatury X
62_ Raeva_ntm’_odkazy na odbornou literaturu - B
C3 | Zietelné rozliSeni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi)
D ] Vyzkumna ¢ast AN
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popf.
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziuje hypotézy formulovat) x
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E | Analyticka &ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktii a udajt X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledkd X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystuptl prace R
F [ Zavéry. Piinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazen{ stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu -
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast Fizeni ve $kolstvi — §kolsky management. Jde skute¢né o odborné <
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Klady priace:

>

>

>

7 préce je patrna znacna osobni zkuSenost bakalantky v problematice, ktera je
ptedmétem prace.

Téma, které si autorka vybrala, je v kontextu Skolského managementu malo
prozkoumang.

Bakalantka spravné a vhodné propojuje pfedmét prace s variantami organiza¢nich
struktur, které nabizi obecny management.

Nedostatky prace:

>

>

>

Na nékterych mistech teoretické ¢asti prace (napf. str. 18 — 20) nejsou citace i vlastni
text autorky dostate¢né zietelné vztaZeny k prezentovanému cili prace.
Za formalni nedostatek, ktery vSak vyznamné snizuje uzivatelsky komfort prace, je
tfeba povaZovat umisténi textu dotazniku
Pfipominky je mozné vznést i k jazykové kvalité prace. Napt. kapitolu 6.6. autorka
nazvala Rozhovory Feditelii, coz je ponékud zavadéjici, nebot’ jde o Rozhovory s rediteli,
tato jazykova nepfesnost méni oznaceni obsahu kapitoly.
Citace nejsou na nekterych mistech pfesné. Napt. na str. 29 autorka uvadi, ze zakon
561/2004 mluvi o ,, vnitfnim hodnoceni”, zakon vsak ve skute¢nosti uvadi pojem
»wvlastni hodnoceni®, kromé toho autorka neuvadi ptesné identifikatory mista, kde se
o hodnoceni piSe (paragraf, odstavec, pismeno).
Nekteré odborné pojmy nejsou v praci pouzity ve spravném vyznamu. Naptikiad neni
jasné, pro¢ autorka nazyva dotaznik na str. 33 dotaznikem evaluacnim, kdyz je
evidentni, Ze tento nastroj neslouzi evaluaci.
V kapitole 6. 5. autorka podrobné popisuje vstup do terénu se vemi jeho peripetiemi.
Tato podkapitola sama o sobé pfinasi informace o $kolském terénu.
Zcela zasadnim nedostatkem prace je absence interpretace vyzkumu. Kapitola s timto
nazvem, kterd za¢ina na str. 62, nepiinasi interpretaci, ale pouze sumarizaci vysledka.
Praci tak schazi podstatna ¢ast — neni propojena teoreticka, vyzkumna cast a
koneckoncti ani osobni zku$enost bakalantky. Bakalafska prace tak ziastava jaksi
,hedopoveézena“,

> § absenci interpretace souvisi formulace uvedené v kapitole Zavér, které jsou
velmi obecné, ulpivaji na konstatovanich az samoziejmych (,,Potvrdilo se, Ze vSechny
Skoly maji organizacni strukturu.™). Jako zavéry jsou formulovany skute¢nosti,
které by mély byt vysloveny spiSe v Césti teoretické, nebot” pojmenovavaji
vSeobecné znamé a fadou skute¢né renomovanych vyzkumi doloZené pravdy.
(,, Organizacéni rad prispiva k snadnéjsi orientaci zrizovatele, rodicu, firem,
prdtel Skoly. ")

Vzal jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni zavéreéné prace ze dne 19. 4. 2016.

Hodnoceni price: Prace limitné spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Skolsky

management.
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Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Interpretujte, prosim, alespoii jednu ¢ast svého vyzkumu.
2. Zformulujte, prosim, zavér, ktery bude usouvztaziiovat Vase vyzkumné nalezy s cilem

prace.

V Praze dne 16. 5. 2016
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