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Sebetizeni feditele ZUS

Indikatory kvality zavérecné prace
Oznacte X, zda pedloZena prace obsahuje niZe uvedené znaky. = °
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1,B3 a F1, prace by neméla byt doporucena = - )g
K obhajobé. = = 2 =
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A Obecné
A1l | Jazykova troven X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavka (viz Opatieni dékana ¢. 8/2015, v¢. Prilohy ¢. X
3 k Opatieni dékana ¢. 8/2015)
B | Uvodni &ast
B1 | Ztetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ceho ma byt dosazeno,
co nového chce autor zjistit?) X
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve vzdélavani, nikoli popis subjektivni zkusenosti X
C | Dosavadni Feseni problému
C1 | Ptehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odborné literatury X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahrani¢ni odbornou literaturu X
C3 | Ztetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna &ast
D1 | Ztejmy vztah Kk tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek nebo X
predpokladi
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktt a tidaja X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledka X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupt prace X
F Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadreni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast fizeni ve vzdélavani — management X
vzdélavani. Jde skuteéné o odborné fundovany material vedouci k rozvoji
studovaného oboru, teorie ¢i urcitého useku Fizeni §koly, Skolstvi ¢i Fizeni vzdélavani
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Klady a nedostatky prace:

>

>
>

Téma je relevantni studovanému oboru, v souvislostech zédkladnich uméleckych skol
dosud nezpracované,

jasna formulace cile a soustavné usili o jeho dosazeni,

vhodné propojeni teoretické a praktické Casti prace — se vSemi limity, které vyplyvaji
Z pouzitych zdrojovych dokumentii (na pomezi odborného a popularné-naucného
stylu) a jisté miry subjektivity dané angazovanosti diplomantky v tématu,

vhodné zvolena metodika vyzkumného Setieni, kterd soucasné navozuje otazku,

k jakym vysledkiim by dospél vyzkumnik bez pfedchoziho vytvofeného kolegialniho
vztahu s respondenty,

Vv jinak peclivé zpracované analyze a interpretaci vyzkumného Setfeni chybi oznaceni
respondentt kody (v pasazich, kde diplomantka cituje doplitujici informace
zprostiedkované informanty),

otevieni moznosti pro dopliiyjici vyzkumna Setfeni v ramci zdkladnich uméleckych
$kol v jinych regionech CR a potencialné i komparace s jinymi typy $kol a $kolskych
zatizeni v CR,

vytvoieni prostoru pro potvrzeni zjisténi v kontextu managementu vzdélavani a rozvoj
jeho teorie 1 aplikaéni roviny,

vyuziti konceptu diplomové prace pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil v tématech
sebepoznani (empatie a emocni inteligence).

Vzala jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni zavére¢né prace ze dne 20. 04. 2016.

Hodnoceni prace:

Préce splituje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Management vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Jak byla zajisténa objektivita zjist€nych vysledkd, kdyZ soucasné konstatujete, Ze
ochota respondentti byla pozitivné ovlivnéna pfedchozimi pracovnimi vztahy
s tazatelkou?
2. Jaké vyzkumné ptedpoklady (hypotézy) pro ptipadné nésledné Setfeni je mozné
vyslovit na zaklad¢ zjiSténych skutecnosti?
V Praze 10. 05. 2016 PhDr. Michaela Tureckiova, CSc.
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