
Anotace: 

Diplomová práce „Úspěšný tým - jak správně sestavit a efektivně vést tým nevládní 

neziskové organizace“ se zabývá personálním managementem nevládních neziskových 

organizací. Cílem práce je vedoucímu pracovníkovi poskytnout „návod“, jak správně sestavit a 

efektivně vést svůj pracovní tým.      

V teoretické části práce nejprve pojednávám o důležitosti nevládních neziskových 

organizací pro společnost a jejich specifikách. Následně se již zabývám fenomény, které jsou 

spojeny s personálním managementem nevládních neziskových organizací.  

Teoretická část je doplněná i dotazníkovým šetřením. V rámci šetření se snažím 

vedoucímu pracovníkovi poskytnout informace o tom, co je pro členy jeho týmu důležité a jak 

tedy tým efektivněji vést.   

 


