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Nazev diplomové prace:

Problematika poranéni tfisel a ovlivnéni rizikovych faktor tohoto zranéni u fotbalistd.
Cil prace:
Hlavni cil této diplomové prace je shrnuti teoretickych poznatkl tykajici se poranéni v oblasti tfisla u fotbalistl  a
ovéreni ucinnosti preventivniho programu pro snizeni vyskytu zranéni v oblasti tfisel u téchto hracl fotbalu.
1. Rozsah:
* stran textu 68
* literarnich pramend (cizojazyCnych) 111 (z toho 88 cizojazycnych)
* tabulky, grafy, prilohy 2 tabulky, 8 graftl, 3 obrazky, 7 pfiloh
2. Narocnost tématu na: nadprimeérné primeérné podprdmérné
* teoretické znalosti X
* vstupni Udaje a jejich zpracovani | [ X |
* pouzité metody | [ X | X
stupen hodnoceni
3. Kritéria hodnoceni prace: vyborné velmi dobre vyhovujici nevyhovujici
stupen splnéni cile prace X X
il prace byl cdstecné spinéen
hloubka provedené analyzy ve vztahu k tématu | | X | |
logicka stavba prace | [ X | [
odpovidd poZadavkidm kladenym na magisterskou DA
prace s literaturou véetné citaci | X | | [
kladné hodnotim vysoky pocet zahranicnich zdroji)
adekvatnost pouitych metod | | | X |
Uprava prace (text, grafy, tabulky) | [ | X [
vysledkovd cast je pomérné strohd, diskuse by také mohla byt rozpracovana podrobnéji
stylisticka uUroven | | X |
prace je psana ctivé bez gramatickych chyb
4. Vyuzitelnost vysledki prace v praxi: | nadpramérnd | priméra | pedprimeérnd |

5. PFipominky a otazky k event. zodpovézeni pfi obhajobé:

1) Vysvétlete prosim jak byly hypotézy potvrzovény - viz str. 61 "Pro potvrzeni hypotéz byla stanovena hodnota
10% a vice".

2) Jako zasadni nedostatek vidim aplikaci programu pro prevenci drazd hamstringd na trisla, vysledky pak
nemohou byt zcela relevantni, Nicméné cviky v daném programu jsou nespecifické a mohou tedy slouZit obecné
pro doini koncetiny.

6. Doporuceni prace k obhajobé: | ANO [ NE |

7. Navrzeny klasifikacni stupen | dobre - dle obhajoby |
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