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Indikatory kvality zavérecné prace -
Oznatte X, zda ptedloZena prace obsahuje niZze uvedené znaky. s 2
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1, B3, F1, prace by neméla byt doporucena 2 = ° <
K obhajobé. e g < =
S |2 |2 |3
Znak T
i N ™ <
A | Obecné
A1 | Jazykova tGroven (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | Dodrzeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana €. 8/2015, v¢. Prilohy €. X
1 k Opatreni dékana €. 8/2015)
B | Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovétreno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve Skolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkuSenosti X
zZ vlastni praxe
C | Dosavadni FeSeni problému
C1 | Prehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odborné literatury X
C2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Ztetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna &ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popft. X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktt a tidaja X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledka X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupt prace X
F | Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich mys$lenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuZiti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast fizeni ve Skolstvi — §kolsky management. Jde skutecné o odborné X
fundovany material vedouci k rozvoji urcitého tiseku fizeni Skoly ¢i Skolstvi
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Klady prace:
Cil prace je uveden v anotaci: ,,... zjistit nejcastéji vyuzivané formy nefinancni motivace, a to
konkrétne v materskych skolach.“, nasledné je rozpracovan v tvodu prace.
Teoreticka Cast:
» Velké mnozstvi citaci a parafrazi vymezujicich problematiku motivace, manipulace a
stimulace
» Uvedeni zékladnich motiva¢nich teorii
> Vymezeni nefinanéni motivace ve $kolstvi na zédkladé dostupnych dokumentt (CSI) a
vyzkumnych Setieni (TALIS)
Vyzkumna &ést:

» Provedeni pfedvyzkumu a nasledna uprava dotazniku

» Dva pohledy na nefinan¢ni motivaci: feditelky matetskych skol a ucitelky, zapojeni
celkem Sesti Skol

» Prehledné grafické zpracovani vysledkl dotaznikového Setieni

Y

Komparace odpovédi feditelek a ucitelek matefskych skol
» Vyuziti smérodatné odchylky pro dokresleni komentart vysledki dotaznikového
Setfeni
» Dokresleni vysledkt dotazniku otevienymi odpovéd’'mi respondentek
» Vystizné vyhodnoceni vysledkt dotaznikového Setfeni
Nedostatky prace:
Teoreticka Cast:
» Obcasné piekryti termind motivace a stimulace
Vyzkumng ¢ést:

> Spatné stanoveni vyzkumného predpokladu (,,vyzkumnym predpokladem je nefinancni
motivace*“ —S. 27)
» Cil prace je ovéfovany pomickou SMART, ta ale neni spravné aplikovana
» Kapitola 3.3 avizuje stanoveni vyzkumnych otazek, ty ale nejsou jasné formulovany
(nicméné v zaveéru vyzkumného Setfeni na n¢€ autorka odpovida)
Zavér:
» Doporuceni autorky v zavéru prace je subjektivni, neopira se o vysledky Setieni
Formalni pfipominky:
» 'V obsahu neni uvedeny tivod

Vzal(a) jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni zavérecné prace ze dne 19.4.2016.

Hodnoceni prace:
Price sphituje poZzadavky kladené na dany typ prace v oboru Skolsky management
Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Nas. 10 vymezujete termin motivace, ale zdroven poukazujete na piisobeni manazera.
Jednd se jeSté o motivaci? Jaky je rozdil mezi motivaci a stimulaci podle odborné
literatury?

2. Na zakladé ceho jste vybirala polozky v kapitole 2.2.4 — druhy nefinan¢ni motivace
Vv matefské Skole?

V Praze 9.5.2016 Mgr. Irena Trojanova, Ph.D.
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