UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE
PEDAGOGICKA FAKULTA

CENTRUM SKOLSKEHO MANAGEMENTU

HODNOCENI ZAVERECNE BAKALARSKE PRACE
kombinovaného studia oboru Skolsky management

POSUDEK VEDOUCIHO PRACE

Autor prace: Vedouci prace: PhDr. Vaclav Trojan, Ph.D.
Marcela Sladkova

Nazev zavérecné prace:
Vliv autoevaluace na inovaci §kolniho vzdélavaciho programu obchodni akademie

Indikatory kvality zavérecné prace
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A | Obecné
A1 | Jazykova troven (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika) X
A2 | DodrZeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢. 8/2015, v¢. Prilohy ¢. X
1 k Opatreni dékana ¢. 8/2015)
B ‘ Uvodni &4st
B1 | Ztetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve Skolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkuSenosti X
z vlastni praxe
C ‘ Dosavadni FeSeni problému
C1 | Prehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zaklad¢ studia odborné literatury X
C2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Zftetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna ¢ast
D1 | Ziejmy vztah K tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popf.
. , . . oy . X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziiuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a néstroje X
E | Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych fakt a daja X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledka X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupii prace X
F | Zavéry. Piinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadfeni o vyuziti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast fizeni ve $kolstvi — $kolsky management. Jde skute¢né o odborné X

fundovany materiél vedouci k rozvoji urcitého useku Fizeni §koly ¢i Skolstvi
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Klady prace:

>
>
>
>

Dilezité téma zaméfené na zajimavy vzorek Skol, na obchodni akademie
Dobie popsana metodologie prace a jeji nasledna realizace

Patrny zajem o danou problematiku, znalost kontextu

Nacrtnutd moznost dalSiho pokra¢ovani vyzkumu

Autorka na zavér formuluje nékolik doporuceni, ktera ovS§em vice vychazeji z jejiho presvédéeni nez
ze ziskanych udaji od respondenti.

Nedostatky prace:

>

yvYy

Cil prace (popsat oblasti autoevaluace, zjistit mozné upravy a ¢etnost) se mirné¢ miji
s nazvem prace (Vliv autoevaluace na inovace...)

Drobné neptesnosti (Bila kniha jiz byla nahrazena Strategii 2020, dale v textu je
popisovan Skolsky zakon z roku 2004 a v dal§im textu navazuje Narodni program
rozvoje vzdélavani z roku 1999)

Zbytecn¢ dlouhé citace zakonnych norem

Teoreticka ¢ast siln€ji akcentuje zakonné vymezeni

Tabulky je 1épe uvadét v prilohach

Vzal jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni zavére¢né prace ze dne 19. dubna 2016

Hodnoceni_price: Price spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Skolsky

management

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1.

Jak na sebe navazovalo realizované dotaznikové Setfeni a nestandardizované rozhovory
s nékolika tediteli obchodnich akademii?

Ptipravte podrobnéjsi analyzu zjisténych skuteCnosti (napt. tabulka ¢. 4). Uvadite dil¢i
oblasti a v procentech vyjadiujete, kolik respondenti na zaklad¢ autoevaluace zménilo
n&jakou oblast svého SVP. Nasla jste n&jakou provazanost? Existuji $koly, které
neménily prakticky nic nebo jsou zmény pravidelné rozloZzeny po celém vyzkumné

vzorku?

V Praze 8. kvétna 2016

Viclav Trojan
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