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Otazky a nameéty k diskusi pfi obhajobé:

1. V praci je uvedeno, zZe i pies existenci Standardt kvality poskytovani socialnich sluzeb
stale nejsou ve vSech organizacich pln€ akceptovany a v praxi vzdy vyuzity. Navrhnéte
stru¢né zpusob feSeni této situace.

2. Jakym zplsobem by bylo mozné posilit v praci pedagogickou rovinu dané problematiky?
Ktera témata byste piipadné do prace dodala?

Celkové hodnoceni prace (klady, nedostatky):

Predlozena diplomova prace se vénuje moznostem profesniho rozvoje socialnich
pracovnikii v nizkoprahovych zafizenich pro déti a mladez v Ceské republice jako nastroje
zvySovani kvality poskytovani socialnich sluzeb. Tato teoreticko-empiricka prace je rozdélena
na teoretickou a empirickou ¢ast.

Teoreticka ¢ast nas uvadi do naptiklad do problematiky specifik socialni prace jako
profese v kontextu socialni politiky CR, pfi¢emz autorka se pfevazné zaméfila na nestatni
neziskovy sektor. Dale je prostor vénovan tématiim jako profesni rozvoj socialnich pracovniki
riznymi formami supervize ¢i prostiednictvim dalsiho vzdélavani. Vzhledem k tématu prace by
bylo vhodné posilit pocet kapitol vénovanych pedagogické rovin€ dané problematiky.

Vyzkumné Setfeni je orientovano na konkrétni moznosti profesniho rozvoje z pohledu
socialnich pracovnikil v nizkoprahovych zafizenich pro déti a mladez v Ceské republice.
Autorka zde vychazi z analyzy platnych Standardt kvality poskytovani socidlnich sluzeb.
Hlavnimi metodami této ¢asti prace jsou analyza dokumenti a online dotaznik. Empiricka ¢ast
prace je vymezena kapitolami, které se postupné vénuji metodologii tohoto kvantitativniho
vyzkumu, cilim vyzkumu, hypotézam, charakteristice vyzkumného souboru, vyhodnoceni
hypotéz, interpretaci vyzkumného Setfeni, ale také diskusi, coz hodnotim kladné. Na této ¢asti
prace ocenuji prehlednost a vystiznost jejiho zpracovani. Kvalitu prace by podpoftilo podrobné;jsi
vyhodnoceni dil¢ich cili vyzkumu (vymezeny jsou na str. 42). Tyto cile jsou pouze struc¢né
vyhodnoceny v kapitole interpretace vyzkumného Setieni.

Cilem prace bylo dle autorky ,,popsat moznosti profesniho rozvoje socialnich pracovnikt
v NZDM jako nastroje zvySovani kvality poskytovani socialnich sluzeb®. Tento cil byl v praci
naplnén.

Z formalniho hlediska prace nevykazuje vyrazné¢jsi nedostatky. Délka a struktura prace
jsou v poradku. Kapitoly na sebe obsahové funkéné€ navazuji a text ptisobi konzistentn€. Autorka
dodrzuje cita¢ni normu, vyuziva odbornou terminologii a orientuje se v dostupnych zdrojich.
Pouze se misty v praci objevuji drobné stylistické neptesnosti.

Na zéakladé vyse uveden¢ho praci doporucuji k obhajob¢ a hodnotim 1/2.
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