ABSTRAKT

Tématem této rigordzni prace jsou ,,Prestupky a spravni delikty v pracovnim pravu®.
Prace je zaméfena na analyzu jednotlivych skutkovych podstat upravenych v rozli¢nych
pracovnépravnich predpisech, analyzu pravni Gpravy a sankci, které delikventovi hrozi
V ptipad¢€ poruseni zakonnych povinnosti. Hlavni zaméfenim prace je vSak analyza nelegalni
prace a relevantni pravni upravy zakona o zaméstnanosti. Déle se prace vénuje rozboru
moznych sankci pfi naplnéni skutkové podstaty nelegdlni prace a jejich pfimétenosti a
V neposledni fad¢é také rozhodovaci praxi piislusnych spravnich ufadt a souladu jejich
rozhodovani s pracovnépravnimi predpisy a judikaturou Nejvyssiho soudu CR a Ustavniho

soudu CR.

Prace je rozdélena do nékolika casti. V uvodu se zabyva rozborem samotného
pracovniho prava, jeho postavenim a funkci v systému prava. Daéle je institut zavislé prace
analyzovan tak, aby byl stanoven pravni zaklad, ze kterého bude vychdzet analyza zamétena
na institut nelegalni prace. Nasledné se prace zabyva jednotlivymi skutkovymi podstatami
prestupki a spravnich deliktd ve vybranych pravnich piedpisech, z nichz jako nejdilezitéjsi
lze zminit zakon o zaméstnanosti a zdkon o inspekci prace. Posléze je jiz prostor vénovan

hlavnimu cili rigordzni préce, tj. nelegalni praci.



