HODNOCENI
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»Postaveni tehotnych zaméstnankyn a zaméstnankyn a zaméstnancu pecujicich

o malé dité v pracovnim pravu a v pravu sociilniho zabezpeceni*

Predlozena priace o rozsahu 141 stran textu je systematicky rozdélena do uvodu, 6
kapitol, které jsou dale vnitiné ¢lenény, a zdvéru. Obsahuje téZ resumé v angliéting a pfilohy
vztahujici se k tématu.

Autorka se nejprve zaméfuje na vyvojové otdzky — vyvoj postaveni Zen ve spolecnosti
na tizemi dneini CR a vyvoj pravni ipravy zaméstnanych t&hotnych Zen a matek v pracovnim
pravu a v pravu socialniho zabezpeceni. Tteti kapitola je vénovana mezinarodnépravni upraveé
postaveni Zen zakotvené v dokumentech Organizace spojenych ndrodl, Mezinarodni
organizace prace a Rady Evropy, 4. kapitola pak pravni upravé postaveni Zen v primarnim a
sekundarnim pravu Evropské unie.

Teézisté price spocivd v 5. a 6. kapitole. Autorka v nich podrobné rozebira platnou
pravni upravu postaveni téhotnych zaméstnankyi a zaméstnankyri a zaméstnanct pecujicich o
malé dit€¢ v pracovnim pravu a v pravu socidlniho zabezpeéeni. Zabyva se pfislusnymi
davkami nemocenského pojisténi a davkami statni socialni podpory a v potfebné mife i
diichodovym pojisténim.

V pomérné rozsahlém zavéru autorka hodnoti postaveni téhotnych zaméstnankyi a
zaméstnankyn a zaméstnancli pecujicich o malé dité v pracovnim pravu a v pravu socialniho
zabezpeceni. Jeji hodnoceni je celkové pozitivni, upozoriluje vSak zaroveil na nékteré
problémy, které ovSem nejsou dany pravni Upravou — napf. na neochotu zaméstnavateli
umoznit Zendm po skonéeni rodi¢ovské dovolené praci na kratsi pracovni dobu nebo préci
vykondvanou, byt i ¢aste¢né, doma a také na nedostate¢nou kapacitu predikolnich zaiizeni.
Jde o problémy uzce souvisejici se slad’ovanim profesniho a rodinného Zivota piedeviim Zen,
coZ je otazka, jiz je v soucasné dobé& vénovana velkd pozornost nejen v CR, ale i v dalsich
evropskych zemich a rovnéz v Evropské unii. V zavéru autorka uvadi i dil¢i ndméty de lege

ferenda.



Systematické ¢lenéni textu je vhodné, jednotlivé kapitoly na sebe logicky navazuji,
prace je piehlednd. Autorka vychédzi z rozsahlého okruhu odborné literatury casopisecké i
knizni a z dalSich informaénich zdroji. Uvazlivé s nimi pracuje a odkazuje na né. Prace ma
bohaty poznamkovy apardt.

Pokud jde o metody zpracovani, vychazi autorka zejména z metody deskripce a

z metody analyzy a syntézy.

Zvolené téma je aktualni a dilezité. Z tirovné textu je zfejmé, Ze autorka pfistoupila
k jeho zpracovani s hlubokym zdjmem a rozsahlymi znalostmi. Jednotlivé otazky dukladné
zkoumd a zaujiméd k nim sva stanoviska, upozoriiuje na nékteré aplikaéni problémy. Praci

nelze vytknout zavaznéjsi chyby ¢i nedostatky.

Cil prace — ,,podrobné zpracovat a zhodnotit postaveni t€hotnych zaméstnankyn a
zaméstnankyi a zaméstnanct pecujicich o malé dité v pracovnim pravu a v pravu socialniho
zabezpeéeni® — byl komplexné a uspésné naplnén, prace je zdafild. Autorka prokazala velmi

dobrou znalost zkoumanych otazek i schopnost samostatné tvaréi prace.

Zavérem konstatuji, ze predlozend prace spliuje pozadavky kladené na rigorézni prace

Rigordznim fadem Pravnické fakulty UK, proto ji doporucuji k obhajobé.
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