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Abstrakt: Price ,, Cesti a francouzsti absolventi vysokych $kol na trhu prdce* prinasi
pohled na Cesky a francouzsky tercidrni systém vzdélavani a pracovni trh v Ceské republice a
ve Francii. Price popisuje tradice a principy Ceského a francouzského vysokoSkolského
systému a nasledovné se vénuje predevSim uplatnéni Ceskych a francouzskych
vysokogkolskych absolventl na trhu prace v jejich zemi. Mapuje situaci na francouzském
pracovnim trhu a sleduje studentské stavky, které vznikly jako nesouhlas s nov€ schvalenou
smlouvou prvniho zaméstnani. Na to navazuje situaci na trhu prace v Ceské republice. Prace
se opird o rozhovory s ¢eskymi a francouzskymi vysokoSkolskymi absolventy, kde se odrazi
jejich ndzory na vysokoSkolsky systém, na domdci pracovni trh a jejich pfipadny zajem o
praci v zahrani¢i. VysokoSkolské vzdélani je nezastupitelné. Trh price je slozity
mechanismus, ktery méd zapotfebi produktivnich jedincli. Propojenost vysokoSkolského
vzdéldvaciho systému s trhem préace je nezbytnd proto, aby se mlady ¢lovék mohl po studiu
vysoké Skoly na trhu prace uplatnit. Mladi lidé maji Casto strach z nezaméstnanosti, nebot

vysokd $kola jim leckdy nenabiz{ jistotu, Ze po jejim vystudovéni najdou zaméstnéni.

Abstract: My work ,, Cesti a francouzsti absolventi vysokych skol na trhu prdce* enables to
view the tertiary educational system and the labour market in the Czech republic and France
in a new way. The work describes traditions and principles of Czech and French university
system and consequently examines the possibilities of employment of Czech and French
university graduates on the labour market. It explores the situation of the French labour
market and the student strikes, that have emerged as a response to a newly accepted treaty of
the first employment. The work continues with the description of the situation on the labour
market in the Czech republic. It is based on interviews with Czech and French university
graduates that reflect their opinion on the tertiary education system, on the national labour
market, and their possible interest in working abroad. University education is extremely
important, as productive and educated people are indispensable to the complex mechanism of
labour market. It is necessary that the university education system and the labour market be
interconnected, so that the young graduate can find employment on the labour market. Many
young people fear unemployment since the university often does not function as a guarantee

that they will find a job after graduation.



1. Uvod

Celd spolecnost prochdzi neustdle zménami. Tyto zmény zasahuji do vSech oblasti
lidského Zivota a kladou stale vét$i naroky na celou spole¢nost a na kazdého z nés jako jejiho
¢lena. Uroveii vzdélani, kvalita vzdélavaciho systému a schopnost spole€nosti vyuZit tviréiho
potencidlu vSech svych ¢lent se staly rozhodujicimi Ciniteli dalSiho vyvoje spole¢nosti. Dnes
plati, Ze vzdélani, a to obzvlasté vysokoSkolské, md nezastupitelnou funkci. Je jednou z
hnacich sil ekonomického rozvoje spolecnosti a ovliviiuje uspéSnost na trhu prace, nebot
nepfimo plsobi na miru nezaméstnanosti.

Svét prace se sam o sobé vyviji a s neustilymi inovacemi a rozvojem novych
technologii je pro tercidlni sektor vzdélavani mnohdy nelehké se mu pfizpisobit. Mladi
absolventi ocitajici se na trhu préce se tak stdvaji ohroZenou skupinou a jejich zaclenéni na trh
prace se stava cilem kazdého stdtu. ,,Prace byvala niternim naplnénim Zivota, ale i obavou.
Pfislo 20. stoleti a s nim fenomén nezaméstnanosti. Strach z prace byl nahrazen strachem o
praci...«!

Vzdélani s sebou pfind$i mnoho pozitivnich vlivi. Jednim z nich je pravé uplatnéni na
trhu prace. Da se také tvrdit, Ze ¢im vysSi dosaZzené vzdé€lani jedinec ma, tim vySsi uZitek ma
také pro spolecnost. Vysokoskolsky diplom zvySuje obecné Sance na dobré spolecenské
uplatnéni a vyssi zivotni droven jedince. ZaleZi vSak v dne$ni dob€ jenom na vysokoSkolském
diplomu? Najde mlady ¢lovek, ktery ,,pravé vySel s titulem z vysoké Skoly, uplatnéni na trhu
prace? Sta¢i vysokoskolskému absolventovi ,,pouze* ,,diplom v kapse*? Vysoka Skola by se
méla snaZit poskytovat studentim co nejlep$i vzdélani a zajistit absolventim co nejlepsi
uplatnitelnost v redlném zivoté. Jsou absolventi dobie pfipraveni vysokoSkolskym syst€émem
do Zivota?

Tato price se vénuje uplatnéni Ceskych a francouzskych absolventld na trhu prace.
Nejdiive popisuji Cesky a francouzsky vysokoSkolsky systém. Vénuji se francouzskému trhu
prace a analyzuji neddvnou situaci studentskych stdvek ve Francii. Zapojuji rozhovory s
francouzskymi vysokoSkolskymi absolventy. PokraCuji situaci na pracovnim trhu v Ceské
republice a zafazuji rozhovory s Ceskymi respondenty. Nésledovné se v&nuji zjiSt€nim, ke
kterym jsem, srovnanim rozhovort s ¢eskymi a francouzskymi absolventy, dospéla.

V préci Cerpam z Ceské a francouzské literatury, z ¢lankd, internetovych strdnek a

dalSich uvedenych dokumenti a zdroja.

' PetrdSek, Z. Prvni mdj, prdce ¢as. In: Respekt 17, 24. duben-1.kvéten 2006, str. 16.



2. Cil

Cilem prace je podat zakladni informace o vysokoSkolském systému v Ceské Republice
a ve Francii a o jeho ndvaznosti na trh prace. V§imam si typd vysokych $kol, vzdélavacich
programd, titult jakych mohou ¢esti a francouzsti studenti dosahnout. Cilem je také zjistit, jak
jsou Cesti a francouzsti absolventi vysokych Skol pfipraveni vzdélavacim systémem na aktivni
Zivot a jestli je pro né situace na ¢eském a francouzském trhu price pfijatelnd. Déle zmapovat
nedavné studentské boufe, které zasahly Francii.
Pouzila jsem nejen literaturu, ¢lanky a jiné zdroje, ale i pomoci rozhovort s ¢eskymi a
francouzskymi absolventy vysokych kol se snazim zjistit jejich ndzory na vysokoSkolsky
systém, postoj k vystudovanému oboru, zda jsou zaméstnani a spokojeni se zaméstnanim, zda

jim hledani préace ¢inilo problémy a jestli by byli ochotni odejit za praci do zahranici.



3. Metodologie

Ve své praci pouzivam metodu studia dokumentli. Vychdzim z odbornych studii, z
Ceské a francouzské literatury, ¢lankd, internetovych zdroji a statistik. O tdajich tykajici se
nezaméstnanosti absolventii $kol v Ceské republice jsem se dozvédéla z internetovych stranek
ministerstva prace a socidlnich véci, z Narodniho Ustavu pro odborné vzdélavani, &i z
tiskovych zprav Ustavu pro informace ve vzdélavani. Informace o vysokogkolském systému
jsem ziskdavala nejenom z vyzkumné organizace Centrum pro studium vysokého Skolstvi,
Ministerstva Skolstvi, mlddeZe a té€lovychovy nebo na Informacnim portdlu o vzdélavani
v Evropé. Co se tyce francouzského vysokoSkolského systému a trhu préace, informovala jsem
se u Ministére de 1’éducation national’, na strankach Institut National de la Statistique des
Etudes économiques”. Cerpala jsem také z odborné literatury a &lankd popisujicich studentské
stavky a boufe ve Francii.

V prici jsem déle pouZzila metodu dotazovani, konkrétné rozhovor. Jako vyzkumny
ndstroj slouzil dotaznik. Méla jsem pfedem pfipravené otazky, jejichZ formulaci a pofadi jsem
v zavislosti na rozhovoru s respondentem ménila. Zvolila jsem deset rozhovori, které jsem
provedla jak s Ceskymi, tak s francouzskymi absolventy vysokych Skol. Jako vybérova
technika byla zvolena metoda prostého ndhodného vybéru. Sbér dat v Ceské republice
probihal formou osobniho rozhovoru s respondentem. Dotazované osoby jsou z okruhu mych
zndmych. Ve Francii jsem méla tazatelku, Terezu Osuskou, kterd tam vystudovala a nyni tam
1 pracuje. Rozhovory provadéla s kolegy z prace nebo se zndmymi. Rozhovory byly proto, jak
s Ceskymi, tak francouzskymi respondenty, provadény neformalné.

Absolvent vysoké $koly je v rozhovoru kazdy, kdo ukon¢il bakalafské, magisterské ¢i
doktorské studium a ziskal titul Bc., Mgr. nebo Ph.D, je zaméstndn do dvou let nebo se
neuchdzi o zaméstnani déle nez dva roky. Reprezentativita vybéru je omezena zejména
velikosti vybéru (10 rozhovorii v Ceské republice, 10 rozhovorii ve Francii) a proto maji
rozhovory slouZit jen jako doplnéni priace. V rozhovorech jsem se snaZila zjistit pocity a
emoce absolventu vysokych $kol spojené se zapojenim do aktivniho Zivota. U francouzskych
absolventli mé zajimal také jejich pohled na neddvné studentské stavky souvisejici se smlouvu
Prvniho zaméstndni neboli CPE'. Dotaznik obsahuje nasledujici okruhy otézek: vystudovany
obor, aktudlni pracovni status, prub&h pracovni drdhy, price v oboru, ndzor na vysokoSkolsky

systém, zdjem o praci v zahranici.

? Ministerstvo narodniho $kolstvi
3 Nérodni institut pro statistiku a ekonomické vzdéldvani
* Contract Premier Embauche CPE



4. Teoreticka vychodiska

Definice uvedend v odstavci 144 v zdkoniku price, kde v Ceské republice
absolventem je ,,Zaméstnanec vstupujici do pracovniho poméru na praci odpovidajici jeho
kvalifikaci, jestlize celkova doba jeho odborné praxe nedosdhla po uspé&Sném ukonceni studia
(ptipravy) dvou let, pficemzZ se do této doby nezapocitava doba vojenské zdkladni (ndhradni)
sluzby nebo civilni sluzby nahrazujici tuto sluzbu a doba matefské nebo rodicovské
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dovolené.” je jednim z vychodisek.

Ceska republika vznikla rozpadem Ceské a Slovenské federativni republiky 1. ledna
roku 1993, kdy také byla pfijata novd Ustava Ceské republiky. Od listopadu roku 1989 se
Ceskd republika transformuje z centralizovaného socialismu na spole¢nost s trznim
hospodarstvim. Principy organizace francouzského vysokého Skolstvi jsou zaloZeny na
republikdnské a téZ silné centralistické tradici.

Ceskd republika ma oproti Francii 10,246 milion obyvatel, rozlohu 78 886 km?,
hustotou obyvatelstva 130 na jeden km? a jeji demograficky vyvoj je v dusledku nizké
porodnosti nepfiznivy, i kdyz od roku 2003 se zacina stabilizovat. Francie ma 61 milioni
obyvatel, rozlohu 547 030 km2, hustotu obyvatelstva 111 na jeden km” a mirny demograficky
rast zhruba kolem 0,4 procent ro¢né.

Ceska republika je parlamentni demokracie. Prezident je volen parlamentem, na rozdil
od Francie, kde je volen pfimo. Legislativni moc md u nds Parlament, ve Francii Narodni
shromazdéni’.

V Ceské republice je narok na vzd&lavéani obsazen v Listiné zdkladnich prav a svobod z
9. ledna roku 1991. Francouzské Skolstvi je zaloZeno na fad€ principl, mezi které patii
svoboda vzdélani pro kazdého, Skolni povinnost od 6 let ¢i bezplatnost na vefejnych Skoldch,
které se inspiruji Velkou francouzskou revoluci. Prava ob¢anii a povinnosti statu vzhledem ke
vzdélavani vychazi z Deklarace prav ¢lovéka a oblana z roku 1789.

Pro obé dvé zemé plati, Ze vysoka Skola je typickd stitem zfizend instituce a Skolstvi
patii pod pravomoce ministerstva Skolstvi. Vysoké Skoly podléhaji vefejné regulaci, ktera je
déna zdkony o vysokoSkolském vzdélavani dané zemé.

Ceskd republika i Francie jsou ¢&leny Evropské Unie. Oba dva stity rozvijeji

mezindrodni spoluprdci a podileji se na vytvafeni Evropského prostoru vysokoSkolského

3 Assemblée Nationale



vzdélavani v ramci Bolonisk€ého procesu. Navzdjem se oteviraji, podporuji evropskou integraci
a spolu s ostatnimi evropskymi zemémi buduji jednotny evropsky vzdélavaci systém.

V Ceské republice studuje na tercidrni drovni 327 tisic studenti. Nasledujici citovana
koncepce slibuje: ,,Do roku 2010 dostane piileZitost ziskat vysokoSkolské vzdélani oproti
dne$nim necelym 35 procentiim poprvé zapsanych studentt z pfislu$nych vékovych skupin
asi 42-45 procent mladé populace, coz bude spole¢né s pfijatymi na vyS$si odborné $koly a do
dalSich typu tercidrniho vzdélavani pfedstavovat pies 55 procent mladych lidi. V roce 2015 je
pak redlné dosahnout jenom ve vysokoSkolském sektoru dokonce 50 procent mladé generace
obtanii CR.” Poet studentli ve Francii v obdobi 2004/2005 dosahuje 15 miliont, z toho

kolem 2, 2 miliont jsou studenti tercidlntho vzdélavani.

® Aktualizace koncepce reformy vysokého skolstvi, MSMT, 2006.



5. Cesky a francouzsky vysokoskolsky systém

Tercidlni vzdélavani je Siroky sektor zahrnujici vysoké Skoly univerzitniho i
neuniverzitniho typu, vyS$si odborné Skoly a mnohé dalSi odborné a vzdélavaci instituce, které
mohou byt jak vefejné, tak i soukromé a poskytuji vzdélani absolventim stfednich $kol s

maturitni zkouskou.

Systém tercidlntho vzdélavani v Ceské republice oznatujeme za pluralitni, stejné tak
jako francouzsky systém, tedy systém, kdy vedle sebe existuji vefejné, stitni i soukromé
vysoké koly. Cinnost vysokych kol u nds je upravena zdkonem &. 111/1998 Sb. (Zakon o
vysokych Skolach) a déle jejimi vnitfnimi pfedpisy, které na zdkon navazuji a podléhaji
schvdleni Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy.

Tradice vysokého $kolstvi v Ceské republice sahd aZ do stfedovéku. Datuje se od roku
1348, kdy byla v Praze zaloZena nejstarSi univerzita ve stfedni Evropé, Univerzita Karlova.
Nesmime opomenout, Ze vzd&lani je zahrnuto do Ustavy Ceské republiky a je jedno ze
zdkladnich lidskych prdv, o ¢emz se miZeme piesvédcit v Listiné zdkladnich prav a svobod.
Diilezitym meznikem ve vysoko$kolském vzdélani je vznik Ceskoslovenské republiky roku
1918. Vysokym Skoldam, které byly statni, byla zaruena autonomie. Pfistup ke vzdélani byl
volny pro vSechny. To skoncilo s obdobim druhé svétové vilky, kdy byly vysoké Skoly
némeckou okupaci na Sest let zavieny. S ndstupem totalitniho rezimu tak volnost a svobodny
piistup ke vzdélani byl podfizen ideologiim. S listopadem roku 1989 za¢ind nové obdobi pro
naSe vysoké Skolstvi a jeho vyvoj. Byl pfijat zdkon o vysokych Skoldch, ktery jim navrétil
piedevsim ztracenou autonomii. V dubnu roku 1998 byl pak pfijat novy upravujici zdkon o
vysokych Skoldch, ktery zacal platit 1. Cervence téhoZ roku, s nékterymi ustanovenimi, kterd
vesla v platnost o rok pozdéji 1. ledna 1999. Zdkon byl do dneska nékolikrat novelizovan. V
zdkoné doSlo ke zméné pravniho postaveni vysokych Skol, které podle kritéria vlastnictvi
délime na vysoké $koly soukromé, vefejné a stitni, kam se fadi Skoly vojenské a policejni.
Zakon rozliSuje vysoké Skoly univerzitniho a neuniverzitniho typu, déle vy$§i odborné $koly,
instituce s pomaturitnim odbornym studiem a jiné vzdélavaci instituce. Vysokd Skola
univerzitni pak mize uskute¢tiovat v§echny typy univerzitnich programi a v souvislosti s tim
védeckou a vyzkumnou, uméleckou nebo dalsi tvir¢i ¢innost. Vysokd Skola neuniverzitni

uskute¢iiuje bakaldfské studijni programy a muZe t€Z uskuteciovat magisterské studijni



programy a v souvislosti s tim vyzkumnou, vyvojovou, uméleckou nebo dalsi tvirci Cinnost.
Soucdsti zdkona jsou v neposledni fadé typy studijnich programu.

Pfipomeiime, e Ceska republika se zapojila do bolofiského procesu podepsanim
Bolonské deklarace v Bologni v roce 1999 (spolu s dalSimi 31 stéty), jejimZ programem je
vytvofeni Evropského prostoru pro vysokoSkolské vzdélavani do roku 2010. Jednim z
jejich cili je prostupnost tercidlniho sektoru vzdélavani a pfechod na novy evropsky
srovnatelny systém tfistupiového strukturovaného studia (bakalafsky, magistersky a
doktorsky program). Ceskd republika podepsala spoleéné prohlaSeni ministrii $kolstvi
evropskych stati. Pfi zrodu bolofiského procesu stdla Francie, a to podepsanim Sorbonnské
deklarace v Pafizi v kvétnu roku 1998. V soucasné dobé je v jednani Reforma
vysokoskolského vzdéldavdni (lisabonskd strategie a bolorisky proces). Uelem je ,...podpora
provadéni projekti majicich za cil pfispét k reformnimu procesu vysokoskolského
vzdélavani...Zadatelé museji byt asociacemi, sitémi...vysokoskolského vzd&lavani...a mit

¢leny alespoii ve tiech stitech téastnicich se na programu Sokrates.«” Navrhy pro jeji podporu

mély byt predloZeny do 20. dubna tohoto roku.

Principy organizace francouzského vysokého Skolstvi jsou zaloZeny na republikdnské
a silné centralistické tradici. Skoly, jejichz tikolem je formovat budouci obcany, jsou z
prevazné vétSiny fizeny statem. Ten urCuje vzdélavaci politiku a stanovi narodni vzdélavaci
programy. Stét je rovnéZ hlavnim investorem, financuje zhruba dvé tietiny veskerych nakladu
a formou stipendif a ticelovych davek zajistuje finan¢ni podpory studentt a jejich rodin.

Stat si také zachovavi, stejné tak jako v Ceské republice, monopol na vydavéni $kolskych
diplomii. Od roku 1808 je symbolem ndrodniho diplomu maturita, kterd je nejen zavrSeni
stiedoSkolskych studii, ale pfedev§im vstupem do vysokého Skolstvi.

Poslednich dvacet let Francie usiluje o decentralizaci a dekoncentraci vychovného a
vzdélavaciho systému a snazi se zavést vEét$i organizaéni pruznost. I francouzské vysoké
Skolstvi prodélalo od druhé poloviny 20. stoleti mnoZstvi reforem, jejichz cilem je
samostatnost a viceoborovost vysokoSkolskych vzdélavacich zafizeni. Posledni vyznamnou
zménou je pfechod na jiz vySe zminovany evropsky systém. Zavedeni téchto reforem se témér
vzdy nevyhnulo znaénym protestiim z fad studentii i uiteli®.

Pocet studentii vysokych Skol od Sedesatych let minulého stoleti postupné rostl. V roce

1960 to bylo 300 000 studentti, v roce 1980 1 200 000 studentti, v devadesatych letech se

7 Vyzva k predkladdni ndvrhii-GR EAC ¢.01/06, Reforma vysokoskolského vzdélavani (lisabonskd strategie a
boloiisky proces). Utedni véstnik Evropské unie. 21. 2. 2006, C 43/5, 6.
¥ Viz. kapitola 6.2. Studentské stavky ve Francii



stabilizoval a dokonce mirné poklesl, zatimco nyni dochdzi opét k nartstu studentt (vice neZ
2,2 miliént). Vice neZ polovina mladych lidi tedy studuje na vysokych $koldch. Tim, Ze
Francie umoznila vétSi pfistup ke krdtkému vysokému vzdélani, zlepSila svij prumér
vzhledem k ostatnim zemim OECD.

Vétdina studentdl (1,4 miliént) studuje na vefejnych viceoborovych univerzitich,
kterych je 85 a jejichZ souddsti jsou univerzitni technologické instituty’, Skoly inZenyru a
univerzitni instituty pro piipravu ugiteld'’. S vyjimkou n&kterych obord nepodléha zahdjeni
studia pfijimacimu vybérovému fizeni. VysokoSkolské vzdélani nabizeji, stejné tak jako u

P ¢ . < 11
nas, 1 soukromé univerzity.

? Institut Universitaire de Technologie IUT
' Institut Universitaire de Formation des Maitres TUFM
H www.education.gouv. fr
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6. Francouzsti vysokoskolsti absolventi na trhu prace

6.1. Situace na francouzském pracovnim trhu

Za poslednich dvacet let se ve Francii zna¢né zvySila droven vzdélanosti a kvalifikace.
Je v8ak paradoxem, Ze ve stejném obdobi také vzrostla nezaméstnanost mladych, ktefi maji
dvakrat menSi Sanci neZ jejich starSi kolegové sehnat praci. Ve svété prace doslo k zavaznym
zménam, Skolsky systém vSak ne vzdy na né dokazal reagovat. ,Jak smérovat budoucnost
spole¢nosti, kdyZ mladi jsou blokovani? Spolehliva spole¢nost, ve které se da Zit, je ta, ktera
tém, co pfichédzeji, dava nadéji. ... Jsem prekvapen, Ze mladi nekritizuji univerzity, ale naopak
je obhajuji. Univerzity pfitom s nimi velmi Spatné zachazi: katastrofickd orientace, velky
vybér béhem prvnich ro¢nikl... Zatimco v roce 1968 jsme véfili ve svobodu, rust a
optimizmus, v roce 2006 nas ovlada nedtivéra v dalsi pokrok, strach a obavy z vyhosténi ze
spole€nosti. Cela Iéta se fika ,,ne* vS§emu a ,,ano* ni¢emu. Za tento postoj nejsou odpovédni
jen politikové, ale my vSichni“'?, uvadi v rozhovoru pro Télérama Francois Dubet, pfedni
francouzsky sociolog na problematiku trhu préce.

Vysledky referenda o Evropské tustavé z 29. kvétna roku 2005 jasné naznaluji, Ze
generatni rozpor, zejména vSak rozpor mezi mladymi lidmi a politickymi predstaviteli, se
neustale prohlubuje. Na oprdavnéné vyjadieni nejistot a zdvaznych otdzek budoucnosti
odpovidaji politikové pouze vyzvami k trpélivosti a ideologickymi teoriemi. KdyZ tedy
vétSina mladych Francouzi hlasovala PROTI a to 59 % mladych ve véku 18-24 let, coZ je o
4 % vice nez celostitni primér, nebo se voleb nezicastnila, bylo to zejména vyjadieni jejich
nesouhlasu s diskriminaci na trhu préace. ,,Spolenost jim neumoziuje profesni zaclenént,
které je pochopitelné podminkou jejich autonomie a rozvoje Zivota citového (zalozeni

13 ;
“ Hlasovali

rodiny), socidlniho (vytvofeni novych vztahti) a obfanského (pomoc ostatnim).
NE také proto, Ze jim bylo neustdle tvrzeno, Ze ,.francouzsky model vzdélani je nejlepsi
zdrukou ziskani zaméstnani“'*. To se vak ukdzalo jako zcela mylné tvrzeni. Z vyzkumi TNS
Sofres'” ze zafi roku 2005 vyplyva, Ze 51 % Francouzl se domnivd, Ze Skolstvi je v jejich
zemi Spatné fizeno, zatimco v roce 2001 to bylo pouze 42 % Francouzi. Za nejslabsi ¢lanek

fetézu jsou povazovdany univerzity. Ze 64 % je na nich kritizovdno nedostatecné ziskavani

"> Brocard, V. “La voie vers le monde adulte est bloguée”. In: Télérama n° 2933-29 mars 2006, p. 10.
b Bigot, J-Y., Jacquier, A., Sencier, E. J ‘embauche un jeune. Paris : Dunod, 2006, p. 3.

'f Bigot, J-Y., Jacquier, A., Sencier, E. J ‘embauche un jeune. Paris : Dunod, 2006, p. 4.

" Institut pro vyzkum trhu a vefejného minéni
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védomosti, Spatnd pfiprava na profesni Zivot z 53 % a v neposledni fadé i nedostatky pfipravy
na zivot ve spolecnosti.

Dle vyzkumii organizace Apec'® z roku 2004 se viak situace zalind lepsit. V roce
2004 se kazdému druhému absolventovi podafilo sehnat do roku po ukonéeni Skoly praci.
Poloviné€ z nich to trvalo vice neZ tii mésice. Pokud jde o zbyvajici polovinu, néktefi zacali
pracovat jako dobrovolnici pro mezindrodni organizace, néktefi pokracovali dale ve studiu, a
to 18 %. ZlepSeni je ovSem jen zanedbateln€. 42 % absolventii z roku 2004 hleda rok po
vstupu na trh prace stile své prvni zaméstnani. Dle vyzkuma Apecu je hlavni brzdou v
uplatnéni mladych rozpor v ofekdvani mladych absolventii a pozadavcich zaméstnavatele.
Napftiklad vétSina absolventi obchodnich a manaZerskych Skol chce pracovat v oboru, ale trh
nabizi méné pfileZitosti s roénim ndrGstem jen o 3 %. ,,Pokud by absolventi pfehodnotili své
pozadavky, mohli by byt zaméstnani rychleji“, uzavird vyzkum Jean-Louis Walter, prezident
Apecu. Mohli bychom tedy pouZzit pfislovi , Lepsi vrabec v hrsti nez holub na stfese*. Mlady
absolvent, ktery pfijme své prvni zaméstnani i tehdy, kdyZ neni zcela v souladu s jeho

puvodnim profilem, je na tom lépe, neZ ten, ktery ¢ekd na idealni praci.

Situaci na trhu prace shrnul ekonomicky publicista Yves de Kerdrel v listu Le Figaro.
»Systém pracovniho prdva archaicky nastaven tak, aby chranil pracovni mista, nikoli
zaméstnance. Nepocitd napfiklad s pfesunem mist mezi odvétvimi...Dal$im problémem je
piebujelost pracovniho prava, v némz za poslednich dvacet let vznikla spousta protikladnych
norem. Zaméstnavatelé Ziji v nejistoté, jaké normy pro jejich zaméstnance vlastné plati...Se
zfizovdnim novych mist si to t¥ikrat rozmysli. ReSeni nachdzeji ve vyuZivéani neplacenych
stazi studentii a ve smlouvach na dobu ur€itou, jejichZ pocet se v poslednich dvou desetiletich
zosmindsobil.“'" |, Vice nez 100 tisic mladych lidi pracuje jako ,,stazisté”, jen aby ziskali tolik
z4danou praxi.“'® Se staZi méd zkuSenosti i Vincent (Rozhovor 2), ktery nyni pracuje jako
telefonicky koordindtor pro francouzskou spole¢nost v Praze. Na otdzku, jestli pro ného bylo
obtizné najit praci v oblasti, kterou vystudoval, odpoveédél:

»Ano, nanestésti je mnohem snaZsi najit méné vynosné stdaze... "

' Asia-Pacific Ekonomic Cooperation
"7 Nekvapil, V. Chirakiiv tfeti tistup. In: Respekt 16, 18.-23. duben 2006, str. 13.
*® Diplom viastné neznamend nic. In: Lidové noviny-oddil Akademie, 28.dubna 2006, str. 5.
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6.2. Studentské stavky ve Francii

Francie se boufi. Ve Ctvrtek 3. dubna zacala platit tzv. Smlouva o prvnim zaméstnani
neboli CPE", novy druh pracovniho kontraktu vychézejici z novely zdkona o rovnosti
prilezitosti a tykajici se mladych lidi do 26 let, ktefi nastupuji do prvniho zaméstnani. Tato
smlouva na dobu neurCitou, podle které mutze dat zaméstnavatel zaméstnanci, v naSem
piipadé Cerstvému absolventovi, vypovéd béhem dvou let, vyvolala mezi francouzskymi
studenty vinu nevole. Ta v nékolika dnech pferostla aZz v obrovské studentské boure, které se
rozs$ifily po celé Francii. Studenti zah4jili protest ten samy den, kdy byl zdkon navrZen na
pfijeti a protestni akce se konaly prvni den jiZ na 39 z 84 univerzit. Pocatky protestii miizeme
spatfovat v PafiZi, na univerzitdch v budové historické Sorbonny, kde byl vyvéSen transparent
Sorbonne en gréve et occupeé™. , Paiizska policie v sobotu rdno vyklidila Sorbonnu, kterou
uz tfeti noc okupovali studenti protestujici proti nové podobé prvni pracovni smlouvy.<*'
Protesty trvajici nékolik tydnti zaCaly na pocatku bfezna jesté pred vstoupenim smlouvy v
platnost. Ze zacatku se tykaly pouze vysokoSkoldkil, postupné se k nim pfidali i stfedoSkolaci
a aktivné se zapojily 1 odborové organizace. Situace se postupné vyhrotila v pfedvolebni
stfetnuti politickych stran.

Co smlouvou CPE chtéla francouzska vlada docilit? Podle vlady ma tato smlouva

snizit nezamé&stnanost mlddeZe a absolventt 8kol. Ceho protestujici studenti dosahli? Vyslechl

je nékdo? Jak protesty dopadly? A co stoji za pozadim celych udéalosti?

Studenti se boji budoucnosti. Boji se o praci, brani si jistotu zaméstnidni. Maji pocit
nejistoty a ohroZeni. ,,Prdce uZ neni otrofinou, obavou ani vydobytkem, ale ndrokovym
statkem. Pravé za to nyni bojovali studenti ve Francii. Na barikdddch dobyvati budes...«* Jak
se k této situaci ve Francii stavi naSe ministryné Skolstvi Petra Buzkova? ,,Vidim
chvalyhodnou snahu francouzské vlady feSit vysokou nezamé&stnanost mladych lidi, ale je to
cesta do pekel...Fakt, Ze ¢lovék v prvnim zaméstndni neziska urcitou stabilitu pracovniho

6‘2

s o v v Z s wits , 2 1:1: Y. ¥ - 3 P
mista a muZe o néj bez varovani piijit, musi mladé lidi stra¥né deprimovat.“~. Francouzsky
sociolog Francois Dubet dodava: ,,Mladi maji pocit, Ze se ocitli v jakési siti, ze které neni

cesta do svéta dospélych. I kdyZ se studenti nemaji Spatn&, maji velkou svobodu...Vi dobfe,

" Contrat du premier embauche CPE

' "Sorbonna ve stdvce a okupovand"

*' www.novinky.cz, 11.3. 2006 11:24

2 Petrasek, Z. Prvni mdj, prdce cas. In: Respekt 17, 24. duben-1.kvéten 2006, str. 16.

¥ Svehla, M. Nékomu se do zmén nechce. S Petrou Buzkovou o §koldch, fendch a muZskych ritudlech. In:
Respekt 16, 18.-23. duben 2006, str. 16.
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Zze ... vstup do aktivniho Zivota bude dlouhy, nejisty a chaoticky...“”" a cesta do svéta

dospélych jim je vlastné uzaviena.

Jak bylo pro naSe francouzské respondenty slozité najit uplatnéni na trhu prace ve
vystudovaném oboru? Na tuto otdzku odpovédéla vétSina, tedy 7 respondentl (Rozhovor 1, 3,
2,4,6,8,9), Ano, pouze pro tii (Rozhovor 5, 7, 10) to nebyl problém. Vincent (Rozhovor 2),
telefonicky operator fika:

A0, nanestésti je mnohem snazsi najit méné vynosné stdaze... "

Philipe (Rozhovor 9), ktery byl uZ jednou nezaméstnany:

,,Neni to nikdy lehké...."

A jak je to s respondenty a nezaméstnanosti? Maji z ni strach? Z rozhovori je jasné, Ze
pouze tfi dotazovani (Rozhovor 1, 8, 9) byli zatim nezaméstnani, zatimco zbytek nikoli. Eva
(Rozhovor 8) byla nezaméstnand dokonce rok, Boris (Rozhovor 1) a Philipe (Rozhovor 9) tfi
mésice a jak Philipe dodédva:

,,...1Fi mésice hleddni prdce, to je pro Francii krdtkd doba.

Strach z nezaméstnanosti ma vice jak polovina respondentt a to Sest (Rozhovor 3, 4,
7, 8,9, 10) a pravé dva z nich (Rozhovor 8, 9) uz byli i nezaméstnani.

Nyni jsou ovSem vSichni respondenti zaméstnani a devét z deseti respondentt dokonce

pracuje pfimo ve vystudovaném oboru.

Tuto plnou zaméstnanost naSich respondenti muzeme také vysvétlit tim, Ze vSichni
respondenti pracovali béhem studia a dokonce sedm dotazovanych se vénovalo pfimo oboru.
Grafik Marc (Rozhovor 7) pracuje v oboru jiZ od druhého roku studia:

,...pracoval jsem v oboru od druhdku, byl jsem spokojeny s touto praci, tak jsem
tady... "

I Marion s Evou, se jiz vénovaly jazykiim. Eva (Rozhovor 8):

»Ano, ucila jsem anglictinu... "

* Brocard, V. “La voie vers le monde adulte est bloquée”. In: Télérama n°2933-29 mars 2006, p. 10.
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Sekretafka advokatni kancelafe Patrice (Rozhovor 10) se vénovala jak oboru, tak i jiné
¢innosti :

,» Chodila jsme na stdZe souvisejici s mym studiem béhem Skolniho roku, ale také jsem
béhem léta pracovala ve firmdch, které nemély s prdvnicinou nic spolecného. Priprava
objedndvek, umyvani...*

Tfi z dotazovanych (Rozhovor 2, 5, 9) pracovali v jiné doméné, neZz v oboru. Zdravotni
sestiiCka Marie-Fleur (Rozhovor 5):
, Béhem studia jsme trochu pracovala, abych méla penize, ale byly to brigddy, které

nesouvisely se studiem. *

Kde miizeme spatfovat jeSté daldi pfi¢iny téchto protesti? Z ¢eho mohou pramenit
obavy francouzskych student? Je to $patnd ndvaznost vzdélavaciho systému na trh prace?
Vzdélavaci systém mladé lidi mnohdy nedostate¢né pfipravuje na budouci povoladni. A pravé i
polovina (Rozhovor 1, 2, 6, 7, 9) respondenti uvadi jako hlavni nedostatek vysokoskolského
systému vztah teorie a praxe. Rehabilitacni pracovnik Boris (Rozhovor 1):

,, Vztah teorie a praxe je nedostatecny a to se nékdy miiZe v praxi jevit jako problém. ",
ucitelka a pfekladatelka Julie (Rozhovor 6) pfikyvuje:

, Neni dostatecné flexibilni. Neuci nds, jak se postavit a resit redlné problémy.

A shoduje se 1 s Philipem (Rozhovor 9):

,Hlavni vyhoda je stai primo v podniku. Vyucujici jsou nékdy pFilis zkostnatéli a
nemaji ani ponéti o realité a co je potfeba na pracovnim trhu.“
a operatorem Vincentem (Rozhovor 2):

,, PFilis laxni, pFilis dlouhy, spatné orientovany. “

Ttem (Rozhovor 3, 4, 5) dotazovanym vadi bud to, Ze studium je nékdy pfili§ drahé nebo
rozdil ve finan¢nich prostiedcich mezi univerzitami a neuniverzitami tak zvanymi Grandes
Ecoles jako Michelovi (Rozhovor 3):

., Propast mezi Univerzitami a skolami ,,elit*, rozdil ve financnich prostiedcich, pocet
studentii, kontakt s firmami...Pro nékteré francouzské studenty jit na fakultu je jako se
pFipravovat na Zivot nezaméstnaného... "

a zbyvajici dva (Rozhovor 8, 10) uvadi jiné nedostatky. Ucitelka Eve (Rozhovor 8):

,...myslim, Ze je to predevsim nedostatecnd kvalifikace pedagogii na univerzitdch.

Kolikrdat mam pocit, Ze semindre uci kdokoliv. *
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Jiz také neplati, Ze ¢im vice diplomu, tim lepsi uplatnéni. A i pfima imérnost, Ze
ziskany titul a diplom ,,v kapse* je zarukou zaméstnani, jiz neni tak jasnd. Podle Michela
(Rozhovor 3) pracujici u Renaultu:

,, Co se tyce aktudlni situace na trhu prdce, mladi jsou konfrontovdni s pesimistickou
budoucnosti. Jak uZ jsem Fekl, jen studovat jii nestaci k tomu, aby mél c¢lovék dobré
zaméstndani. ,,

,~Jsme schopni poskytnout mladym lidem odpovidajici pfijatelné misto ve spole¢nosti, nebo
budeme pokracovat stejné jako tomu bylo béhem poslednich dvaceti let? Tedy ,,skladovat* je

na univerzitach, po jejichZ absolvovani jen velmi téZce hledaji praci, nabizet jim nestéla

«25

zaméstndni a branit jim, aby vzali Zivot do svych rukou.

Je tfeba si také uvédomit, Ze protesty mladych nejsou za poslednich dvacet let ve
Francii Zddnou novinkou. ,,Studenti se boufili proti reformé Devaquet v roce 1986, proti CIP*°
vroce 1994, proti systému LMD?’ v roce 2003 a proti reformé maturity v roce 2004.°*®,
Mnozi se také ptali, zda a jestli miiZeme pfipodobiovat stivky k bouflivému roku 1968, kdy
byla Latinska ¢tvrf téz d&jistém rozsdhlych studentskych protestt. ,,V kvétnu 1968 hnuti
studentii dodalo odvahu pracujicim k nejvétsi generdlni stdvce v déjinich Francie, kdy moc
doslova leZela na ulici. Prezident de Gaulle "odcestoval" na americkou zdkladnu NATO do
Baden-Badenu. Jen "diky" komunistické strané, kterd odbory pfesvédcila, Ze staci pockat na

. S5 . . 29
volby, si pracujici nevzali moc do svych rukou.“"".

Protesty studentli v bfeznu 2006 zacaly klidné, bez komplikaci a vétSich nepokoju.
Studenti vySli do ulic a demonstrovali proti novému zdkonu. Po par dnech vSak zaCala
atmosféra ,,houstnout”. Pfidali se k nim mladi lidé z pfedmésti, ktefi se studenty neméli nic
spole¢ného. Zacalo rabovani, pdleni a situace se vyostfila. Rada bych pfipomnéla rok 2005 a
listopadové nepokoje na pfedméstich, které zmitali Francif a které i tizce souvisi s nedavnymi
studentskymi boufemi. ,,Povstdni mladych lidi, ke kterym do$lo na pfedmésti velkych mést
v listopadu minulého roku a hnuti studentii proti CPE jsou spojena s zcela odliSnymi svéty.
Mladi na pfedméstich maji pocit, Ze jsou uzavieni v ghettech a Ze jsou ob&fmi rasizmu a

policie. Jsou opravdu na druhé strané barikddy a svym zpisobem se studentim msti. Mladi

* Brocard, V. “La voie vers le monde adulte est bloquée”. In: Télérama n° 2933-29 mars 2006, p. 1L
* Contrat d’insertion professionnelle CIP

* Licence-Master-Doctorat LMD

* Brocard, V. “La voie vers le monde adulte est bloquée”. In: Télérama n° 2933-29 mars 2006, p. 10.
* www.levice.cz
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studenti, ktefi protestuji proti smlouvé spojen€ s jejich pracovni budoucnosti, jsou ve zcela
Jin€ pozici. Jsou velice Casto chrdanéni a podporovéni rodinou a institucemi. I pfesto se vSak
citi velmi ohroZeni. Tento pocit ohroZeni, vyhoSténi a padu je pro obé& hnuti spolecny.
Domnivam se, Ze historikové, ktefi budou udélosti za nékolik let posuzovat, budou hovofit o
predméstich jako prvni etapé a o studentech jako o druhé etapé hnuti.“*® Podle Francoise
Dubeta maji mladi lidé mezi 18 a 25 lety pocit, Ze Ziji ve spole¢nosti, kterd o né nestoji.
Studenti kolem sebe slySi, Ze maji volnost, mohou se bavit, konzumovat, ,,...nejsme vSak

. v % 2ot oaxq: 2 2«31
povinni spole¢né se s vami délit o praci.*

Utichly studentské stavky? Ceho studenti dosghli?

Zakon CPE byl stazen. Pfesto stavky pfetrvavaji a studenti i dale tla¢i na parlament a
prezidenta Jacquese Chiraqa, aby podepsal pozménovaciho navrh, kde by byla zkuSebni lhita
zkracena ze dvou na jeden rok a zaméstnavatel by musel pfi ukonéeni pracovniho poméru
udat divod vypovédi.

Na strané bouficich se studenti stoji od pocatki levicové strany a odbory. Julie
(Rozhovor 6), kterd pracuje jako prekladatelka a ucitelka jazyku, ptikyvuje:

»Myslim, Ze odbory vyuZily studentskou silu, aby ukdzaly své myslenky... “

»Jsme znepokojeni tim, kam to vSechno sméfuje,” prohlasil socialisticky poslanec Arnaud
Montebourg. ,.Situace je ve slepé uli¢ce. Je to vybuSnd situace, ve které jsou politické
instituce zdiskreditované.”

Francii ¢ekaji za rok prezidentské volby. MiiZeme fici, Ze tyto studentské nepokoje se
staly souddsti politickych bojd a ,,vyfizovéani si G&td* mezi politickymi stranami? “Ulohou
vlady nenf pfilévat olej do ohné,” uvedl Laurent Fabius, jeden z moZnych kandidétt levice na
prezidenta.”> V politickém boji se také utkdvaji dva rivalové a soucasné dal$i kandidéti na

prezidenta, pfedseda vlady Villepin obhajujici smlouvu CPE a jejim zruSenim také oslaben a

ministr vnitra stojici proti CPE Nicolas Sarkozy.

* Brocard, V. “La voie vers le monde adulte est bloguée”. In: Télérama n® 2933-29 mars 2006, p. 10.
*! Brocard, V. “La voie vers le monde adulte est bloquée”. In: Télérama n°2933-29 mars 2006, p. 11.
2 www.levice.cz
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Na zdvér se podivejme, co si mysli o studentskych stiavkach proti smlouvé prvniho
zaméstnani nasi respondenti.

Zadny zrespondentd tyto studentské stivky vyloZen& nepodporuje. VSichni
respondenti az na tfi (Rozhovor 1, 2, 6), ktefi se k tomu nevyjadfuji nebo se vyjadiuji jinak, se
k témto studentskym boufim proti smlouvé prvniho zaméstnani stavi s odstupem.

Marion (Rozhovor 4) tyto stavky trochu roz¢iluji:

,Myslim, Ze to bylo trochu prilis a Ze CPE neni aZ tak Spatnd. Trochu mé to
rozciluje.

Eve (Rozhovor 8) mluvi dokonce o hysterii a stavi se pfimo proti stavkam, které se zménily
az v rabovani :

»Je to hysterie, to je vse, co si myslim. Samoziejmé, Ze pro mladé, kteri nemaji prdci a
maji problém prdci najit je to, co vldda navrhuje absurdni, ale zdroveri se mi zdd nesmysiné
zkouSet najit FeSeni tim, Ze se pouZije ndsili. Podle mé by tyto stavky mély byr klidné,
nendsilné, vsechen tento brutalismus je primitivni...“

S Eve souhlasi i Patrice(Rozhovor 10) :

, Nemyslim si, Ze je to dobré. Je to dokonce stresujici.... Navic se mi opravdu nelibilo
to, co s témito manifestacemi souviselo, rozbité vitriny, agresivni mladi...Myslim si, Ze takhle
manifestovat neni ten sprdvny projev pro vyslysent.

Philipiv (Rozhovor 9) pohled na situaci:

,Mladi se bouri a ani neznaji obtiznosti, s kterymi se setkdvdame p¥i hleddni prdce: Ziji
v neredlném svété. Cdst z nich je zmanipulovdna politikama, pro ostatni je to divod, jak se
ulit z hodin. “

Marie-Fleur (Rozhovor 5) se na to diva takto :

, Nechdpu to. Myslim si, Ze vétsina mladych chce konfort, aniZ by pro to néco udélali

néco vic z jejich strany...Mné prijde normdlni, Ze zaméstnanec poZaduje po zaméstnancich

vysledky jesté predtim, neZ ho prijme jako svého spolupracovnika.
VSichni francouzsti respondenti pracuji a vydélavaji si na Zivot. Nasli si praci, kterd je

bavi a podle jejich slov to nebylo lehké a stdlo to usili. Jsou trochu pohorSeni z priubéhu

studentskych stavek. VZdyt ani oni hledani prace néméli zadarmo.
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7. Cesti vysokoskolsti absolventi na trhu prace

7.1. Situace na ¢eském pracovnim trhu

Rozvoj tercidlniho vzdélani je rozhodujicim zdrojem prosperity vzdélanostnich
spoleCnosti. Dochdzi k procesu restrukturalizace, k modernizaci, coZ doléha na ekonomiku, s
tim souvisejici trh prace a v neposledni fad€ na pracovni silu, na absolventy vysokych Skol.
Riziko, kterému jsou absolventi na trhu prace vystaveni, charakterizuje ukazatel mira
nezaméstnanosti. Ta se v poslednich dvou letech pohybuje mezi 7 az 8% (Vybérova Setfeni
pracovnich sil) a podle ufadi prace mezi 9 az 10 %. S tim souvisi také rychlost, s jakou jsou
mladi lidi na trh price zaclenéni. K tomu slouzi ukazatel pocet a podil dlouhodobé
nezamé&stnanych absolventii*. Napfiklad podil dlouhodob& nezamé&stnanych byl v dubnu roku
2004 na urovni 42,8 %. DoSlo ke zlepSeni oproti roku 2001 (51,2 %) a roku 2003 (49,5 %). ‘.

Vyvoj na tru prace na konci devadesatych let, kdy zaméstnanost narostla v disledku
zrychleni transformace ekonomiky, ukazal, Ze vzdélani pro uplatnéni na trhu prace u nas
rozhodujicim faktorem. Pro zajimavost mira nezamé&stnanosti lidi se zdkladnim vzdélanim se
pohybuje v poslednim roce kolem 25 %, na konci roku 2004 to bylo 27 %, mira
nezaméstnanosti vyucenych lidi je kolem 8 %, pro lidi s maturitou je to kolem 5 % a mira
nezaméstnanosti lidi s vysokoSkolskym vzdélanim se pohybuje mezi 2 aZ 2,5 % a navic jesté s
niz§im podilem dlouhodobé nezaméstnanych vysokoSkoldkil, nez je tomu u ostatnich.

Dalsi zajimavosti je, Ze podle vysledki S¢itani lidu, domd a bytd 2001 je v Ceské
populaci kolem 11 % vysokoSkolsky vzdélanych lidi. Podle OECD ma vysokoSkolské
vzdélani u néds v roce 2002 o procento vice lidi, tedy asi 12 %. Zem& OECD maji prumér
vysokogkolsky vzd&lanych lidi 23 %. Ceské republika se tak fadi na 26. misto ze tficeti
zkoumanych zemi. Francie se pySni 36 %. Téz podil mladych lidi vstupujicich na vysoké
$koly je v CR nejniZsi ze viech evropskych zemi (38 %). Pramér zemi OECD je 67 %.>

Podil vysokoskolsky vzdé€lanych lidi na celkové zaméstnanosti se vSak v poslednich
letech zvySoval. Na konci roku 2004 byl podil vysokoSkoldkti na zaméstnanosti jiz 14, 2 %.

MiZeme si také v§imnout, Ze mladym lidem je vénovéana velkd pozornost, co se tyce

jejich zaclenéni na pracovni trh. Jsou jedni z hlavnich aktérti, ktefi maji pozornosti tradt

33 podil nezamadstnanych déle neZ 6 mésicii na celkovém po&tu nezaméstnanych absolventi

3 Sirovitka, T., Nekuda, J., Karmazinov4, S. Uplatnéni absolventit Masarykovy Univerzity 2003-2004 v praxi.
Brno: Masarykova Unverzita, 2005, str. 4.

% Education at a Glance 2004: Annex. OECD, 2004.
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prace a Ucastni se tak prostfednictvim rtiznych programu, stazi a rekvalifikaci aktivni politiky

zaméstnanosti.

Pocet absolventti vysokych Skol se od roku 1989 vice nez zdvojndsobil. Vychazi to z
tiskové zpravy Ustavu pro informace ve vzdélavani®. Ke studiu na vysoké Skoly se v roce
2005 hlasilo celkem 130,9 tis. uchazecu, prijato jich bylo celkem 80 tisic a absolventi
vysokych Skol bylo 44,2 tisice. Letos v roce 2006 studuje na tercidlni trovni 327,3 tisic
studentd.

Pocet pfihlaSenych studenti na vysoké Skoly v porovnani s rokem 2004/2005 vrostl o
0, 4 %, pocet prijatych se zvysil 0 5,8 % a poCet zapsanych 0 5,5 %. Zijem o vyss§i odborné
Skoly klesa. Celkovy pocet pfihlaSenych na vyS8i odborné Skoly se snizil 05,6 %, pocet
piijatych o 1,2 % a pocet zapsanych o 1,3 %. Vyplyva to z podzimniho sbéru dat v roce 2005,
ktery uskute¢nil Ustav pro informace ve vzdélavani.”’

Podivdme-li se na pocet vysokych Skol, tak ten od obdobi 1989/90-1999/2000, kdy
jich bylo 23, velice vzrostl. V roce 2005/2006 jich je jiz 64, v tomto poctu jsou zahrnuté jak

vefejné, tak soukromé vysoké $koly.’ 8 Vychazi to z tiskové zpravy Ustavu pro informace ve

vzdélavani.

7.2. Cesti absolventi vysokych $kol

KdyZz Francii zachvitila vlna studentskych boufi protestujici proti nové smlouvé
prvniho zaméstndni, na dotaz ,Nemadte strach, Ze i u nds se vynoii obrovské pozadavky
mladych lidi vaci stdtu, touha po socidlni ochrané, pozadavek jistého zaméstnani? Petra
Buzkova odpovédéla: ,, Té€Zko 1ze v dneSni Evropé slibit jisté zaméstnani, ale na druhou stranu

nelze souhlasit s tim, aby byl nékdo propustén bez uvedeni diivodu.*

Podivejme se nyni, jak je to s jistotou zaméstndni u Ceskych absolventi. Boji se o

praci?

% Pocty absolventii vysokych kol se od roku 1989 zdvojndsobily. Tiskova zprava U1V, Praha, 30. biezen 2006.
7 Poéet novych vysokoskoldkii mirné vzrostl. Tiskové zprava UIV, Praha, 17. tinor 2006.

3 Pocty absolventii vysokych skol se od roku 1989 zdvojndsobily. Tiskova zprava UIV, Praha, 30. bfezen 2006.
39 Svehla, M. Nékomu se do zmén nechce. S Petrou Buzkovou o $koldch, Zendch a muZskych ritudlech. In:
Respekt 16, 18.-23. duben 2006, str. 16.
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Vsichni respondenti jsou nyni zaméstnani a pracuji v oboru. Zédny z nich zatim nebyl
nezaméstnany a devét z deseti dotdzanych se nezaméstnanosti ani neboji. Respondenti jsou
podobného nédzoru jako Pavlina (Rozhovor 5), ktera je zaméstnana u policie:

,» Ne, strach nemdm. Prdci ziskam vZdy, kdyZ budu chtit. *
nebo obchodnice Anicka (Rozhovor 2):

»Strach z toho nemdm. Vim, Ze si vidycky néjakou prdci najdu.

Tereza (Rozhovor 4), mlada advokatni koncipientka ma z nezaméstnanosti jako jedind trochu
obavy, ale ani ona, stejné tak jako vSech devét respondentti, nepropada panice:

,Mdm z toho strach, ale kdyby to p¥islo, asi bych délala cokoliv, jinou prdci, nebo se
treba i vrdtila do skoly a zkousela si treba zménit kvalifikaci“.

Mohu to vysvétlit nasledovné. Pouze jeden respondent (Pavel, Rozhovor 10) béhem
studia nepracoval, zatimco zbyvajicich devét ano a navic pét zté€chto deviti pracovalo
dokonce pfimo v oboru. Dvé mladé pravni koncipientky Tereza (Rozhovor 4) a Andrea
(Rozhovor 7) ziskdvaly praxi béhem studia dokonce dva a dva a pul roku. V tomto oboru,
ktery obé dvé vystudovaly, pravo a pravni véda, je praxe béhem studia dilezita ba dokonce i
nezbytnd. Kolem dvou let se praci pfi Skole vénoval i ucetni Jirka (Rozhovor 1) a védecka
pracovnice Eva (Rozhovor 9).

Béhem studia tak dotdzani absolventi ziskali praxi a hleddni zaméstnani po studiu jim
netrvalo dlouho a vstup na trh prace byl pro n€ diky praxi i snazsi.

Respondenti (Rozhovory 2, 5, 6, 8) pracujici béhem studia mimo obor vykondvali
drobné prace podobné jako policajtka Pavlina (Rozhovor 5):

., Tak rizné, v pekarstvi, v zabavnych podnicich...

a Anic¢ka (Rozhovor 2)
,, V. oboru to nebylo. Byly to pravidelné mensi brigddy jako doucovdni, administrativai

vypomoc, uklidy...* .

Podivame-li, zda bylo pro respondenty sloZité najit praci v oboru, ktery vystudovali,
tak pouze dva (Rozhovor 5, 6) z deseti odpovidaji, Ze Ano, pro zbytek respondentt to nebyl

problém.

A jak si své souCasné zaméstndni na$li? VétSinou to bylo pfes internet nebo se
informovali ve $kole ¢i pfes inzerdt v novindch. Mlada obchodnice Ani¢ka (Rozhovor 2) s
tusmévem odpovida:

., Prosté jsem se rozhodla zacit podnikat.
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Filip (Rozhovor 8) svou nynéjsi praci naSel:

,, Pres jednu reklamni kampari zaméstnavatele. *

Co si mysli respondenti o nedostatcich vysokoskolského systému?
Anic¢ka (Rozhovor 2), kterd vystudovala regiondlni rozvoj a v oboru déle nepracuje se zamysli
nad nedostatky vysokoSkolského systému:

. Bariéry vstupu na vejsku, prilisnd zamé¥enost na teorii, nespoluprdce VS s firmami
zoboru...".
Pravni koncipientka Tereza (Rozhovor 4) se pfidava:

,, PFilisnd vizkoprsost? .
S obéma respondentkami souhlasi i psycholozka Lucka (Rozhovor 6)

»Mdlo praxe v humanitnich oborech na Univerzitdch.
s Andreou (Rozhovor 7):

,, PFilisny diiraz na teorii, mdlo praxe, maly diiraz na jazykové znalosti.
Dva respondenti mluvi o finan¢nich nedostatcich. Pro védeckou pracovnici Evu (Rozhovor 9)
je nedostatkem to, Ze:

,, Chybi mi penize.*
Manazer Pavel (Rozhovor 10), ktery vystudoval finance na VSE dodava:

., Systémové nedostaky ve zpiisobu financovdni. ..
Jeden respondent nevi (Pavlina, Rozhovor 5) a zbytek se ktomu vyjadfuje jinak jako
napfiiklad letecky inZenyr Filip (Rozhovor 8):

7 6«
1

»Mald motivace kvalitnich pedagogii ziistat ve Skolstvi.
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8. Cesti a francouzsti respondenti a prace v Evropské unii
Na otédzku, jaké spatiuji CeSti a francouzsti respondenti uplatnéni v zemich Evropské

unie a jestli by $li pracovat mimo svou zemi, odpovédéli nasledovné:

Cesti respondenti vidi uplatnéni na trhu priace v ramci Evropské unie a to za
podminek, Ze mlady clovék ovlddd jazyk, md dostate¢nou kvalifikaci a mezindrodné
uznavany titul. Jirka (Rozhovor 1):

,, Pokud nékdo chce jit pracovat do EU a md patFicnou kvalifikaci, tak nemd problém.
Chce to jen chtit a jit si za svym cilem... "

Ctyfi respondenti (Rozhovor 1, 2, 3, 4) by §li pracovat do EU, ale Sest respondentii
(Rozhovor 5, 6, 7, 8, 9, 10) odpovida Ne. Lucka (Rozhovor 6) s Andreou (Rozhovor 7) uvadi
jako dtivod, pro¢ by nesly pracovat do zahrani¢i jazykovou bariéru:

., Pracovat bych tam nesla, nemdm dostatecné jazykové znalosti na odborné iirovni.
Pavlina (Rozhovor 5):

, Nabidku jsem dostala, do Rakouska, ale neprijala, a to z ditvodu, Ze mdm rdda
matersky jazyk... "

Filip (Rozhovor 8) reaguje:
,,Nesel (prozatim)-jsem rdd doma. “
Pavel (Rozhovor 10) obdobné:
., Uplatnéni pro mé je slusné, ale asi tam pracovat nepiijdu, nechce se mi mluvit non

stop cizim jazykem.

Co si mysli francouzsti absolventi o uplaténi na pracovnim trhu v jiné nez v rodné
zemi? Sli by za praci do zahrani&i?

Marion (Rozhovor 4), kterd vyucuje franouzstinu na Masarykové Univerzit€ v Brné, je
stejné tak spokojend v Ceské republice, jako telefonicky operator Vincent (Rozhovor 2), ktery
pracuje pro francouzskou spole¢nost v Praze:

»Ano, pracuji v Praze. A to také z toho ditvodu, abych ziskal zkuSenosti ze zahranici.
Prekladatelka a ucitelka Julie (Rozhovor 6) odpovida:

»Ano. Pro¢ ne. Myslim, Ze prekladatelé a tlumocnici jsou v dnesni dobé vellice Zddani.

Ucitelé cizich jazykii také.
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Pro Philipa (Rozhovor 9) pracujicitho v marketingu by proto, aby opustil Francii musely
existovat vyhody, které by byly lepsi a zajimavéjsi, neZ v jeho rodné zemi:

» Nebyl bych proti odejiti do zahranici, ale musely by existovat dobré diivody, které by
mi odchod z mé zemé vykompenzovaly...

Na rozdil od Philipa, Marie-Fleur (Rozhovor 5), kterd pracuje jako zdravotni sestficka, vidi
velké uplatnéni v ramci zemi Evropské unie, ale i pfesto zlstane zatim doma:

, V oblasti zdravotnictvi, co se tyce sestricek, existuji programy, které umoZriuji
pracovat v Evropé. Jd nemdm chut odjet do zahrani¢i za praci. Mdm zde pritele a navic
neovldddm cizi jazyky. Mé misto ve Francii a mé pracovni podminky mé plné vyhovuji. ©
Také sekretarku advokatni spolecnosti Patrice (Rozhovor 10) drzi ve Francii pfevazné rodina:

»Nevim, jestli bych byla schopnd odejit pracovat a Zit do zahranic¢i. Nyni urcité ne,
protoZe jsem velice vdzand na rodinu a byla bych velice nestastnd.

Grafik Marc (Rozhovor 7) o préci v zahrani¢i nyni také neuvaZuje:

., Nyni, jsme tady spokojeny... "

Ucitelka Eva (Rozhovor):

»No, myslim, Ze by nebylo sloZité najit prdci ucitelky franocouzstiny v zahranici...ale
néjak to pro mé neni. U¢it Francouze angli¢tinu to je to, co chci délat.*

Polovina respondentt (Rozhovor 1, 2, 3, 4, 6) by tedy do zahrani¢i pracovat urcité §la.
Dva ne (Rozhovor 5, 10) a tfi (Rozhovor 7, 8, 9) by §li nékdy v budoucnosti, ale nyni nechté&ji

rodnou zemi opustit.

Muzeme to shrnout tak, Ze Ceskym dotazovanym respondentim se na trhu prace v
Ceské republice dafi, maji zamé&stnani, které je bavi a tak zatim nemaji diivod odchdzet ze své
rodné zemé. MoZnd se pro praci v zahrani¢i rozhodnou v budoucnosti, az se pracovni trhy
vice oteviou novym zemim Evropské unie, mezi které patfime a poptdvka po pracovnich
silaich bude vétsi a hlavné zajimavd. Zatim ovSem nejsou piesyceni mistnim trhem price a
jsou spokojeni v zemi, v které se narodili a vystudovali.

Jako jeden z divodu, pro¢ by neSli za praci do zahrani¢i, uvadi i francouzsti
respondenti ten, Ze ve Francii maji své kofeny, rodinu a pfétele a tak zatim divod pro odchod
do zahranici téz nemaji. Shoduji se s Ceskymi respondenty, Ze by o préci v zahrani¢i uvazovali
moznd nékdy v budoucnosti. Pfesto by polovina francouzskych respondentii, na rozdil od

Ceskych, pracovat do zahrani¢i ur€ité §la a rada.
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9. Zavér

Vysokoskolsky systém md, jak v Ceské republice, tak ve Francii, svou dlouholetou
tradici. Stejné tak i pracovni trhy té€chto dvou zemi zaznamenaly vyvoj a nespoet zmén. Nyni
jsou oba dva stity Cleny Evropské unie a vytvafi spolu jeSté¢ s dalSimi zemémi evropsky
prostor vzdélavani. Své vztahy zaklddaji na spoluprici, vzdjemném porozuméni a snaZi se
vytvofit stejné podminky jak pro vysokoSkolské studenty formou zahrani¢nich pobytovych
vymén a stazi, tak pro vysokoSkolské absolventy otevienim pracovniho trhu.

Jak se mladi lidé vychdzejici kaZdoro¢né s vysokoSkolskym titulem zaéleni do
aktivniho Zivota a jaky maji aspéch na pracovnim trhu, miZeme spatfovat ve dvou aspektech.
Individudlni aspekt: jestli jsou mladi lidé dobfe pfipraveni vzdéldvacim systémem na jejich
budoucnost a aspekt makro-ekonomicky, tedy jestli je ,,vyroba“ vysokoSkolsky vzdélanych
lidi vzdélavacim systémem dobfe pfizplisobend potfebam spole¢nosti a tedy i potfebdm
ekonomického rozvoje. S rozvojem ekonomiky, je potfeba inovaci a pokroku a to pfedevsim
pravé ve vzd€lavani. S tim, jak se spoleCnost neustdle modernizuje, méni a vyviji, je tak
kladen i vétsi diraz na vzdélani a kvalitu pracovni sily. ,,...jednotlivci se stavaji zavisli na
pracovnim trhu, a tim na jedn€ strané na dosaZeném vzdélani a na celkovém zvySovani svého
osobniho kapitélu, ktery mohou na trhu prace nabidnout....<*"

Z rozhovorti s ¢eskymi respondenty je ziejmé, Ze se nezaméstnanosti neboji. VSichni
Jjsou v soucasné dobé zaméstnani, maji dostatek eldnu a chuti do Zivota a pokud by ztratili
souCasné zaméstnani, jsou natolik flexibilni, Ze by se pracovnimu trhu pfizpasobili. V tomto
piipadé by byli ochotni se trhu prace pfizpusobit natolik, Ze by pracovali i mimo svij
vystudovany obor. Stejné tak jako CeSti, tak i francouzsti respondenti maji v soucasné dob&
zamé&stndni. Na rozdil od ¢eskych, byli jiZ néktef{ z francouzskych respondenti nezamé&stnani
a tak 1 o ztratu zaméstndni md strach vice jak polovina z dotazovanych. Na trh price tak
nahliZi pesimisti¢téji a jsou vice skeptiCti neZ respondenti ¢esti. Postaveni na pracovnim trhu
maji mnohem lep3i ti absolventi vysokych $kol, ktefi pracovali béhem studia. Tedy ti, ktefi
ziskali praxi a na pracovni trh vstupuji jiz s néjakymi zkuSenostmi a pracovnimi navyky. A
jak dotazovani absolventi reaguji na moZnosti price v zahrani¢i? Cesti respondenti tuto
moznost do budoucna nezavrhuji, ale prozatim jsou spokojeni se sou¢asnym zaméstnanim a
na domdcim pracovnim trhu se jim dafi. Taci se najdou i mezi francouzskymi respondenty,

ale jinak muaZeme fici, Ze se celkové hrnou do zahrani¢i vice neZz &eSti. Francouzsti

“ Keller, J. Sociologie a ekologie. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1997, kapitola 13, Ulrich Beck-Rizikova
spoleCnost, str. 181.
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respondenti maji vétSi chut odejit do zahrani¢i a snad je to i tim, Ze francouzsky pracovni trh
je prili§ neuspokojuje a doufaji, Ze v zahrani¢i seZenou praci snadnéji.

V préaci jsem nemohla opomenout neddvné demonstrace a stivky studenti proti
kontroverzni smlouvé o prvnim zaméstnani, které zasdhly Francii. Po dvoumési¢nim tlaku
francouzskych odbori a studentskych organizaci na vladu byl prezident Jacques Chirac
donucen toto ustanoveni o pracovni smlouvé pro mladé lidi stdhnout a misto néj navrhnout,
jako cestu ke sniZeni nezaméstnanosti mladych lidi, poskytovani dotaci na pfijaté
zaméstnance. Z rozhovort s francouzskymi respondenty vyplyvd, Ze se nestavi proti smlouvé
prvniho zaméstnani a neddvné studentské stavky je spiSe poboufily. Jak jsem jiz zminila, je to
pouze maly vzorek. Situace je sloZitd a téchto deset rozohovori se neda brat objektivné. Ve
skute¢nosti maji absolventi skute¢né problém najit praci a tak néktefi odchazeji do zahranici,
kde praci seZenou snadnéji. Jak reaguji francouzské noviny na tuto vlnu incidenti na
francouzskych univerzitich a v ulicich: ,,Sliby, Ze vzdélani pfinese uspéch, se prudce
rozchézeji s realitou. Mladi lid€ trpi frustraci a zklamanim, coZ vede ke vzdoru a k napjatému
vztahu s témi, ktef{ maji moc a politicky vliv. !

NetspéSnost pfi hledani pracovniho mista po studiu a moZnost ocitnuti se na uradé
prace, muze vést pro mladého absolventa jak ke ztrat€¢ motivace pfi hleddni zaméstnani, tak k
nejistoté a frustraci. Jak popisuje Ulrich Beck: ,,V rizikové spoleCnosti se tak zachdzeni se
strachem a nejistotou stdvd...kli€ovou civilizaéni kvalifikaci a vytvafeni pfislu$nych

z vz s 710 w12 s . . P 42
schopnosti patfi k hlavnim cilim vzdélavacich instituci.*

*!' Diplom vlastné neznamend nic. In: Lidové noviny-oddil Akademie, 28.dubna 2006, str. 5.
** Keller, J. Sociologie a ekologie. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1997, kapitola 13, Ulrich Beck-Rizikova

spole¢nost, str. 190.
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Priloha 1- Rozhovory s ¢eskymi respondenty

Rozhovor 1

Jirkovi je 26 let, narodil se v Brné, kde také vystudoval Vysoké Uceni Technické na
podnikatelské fakulté a kde je nyni zaméstnan v dcetni firmé.

Jsi zaméstnany?
,»Ano.“

Kde pracujes?
.,V tcetni firmé€, kde vedu dcetnictvi, mzdy...*

Jaky mas vystudovany obor?
,,Podnikohospodarskou fakultu na VUT v Brné.*

Pracujes v oboru, ktery jsi vystudoval?
,,Ano.*

Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudoval?
e

Jsi spokojeny s oborem, ktery jsi vystudoval?
,»Ano.*

Hledal jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
,NaSel jsem ji v pribéhu studia.*

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasel?
,»Zacal jsem jako brigddnik a postupem Casu, kdy pfibyvala praxe a znalosti ze $koly jsem
nastoupil do trvalého pracovniho poméru.*

Jsi spokojeny v soucasném zaméstnani?
,»Zatim ano, ale pofdd to beru jako zacatek kariéry. Je to jako odrazovy mustek, bez kterého to

dél nejde.*

Byl jsi nékdy nezaméstnany?
,Nebyl.“

Nemas z toho strach?
,»otrach nemdm, prace je porad dost.*

Pracoval jsi béhem studia?
,Ano, v oboru. Asi dva roky.*

V ¢em spatifujes prednosti vysokoskolského systému?
,,Dostupnost.*
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Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
., Mald kontrola ,,flakact*, ktef{ stejné dostudovat ani nechté&ji.*

Jaké vidi§ uplatnéni v ramci zemi EU? Sel bys tam pracovat?

,,Pokud né€kdo chce jit pracovat do EU, a ma patfi¢nou kvalifikaci, tak nema problém. Chce to
jen chtit a jit si za svym cilem. Bez ohledu na finan¢ni situaci, ve které se momentaln&
nachdzim. V budoucnu se moznd pokusim timto smérem dat.*

Rozhovor 2

Anicka (26) vystudovala regiondlni rozvoj v Brné a v soucasné dobé se vénuje obchodu.

Jaky mas vystudovany obor?
,,Regiondlni rozvoj na ekonomce.*

Jsi zaméstnana?
,,Jo, na Zivnostnak.*

Jaké je tvé soucasné zaméstnani?
.,V kosmetice, zprostfedkovani obchod a sluzby.*

Jsi zaméstnana v oboru, ktery jsi vystudovala?
,,CésteCné. D€lam v oblasti obchodu, takZze moje ekonomické zaméfeni se tu uplatni, ale mij
profilovy obor regiondlni rozvoj a sprava mi tu je k ni¢emu...*

Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudovala?
,,Ne, nehledala jsem ho. Chtéla jsem se vénovat stejné néemu jinému...*

Jsi spokojena s oborem, ktery jsi vystudovala?
,,Obor byl fajn, ale v nevénuji se mu dal.*

Takze znalosti z vysoké Skoly moc neuplatiujes?
,Znalosti uplatiiuji okrajovée.*

Hledala jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
,»Ne.

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasla?
,,Prosté jsem se rozhodla zacit podnikat (ismév).*

Jsi spokojena v sou¢asném zaméstnani?
»Ano velmi, jsem svym vlastnim pdnem, Casové nezdvisla a na vyd€lek si také nemohu
stézovat.*

Byla jsi nékdy nezaméstnana?
,Nebyla jsem nikdy nezaméstnana.*

Nemas z toho strach?
,»Strach z toho nemam. Vim, Ze si vzdycky néjakou praci najdu.*



Pracovala jsi béhem studia?
,,Jo, pracovala.*

Bylo to v oboru?
,V oboru to nebylo. Byly to pravidelné mensi brigddy jako doucovani, administrativni
vypomoc, tklidy...*

V ¢em spatiujes prednosti vysokoskolského systému?
»Clov€k ma Cas se rozkoukat a vybrat si, kde by chtél jednou pracovat... Dostane vys§i
ohodnoceni v préci, vétsi pravdépodobnosti nalezeni zaméstnani...*

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?

,Bariéry vstupu na vejSku, pfilisnd zaméfenost na teorii, nespoluprace VS s firmami z
oboru...*

Jaké vidis uplatnéni v ramci zemi EU?

., MoZznost uplatnéni vidim pozitivné, ale spi§ do budoucna... Momentdlné je tu dost riznych
administrativnich omezenf...*

Sla bys tam pracovat?

,,Do ciziny bych pracovat klidn€ $la, ale spiS v krat§im horizontu 2-4roky, ale za predpokladu,
Ze nebudu mit tady jiZ rodinu.*

Rozhovor 3

Michal je 26 lety inZenyr elektro Vysokého Uc¢eni Technického z Brna, kde pracuje.

Jsi zaméstnany?
,»Ano*

Kde pracujes?
»V Brné, v IT firmé.*

Jaky mas vystudovany obor?
,,Elektro na VUT v Brné.*

Jsi tam tedy zaméstnany v oboru, ktery jsi vystudoval?
,No Caste¢né, hm...*

Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v tom oboru, ktery si vystudoval?
,Ne, zatim ne.*

Jsi spokojeny s oborem, ktery jsi vystudoval?
,Jo.

Hledal jsi dlouho praci po ukonceni Skoly?
SN
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Jak jsi své soucasné zaméstnani nasel?
,,Pfes internet

Jsi spokojeny v soucasném zaméstnani?
,,Castecné.*

Miizes mi k tomu néco Fict?
,,Co, malo plati, debilni RakuSaci, neosobni pfistup...

3

Byl jsi nékdy nezaméstnany?
,»Ne.*

Mas z toho strach?
,Strach? Ne, nemam.*

Pracoval jsi béhem studia?
,»Ano, hlavné o prazdninéach.*

A bylo to v oboru?
,,Pofad jsem délal néco s pocitacema.*

V ¢em spatiujes prednosti vysokoskolského systému?
,,Dlouh€ prazdniny, studentské vyhody a slevy, karta ISIC...*

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
,,ZAadné...no, mélo holek na elektro fakulté (smich).*

Sgl bys pracovat do EU?
,»Sel bych, hlavné kvili vét§im platim.*
Rozhovor 4

Tereza (27) pisobi jako pravni koncipientka v Praze. Vystudovala Pravo a pravni védu na
Masarykové Univerzité.

Jaky mas vystudovany obor?
,,Pravo a pravni véda (MU Brno).*

Jsi zaméstnana?
,,Ano.*

Jaké je tvé soucasné zaméstnani?
,»Advokdt — koncipient.*

Jsi tedy zaméstnana v oboru, ktery jsi vystudovala?
,»Ano.*
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Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery jsi vystudovala?
,,Pokud bych nebyla ochotna se za praci odst€hovat, tak by to urcité nebylo v Brné snadné.
Asi bych néco nasla, ale tfeba ne tplné podle svych predstav. V Praze je asi situace snadnéjsi,
vétsi konkurence, vétsi vybér, takze je to snadné;si.*

Jsi spokojena s oborem, ktery jsi vystudovala? Uplatnujes své znalosti?
,,Velmi spokojend. Pravo mé bavi, znalosti uplatiiuji a pofdd me to nuti, vyhledavat dalsi.*

Hledala jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
,,V oboru jsem zaCala pracovat jiz béhem Skoly ve formé brigad a zajimala jsem se o volna
mista v oboru, ktery mé zajima. Po skonceni studia pak konkrétné 2-3 mésice.*

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasla?
,.Kontaktovala jsem advokatni kanceléfe, které jsem si vytipovala pfes internet, poslala jsem
svlj zivotopis a pak chodila na konkurzy. Hlavné pfes internet.*

Jsi spokojena v souc¢asném zaméstnani?

,»Zatim ano, je to prvni prace po Skole, takZe sbiram zkuSenosti a ¢asem se poohlédnu po
néem jiném, co by mé tieba zajimalo vic po strance odborné. Kdyz uz je ¢lovék v oboru,
snadnéji se hleda.*

Byla jsi nékdy nezaméstnana?
,Nebyla.

Nemas z toho strach?
,,Mam z toho strach, ale kdyby to pfislo, asi bych délala cokoliv, jinou préci, nebo se tfeba i
vrétila do Skoly a zkousSela si tfeba zménit kvalifikaci.*

Pracovala jsi béhem studia?
,»Ano. Posledni 2 roky studia.*

Bylo to v oboru?
,Bylo to v oboru , asistentka v advokatni kancelafi.*

V ¢em spatiujes prednosti vysokoskolského systému?
.Nasméruje ¢lovéka do Zivota, specializuje ho na to, co ho bavi, pfitom mu dava i dostatek
volnosti, aby mohl tieba i pravé pracovat na ¢astecny uvazek v jeho budoucim oboru.*

Jaké ma vysokoskolsky systém nedostatky?
,,PTiliSnd dzkoprsost.*

Jaké vidiS uplatnéni v ramci zemi EU?

,Uplatn&ni v mém oboru pfichazi v dvahu bud jako z4stupce CR u mezindrodnich organizaci.
Na to, abych mohla pracovat v jiné zemi v soukromém sektoru bych potiebovala mezinarodné
uznavany titul, moZna si ho jeSté dodélam. Pokud by byla piilezitost, ur¢ité bych nevédhala.*

Sla bys tam pracovat?

.»Zalezelo by nabidce. Pokud by se mi libila, tak bych §la pracovat kamkoliv. Pravdépodobné
by §lo o néjakou frankofonni zemi, vzhledem k mé jazykové vybavenosti.*
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Rozhovor 5

Pavlina (25) se narodila v Praze, kde vystudovala Policejni akademii CR a nyni pracuje u
policie v Praze.

Co mas vystudované?
,,Policejni akademii.*

Jaké je tvé soucasné zaméstnani?
,»Ano, proto musi§ rychle, musim do prace. Pracuju u policie.*

Jsi zaméstnana v oboru, ktery jsi vystudovala?
,INO jasné&, kde jinde (smich).*

Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudovala?
. Ano.*

Jsi spokojena s oborem, ktery jsi vystudovala?
,,Ano.“

Hledala jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
,»Ano.*

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasla?
,»Ve Skole mné dali par typt a absolvovala jsme snad sto pohovort.*

Jsi spokojena v soucasném zaméstnani?
,»Ano, ma prace mé uspokojuje a motivuje.*

Byla jsi nékdy nezaméstnana?
,.Ne.*

Nemas z toho strach?
,»Ne, strach nemam. Praci ziskdm vzdy, kdyz budu chtit.

Pracovala jsi béhem studia?
,»Ano.*

Co si délala?
., Tak razné, v pekafstvi, v zdbavnych podnicich...*

V ¢em spatiujes prednosti vysokoskolského systému?
,,NO, vysoky znalostni rozvoj, velka pravdépodobnost realizace...*

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
,.Nevim.*

Jaké vidi$ uplatnéni v ramci zemi EU? Sla bys tam pracovat?

,»Nabidku jsem dostala, do Rakouska, ale nepfijala, a to z divodu, Ze mam rada mateisky
jazyk. VS8ak zahrani¢ni pracovni cesty jsou soucasti mé prace.*
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Rozhovor 6

Lucka (27) je ambiciozni psycholozka z Brna, kde také pracuje v pedagogicko psychologické
poradné.

Jaky mas vystudovany obor?
,,Psychologii tady na filosofické fakulté.*

Jsi zaméstnana?
LANo.

Jsi zaméstnana v oboru, ktery jsi vystudovala?
,»Ano, v pedagogicko psychologické poradné v Brné.*

Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudovala?
,,Hledala jsem misto pil roku a to si jeSt€¢ myslim, Ze jsem méla Stésti.

Jsi spokojena s oborem, ktery jsi vystudovala?
,ANno.

Uplatiujes své znalosti?
,»Ano, uplatiuji velkou ¢ast svych znalosti.*

Hledala jsi dlouho praci po ukoncéeni Skoly?
,,Odpovédéla jsem asi na osm inzeratd, z toho az ten posledni mi vySel.

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasla?
,,Pfes inzerat v novinach.*

Jsi spokojena v sou¢asném zameéstnani?
,»Ano, jsem docela spokojend. Hlavné proto, Ze mohu délat v oboru.*

Byla jsi nékdy nezaméstnana?
»,Ne i béhem hleddni mista jsem byla zaméstnand na Cdsteny pracovni pomér v jedné
agentufe, pro kterou jsem pracovala jiz pfi Skole. Ale bylo to mimo mj studijni obor.*

V ¢em spatiujes pirednosti vysokoskolského systému?
.,V dobrém vzdélani, teoretickém.*

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
,,Malo praxe v humanitnich oborech na univerzitach.*

Jaké vidi§ uplatnéni v ramci zemi EU? Sla bys tam pracovat?

,»Asi bych nesla. Chybi mi sebevédomi a jsem typ, co se spiSe drzi doma. Taky si myslim, Ze
jazyk neovladdm tak dobfe.*
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Rozhovor 7
Andrea (27) md vystudované prava v Brné, kde je také zaméstnana v oboru.

Jaky mas vystudovany obor?
,,Pravo a pravni védu na Masarykové Univerzité.*

Jsi zaméstnana?
,,Ano.”

Jaké je tvé soucasné zaméstnani?
,,Advokatni koncipient.*

Jsi tedy zaméstnana v oboru, ktery jsi vystudovala?
. Ano.*

Bylo pro tebe slozZité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudovala?
,,.Ne.“

Jsi spokojena s oborem, ktery jsi vystudovala?
,»Ano.*

Hledala jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
”Ne“

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasla ?
,,Ve Skole, na nasténce.*

Jsi spokojena v soucasném zaméstnani?
,»Ano, je to rozmanitd a tvofiva prdce, ale na druhou stranu ty platové podminky nejsou nic

"

mocC.

Byla jsi nékdy nezaméstnana?
,.Ne.*

Mas z toho strach?
,,Ne, nemam strach.*

Pracovala jsi béhem studia?
,JAno 2.5 roku v oboru.*

V ¢em spatiujes prednosti vysokoskolského systému?

,»MoZnost uplatiiovat pfi soucasném studiu poznatky ze studia v praxi.

BohuZel praxe neni pifmo zahrnuta ve studijnim programu a ¢lovék si ji musi hledat bokem
mimo studium.

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
,,PriliSny diraz na teorii, mélo praxe, maly diiraz na jazykové znalosti.*
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Jaké vidiS uplatnéni v ramci zemi EU?

. Pokud zna c¢lovék jazyk na odborné trovni konkrétné angli¢tinu a francouzstinu najde
uplatnéni v ramci oboru téméi v kterékoliv instituci EU, i kdyZ zpocétku tfeba jen napfiklad
na neplacenych stazich.*

Sla bys tam pracovat?
.,Pracovat bych tam neSla, nemam dostatecné jazykové znalosti na odborné trovni.*
Rozhovor 8

Filipovi je 24 let, vystudoval letecky provoz v Brné, kde také pracuje a vénuje se nadile
svému vystudovanému oboru.

Jaky mas vystudovany obor?
,.Letecky provoz na Fakulté strojniho inZenyrstvi VUT Brno.*

Pracujes?
,,Ano.*

Jaké je tvé soucasné zaméstnani?
,,U balond, litdm.*

Pracujes v oboru, ktery jsi vystudoval?
,»Ano.*

Bylo pro tebe slozZité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudoval?
,»INe.

Jsi spokojeny s oborem, ktery jsi vystudoval?
,»Ano.*

Hledal jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
,»INe.

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasel?
,,Pfes jednu reklamni kampan zaméstnavatele.*

Jsi spokojeny v soucasném zaméstnani?
,»Ano. Je to odpovédna prace, mam jistotu solidniho vydélku, 1dkd mé moZnost postupu...*

Byl jsi nékdy nezaméstnany?
,»Nebyl.*

Mas z toho strach?
,,Paliva a strachu neni na palubé nikdy dost...*

Pracoval jsi béhem studia?
,»Ano, ale pouze kratkodobé brigady...*
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Bylo to v oboru?
,,Ne, mimo obor, ktery jsem studoval.*

V ¢em spatrujes prednosti vysokoskolského systému?
,Dostupnost vzdélani pro kazdého (bez nutnosti vétsiho finanéniho zdzemi uchazece).*

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
,,Mald motivace kvalitnich pedagogt zustat ve Skolstvi.*

Jaké vidi$ uplatnéni v ramci zemi EU?
,,Po zdokonaleni jazykovych znalosti je uplatnéni bez problému.*

Sel bys tam pracovat?

,Nesel, prozatim, jsem rad ,,doma*.*
Rozhovor 9

Eva (26) vystudovala v Brné biochemii a je zaméstndna ve $kolnim dstaveé.

Jaky mas vystudovany obor?
,,Biochemku v Brné.*

Jsi zaméstnana?
LAno.“

Jaké je tvé soucasné zaméstnani?
,,V Ustavu délam v laboratofi cytokinetiky s nddorovymi burikami.

3

Jsi tedy zaméstnana v oboru, ktery jsi vystudovala?
,,Ano.*

Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudovala?
»INe.

Jsi spokojena s oborem, ktery jsi vystudovala?
,,Ano.

Hledala jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
,,Ne, pracovala jsem tam jiZ pfi studiu.”

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasla?
,,Pies spoluzacku.*

Jsi spokojena v sou¢asném zaméstnani?
,»Ano, urcité. Prace mé bavi a souvisi s tim, co mdm vystudované.*

Byla jsi nékdy nezaméstnana?
,.Ne.*
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Nemas z toho strach?
,,Ne, no snad, doufam, ze nebudu...*

Pracovala jsi béhem studia?
,Ano.*

Bylo to v oboru?
,,Od konce druhaku v oboru.*

V Cem spatfujes prednosti vysokoskolského systému?
,,MuzZu si vybrat, na co se chci specializovat.*

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
,,Chybi mu penize.*

Jaké vidi§ uplatnéni v ramci zemi EU? Sla bys tam pracovat?

Do EU asi ne, ve védé€ je v situace v Evropé vSude stejnd...nic moc. Spi§ do USA, tam
védcam plati.”

Rozhovor 10

Pavel (27) vystudoval finance v Praze na VSE a nynf pracuje jako manager.

Jaky mas vystudovany obor?
,,Finance na VSE.*

Jsi zaméstnany?
,,Ano.

Jaké je tvé soucasné zaméstnani?
,,Délam managera v IT firmé.*

Jsi tedy zaméstnany v oboru, ktery jsi vystudoval?
,,No CasteCné€ studoval jsem finance a ted’ délam managera v IT firmé, takze jak to vezmes...

Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace v oboru, ktery si vystudoval?
,,Nevim nezkousel jsem to, najit tu préci, co ted délam slozité nebylo.*

Jsi spokojeny s oborem, ktery jsi vystudoval? Uplatiiujes své znalosti?
,-Jsem spokojeny, ale znalosti nijak moc neuplatiiuji.*

Hledal jsi dlouho praci po ukonceni skoly?
,»Asi pul dne.” (Gsmév)

Jak jsi své soucasné zaméstnani nasel?
,,Poslal jsem Zivotopis na nabidku na netu et voila.*

Jsi spokojeny v sou¢asném zaméstnani?
,»Ano jsem, dostdvam solidni plat a prace mé& bavi.*
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Byl jsi nékdy nezaméstnany?
,,Nebyl.*

Mas z toho strach?
..Ne, strach z toho nemam.*

Pracoval jsi béhem studia?
,INe.

V ¢em spatiuje$ prednosti vysokoskolského systému?
.,V tom, Ze se ¢lovék naudi rychle a intenzivné se ucit.*

Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?
,Systémové nedostatky ve zptisobu financovani.*

Jaké vidi$ uplatnéni v ramci zemi EU? Sel bys tam pracovat?

,,Uplatnéni pro mé je slu$né, ale asi tam pracovat nepiijdu, nechce se mi mluvit non stop cizim
jazykem.*
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Priloha 2- Rozhovory s francouzskymi respondenty

Questionnaire 1

Boris (27 roki) pracuje jako rehabilita¢ni pracovnik v centru pro télesné postizené lidi.

Est-ce que tu travailles?
,,0ul.”

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
Oui.”
2 =

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?
,,0ut.“

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,,3 mois.*

Tu es inquiété?
,,0ul.

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,,Dans Agence Nationale Pour I’Emploi.*

Est-ce que tu es content dans ton travail actuel?
,,0ui, il correspond tout a fait a mes attentes.*

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,,0ul, 3 mois.*

Est-ce que tu travaillais pendant tes études?
,,0ul.

C’était dans le domaine de tes études?
,,0ul.

En quoi tu apercois les avantages du systéeme d enseignement supérieur?
Il me permet d’avoir un jugement critique sur mon intervention. Ses apports théoriques et
méthodologiques sont une aide précieuse.*

Quels sont les défauts du systeme d ‘enseignement supérieur?

,,Le lien théorie-pratique n’est pas assez exploité et on a parfois du mal a faire une relation
avec notre future pratique.*
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Est-ce que tu vois 1"application sur le marché du travail dans 1'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

.Les diplomes européens mis en place a l'université depuis peu sont trés intéressants et
j’avoue que je pourrais étre tenté de travailler a I’étranger...*

Questionnaire 2

Vincent (26) pracuje v Praze pro francouzskou spolecnost jako telefonicky spojovatel a
koordinator

Quelle spécialité tu as étudié ?
,,Droit international public.*

Est-ce que tu travailles?
,,Oui.*

Quel est ton emploi actuel ?
,Je suis coordinateur téléphonique pour une entreprise travaillant pour les compagnies
aériennes du Skyteam.*

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
,,INon, pas encore."

Est-ce que c’est difficile alors pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié ?
,,Oul, il est plus facile de trouver des stages non rémunérés malheureusement.*

Est-ce que tu es content avec la spécialité que tu étudiais?
,,Je suis content de ce que j’ai étudié, mais je n’ai pas encore I’occasion de mettre en valeur
ces connaissances.

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,Non, j’ai cherché pendant trois mois de fagon peu intensive.*

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,~Je cherchais un travail sur Prague, j’ai cherché sur les sites internet en frangais.*

Est-ce que tu es content dans ton travail actuel?

»Oui je suis content car c’est un travail motivant et dynamique dans une entreprise jeune. De
I'autre coté, je ne suis pas content car cela ne correspond pas a du Droit international ce qui
me donne I'impression d’étre trop qualifié€ et de perdre mes connaissances.*

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,,Non jamais sans emploi...*

Tu es inquiété?
,Non je ne suis pas inquiet.*
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Est-ce que tu travaillais pendant tes études? C’était dans le domaine de tes études?
,,Oui, je travaillais pendant mes études mais absolument pas dans le domaine de mes études.*

En quoi tu apercois les avantages du systéme d enseignement supérieur?
,,Ouvert au grand nombre, facilités pour ceux qui n’ont pas d’argent.*

Quels sont les défauts du systeme d enseignement supérieur?
., Trop laxiste, trop long, mal orienté.*

Est-ce que tu vois |"application sur le marché du travail dans 1"Union européenne?
,Non, il faut encore se déclarer. La procédure est simplifiée mais je ne connaissais pas
I’ancienne donc je ne peux mesurer ni voir les différences.*

Tu aimerais bien y aller travailler?
,,Oui, je travaille a Prague. Pour des raisons de rapprochement conjugal et d’expérience a
I’étranger.*

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?

,,Je ne connais pas bien le débat car je n’ai pas lu le nouveau contrat d’embauche qui pose des
problémes.*

Questionnaire 3

Michaud (27) vystudoval ekonomické zaméfeni a nyni pracuje v PafiZi u Renaultu.

Quelle spécialité tu as étudié ?
,,Commerce international — Management.*

Est-ce que tu travailles? Quel est ton emploi actuel ?
,ZApprenti en marketing chez Renault.*

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
,,0ul.”

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?
,Moyennement.*

Est-ce que tu es content avec la spécialité que tu étudiais? Tu peux mettre en valeur tes
connaissances?

,,Oui, mais sans expérience professionnelle ce type d’étude a peu de Baledr...pour les
employeurs...*

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,Je travaillais parallelement.*

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,,Contacts par Ecole de Commerce ou j’étudiais.*
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Est-ce que tu es kontent dans ton travail actuel?
,Je suis tres content — cela correspond a mes projets professionnels et ¢’est enrichissant d’un
point de vue d’expériences.*

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,Non, mais je serais un peu inquiets si je devais rester en France...*

Est-ce que tu travaillais pendant tes études? C’était dans le domaine de tes études?
,,Oul.*

En quoi tu apercois les avantages du systeme d ‘enseignement supérieur?

,.En France I’avantage principal est la qualité de I’enseignement des Grandes Ecoles...études
de cas pratiques en cours, travail en équipes, professeurs hautement qualifiés... et surtout
leurs liens étroits avec les entreprises.*

Quels sont les défauts du systeme d ‘enseignement supérieur?

.»Le gouffre entre les Universités et les Ecoles « d’élite »...différence de moyens, nombre
d’étudiants, contact avec les entreprises..., pour certains étudiants francais, aller a la fac = se
préparer a une vie de chomeur...*

Est-ce que tu vois 1"application sur le marché du travail dans 1'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

,~Je ne vois pas trop I’application en France — la plupart des frangais sont trés peu mobiles,
sauf nouvelles générations d’étudiants et managers «expats ». Personnellement, j’aimerais
travailler dans d’autres pays de I'UE — pour appliquer ce que j’ai étudié, avoir une vie plus
intéressante, découvrir d’autres cultures....*

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?
,.Les jeunes francais sont confrontés a un futur pessimiste vu le marché de I’emploi actuel en
France. Comme je I’ai dis plus haut, étudier ne suffit plus en France pour avoir un bon
emploi... Le syst¢tme de gouvernance francais a habitué les Francais a attendre des solutions
des pouvoirs publics — mais quand ces solutions sont trop radicales, ils ne les acceptent pas.
Mais je connais certains exemples, rares, de Frangais partis a I’étranger qui ont réussi un
projet personnel, c¢’est peut-étre une piste possible...*

Questionnaire 4

Marion (27) vystudovala ve Francii a nyni pracuje na Masarykové Univerzit¢ v Brn&, kde
vyucuje francouzstinu.

Quelle spécialité tu as étudié ?
,,Anglais et FLE.*

Est-ce que tu travailles?
,,0ul.*

Quel est ton emploi actuel ?
».Emploi a plein temps a la faculté de pédagogie comme enseignante et aussi a 1’Alliance
francaise.*
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Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
,,Oui 1™

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?

,,Ca n’a pas été difficile de trouver du travail a Brno mais ¢a semble difficile d’en trouver a
Lyon ! Le fait que je ne sois pas sur place ne m’aide pas...*

Est-ce que tu es contente avec la spécialité que tu étudiais? Tu peux mettre en valeur tes
connaissances?

,,Je suis ravie des €études que j’ai faites. L’anglais me permet de facilement rentrer en contact
avec les étrangers or je vis et travaille avec des étrangers donc c’est quand méme pratique.
Pour le FLE, j’ai beaucoup apprécié la formation, trés complete.*

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,Non, parce que j’ai commencé a faire un stage et apres ils m’ont embauchée, donc c’était
facile !

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,Comme j~ ai deja dit.*

Est-ce que tu es contente dans ton travail actuel?

,Je suis contente d’avoir travaillé deux ans a la faculté de pédagogie, mais je crois que le
systéme universitaire ne me convient pas. C’est trop de travail et de stress pour trop peu
d’argent !

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi? Tu es inquiétéé?
,,Bizarrement, je ne suis pas trop inquiete aujourd’hui pour I’année prochaine. On verra.*

Est-ce que tu travaillais pendant tes études? C était dans le domaine de tes études?

,J'ai travaillé dans une école primaire, alors c’était pas li€é a 1’anglais mais c’était quand
méme li€ a la pédagogie et je voulais étre prof. Sinon, j’ai donné des cours de FLE pendant
mes études de FLE.*

En quoi tu apercois les avantages du systeme d ‘enseignement supérieur?
,,C’est pas cher. Il y a du choix. On organise son emploi du temps plus ou moins comme on
veut pour pouvoir faire d’autres choses a coté.*

Quels sont les défauts du systeme d enseignement supérieur?

,»Je crois que les étudiants ne comprennent pas le systéme et n’en profite pas assez bien.

Ils ne comprennent pas qu’il ne suffit pas d’aller en cours, que le cours est un support a un
travail personnel. Les étudiants n’ont pas I’habitude de ¢a.*

Est-ce que tu vois 1"application sur le marché du travail dans 1'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

,,Je voudrais aller vivre au Portugal ou en Italie, mais faire d’abord un peu de France pour me
ressourcer !

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?
,,Je pense que c’était un peu trop et que le CPE n’était pas si mal. Ca m’agace un peu !*
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Questionnaire S

Marie-Fleur (26) pracuje jako zdravotni sestficka.

Quelle spécialité tu as étudié ?
,.Le medical, infirmiere.*

Est-ce que tu travailles?
,0ui.”

Quel est ton emploi actuel ?
,Infirmiere peuricultrice en PMI, cela ve dire service de prévention santé de 1’état.*

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
,,0ul.

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?
,.Non.*

Est-ce que tu es contente avec la spécialité que tu étudiais?
Oui.”
2"

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?

,,Non, l’ecole ou j“ai etudie embauchait des eleves a la sortie du diplome et ensuite ils ont
finance ma specialisation de PUERICULTRICE en Exchange d“un certain nombre d annees
de service aupres d ‘eux.*

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,,En stage, lors de mes etudes j“ai decouvert ce meter et une fois diplomee et specialisee j ai
pose une candidature au service concerne.*

Est-ce que tu es contente dans ton travail actuel?
,,0ul, il correspond vraiment a 1'idee qu je m’en faisait. Je me sens vraiment utile pour la
population.*

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,.Non.“

Tu es inquiéteé?
,,Non.*

Est-ce que tu travaillais pendant tes études? C’était dans le domaine de tes études?
,»J al travaille un peu pendant mes etudes pour avoir de | ’argent mais c’etait des boulots sans

rapport avec mes etudes.*

En quoi tu apercois les avantages du systeme d enseignement supérieur?
,,On apprend un metier et non les connaisances generales.*
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Quels sont les défauts du systeme d enseignement supérieur?
,.Le prix pour certains etudes ne permet pas 1 acces a tout le monde un metier qui leur plait.”

Est-ce que tu vois 1"application sur le marché du travail dans 1'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

,,Dans les etudes d’infirmiere et de puericultrice il y a une partie du programme qui permet de
s“ouvrir sur le travail des infirmiere en Europe. Je n’ai pas de projet de travail a |’etranger car
mon ami vit ici, dans notre region et en plus je n'ai pas d’aptitude particuliere pour les
langues etrangeres. Mon poste en France et mes conditions de travail me satisfont
pleinement.”

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?
,,J“ai du mal a comprendre ces revoltes. Je trouve qu une grande parite des jeunes aujourd hui
reclame beaucoup de confort sans vouloir faire les efforts qui sont necessaires...Un emploi est
quelque chose qui a des contrainte et ou on augmete le confort de sa situation en fonciont du
travail qu on fournit...Je trouve normal que 1’emloyeur demande des resultats au salarie avant
de s’engager pleinement avec lui.*

Questionnaire 6

Julie (26) pracuje jako ucitelka francouzského a portugalského jazyka, vénuje se téz
prekladatelstvi.

Quelle spécialité tu as étudié ?
,,Le francais comme langue etrengere pour les traducteurs et le portugais.*

Quel est ton emploi actuel ?
,J enseigne le frangais et le portugais. De temps en temps je fais des traductions aussi.*

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
,0ul.

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?

,,Pas vraiment.*

Est-ce que tu es contente avec la spécialité que tu étudiais?
Oui.*
"

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,,Pas vraiment.*

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,,Mes amis m’ont aidé.*

Est-ce que tu es contente dans ton travail actuel?
,,Oui. Pour I’instant ca me convient parfaitement.”
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Est-ce que tu étais parfois sans-emploi? Tu es inquiéteé?
,,Non et je ne suis pas inquiétée."

Est-ce que tu travaillais pendant tes études? Cétait dans le domaine de tes études?
,,0ul. Je travaillais dans les traductions.*

En quoi tu apercois les avantages du systéeme d ‘enseignement supérieur?
,,Je peux approfondir mes connaissances et donc trouver un emploi qui exige plus et en méme
temps et mieux pay€.*

Quels sont les défauts du systeme d ‘enseignement supérieur?
.1l n’est pas assez flexible. Il ne nous apprend pas comment résoudre les problemes réels.*

Est-ce que tu vois 1"application sur le marché du travail dans 1'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

,,Oui. Pourquoi pas. Je pense que les traducteurs et les interpretes sont aujourd’hui tres
demandés. Les enseignants des langues étrangeres aussi.*

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?

,,Je pense que les syndicats ont utilis€ la force des étudiants pour faire passer leurs idées. Mais
il est difficile de juger, je ne m’intéresse pas beaucoup a la politique.*

Questionnaire 7

Marec (27) pracuje v grafickém studiu, md za sebou studium primyslového designu.

Quelle spécialité tu as étudié ?
,Design.*

Est-ce que tu travailles?
,,0ul.”

Quel est ton emploi actuel ?
,,Je travaille dans un studio graphique ou je fais des logas, des motto pour les publicites...*

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
Oui.*
" L

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?
,»Non.*

Est-ce que tu es content avec la spécialité que tu étudiais?
,,Oui, on peut dire ca.*

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?

,,Non, pas du tout. Je travais dans ce domaine des la deuxieme Aenee a la fac, j etais satisfait
avec ce boulot, alors je suis la...*
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Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,,Un ami d“un ami avait un ami et celui....”

Est-ce que tu es content dans ton travail actuel?
,,0ui, j"aime ce travail, je suis content, il me statisfait come jai deja dit. Je fais le design et
cela me convient bien. Mais dans le futur j aimairais bien travailler faire business tout seul...*

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,Non.*

Tu es inquiété?
,,Oui, pourtant je n’était jamais sans emploi. Mais on ne sait pas, qu’est-ce qu’il va arriver un
jour, ¢’est incertain, meme mon emploi n’est pas sur.*

Est-ce que tu travaillais pendant tes études?
,,0ui.*

(C’était dans le domaine de tes études?
,,Oui., come j ai deja dit.*

En quoi tu apercois les avantages du systéme d enseignement supérieur?
,,Ouverture au ceux qui n’ont pas assez d argent.*

Quels sont les défauts du systeme d ‘enseignement supérieur?
,,Théorie n’est pas assez lieé au pratique. Mais moi, je suis contente avec mes études.*

Est-ce que tu vois 1"application sur le marché du travail dans 1"'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?
,,Oui, pourquoi pas. Mais il faut savoir aussi les langues, sinon...Pour l’instant je suis bien

13

1C1.

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?

,,Je ne sais pas quoi penser. Selon moi, il faut travailler pendant les études, apres il y a moins
de possibilites de rester apres la sortie de la fac sans boulot. Un diplom ne suffit plus
aujourd ‘hui, ca c’est sur.*

Questionnaire 8

Eve (27) vystudovala jazyky, piekladatelstvi, pracuje jako ucitelka.

Quelle spécialité tu as étudié ?
,,La langue anglaise, option traducteur.*

Est-ce que tu travailles?
,0ul.”

Quel est ton emploi actuel ?
,,Je suis institutrice.
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Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
,»A peu pres...”

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?
,0ul.”

Est-ce que tu es contente avec la spécialité que tu étudiais?

,,Bon, jai étudié les langues ce qui est une bonne éducation pour mon métier d’institutrice de
"anglais, c’est vra que j“a vais voulu etre plutot traductrice qu “institutrice, mais on doit avoir
de quoi vivre, et ca marche aussi comme ca.*

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,,Oul, presque 12 mois*

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,»J “al lu une annonce dans un journal régional.*

Est-ce que tu es contente dans ton travail actuel?
,,Oul, j ai decouvert que ceci est le travail qu je veux faire dans ma vie*

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,,Oui. Apres mes études, c¢’etait 12 moi, comme j ai deja dit*

Est-ce que tu travaillais pendant tes études? C’était dans le domaine de tes études?
,,Oui, j“ai donné des lecons de langue, ce qui est plutot dan sle domaine de ce que je fais
maintennat que dans le domaine de mes études, mais bon...*

En quoi tu apercois les avantages du systéme d ‘enseignement supérieur?

,»A 'universite on obtient une éducation plus spécialisée qu“aulycée bien sur...Sinon, je trouve
tres bon que la plupart des université sont gratuits, ca ouvre une possibilité d’éducation
supérieur a tout le monde, littéralement.*

Quels sont les défauts du systeme d ‘enseignement supérieur?
,»...Je pense que c’est surtout la qualification souvent tres pauvre des pédagogues aux
universités. Des fois j“avais | 'impression qu on laisse les séminaires a n“importe qui.*

Est-ce que tu vois 1’application sur le marché du travail dans 1"'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

,,Bon, je pense qu’il ne serait pas si difficile de trouver un emploi d’institutrice de francais
comme langue étrangere, mais cette option n’est pas particulierement atirante pour moi.
Enseigner |“anglais aux Francais, c’est ce que je veux faire.

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?

,C’est de 1'hystérie, c’est tout ce que j'en pense. Bien sure que je crois, comme tous les
jeunes qui ont ou ont eu des problemes a trouver le travail, que ce que le gouvernement
propose est absurde, mais en meme temps il me semble idiot dessazer de trouver la solution
dans le recours a la violence. La France a une bonne tradition des greves ce qui est bon, mais
la nature d’une greve, selon moi, devrait etre non-violente, toute action brutale est un
privitivisme. En plus, qui va prendre au sérieux une foule des jeunes, dont la une grande



partie, pour dire la vérité, ont toujours eu la seule ambition-etre comeurs, recevoir de 1 argent
de 1’Etat et ne faire que des bolots occasionnels. ?*

Questionnaire 9

Philipe (27) pracuje v marketingu, v oboru, ktery vystudoval.
Quelle spécialité tu as étudié ?
,Marketing.*

Est-ce que tu travailles?
,,0ul.”

Quel est ton emploi actuel ?
,,Chef produkting...dans marketing.*

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
,0ul.”

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?

,,Ga n’est jamais facile, mais en moyen 3 mois pour trouver un travail ce qui pour la France
est court.*

Est-ce que tu es content avec la spécialité que tu étudiais? Tu peux mettre en valeur tes
connaissances?
,,Oui content, c’est une spécialité qui me plait, je peux en effet mettre en valeur mes
connaissances.

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,,3 mois de recherche.*

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,,our internet via un site spécialisé.*

Est-ce que tu es contente dans ton travail actuel?
,,Pour I’instant mon emploi me convient.*

Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,»J al jamais été sans amploi pendant une longue periode.*

Est-ce que tu travaillais pendant tes études? C’était dans le domaine de tes études?
»Jal un peu travaillé pendant mes etudes mais il s’agissait d’emplois différents de mon
background.*

En quoi tu apercois les avantages du systéeme d ‘enseignement supérieur?

,,Le principal avantage est le stage en entreprise, Les enseignants sont trop souvent issus du
cursus universitaire et n’ont aucun recule de la réalité du terrain et du marché de I’emploi.*
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Quels sont les défauts du systeme d enseignement supérieur?
,IIs sont nombreux : enseignants peu motivés, récitent les mémes cours depuis 20ans, ne
connaissent pas la réalité du terrein...n’y ont jamais été confrontés.*

Est-ce que tu vois I"application sur le marché du travail dans 1"'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

,Je ne serai pas contre le fait de partir travailler a 1’étranger mais il faudrait de bonnes
compensations pour que je quitte mon pays. On rencontre de plus en plus d’européens venus
travaillés en France, et tant mieux.*

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?
,.Les jeunes se révoltent sans méme connaitre les difficultés que 1°'on rencontre lorsque 1‘on
recherche un emploi : ils vivent dans un mode irréel. La plupart d‘entre-eux se sont laissé
manipulé par les politiques, les autres y voyaient un bon moyen de ne pas aller en cours.*

Questionnaire 10

Patrice (27) pracuje jako sekretdika pro advokatni spole¢nost.

Quelle spécialité tu as étudié ?
,,Droit.

Est-ce que tu travailles?
,,0ul.

Quel est ton emploi actuel ?
»Secrétaire juridique dans un Cabinet d’ Avocats.*

Est-ce que tu travailles dans le secteur que tu avais étudié ?
Oui.*
” .

Est-ce que c’était difficile pour toi de trouver un travail dans le secteur que tu avais
étudié?

,Non. J’avais fait mon stage a la fac dans ce Cabinet, et elles m’ont gardé car elles étaient
contentes de moi.*

Est-ce que tu es contente avec la spécialité que tu étudiais?
,,Oul, et mes patronnes sont contentes aussi !! (rire).*

Est-ce que tu as cherché longtemps le travail apres tes études?
,,Non.“

Comment tu as trouvé ton travail actuel?
,,Come jai deja dit, j’avais fait mon stage dans ce Cabinet, et elles m’ont gardé.*

Est-ce que tu es contente dans ton travail actuel?

A peu pres, mais je ne pense pas faire ¢a toute ma vie, c’est fatiguant, et surtout stressant...
Mais bon pour le moment : oui.*
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Est-ce que tu étais parfois sans-emploi?
,.Non.*

Tu est inquieteé?
,,Oui, un peu.”

Est-ce que tu travaillais pendant tes études? C’était dans le domaine de tes études?
,J'étais en stage dans mon domaine pendant I’année scolaire, et par contre j’ai travaillé aussi
a coté pendant I’ét€ dans des entreprises qui n’avaient rien a voir avec le droit...préparation
de commande, nettoyage, montage de piece....“

En quoi tu apercois les avantages du systeme d ‘enseignement supérieur?

,»Moi j’ai fait un DU, diplome universitaire, en 2 ans, donc je ne suis pas restée a la fac trés
longtemps... en plus je n’avais que quelques cours en amphi, le reste c’était en classe, on était
une 20ene, — Je n’ai pas tellement d’avis, sauf que je ne sais pas si c’est trés approprié pour
tous, car beaucoup font ¢a, aller a la fac, parce qu’ils ne savent pas vraiment ce qu’ils veulent
faire, et du coup, ils « perdent » plusieurs années a la fac, pour ne rien avoir a la fin,
expérience, travail..., et c’est un peu dommage pour eux...*

Quels sont les défauts du systeme d enseignement supérieur?
,,Ce sont aussi les defaut, bref...”

Est-ce que tu vois 1"application sur le marché du travail dans 1"'Union européenne? Tu
aimerais bien y aller travailler?

,»Je ne sais pas si je pourrais partir travailler et vivre a I’étranger, actuellement non parce que
je suis trop attachée a ma famille et je serai trop malheureuse loin de tous ceux que j’aime.*

Qu’est ce que tu penses des révoltes des jeunes bouleversant actuellement la France?

,»Je n’en pense pas forcément du bien... Je trouve ¢a méme €nervant, parce que nous qui
travaillons on doit accepter de travailler sans se plaindre, et j’ai I’impression que ceux qui ne
travaillent pas, jeunes, chdmeurs..., se plaignent tout le temps ! Je trouve un peu que c’est
toujours les mémes qui travaillent pour les autres... En plus, je n’ai pas du tout « aimé » les
débordements li€s aux manifestations...vitrines cassées, jeunes agressés..., je trouve que de
manifester comme ca ce n’est pas forcément la bonne maniere pour se faire entendre, surtout
quand ¢a empéche ceux qui veulent/qui en ont besoin de travailler....*
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Priloha 3- Projekt bakalarské prace

PROJEKT BAKALARSKE PRACE

Jméno autora: Eva Kellnerova
Jméno konzultanta: Doc. Jaroslav Kalous, PhD., Csc.

Nizev price: Ceiti a francouzsti absolventi vysokych $kol na trhu préce

Problém: Kazdy vysokoSkolsky systém ma své piednosti i nedostatky. Pohled na
vysokoskolsky systém v Ceské republice a ve Francii ndm umoZni piipadné nedostatky
systému odhalit a zjistit dskali, s jakymi se zemé potykd. Francie je stiat s velkou tradici
socidlni politiky, s velmi vyspélou demokracii a alternativnimi moZnostmi financovani ¢i

pfistupu k velmi riznorodym formam vysokoskolskému vzdélavani.

Cil: Cilem mé prace bude podat informace o vysokoSkolském systému v Ceské Republice a
ve Francii. Pozornost budu vénovat situaci na trhu prace v obou zemich a zaméfim se na
uplatnéni ¢eskych a francouzskych absolventl vysokych $kol na pracovnim trhu.

Budu vychazet z rozhovort s ¢eskymi a francouzskymi studenty a jejich srovnani.

Piedpokladané otazky pro Ceské a francouzské respondenty:
1) Jaky mas$ vystudovany obor?
2) Jaké je tvé soucasné zameéstnani?
3) Bylo pro tebe slozité najit uplatnéni na trhu prace ve vystudovaném oboru?
4) Byl/a jsi nékdy nezaméstnany/4?
5) Pracoval/a jsi béhem studia?
6) V Cem spatfuje$ prednosti vysokoskolského systému?
7) Jaké ma podle tebe vysokoskolsky systém nedostatky?

8) Jaké vidiS uplatnéni na pracovnim trhu v rdmci zemi Evropské unie?

Metoda: Ve své praci pouziji metodu analyzy a studia dokumentl (knihy a oborova literatura,

odborné studie a ¢lanky, internetové servery a dokumenty) a rozhovory.
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Piedpokladana literatura a zdroje dat:

Ceskd republika

Ndrodni program rozvoje ve vzdéldvini v Ceské Republice. Bild Kniha. Praha: Ministerstvo
Skolstvi, mladdeze a t&lovychovy, 2001. dostupné na www.msmt.cz/files/pdf/Bila Kniha.pdf

Narodni Ustav pro odborné vzdélavani, dostupné na www.nuov.cz

Ministerstvo prace a socidlnich véci, dostupné na www.mpsv.cz

Francie
Lefresne, F. Les jeunes et | ‘emploi. Paris : La Découverte, 2003.
Perreti, C.Dix-huit questions sur le systéme éducatif. Etude de la documentation francaise.

2004.

Institut National de la Statistique et des FEtudes économiques (INSEE) dostupné na
www.insee.fr

Ministere de 1°éducation nationale de la recherche et de la technologie dostupné na
www.education.gouv. fr

XN W

Dal3f literatura a ostatni zdroje budou prubézné dopliiovény.

V Praze dne Podpis konzultanta .....................oe
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