
 

 

 

Abstrakt 

 

Tato diplomová práce se zabývá tématem práce a mateřství. První kapitola v teoretické části 

se věnuje historickému kontextu a popisuje vývoj postavení žen na trhu práce. Druhá kapitola 

rozebírá, jaké jsou trendy v současné rodině, a také rodinnou politiku ČR. Nejobsáhlejší 

kapitola této části se zaměřuje na podporu, která je pracující ženě-matce poskytována s cílem 

usnadnit slaďování jejího rodinného a pracovního života. Podpora je zde dělena do tří skupin 

– podpora ze strany státu, zaměstnavatele, rodiny a veřejnosti. Poslední kapitola se zaměřuje 

na důvody návratu matek do placené práce dříve, než původně plánovaly. V metodologické 

části je popsaný samotný výzkum, zvolená výzkumná strategie a technika. Výzkumnou část 

tvoří analýza získaných dat, jejich srovnání s daty z části teoretické a závěry.  
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