POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Typ posudku: Konzultantsky

Autorka prace: Bc. Veronika Micinova

Nazev prace: Validita pfimého deklarativniho méreni ochoty platit v kontextu
fair-trade

Oponent: Ing. Mgr. Jifi Remr, Ph.D., MBA

Navrzené hodnoceni: vyborné

Zduvodnéni Vaseho hodnoceni prace (zejména vyhrad a kritickych pripominek) rozepiste
podle niZe uvedenych kritérii.

1. Je cil prace (vyzkumna otazka) jasné formulovan a odpovidaji mu zavery? Je prdace vhodné
strukturovana?

Cil prace je jasné a zfeteln€ predstaven na zacatku kapitoly vénované metodice vyzkumu.

V navaznosti na cil prace autorka formulovala konkrétni hypotézy, na jejichz verifikaci se
soustfed’uje vlastni Setfeni provedené formou kognitivnich rozhovorii. Formulovanému cili
odpovida nejen samotny design kognitivnich rozhovort, ale také struktura teoretického zakotveni
prace. Text postupné vede Ctendie od predstaveni indikdtoru willingness—to-pay (WTP) ptes
kritickou analyzu jeho pouziti az k navrhu vlastniho Setieni. V zavérecné Casti prace se autorka

k jednotlivym ciliim (i hypotézam) vraci. Prace vytycené cile napliuje.

2. Opira se autor/ka o dostatek literatury relevantni tématu prace? Vyuziva i cizojazycné texty?

Reserse literatury je rozsdhla — autorka pro zpracovani prace pouzila znacné mnozstvi zdroj: uvadi
celkem 89 kniznich a ¢asopiseckych pramenti. Prace se opira zejména o zahranic¢ni literaturu
(prament v anglicting je celkem 85). Z vécného hlediska jde jak o meritorni zdroje, které maji
ptimou souvislost s predmétem vyzkumu, tak také o metodologické prameny vénované zpiisobu
provedeni vlastniho vyzkumu a zptisobu vyhodnocovani ziskanych vysledkd.

3. Jaka je kvalita pouzitych dat nebo zdroju (véetné jejich vybéru, sbéru a popisu) a metod jejich
analyzy?

V ramci zpracovani tématu predlozené prace autorka vyuziva analytické postupy korektné. Autorka
realizovala sérii kognitivnich interview, jimiz ziskala cenné poznatky kvalitativniho charakteru o
ptistupu typickych respondentti k poskytovani odpovédi na otazky tykajici se ochoty platit. Zptisob
prezentace vysledki je na vysoké odborné tirovni a plné respektuje oborové normy.

4. Jaka je kvalita argumentii, o néz autor/ka opira zavery, k nimz dospél/a?

Prace neobsahuje z4dné nepodloZena tvrzeni, jednotlivé zavéry jsou vzdy disledné opieny o
ziskana data, argumentace striktné vychazi z empirickych informaci. V ptilohach je uvedena
kompletni dokumentace provedenych analyz, na které autorka v textu odkazuje.
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5. Jsou v praci autorova/autorcina tvrzeni a zjisténi jasné odliSena od tvrzeni a zjisténi prevzatych?

Autorka zfeteln€ oddéluje sva vlastni hodnoceni od zjisténi vyplyvajicich z dat a z kognitivnich
interview, popf. od tvrzeni pievzatych z citovanych prament. Teoreticka ¢ast je fundovanym
ptehledem relevantnich piistuptli, o néz se soucasnad metodologie opira.

6. Jaka je uroven odkazového aparatu, jazyka a dalsich formalnich nalezitosti?

Autorka aplikuje cita¢ni pravidla korektné a doklada tak svou kompetenci samostatné pfipravit
odborny text. Samotny text je srozumitelny, bez zasadnich chyb; v rozséhlé piiloze jsou uvedeny
doprovodné materidly (vzor rekrutaéniho dotazniku, scénaf kognitivniho rozhovoru, souhlas

s vyuzitim dat, text informovaného souhlasu a v neposledni fad¢ také vysledky dil€ich analyz).

7. Jiné prednosti a/nebo nedostatky, které neodpovidaji vyse uvedenym kritériim (jsou-li jaké).

a4

Autorka se pii zpracovavani vlastniho Setfeni fidila relevantnimi oborovymi profesnimi a etickymi
normami. Pfedlozena prace zasluhuje pozornost diky dosazenym poznatkim, které obohacuji
vyzkumnou metodologii a jsou piimo vyuzitelné ve vyzkumné praxi.

8. Nameéty na diskuzi pri obhajobé prdce.
Jaka je vyuzitelnost indikatoru WTP ve vyzkumnych Setienich?

Jakeé jsou alternativni pfistupy v oceflovani netrzniho zboZi respondenty?

Celkové hodnoceni prace: vyborné

Ing. Mgr. J/i}i Remr, Ph.D., MBA

Katedra sociologie U kfiZze 8, 158 00 Praha 5
Institut sociologickych studii tel. +420 251 080 241, email: goldsmidova@fsv.cuni.cz
Fakulta socidlnich v&d, Univerzita Karlova v Praze web: iss.fsv.cuni.cz

212



