Abstrakt

Bakalai'skd prace se zabyva tématem firemni politiky pratelské roding v Ceské republice. V textu jsou
predstavena jednotliva opatfeni, kterymi mohou zameéstnavatelé napomoci skloubit pracovni a rodinny
zivot svych zaméstnanci. Prace si klade za cil seznamit ¢tenafe s vyvojem konceptu firemni politiky
ptatelské rodiné pfed rokem 1989 a po ném a zasadit ho do legislativniho nastaveni Ceské republiky.
Empiricka ¢ast analyzuje na zakladé ptipadové studie nazory a postoje samotnych zaméstnavateld. Prace
dochazi na zéklad¢ analyzy k zavéru, Ze zamé&stnavatelé se blize zajimaji o firemni politiku ptatelskou
roding, nebot’ spokojenost zaméstnancll na pracovisti je dulezita, ovSsem velmi nedostatecné je vnimana
pomoc ze strany statu.
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