
Cílem tohoto textu je podat analýzu o obsahu rigorózní práce. Tématem rigorózní práce je vznik
základních pracovněprávních vztahů a jeho porovnání s německou právní úpravou. Práce je tak
rozdělena na tři části. První část se detailně zaměřuje na vznik základních pracovněprávních vztahů
podle platného českého práva. Druhá část popisuje vznik pracovních vztahů dle platného práva Spolkové
republiky Německa. Třetí část pak obě právní úpravy porovnává.
První část je nejrozsáhlejší. Obecně popisuje historický vývoj pracovního práva, jeho pramenů, jakož i
zařazení do právního řádu ČR. Dále jsou definovány pracovněprávní vztahy, základní pracovněprávní
vztahy a vznik pracovněprávních vztahů. Závěrem se autor snaží nastínit budoucí vývoj soukromého
práva s ohledem na blížící se účinnost nového občanského zákoníku.
Část druhá zachycující německou úpravu koncepčně navazuje na část předchozí. Autor dodržel
terminologii německého pracovního práva a popis vzniku pracovních vztahů podle německých učebních
textů.
Část třetí je obsahově nejkratší a porovnává jednotlivé shody a rozdíly české a německé právní úpravy.


