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Otazky a naméty k diskusi pfi obhajobé:

1. Jakym zptsobem byly ve vyzkumu sledovany motivacni faktory ziskané v reflexi na
problematiku motivace?

2. Jaka hlavni genderova a vékova specifika ve vztahu k motivaci ke zdravému
zivotnimu stylu byla zjisténa u sledovaného vyzkumného vzorku?

3. Které vysledky Setfeni povazuje autorka za rozsiteni dosavadnich poznatkl
pedagogické teorie?

Celkové hodnoceni prace (klady, nedostatky):

Lada Buzickd prfedkladd k obhajobé praci, ktera poukazuje k tématu nepochybné
vyznamnému a hojné reflektovanému odbornou i laickou vetejnosti. Jejim cilem je zjistit,
jaké motivacni faktory nejvice ovliviiuji zdravy Zivotni styl déti a dospivajicich, resp. jaké je
rozloZeni motivace ve vztahu ke genderovym a v€kovym rozdilim (s. 8-9). Tento cil plni
zejména v empirické casti prace, kde predklada vysledky dotaznikového Setfeni u zaka
druhého stupné zakladni Skoly (N=116). Nez se budu vénovat jeho hodnoceni, alespon
struéné k casti teoretické.

Toreticka ¢ast prace je ¢lenéna do dvou hlavnich kapitol. Prvni se vénuje zejména kategorii
zdravého Zivotniho stylu, faktortim, které zdravy Zivotni styl ovliviiuji, vychové ke zdravému
zivotnimu stylu v rodiné a ve skole. Na zavér je uvedena informace o projektech na podporu
zdravého zivotniho stylu. Druha kapitola fesi obecné€ a velmi struéné problematiku motivace,
na zavér jsou zde vyvozeny motivani faktory, které budou sledovany ve vyzkumu. Otdzka k
tomuto problému je uvedena vyse.

Uroveti zpracovani teoretické &asti neni zcela vyrovnana, fada problémil je spiSe nastinéna
nez zevrubné analyzovana, zejména kapitola vychova ke zdravému zivotnimu stylu v rodiné
nabizi naméty, jez mohly byt vice rozvinuty. Chybi mi zde vztazeni problematiky k
vyvojovym specifikim vékové kategorie, ktera je pfedmétu vyzkumu (11-15 let), na druhou
stranu, aspekt vyvojovy je ¢astecné zahrnut do interpretace vysledki Setfeni.

V empirické Casti prace predkladd autorka vysledky dotaznikového Setieni, ve kterém se
pokousi zjistit, co zaky nejvice motivuje ke zdravému Zzivotnimu stylu v oblastech, jez byly
vymezeny v rimci teorie. Setfeni je popsano se viemi nalezitostmi, vysledky jsou zpracovany
na zakladni Grovni, nicméné peclivé a s pfihlédnutim k rozdilim vékovym a genderovym
(jakkoli rozdéleni respondentli na chlapce a divky nemusi s kategorii genderu vzdy
korespondovat). Hypotézy maji deskriptivni, nikoli explanacni charakter (popisuji konkrétni
stav zjiStovaného jevu), vzhledem k tomu, Ze se diplomantka pohybuje v ramci deskriptivni
statistiky, nejsou potvrzovany ¢i zamitdny na statistické hladin€ vyznamnosti, a proto jejich
ovéteni lze povaZovat pouze za orientacni.

V préci se objevuji drobné stylistické prohfesky, citatni norma je dodrzena.

Doporuceni k obhajobé: doporucuji

Navrhovana klasifikace: velmi dobfe.
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