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Predsedkyné komise piedstavila uchaze¢ce komisi. Uchazecka byla sezndmena s procedurou statni zavéreéné
zkousky a byla vyzvana, aby se vyjadfila k posudkim. Pfedsedkyné komise vybidla k volné diskusi. Komise za
nepiitomnosti uchazeCky hlasovala o hodnoceni prace. Predsedkyné komise sdélila uchazeéce vysledné hodnoceni.
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